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HDTARAREA =
din 25.02.2026
privind Raportul de activitate al Directiei de Asistentd Sociald pentru anul 2025

Consiliul Local al orasului Pantelimon intrunit in sedinja ordinard in data de 25.02.2026, a luat in
discutie proiectul de hotérare propus de Primarul orasului Pantelimon, domnul Marian Ivan.
Avdnd in vedere:

¢ Referatul de aprobare al Primarului orasului Pantelimon, dl. Marian Ivan;

e Raportul de specialitate nr. 08/70/26.01.2026 al Directiei de Asistenjd Sociald a oragului
Pantelimon privind Raportul de activitate al Directiei de Asistentd Sociald pentru anul 2025;

o Hotardrea Consiliului Local a Orasului Pantelimon nr.51/04.05.2017, privind infiinjarea
Directiei de Asistentd Sociald a orasului Pantelimon, institufie publica avand personalitate juridica,
aflatd in subordinea Consiliului Local al orasului Pantelimon;

» Avizul favorabil al comisiei de specialitate nr. 4 — Comisia pentru administratie publica
locald juridicd, apdrarea ordinii si linistii publice a drepturilor cetdfenilor;

e Avizul favorabil al comisiei de specialitate nr.5 — Comisia pentru muncd, protectie sociala,
protectia familiei si a drepturilor copilului.

Tindnd cont de :

e Prevederile Legii nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile §i completirile ulterioare;

¢ Prevederile Hotérdrii nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald §i a structurii orientative de personal;

e Prevederile art.59 si urm. din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
¢laborarea actelor normative - republicati;

e Prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenfa decizionald in administratia publica,
republicata;

e Prevederile art.129, alin.1 din Ordonanta de Urgen}a a Guvernului nr.57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificiirile §i completirile ulterioare.

In temeiul art. 139 alin.(1) i ale art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgend nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare.
HOTARASTE:

Art.1. Se ia la cunostinjd si se aprobd Raportul de activitate al Direcjiei de Asistenja Sociald pentru
anul 2025 conform Anexei, parte integranta din prezenta hotérdre.
Art.2. Prezenta hotirire poate fi contestatd in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificarile si completénile ulterioare.
Art3. Prezenta hotiirirea se comunicd Institufiei Prefectului judef Ilfov, Primarului oras
Pantelimon, Directiei de Asistentd Sociala §i se aduce la cunostinia publica prin afisare pe pagina de
internet www.primariapantelimon.ro.

Prewdmtc dt,- sedinta,

Contrasemneazi,
Secretar General al orasului,
Sburlea Tarnovednu/George Cristian

1

Prezenti la sedintd in momentul votdrii consili i nsilieri locali (17 in sald 5i 2 onling)
Adoptatd de Consiliul Local Pantelimon in sedinfa ordinardt din data de 25.02.2026, cu majoritate de voturi.
Redactat in 3 exemplare.
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ﬁmcn la I-I C.L. ur.l4 din 25.02.2026

RAPORT DE ACTIVITATE AL
DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA
ORAS PANTELIMON PENTRU ANUL 2025

INTRODUCERE

Directia de Asistentd Sociald — denumitd in continuare D.A.S. Pantelimon- este 0 institufie
publici cu personalitate juridicd, specializatd in administrarea §i acordarea beneficiilor de
asistenta sociald si a serviciilor sociale, infiinfata in subordinea Consiliului Local al orasului
Pantelimon.

SCOPUL S1 OBIECTUL DE ACTIVITATE

Directia de Asisten{d Sociald Pantelimon (DAS Pantelimon) este structura specializata in
administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale, infiinjata cu
scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor virstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum gi altor persoane, grupuri sau
comunitdfi aflate in nevoie sociala.

I. in aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
virstnice, persoanelor cu dizabilitafi, precum si altor persoane, grupuri sau comunitéii aflate
in nevoie sociald, DAS Pantelimon indeplineste, conform prevederilor art. 2 din anexa nr. 2 la
H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare i funcfionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu modificérile §i
completdrile ulterioare in principal, urmitoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitdfii administrativ-teritoriale
respective, prin evaluarea nevoilor sociale ale comunitifii, realizarea de sondaje §i anchete
sociale, valorificarea potentialului comunitdtii in vederea prevenirii §i depistarii precoce a
situatiilor de neglijare, abuz, abandon, violentd, a cazurilor de risc de excluziune sociala etc.;

b) de coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare
si excludere sociali in care se pot afla anumite grupuri sau comunitagi;

¢) de strategie, prin care asigurdi elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale i a planului anual de acfiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;

d) de executie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale si financiare necesare
pentru acordarea beneficiilor de asisteni sociald §i furnizarea serviciilor sociale;

¢) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane pe care le are la
dispozitie:

f) de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor i
ale altor autoriti{i ale administratiei publice centrale, cu alte institufii care au responsabiliti{i
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in domeniul asistenei snc:a]c cu serviciile pubhm: lm.alc dn. amstcn;ﬂ sociala din alte unitéti
administrativ-teritoriale, cu reprezentantii furnizorilor privaji de servicii sociale, precum si cu
persoancle beneficiare;

g) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor,
familiilor, grupurilor vulnerabile;

h) de reprezentare a unitd{ii administrativ-teritoriale in domeniul asistentei sociale.

2. In domeniul administririi si acordarii beneficiilor de asistentd sociala, D.A.S
Pantelimon are urméitoarele atributii principale:

a) asigurd §i organizeaza activitatea de primire a solicitdrilor privind beneficiile de
asistentd sociald;

b) pentru beneficiile de asisten}d sociald acordate din bugetul de stat realizeazi
colectarea lunard a cererilor i transmiterea acestora ciitre agentiile teritoriale pentru plati si
inspectie sociali;

¢) verificd indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asisten{a
sociala, conform procedurilor prevazute de lege sau, dupd caz, stabilite prin hotdrire a
Consiliului Local §i pregitesc documentafia necesard in vederea stabilirii dreptului la
masurile de asisten{d sociald;

d) intocmesc dispozilii de acordare/respingere sau, dupd caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistent sociald acordate din bugetul local si
le prezinta primarului pentru aprobare;

e) comunicl beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilititile la care
sunt indreptati{i, potrivit legii;

f) urmiireste si rdspunde de indeplinirea obligatiilor legale de citre titulari si
beneficiarii beneficiilor de asisteni sociala;

g) efectueazit sondaje §i anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc
de excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate a membrilor comunitdfii i, in funcjie
de situatiile constatate, propun méasuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;

h) realizeazd activitatea financiar-contabild privind beneficiile de asisten|d sociald
administrate;

i) elaboreazi si fundamenteazi propunerea de buget pentru finantarea beneficiilor de
asistentd sociald;

j) indeplinesc orice alte atribujii previizute de reglementirile legale in vigoare.

3. In domeniul organizirii, administririi §i acordarii serviciilor sociale, Directia de
Asisten}d Sociald are urmdtoarele atribufii principale:

a) elaboreazi, in concordan{a cu strategiile najionale $i judetene. precum $i cu nevoile
locale identificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu §i
lung, pentru o perioadd de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o supune spre aprobare

consiliului local si rispunde de aplicarea acesteia;
2
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b) elaboreazi planunlc anuale de ncnune privind semcnle soc:ale administrate §i
finantate din bugetul consiliului local §i le propune spre aprobare consiliului local; acestea
cuprind date detaliate privind numirul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiinfate, programul de contractare a
serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat i sursele de finantare;

¢) initiaza, coordoneaza si aplici masurile de prevenire §i combatere a situagiilor de
marginalizare §i excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitifi;

d) identifica familiile §i persoanele aflate in dificultate, precum §i cauzele care au
generat situagiile de risc de excluziune sociald;

¢) realizeaza atribufiile previzute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

f) propune infiinjarea serviciilor sociale de interes local;

g) colecteaza, prelucreaza si administreazi datele si informatiile privind beneficiarii,
furnizorii publici §i privati §i serviciile administrate de acestia si le comunicd serviciilor
publice de asisten{d sociald de la nivelul judetului, precum si Ministerului Muncii §i Justiiei
Sociale, la solicitarea acestora;

h) monitorizeazii si evalueaza serviciile sociale aflate in propria administrare;

i) elaboreazii si implementeazd proiecte cu finanjare nafionald §i internafionald in
domeniul serviciilor sociale;

i) elaboreazi proiectul de buget anual pentru susjinerea serviciilor sociale, in
conformitate cu planul anual de acfiune, si asigura finanfarea/cofinanarea acestora;

k) asigurdd informarea si consilierea beneficiarilor, precum §i informarea populatiei
privind drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

1) furnizeazi si administreazd serviciile sociale adresate copilului, familiei,
persoanelor cu dizabilitafi, persoanelor varstnice, precum §i tuturor categoriilor de beneficiari
previzute de lege, fiind responsabila de calitatea serviciilor prestate;

m)incheie contracte individuale de muncd si asigurd formarea continui de asistenti
personali, evalueazi $i monitorizeaza activitatea acestora, in condifiile legii;

n) sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiinjat
potrivit prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea nr. 292/2011, cu modificérile §i completarile
ulterioare, in elaborarea documentatiei de atribuire §i in aplicarea procedurii de atribuire,
potrivit legii;

o) planifica si realizeazd activitigile de informare, formare si indrumare metodologica,
in vederea cresterii performantei personalului care administreazi §i acorda servicii sociale;

p) colaboreaza permanent cu organizafiile societd(ii civile care reprezintd interesele
diferitelor categorii de beneficiari;

q) sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor
Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitd{ii de voluntariat in Roménia, cu modificérile
si completirile ulterioare;

r) indeplineste orice alte atributii previizute de reglementirile legale in vigoare;
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s) asigurd, pcntru rela:uie dll"-‘.‘LlE cu persuanule cu handmap auditiv ori cu
surdocecitate, interprefi autorizati ai limbajului mimico-gestual sau ai limbajului specific al
persoanei cu surdocecitate.

MANAGEMENTUL ST ORGANIZAREA DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA
PANTELIMON

Personalul angajat in cadrul serviciilor Directiei de Asistentd Sociald Pantelimon este
compus din functionari publici §i personal contractual.

Structura D.A.S. Pantelimon este organizatd in functie de specificul si complexitatea
activitifilor desfasurate, pe criterii de maxima funcfionalitate, menite sd garanteze transferul
de funciii, programe si obiective, in servicii si compartimente, dupd cum urmeazi:

1) SERVICIUL PRESTATII SOCIALE SI PROTECTIA PERSOANELOR CU HANDICAP
e Compartiment Prestafii sociale
¢ Compartiment Protectia persoanelor cu handicap
e Compartiment Asistenfi personali

2) SERVICIUL PROTECTIA COPILULUI, AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII SI
INDEMNIZATII

e Compartiment Protectia copilului

e (Compartiment Autoritate tutelard

e Compartiment Alocatii §i Indemnizatii

3)SERVICIUL JURIDIC, RESURSE UMANE, RELATII CU PUBLICUL,
REGISTRATURA SI PROTECTIA PERSOANELOR VARSTNICE

¢ Compartimentul Juridic si Resurse umane, Relatii cu publicul, Registratura

e Compartiment Protectia Persoanelor virstnice

4) SERVICIUL FINANCIAR, CONTABILITATE,BUGET, ACHIZITII PUBLICE,
PROIECTE SI DEZVOLTAREA SERVICIILOR SOCIALE, ADMINISTRATIV
e Compartimentul Financiar, Contabilitate, Buget
o Compartimentul Achizifii Publice, Proiecte si dezvoltarea serviciilor sociale,
Administrativ,

5) CENTRUL DE ZI PENTRU COPII CASUTA SPERANTEI
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I SERVICIUL PRES TA TH’ 5 ﬂC TALE S1 FR ﬂ TE C TM PE R.S' UANELGR CcU
HANDICAP

SERVICIUL PRESTATII SOCIALE SI PROTECTIA PERSOANELOR CU
HANDICAP este coordonat de 1 Sef serviciu, functie publica si format din:

« Compartiment Protectia persoanelor cu handicap

* Compartiment Asistenti personali

e Compartiment Prestatii sociale
Numdr total de posturi: 15 + 75 asisten{i personali.

1. COMPARTIMENTUL PROTECTIA PERSOANELOR CU DIZABILITATI are
urmiitoarele atributii:

a) monitorizeazii i analizeaza situafia persoanelor cu dizabilitdi din unitatea administrativ-
teritoriald, precum §i modul de respectare a drepturilor acestora, asigurind centralizarea si
sintetizarea datelor si informatiilor relevante;
b) identificd §i evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii gi/sau beneficii pentru
persoanele adulte cu dizabilititi:
¢) creeazd conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzitoare nevoilor
individuale ale persoanelor cu handicap;,
d) inifiaza, susiine §i dezvoltd servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in colaborare
sau in parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;
¢) asigurd ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile de servicii
sociale;
f) elaboreazd documentatia necesard pentru acordarea serviciilor;
g) asigurdi consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor §i obligaiilor acestora §i
asupra serviciilor disponibile pe plan local;
h) implicdl in activitifile de ingrijire, reabilitare §i integrare a persoanei cu handicap familia
acesteia;
i) asigurdl instruirea in problematica specifica persoanei cu handicap a personalului, inclusiv a
asistentilor personali;
j) incurajeazi si susine activitatile de voluntariat;
k) colaboreazii cu directia generald de asistenili sociald §i protectia copilului in domeniul
drepturilor persoanelor cu dizabilititi si transmite acesteia toate datele si informafiile
solicitate din acest domeniu.

Prin intermediul acestui serviciu se asigurd dezvoltarea de actiuni §i servicii sociale
destinate persoanelor cu handicap.

Asistenta sociala acordata persoanelor cu handicap:

- Asistentul personal :

- Indemnizatia lunard (acordatd in locul angajdrii asistentului personal) ;

- Transportul gratuit pe mijloacele de transport in comun ;

5
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- Cardul - Iegmmape df: parcare pentru persnancle cu han-:lmap 3

- Alte servicii / prestafii (ajutor de urgenfi, anchete sociale pentru comisia de

evaluare).

Conform evidentelor Serviciul Protectia Persoanelor cu handicap, numarul mare al
persoanelor cu handicap grav este atat in randul copiilor §i adolescentilor, cét si al adultilor.
Handicapul acestora este fie nativ, fie dobédndit ca urmare a unor traume psihice sau fizice.
Cele mai frecvente afectiuni intalnite la copii si adolescenti, a ciror etiologie este de naturd
nativi sau geneticd sunt: encefalopatie infantild, oligofrenie, sindrom Langdon-Down,
distrofie musculara progresivi. Afectiunile dobéndite pe parcursul viefii mai frecvent intalnite
la copii §i adolescenti, ca urmare a unor traume fizice sau psihice sunt : leucemie acut,
sechele dupd traumatism cranio-cerebral, diferite forme de neoplasm, tulburari de
personalitate, psihozA maniaco-depresiva. La adulfii cu handicap grav, cele mai frevente
afecfiuni constatate sunt : dementa senila, sindrom Alzheimer, boala Parkinson. sclerozi in
placi, accident vascular cerebal.

2. COMPARTIMENTUL ASISTENTI PERSONALI are urmitoarele atributii :

o Preluarea si verificarea cererilor de angajare a asistenjilor personali ai persoanelor
adulte cu handicap;

o Efectueazi anchetele sociale pentru persoanele care solicitd angajarea ca asistenti
personali pentru persoane adulte sau copii cu handicap grav:

o Intocmeste evidenta asistentilor personali ai persoanelor adulte/ copiilor cu
handicap grav;

o Efectueazdi periodic evaludri ale calitatii ingrijirii oferite de asistenfii personali ai
persoanelor adulte cu handicap;

o Acordarea facilitiilor asistentilor personali ai persoanelor cu handicap;

© Asigurarea persoanclor cu handicap grav si a inlocuitorilor asistentilor personali
pe perioada concediului de odihna al acestora;

o Identificd solufii pentru gizduirea persoanelor cu handicap grav in centre tip
respiro, pe perioada concediului de odihna a asistentilor personali;

o Efectueazi controale periodice asupra activititii asistentilor personali si prezinta
semestrial un raport Consiliului Local.

o Intocmeste programul de formare profesionald a asistentilor personali

o Verificd periodic indeplinirea conditiilor legale privind calitatea de asistent
personal,

Avand in vedere prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia
§i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare, precum si cele ale art. 29 din H.G. nr. 268/2007 de aprobare a
Normelor metodologice de aplicare ale Legii nr. 448/2006, Direcia de Asistentd Sociala,
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institutie public aflatd in subordinea Consiliului Local, efectueazi controale periodice asupra
activititii asistentilor personali i prezintd un raport consiliului local.

Raportul contine cel pujin urmitoarele date:

a) dinamica angajérii asistentilor personali;

b) informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihna, in strinsa legdturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a
centrelor de tip respiro:

¢) informatii privind numirul de asisten{i personali instruifi;

d) numiirul de controale efectuate si problemele sesizate.

In intelesul Legii nr. 448/2006, persoanele cu handicap sunt acele persoane carora,
datoritd unor afectiuni fizice sau mentale, le lipsesc abilitatile de a desfisura in mod normal
activitdti cotidiene, necesitind masuri de protectie in sprijinul recuperarii, integrarii §i
incluziunii sociale. Conform art. 35 din aceeasi lege, copilul cu handicap grav §i persoana
adulti cu handicap grav are dreptul la un asistent personal, in baza evaludrii
sociopsihomedicale. Asistentul personal al persoanei cu handicap grav este persoana care
supravegheazi, acorda asistentd si ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza
planului de recuperare si reabilitare pentru copilul cu handicap, respectiv a planului
individual de servicii al persoanei adulte cu handicap.

individual de munci incheiat cu Directia de Asistentd Sociala de la domiciliul sau resedinta
persoanei cu handicap grav, asistentul personal are urmatoarele drepturi:

- salariu stabilit potrivit prevederilor legale in vigoare:

- program de lucru care si nu depaseasci in medie 8 ore pe zi §i 40 de ore pe
siptimand;

- concediu anual de odihnd, potrivit dispozitiilor legale aplicabile personalului incadrat
in institufii publice ;

- transport urban gratuit.

Parintii, sau dupd caz, reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, persoana sau
familia care a primit in plasament un copil cu handicap grav, adultii cu handicap grav ori
reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual, pot opta intre asistent
personal §i primirea unei indemnizafii lunare. Plata indemnizatiei lunare se asigurd de
primariile in a céror raza teritorialé i§i are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap grav
si se face pe perioada valabilititii certificatului de incadrare in grad de handicap.

Prin Hotirirea Consiliului Local a orasului Pantelimon privind aprobarea
organigramei si a statului de functii al Directiei de Asistentd Sociald, s-a aprobat un numar de
75 de posturi pentru asistentii personali ai persoanelor cu handicap, in structura mai sus
mentionata.
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Dinamica ﬂngajﬁ.m asxstenplar personali pe fiecare luna se pre.antﬁ dupd cum
urmeazi :

Luna Nr. asistenti personali Sume platite (Iei)

ianuarie 68 275.400
februarie 67 271.350
martie 67 271.350
aprilie 69 275.400
mai 67 271.350

iunie 68 275.400 B
iulie 68 275.400
august 67 271.350
septembrie 67 271.350
octombrie 68 275.400
noiembrie 68 275.400
decembrie 67 271.350

TOTAL 3.280.500 ]

La sfargitul lunii decembrie 2025, la nivelul Directiei de Asistentd Sociald, erau
angajati cu contract individual de muncd un numir de 67 asistenti personali, din care 21
pentru copii §i 46 pentru adulti. Suma totala platita pentru salariile asistentilor personali a fost
de 3.280.500 lei.

Referitor la modul in care se respectd dreptul la concediu anual de odihna cuvenit
asistentului personal, acesta a fost acordat in baza programirii anuale si a cererilor depuse de
catre asistentii personali. Pe durata concediului asistentului personal s-a platit persoanei cu
handicap grav (persoanei asistate) indemnizafia prevazuta la art. 43 alin. (1) din Legea nr.
448/2006 republicatd, intrucat nu existii posibilitatea angajarii unui inlocuitor al asistentului
personal pe durata concediului de odihna.

Situatia aferentd anului 2025 privind plata indemnizatiei lunare acordata persoanei cu
handicap pe perioada efectuarii concediului de odihna a asistentului personal :

Luna Nr. persoane beneficiare de Sume plitite (Tei)
indemnizatie handicap

ianuarie 3 7722
februarie 8 20592
martie 5 12870
aprilie 5 12870
mai 7 18018
iunie 8 20592
iulie + 10296
august 5 12870
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septembrie f 0 0
octombrie 4 10296
noiembrie 5 12870
decembrie -4 10.296
TOTAL 149.292

Avand in vedere prevederile art23 alin2 din Legea nr.448/2006 la secfiunea
transport, asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav beneficiazi de gratuitate pe
toate liniile la transportul urban cu mijloace de transport in comun de suprafatd. Legitimatia
pentru transportul urban cu mijloace de transport in comun de suprafafa este valabila pe
intregul teritoriu al {arii, fiind recunoscuta de toate regiile de transport local, si este eliberata
de directiile generale de asistenta sociald i protectia copilului judefene iar sumele aferente se
asigurd din bugetele locale. Astfel la nivelul D.A.S. Pantelimon un numar 8 asistenfi
personali beneficiaza de aceste drepturi.

Referitor la instruirea asistentilor personali : potrivit prevederilor art. 38 alin. 1 lita
din Legea nr. 448/2006 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, asistentul
personal are obligatia de a participa, o data la 2 ani, la instruirea organizata de angajator. in
anul 2024 a avut loc instruirea tuturor asistenfilor conform legii.

Verificdrile privind activitatea asistentilor personali, efectuate de catre angajafii cu
atributii in domeniu din cadrul Serviciului Prestafii Sociale §i Protecfia Persoanelor cu
Handicap, au vizat urmétoarele aspecte :

- modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale de citre asistentul personal

- evaluarea sociald atat a asistentului personal cit §i a persoanei cu handicap grav, in
vederea identificarii nevoilor principale ale persoanei cu handicap legate de starea sa psiho-
sociald, problemele cu care se confruntd asistentii personali in desfagurarca concretd a
activititii lor, satisfactia bolnavilor in raport cu serviciile oferite de asistenfii personali
privind ingrijirea §i supravegherea acordata;

- cunoasterea indicatiilor menfionate in planul de recuperare pentru copilul cu
handicap grav, respectiv in planul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav.

Controalele se efectueaza periodic, de reguld semestrial, sau ori de cite ori se impune,
pani la la sfarsitul lunii decembrie 2025 intocmindu-se un numar de 136 note de control.
Toate controalele se efectueazi inopinat.

Angajatii Serviciului Prestafii Sociale si Protectia Persoanelor cu Handicap au
acordat informarea si consilierea persoanelor cu handicap si a asistentilor personali, fie la
momentul prezentdrii acestora la sediul instituiei, fie cu ocazia deplasdrilor in teren, la
domiciliul acestora, astfel incit sd cunoasci atit obligatiile ce le revin ciit i drepturile de care
pot beneficia, potrivit legii. Tot semestrial, asistentul personal prezintd un raport de activitate
Serviciului Prestatii Sociale si Protecfia Persoanelor cu Handicap, cu privire la activitatea
desfasurata si evolutia starii bolnavului.



ROMANIA
Judetul lifov

UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA
AORASULUI PANTELIMON

CONSILIUL LOCAL

Cod fiscal: 4420759
Adresa: Slr Sf Ghaorgne nr. 32 Tal me: +4021 3&1 70. 01

In urma conlmalelnr efecmate nu s-au constatat pmh]eme dr:c-sehlte in activitatea
asistentilor personali, care si conduci la inlocuirea lor. Mentionim ci 95% dintre angajati
sunt rude de gradul | sau sot/sofie cu persoana bolnavi si ii ingrijesc corespunzitor nevoilor

acestora.

Abonamente gratuite pe toate liniile pentru transportul urban cu mijloacele de

transport in comun.

pentru asistentii personali sau insotitori.

Situatia aferentd anului 2025 privind transportul urban gratuit cu mijloacele de

transport in comun pentru persoanele cu handicap :

Legea nr.448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, prevede acordarea de legitimatii gratuite pentru aceasta categorie de persoane cit si

Nr. ert. Luna | Nr.abonamente Suma lunara
1 lanuarie 240 21.089
2 Februarie 241 21.294
3 Martie 245 21.896
4 Aprilie 246 21.832
5 Mai 246 21.832
6 lunie 254 22.709
7 [ulie 263 22.525
8 August 266 23.083
9 Septembrie 263 22.525
10 Octombrie 266 23.788
11 Noiembrie 268 24245
12 Decembrie 265 21.171

TOTAL 246.839

Situatia aferentd anului 2025 privind acordarea abonamentelor lunare Metrorex :

Nr.ert. | Luna Nr. abonamente Suma lunara
1 lanuarie 50 5000
2 Februarie 48 4800
3 Martie 47 4700
4 Aprilie 51 5100
5 Mai 46 4600
(i} lunie 46 4600
7 lulie 53 5300
8 August 43 4300
9 Septembrie 59 5900
10 Octombrie 60 6000
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11 Noiembrie 48 4800
12 Decembrie 53 5300
TOTAL 604 60.400

Cardul - legitimatie de parcare pentru persoanele cu handicap se elibereazi de citre
autoritafile administratiei publice locale §i este valabil pe perioada de valabilitate a
documentului care atestd incadrarea in gradul de handicap. In decursul anului 2025 Directia
de Asistentd Sociald a eliberat un numér de 142 legitimatii de parcare autovehiculul care
transportd o persoand cu handicap posesoare de card-legitimajic beneficiazi de parcare
gratuitd in locurile special amenajate din Romania.

Persoanele incadrate in gradul de handicap grav cu drept la asistent personal au dreptul
la 0 indemnizagie lunard acordatd in baza prevederilor art.43 din Legea nr.448/2006.

Dosarul pentru obfinerea indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal platita
de primaria de domiciliu trebuie si contind urmétoarele documente:

o Cerere;
o Certificat de handicap (copie + original);
« Act de identitate persoani cu handicap (copie + original);
« Persoand de contact + numdr de telefon (o persoand din familie);
« Talon de pensie recent si decizie pensionare (copie);
« in cazul in care persoana cu handicap este pusi sub interdictie — Decizie tutore
+ act identitate tutore — (copie + original
Situatia aferentd anului 2025 privind acordarea indemnizatiei lunare :

Nr. ert. Luna Nr. persoane Suma lunara
1 lanuarie 455 1.176.318
2 Februarie 462 1.194.336
3 Martie 467 1.207.206
4 Aprilie 466 1.204.632
5 Mai 470 1.214.928
6 lunie 477 1.232.946
7 lulie 474 1.239.084
8 August 492 1.271.556
9 Septembrie 503 1.299.870
10 Octombrie 515 1.330.758
11 Noiembrie 516 1.335.906
12 Decembrie 519 1.343.628

TOTAL 15.051.168 lei
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Promovarea si respectarea drcptunlﬂr persnanclur cu dlz.abllltﬁn reprezmta o obligatie
pentru autoritdfile statului, pentru toate persoanele juridice de drept public si privat, precum si
pentru tofi cetdfenii din Romania.

Statul, prin autoritdfile administratiei publice centrale si locale, are obligatia de a
asigura masurile specifice de protecfie si de asistenta sociald, in conformitate cu nevoile
particulare ale persoanelor cu dizabilitdti. precum si in funcie de situatia familiala si socio-
economicdl a acestora.

In baza principiului asigurdrii de oportunitifi egale, autoritifile publice competente au
obligafia s asigure toate masurile necesare destinate persoanelor cu dizabilitai in scopul:

a) accesului nemijlocit si neingradit la educaie, snitate, ocupare, justifie, precum si la toate
tipurile de servicii publice de interes general si servicii sociale;

b) facilitdrii participdrii active la viata comunitatii din care face parte persoana si a societiifii
in general.

Persoanele cu dizabilitdfi, in functie de nivelul deficientei, gradul de afectare a
functiilor §i a structurilor organismului, factorii de mediu §i personali, incapacitatea
manifestata se incadreazi in grade de dizabilitate, reglementate prin legile speciale.

In vederea respectdrii drepturilor drepturilor persoanelor cu handicap, au fost derulate
urmdtoarele activitiii :

Tipul de activitate Nr. lueriiri efectuate anul
2025
Cereri acordare indemnizajie handicap 295
Referate acordare / incetare / plata indemnizatie 493
handicap
Réspunsuri cereri acordare indemnizatie handicap 295
Adrese / riispunsuri ciitre alte institutii 278
Note de constatare 236
Adeverinje 40
Anchete sociale efectuate in vederea obfinerii 975
certificatului de handicap adult / copil
Anchete sociale efectuate in vederea angajdrii in 19
functia de asistent personal
Anchete sociale efectuate pentru comisia de 4
expertiza medicala de la Casa Judeteana de Pensii
I1fov
Cereri solicitare abonamente lunare Metrorex 604
Procese verbale emise pentru abonamente Metrorex 604
Legitimalii parcare emise 142
Rapoarte de monitorizare adulji 324
Rapoarte de monitorizare copii 49
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Contracte cu familia copilului cu handicap 49
Rapoarte de monitorizare asistenti personali 136
State de plata indemnizatie handicap 12
Formulare depunere acte T4
Dosare primite si transmise la Serviciul de Evaluare 367
Complexa din cadrul DGASPC llfov
Borderouri dosare DGASPC llfov 49
Compartiment Protectia Persoanelor cu 5.045
Handicap
Compartiment Asistenti Personali
Numar lucréri / an 2025

Direcfia de Asistentd Sociald oras Pantelimon primegte, verifica si inregistreazi
dosarele cu documentatia necesardi incadririi in grad de handicap a persoanelor adulte.
Astfel in anul 2025 au fost primite §i transmise citre DGASPC llfov un numdr de 367 de

dosare,
3. COMPARTIMENTUL PRESTATII SOCIALE are urmitoarele atributii:

(1) Scopul este acordarea de prestatii si beneficii sociale pentru imbunététirea conditiilor de
viajd ale persoanelor aflate in situatie de risc social §i sprijinirea acestora in vederea
integririi/reintegrarii sociale.

(2) Atributiile sunt realizate de cétre personalul compartimentului i sunt urmitoarele:

1) prevenirea, limitarea sau inldturarea efectelor temporare sau permanente ale unor situatii
care pot genera marginalizarea sau excluderea sociald a unor persoanei

2) identificarea si solutionarea problemelor sociale ale comunitafii din domeniul familiilor,
persoanelor singure, precum §i oriciiror persoane aflate in nevoie

3) evaluarea situafiei socio-economice a persoanei, identificarea nevoilor §i resurselor
acestora

4) organizarea acorddrii drepturilor de asisten{a sociald §i asigurarea gratuitd a consultantei de
specialitate in domeniul asistenfei sociale, colaboreazi cu alte institufii responsabile pentru a
facilita accesul persoanelor la aceste drepturi

S) asigurd consilierea i informatiile privind problematica sociald, (probleme familiale,
profesionale, de locuingd, de ordin financiar etc.)

6) asigurd relafionarea cu diverse servicii publice sau alte institufii cu responsabilitdfi in
domeniul protectiei sociale

7) realizeazi evidenja beneficiarilor de masuri de asisten{d sociali.

8) sprijind familiile cu venituri reduse prin acordarea drepturilor previzute in legislajia in
vigoare

13
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9) asigurd intocmirea documentatiei necesare in vederea stabilirii si acordarii unor ajutoare
béinesti cu destinatie speciald unor categorii defavorizate ale populatiei in conformitate cu
legislagia in vigoare
10) asigurd si organizeaza activitatea de primire a solicitirilor privind beneficiile de asistenta
sociald;
11) verificd indeplinirea condifiilor legale de acordare a beneficiilor de asisten{d sociala,
conform procedurilor prevazute de lege sau, dupd caz, stabilite prin hotérdre a consiliului
local, §i pregiteste documentatia necesard in vederea stabilirii dreptului la masurile de
asistentdi sociald;
12) intocmegte dispozifii de acordare/respingere sau, dupd caz, de modificare/incetare a
beneficiilor de asistentd sociald acordate din bugetul local / bugetul de stat si le prezinta
primarului pentru aprobare;
13) comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitagile la care sunt
indreptififi, potrivit legii;
14) urmireste §i rispunde de indeplinirea conditiilor legale de catre titularii si persoanele
indreptafite la beneficiile de asisten(a sociali:
15) efectueaza sondaje §i anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociald sau a altor situafii de necesitate in care se pot afla membrii comunitaii si
propune misuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;
16) elaboreazi §i fundamenteazd propunerea de buget pentru finanarea beneficiilor de
asisten|a sociala;
17) intocmirea anuald a proiectului de hotirire privind stabilirea planului de actiuni si lucriri
de interes local pentru persoanele apte de munca beneficiare de ajutor social conform Legii
nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune.
18) efectuarea periodicd a anchetelor sociale de reevaluare pentru persoancle singure si
familiile beneficiare de venit minim de incluziune, in conformitate cu prevederile legale;
19) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a ajutorului pentru inciilzirea locuiniei,
conform procedurilor previzute de lege sau, dupd caz, stabilite prin hotirdre a consiliului
local §i pregiteste documentatia necesardi in vederea stabilirii dreptului la ajutor pentru
incilzirea locuintei;
20) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a ajutoarelor de urgentd, conform
procedurilor stabilite prin hotéréire a consiliului local in conformitate cu prevederile legale si
pregiteste documentatia necesard in vederea stabilirii dreptului la ajutor de urgenti;
21) intocmirea si transmiterea documentatiilor necesare acordirii ajutoarelor ciitre institutiile
implicate in acordarea acestor beneficii;
22) intocmirea situatiilor cu persoanele care au dreptul la acordarea unor beneficii de
asistentd sociala sau beneficiazi de anumite drepturi de asistenta sociala;
23) evalueazii nevoile sociale ale populafiei din unitatea administrativ teritoriald si identifica
familiile si persoanele aflate in dificultate precum si cauzele care au generat situatiile de risc
de excluziune sociala;

g Meiimon. r ks
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24) primeste publicul pentru consultanta si pentru clarificarea unor situatii in domeniul de

activitate al serviciului;

25) indeplineste orice alte atribufii prevazute de lege sau, dupi caz, stabilite prin hotardre a
consiliului local si/sau la dispozitia expresa a directorului executiv, in conformitate cu
prevederile legale.

PRESTATII SOCIALE ACORDATE DE CATRE D.A.S PANTELIMON IN
CADRUL SERVICIULUI PRESTATII SOCIALE SI PROTECTIA
PERSOANELOR CU HANDICAP
PE ANUL 2025

1.VENITUL MINIM DE INCLUZIUNE

Venitul minim de incluziune se acorda in baza Legii 196/2016 privind venitul minim
de incluziune. Prin dispozitiile prezentei legi se reglementeazi venitul minim de incluziune,
beneficiu de asistentd sociald acordat familiilor si persoanelor singure aflate in situatie de
dificultate, in scopul prevenirii §i combaterii séraciei §i riscului de excluziune sociald. Situafia
de dificultate este situatia in care se afld persoanele care, la un moment dat, pe parcursul
vietii, din cauze socioeconomice, de séniitate §i/sau care rezulti din mediul social de viata, si-
au pierdut sau le-au fost limitate propriile capacita{i de integrare sociala.

Venitul minim de incluziune reprezinta sprijinul financiar acordat de stat in scopul
asigurdrii nivelului de trai minimal. pentru familiile i persoanele singure, precum §i pentru
prevenirea riscului sirfciei in rindul copiilor §i stimularea participdrii acestora in sistemul de
educatie.

Numirul de dosare de venit minim de incluziune aflate in platd in luna decembrie 2025: 21
dosare
Numadrul de dosare de venit minim de incluziune incetate - 16 dosare
Numirul de fise de verificare (anchete sociale) efectuate : 43 fise
Numarul de planuri de interventie — 14 planuri
Numarul de rapoarte de sinteza — 14 rapoarte
Cereri acordare VMI - 16
Dispozitii si referate :
- 14 acordare
- 16 incetare
- 20 modificéri
- 2 respingeri
Numir solicitdri in vederea inregistririi persoanclor apte de munca transmise citre AJOFM
(anexa 9 ) — 1 adresi.

15
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In anul 2025 s-au apmhat prin hotardre de mns:im ngramul de actiune comunitara
la nivelul U.A.T. Pantelimon precum si Planul de actiuni si lucrari de interes local, ambele
prevazute in cuprinsul Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune.

Lunar se verificd in programul informatic PatrimVen, sursa informatiilor ANAF., toti
membrii familiilor beneficiare de VMI ( venituri si bunuri ce duc la excluderea dreptului).

Anual se transmite la AJPIS llfov, Anexa 6 privind monitorizarea aplicarii
programului de actiune comunitard (PAC) implementat de autoritatile publice locale. pentru
prevenirea si combaterea riscului de saricie si excluziune sociali in rindul beneficiarilor de
venit minim de incluziune (VMI).

Lunar se transmite citre AJPIS Ilfov lista persoanclor apte de munca din familiile
beneficiare de VMI si tabelul nominal al copiilor din familiile beneficiare de ajutor pentru
familia cu copii.

Au fost distribuite politele de asigurarea locuintei PAD pentru beneficiarii de VMI
care sunt proprietari ai locuintelor.

2. AIUTORUL PRIVIND INCALZIREA LOCUINTEI

Ajutorul de incdlzire a locuintei pentru perioada sezonului rece se acorda conform
Legii 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pt.consumatorul vulnerabil de
energie, H.G. nr. 1073/2021 privind Normele metodologice de aplicare a legii 226/2021.

Ajutorul pentru incélzirea locuintei reprezintd mésura de sprijin, suportata din bugetul
de stat si/sau, dupd caz, din bugetele locale. destinati consumatorilor vulnerabili cu venituri
situate pand la un prag stabilit de lege §i care are drept scop acoperirea integrald sau, dupa
caz, a unei parfi din cheltuielile cu incalzirea locuintei. Ajutorul se acordd pentru
consumatorii de energie termicd in sistem centralizat, energie electrici, gaze naturale si
lemne, crbuni, combustibili petrolieri. Acesta se acordd numai pentru un singur sistem de
inclzire, fiind cel principal utilizat.

Numarul beneficiarilor de ajutor de incilzire

Luna Lemne, Gaze | Electric | Supliment Supliment Supliment
cérbuni, cirbuni, Gaze Electric
combustibili combustibili
petrolieri petrolieri

Noiembrie 24 15 5 27 15 389

2025

Decembrie 9 13 1 10 13 19

2025

lanuarie 2026 | In lucru - - = =

Februarie In lueru - - - - -

2026

16
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Martie 2026 In lucru - . 2 = .
Dispozitii 33 28 6 - - 5
acordare
ajutor
incilzire -
suplimentul
aferent
Referate 33 27 B | - = B
Anchete 3 27 fi . 5 z
sociale
efectuate

in lunile noiembrie si decembrie 2025 au fost inregistrate 77 dosare privind ajutorul
pentru incalzirea locuinei iar la toate dosarele au fost efectuate anchete sociale, dispozifii §i

referate.
ajutorul pentru incdlzirea locuintei.
fiecare categorie astfel :

- Noiembrie - 11 anexe

- Decembrie — 13 anexe si 6 rapoarte statistice

4. AJUTOARELE DE URGENTA

si ajutoarelor de inmormantare pe raza administrativii a oragului Pantelimon.

In lunile noiembrie si decembrie 2025 au fost respinse un numdr de 10 dosare privind

Pentru efectuarea platilor au fost intocmite anexe cu beneficiarii de incilzirea locuinfei pentru

Ajutoarele de urgentd se acordd o singurd datd pe an, conform Hotarérii Consiliului
Local nr.02/ 11.01.2024 privind aprobarea metodologiei de acordare a ajutoarelor de urgenta

Luna Nr.cereri Suma
solutionate

lanuarie 20 38.500
Februarie 13 23.000
Martie 22 84.000
Aprilie 23 66.000
Mai 43 106.500
Tunie 34 80.000
lulie 61 184.000
August 3 19.000

Septembrie 1 4.000
Octombrie 12 84.500
Noiembrie 32 86.500
Decembrie 40 81.500
Total 304 857.500
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Suma totald acordata pentru ajulnarele de urgen;n a fost de 35"! 'illﬂ lm
In anul 2025, au fost efectuate 304 deplaséri pe teren pentru evaluarea situatiei beneficiarilor
de asistenfd sociald, constind in anchete sociale de verificare a conditiilor de acordare a
ajutorului de urgenia
Dispozitii / referate emise privind ajutorul de urgenta in anul 2025 :

- 304 dispozitii / referate privind acordarea ajutorului de urgenta;
56 dispozitii / referate privind respingerea ajutorului de urgenta.
44 note de constatare
- 34 adrese comunicate solicitantilor.
153 adrese solicitare deconturi

L

5. AJUTOARELE DE CHIRIE

Ajutorul de chirie se acorda conform Hotardrii Consiliului Local nr.28/31.01.2024 privind
aprobarea metodologiei de acordare a ajutorului pentru plata chiriei pe raza administrativi a
orasului Pantelimon.

Ajutorul pentru plata chiriei se acorda exclusiv persoanelor/familiilor care nu au in
proprietate imobile i nu defin, in calitate de chirias, o alta locuinga de stat, pentru prevenirea
§i combaterea marginalizérii prin facilitarea accesului la o locuinta pe o perioada determinati,
conform prevederilor legale in vigoare.

Numirul beneficiarilor de ajutor de chirie a fost :

Luna Numir | Suma acordati
persoane/familii
beneficiare
lanuarie 16 16.800
Februarie 16 16.800
Martie 16 16.800
Aprilie 17 18.500
Mai 18 21.800
lunie 18 22.200
lulie 16 20.000
August 16 20.800
Septembrie 14 18.200
Octombrie 14 18.200
Noiembrie 13 18.100
Decembrie 14 19.400
TOTAL 227.600 lei
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Suma totala acordati pentru ajutoarele de chirie a fost de 227.600 lei.
Numir dosare incetate — 5

Numir dosare respinse — 0

Total numir dosare de acordare / prelungire ajutor chirie — 13

Numir dispozifii / referate - 18

Anchete sociale efectuate pentru fiecare dosar - 13

Total state de plata - 12.

6. TICHETE SOCIALE PENTRU GRADINITA

Potrivit prevederilor Legii nr.248/2015 privind stimularea participarii in invafamantul
prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate, stimulentul educational se acordi din
oficiu pentru beneficiarii dreptului de venit minim de incluziune odata cu stabilirea acestui
drept, sau dupd acordarea acestuia, persoanei indreptdfite/ titularul venitului minim de
incluziune.

in anul 2025 s-au acordat 6 tichete sociale pentru copiii care fac parte din familiile
beneficiare de venitul minim de incluziune, conform situatiilor lunare primite de la Gradinita
din orasul Pantelimon.

7. TICHETE SOCIALE PENTRU CUPLUL MAMA-NOU-NASCUT

Conform O.U.G. nr.24/2024 privind unele masuri pentru sprijinirea categoriilor de
cupluri mamé-nou-nascut defavorizate se acorda tichete sociale pe suport electronic acordate
din fonduri externe nerambursabile pentru nou-niscuti in valoare de 2.000 lei.

Cuplurile mamd-nou-ndscut defavorizate care beneficiazd de mésura de sprijin
material pe baza de tichete sociale pe suport electronic si care au calitatea de destinatari finali
prevdzute in grupul-{intd principal sunt:

a) mamele care nasc incepind cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonanie de
urgentd, dar nu mai tarziu de trei luni de la nasterea copilului §i cirora le este stabilit, prin
dispozitie scrisi a primarului, dreptul la oricare din componentele venitului minim de
incluziune, in baza Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile §i
completarile ulterioare;

b) mamele cu dizabiliti{i care nasc incepdnd cu data intririi in vigoare a prezentei
ordonante de urgenti, dar nu mai tirziu de trei luni de la nasterea copilului;

¢) mamele care nasc incepand cu data intrdrii in vigoare a prezentei ordonanie de
urgentd, dar nu mai tarziu de trei luni de la nasterea copilului, aflate temporar in situafii
critice de viatd, respectiv victime ale calamititilor, ale violentei domestice, care se afld in
situatii deosebite de vulnerabilitate sau aflate in alte situatii de risc, stabilite prin ancheta
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sociald intocmitd de autoritdtile publice cu atribugii in domeniul asistenter sociale la
solicitarea persoanei sau sesizarea unui tert;

d) mame care nasc incepind cu data intririi in vigoare a prezentei ordonante de
urgen{d, dar nu mai tirziu de trei luni de la nasterea copilului si care nu detfin acte de
identitate;

¢) mamele minore care nasc incepand cu data intririi in vigoare a prezentei ordonante
de urgentd, dar nu mai tirziu de trei luni de la nasterea copilului;

f) mamele care nasc incepind cu data intrdrii in vigoare a prezentei ordonante de
urgen{d, dar nu mai tirziu de trei luni de la nagterea copilului, cetifeni striini sau apatrizi
provenifi din zone de conflict armat.

In anul 2025 au fost 15 cereri in vederea obtinerii tichetelor sociale pe suport
electronic. S-au efectuat anchete sociale de verificare a conditiilor de acordare si s-au
transmis la AJPIS Ilfov anexele privind distribuirea acestora.

8. LOCUINTE DE NECESITATE

Locuintele de necesitate se acorda conform Hotérérii Consiliului Local nr.239/2018.

In anul 2025 a fost o singurd solicitare pentru acordarea locuintelor de necesitate. Dispozitii /
referate emise privind acordarea locuintelor de necesitate in anul 2025 au fost in numir de 2.
Saptaménal sau ori de cite ori este nevoie reprezentantii D.A.S. Pantelimon verifica
respectarea regulamentului de ordine interioard de citre beneficiarii locuintelor de necesitate.

9. BURSA LOCURILOR DE MUNCA

Aceasta este actualizat lunar,
Media posturilor de munci vacante este intre 35-40 de posturi lunar.

10. LOCUINTE SOCIALE

10.1. Locuintele sociale situate in str.lslazului nr.1 au fost atribuite in baza H.C.L.
nr.153/2017 privind aprobarea metodologiei, criteriilor de punctare (criterii de eligibilitate si
de selectie) pentru solutionarea cererilor de locuinte sociale §i repartizarea acestora in regim
de inchiriere. Prin H.C.L. nr.93/2018 a fost aprobat si contractul de inchiriere pentru aceste

locuinte sociale.
In blocul situat din str.Islazului nr.] existd 10 apartamente, toate atribuite, anchetele

sociale, contractele de locatiune fiind intocmite anual.

20




ROMANIA
Judetul lifov

UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA
AORASULUI PANTELIMON

CONSILIUL LOCAL

Cod fiscal: 4420758
Adrﬂ! Etr SI' Gm-ul'ghlnr 3z Te{.l'Fl!i-ll'....*’Z'l M :mm

Precizim cd in luna sepu:mbnc 2{}25 HCL. or. I53f201? pnwnd aprobarea
metodologiei, criteriilor de punctare (criterii de eligibilitate si de selecic) pentru solufionarea
cererilor de locuinfe sociale si repartizarea acestora in regim de inchiriere gi-a incetat
aplicabilitatea §i a fost aprobatd o noud hotardre de consiliu local, respectiv. H.C.L.
nr.132/30.09.2025 privind aprobarea Regulamentului privind repartizarea si inchirierea
locuintelor sociale aparfinind orasului Pantelimon si constituirea comisiei de analiza si
solutionare a cererilor pentru locuinjele sociale.

Au fost primite 10 cereri privind atribuirea unei locuinje sociale §i au fost intocmite
10 anchete sociale.

10.2 Locuinle sociale atribuite in baza H.C.L. nr.127 / 09.05.2024 pentru aprobareca
regulamentului privind repartizarea §i inchirierea locuinjelor apartinind UAT orag
Pantelimon.

Cererile si dosarele pentru locuintd sociala se depun la sediul Primariei oragului
Pantelimon, Serviciul Registratura. Cererile depuse sunt analizate de céitre Comisia de analiza
constituitd la nivelul Primdriei orasului Pantelimon si numita prin dispozifie a primarului.

Conform art.14 din H.C.L. nr.127 / 09.05.2024 pentru aprobarea regulamentului
privind repartizarea si inchirierea locuintelor apartindnd U.A.T. oras Pantelimon, prin
Directia de Asistenta Sociala oras Pantelimon se verificd in teren situafia socio-locativa a
fiecrui solicitant de locuintd si se intocmeste un raport de evaluare ( ancheta sociala).

Astfel reprezentantii din cadrul Serviciului Prestafii Sociale §i Protectia Persoanelor
cu Handicap au efectuat un numdr de 6 de verificari la adresele solicitantilor ( au intocmit
anchete sociale ) si s-au verificat toate persoanele in programul informatic PatrimVen,
gestionat de ANAF, in vederea identificdrii bunurilor definute de ctre acegtia, respectiv alte
locuinge, autoturisme, terenuri sau daca au instriinat o locuintd in ultimii de 10 ani.

11. PROIECTUL MAGAZIN ,, DAR DIN DAR "

Beneficiari:

Categoriile vulnerabile care pot beneficia de aceste donatii: familii monoparentale, copii
lasaji in grija bunicilor sau a altor rude, tineri provenind din sistemul de ocrotire sociala,
persoane vérstnice, persoane cu handicap, persoane cu venituri reduse, persoane fard adépost,
persoane apartinind unor minoritd{i, posibile victime ale discrimindrii, persoane aflate in
situatii de crizi.

Scopul proiectului - ajutorarea persoanelor aflate in situafii de dificultate de pe raza orasului
Pantelimon.

Dar din dar este conceput ca un magazin in care hainele, incalfimintea si accesoriile se oferd
in mod gratuit celor care au nevoie, acestia avind posibilitatea s le aleagd in functie de
necesitatile lor.

In anul 2025 s-au intocmit un numdr de 93 de anchete sociale pentru familiile care au solicitat
sa beneficieze de acest proiect.
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12. PROIECTUL ,, BUTONUL ROSU™

Acest proiect reprezintd sistemul de monitorizare prin teleasistentd, teleurgentd si
ingrijire la domiciliu, este un proiect derulat de citre Directia Generald de Asistenta Sociald
si Protectia Copilului Ilfov (DGASPC-ILFOV), in parteneriat cu furnizorul privat de servicii
socio-medicale — Asociatia Tibes Ingrijiri la Domiciliu si se adreseazi persoanelor adulte si
viirstnice aflate in stare de dificultate si care au domiciliul in judetul Ilfov.

Acest proiect vine atit in sprijinul persoanelor adulte cit si varstnice aflate in situatie
de risc sau dificultate dar §i familiei acestora, care nu poate asigura 24/24h ingrijirea
informala $i constd in monitorizarea §i asistenfa la distanja cu ajutorul telefonului mobil si al
unui sistemn de raspuns rapid al dispecerilor specializafi si al echipei de ingrijire la domiciliu.

Fiecare dintre beneficiarii proiectului primeste in mod GRATUIT un kit care contine
un telefon mobil cu taste mari, o brifard din silicon medical dotatd cu un buton rosu de
panicd, rezistentd la apa si conectatd wireless la telefon. Kitul asigurd gratuit si conectivitatea
mobila (cu convorbiri nelimitate in toate rejelele de telefonie) pentru serviciul de
teleasistentd, teleingrijire si teleurgentd (prin care se asigurd accesul permanent si direct la
serviciile de dispecerat), §i la nevoie solicitarea de ingrijire integrati la domiciliu.

Proiectul isi propune s acorde fiecdrei persoane vulnerabile (familiei acesteia)
sentimentul de sigurantd, si oriciind este in pericol, prin simpla apdsare a unui buton atasat
unei briijdri tip ceas poate apela la ajutorul oferit de personal specializat care poate ajuta.
Semnalul emis de brdjard este transmis automat cfitre un dispecerat, iar in functie de
complexitatea si gravitatea situafiei semnalate acesta va inifia un protocol medical ce va
indica actiunile ce se impun a fi intreprinse (consiliere, apelare serviciul de urgenta 112 si
transmiterea de date salvatoare de viaja, Ambulant@/Politie, Familie, personalul de ingrijire in
evidenta ciruia se afld, furnizorul privat de ingrijire la domiciliu — Asociatia Tibes Ingrijiri la
Domiciliu).

Proiectul a fost implementat incepéind cu anul 2024 si s-a derulat pana in luna august
2025, moment in care serviciile integrate socio-medicale furnizate de ,,Asociatia TIBES
Ingrijiri la Domiciliu” au fost suspendate, ca urmare a hotirdrii dispuse de D.G.A.S.P.C.
Ilfov.

Astfel au fost intocmite 50 de dispozifii / referate de suspendare a serviciilor integrate
socio-medicale si comunicate beneficiarilor.

13. STIMULENT FINANCIAR PENTRU TINERII AFLATI LA PRIMA
CASATORIE

Stimulentul financiar pentru tinerii clsitoriti cu domiciliul pe raza orasului
Pantelimon se acordd in baza H.C.L. nr.233/25.09.2024.

Solicitantii eligibili in vederea acorddrii unui stimulent financiar pentru tinerii
cdisitoriti, trebuie s indeplineasca cumulativ urmiitoarele conditii:
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- Ambii sofi se afla la prima casdtorie;

- Cel putin unul dintre sofi are domiciliul pe raza U.A.T. Pantelimon, cu cel putin 12
luni inainte de césatorie;

- Cel putin unul dintre sofi are virsta cuprinsa intre]8-35ani.

- Sa nu aibd datorii ctre bugetul local.

Cererea tip insofitd de documentele doveditoare se depun la registratura Directiei de
Asistenta Sociald a orasului Pantelimon in termen de 45 de zile de la data casatoriei. In
termen de 5 zile lueritoare de la data inregistririi cererii, Direcfia de Asistentd Sociald a
orasului Pantelimon solicitd Serviciului Local de Eviden(a a Persoanelor oras Pantelimon
informatii din Registrul National de Evidentd al Persoanelor (R.N.E.P.), respectiv daca
acestia au mai avut inregistratd o altd cdisitorie. Dispozifia de aprobare sau respingere
emisé de ciitre Primar se va comunica beneficiarului in termen de 5 zile de la emitere

Cuantumul stimulentului financiar este de 2.000 lei net/familie.

Situaia plafii stimulentului financiar pentru tinerii casatorifi pe anul 2025 se prezintd astfel :

Luna Nr. cereri Nr. referate | Nrdispozitii | Suma platitda | Stat de plati
primite
MARTIE ! 1 ! 2000 |
APRILIE 3 3 3 6000 1
MAI 7 7 7 14000 1
IUNIE 2 2 2 4000 1
IULIE 4 4 4 8000 1
AUGUST 12 12 12 24000 |
SEPTEMBRIE 2 2 2 4000 1
OCTOMBRIE 11 11 (dincare 1 | 11 (din care | 20000 1
de de
respingere) respingere)
NOIEMBRIE 8 8 8 16000 I
DECEMBRIE 8 8 8 16000 1
TOTAL 58 58 58 114.000 10

23




ROMANIA
Judetul lifov

UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA
AORASULUI PANTELIMON

CONSILIUL LOCAL

Cod fiscal: 4420759
Gheorghe nr. 32; Tel/Fax +4021.301.70.01:
e-mail: primariapantelimon ro . primariapa

4. TICHETE ELECTRONICE PENTRU PLATA ENERGIEI ELECTRICE
Sprijinul reprezintd ajutorul bénesc acordat lunar consumatorilor casnici de energie
electrica, care indeplinesc conditiile de acordare prevazute de Ordonanta nr.35 / 27.06.2025.
Beneficiaza de sprijin sub forma tichetului electronic de energie urmatoarele categorii
de persoane si familii:
a) persoana singurd cu un venit net lunar de maximum 1.940 lei:
b) familiile cu un venit net lunar/membru de maximum 1.784 lei.

Adresa: Str. Sf

L L Lallul=la Ny

Sprijinul este in valoare de 50 lei si se acorda la solicitarea persoanei singure sau a
unui membru al familiei care este major. Solicitarea se depune online, in aplicaia EPIDS.
Sprijinul se acorda pentru un singur loc de consum, indiferent daca solicitantul este sau nu
este titular al contractului de fumizare de energie electrica, iar datele de identificare ale
membrilor familiei declarafi de solicitant nu se regisesc inregistrate la alt loc de consum.

Solicitarea poate fi depusd §i prin intermediul reprezentantilor oficiului postal ori al
reprezentanfilor primdriilor unde solicitantul declard locul de consum, acestia avind obligatia
de a asigura suportul logistic §i de personal calificat necesar pentru acordarea de asistenta
solicitantilor in vederea completdrii formularului de solicitare a sprijinului i incarcérii
formularelor/documentelor in aplicatia EPIDS.

Solicitantul completeazi datele necesare in formularul de solicitare tiparit, pe care il
depune la oficiul postal sau, dupd caz, la primdriile unde acesta declard locul de consum.
Oficiile pogtale si autoritdfile administratiei publice locale au obligatia de a inregistra
solicitarea primitd in format letric i de a introduce datele in aplicatia EPIDS in termen de
maximum 3 zile lucritoare de la data depunerii acesteia de citre solicitant.

Titularul primeste tichetul electronic de energie, in format electronic, la adresa de e-
mail furnizati in cerere, in momentul validérii indeplinirii conditiilor de acordare a sprijinului
in aplicatia EPIDS. Tichetul electronic poate fi printat de citre beneficiar sau de citre
entitatea care a completat solicitarea pentru solicitantul in cauza. In situagia in care
solicitantul a optat pentru emiterea tichetului electronic de energie in format fizic, acesta se
transmite destinatarului in termen de maximum 15 zile lucritoare de la validarea solicitdrii in
aplicatia EPIDS,

Misurile de protectie sociali se aplici in perioada 1 iulie 2025-31 decembrie 2026.

Preciziim ci termenul a fost prelungit pini la data de 31 decembrie 2026 conform
art XXXIV din O.U.G. nr.89/2025 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, reglementarea unor masuri fiscal-bugetare, precum s§i pentru
modificarea §i completarea unor acte normative.

La nivelul Serviciului Prestatii Sociale si Protectia Persoanelor cu Handicap s-au
primit un numér de 48 de cereri. Acestea au fost operate in sistemul informatic EPIDS si s-au
comunicat rispunsurile citre solicitanfi.

Pentru beneficiarii categoriilor de ajutoare financiare care compun venitul minim de
incluziune, previizut de Legea nr. 196/2016. cu modificirile §i completdrile ulterioare, nu a
fost necesard completarea unei solicitiri in acest scop. informatiile necesare inregistrarii in
aplicatia EPIDS fiind operate din oficiu. In aceasta categorie s-au incadrat 14 beneficiari.
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TOTAL aetmtﬁp in cadrul Serviciului Fmtatu Socmlt si Frnt:cpl Persoanelor
cu Handicap :

Tipul de activitate Nr. lucriri efectuate
Cereri primite 1639
Dispozitii / Referate acordare / incetare 1725
Raspunsuri cereri acordare indemnizatie handicap 295
Adrese / raspunsuri ciitre alte institutii / petenti 595
Anchete sociale efectuate 1576
Rapoarte de monitorizare adulfi toate gradele de handicap 324
Note de constatare 280
Rapoarte de monitorizare copii 49
Planuri de intervenfie §i rapoarte de sinteza 28
Contracte cu familia copilului cu handicap 49
Rapoarte de monitorizare asistenli personali 136
State de plata / anexe 66

Dosare primite si transmise la Serviciul de Evaluare Complexa | 367
din cadrul DGASPC Ilfov

Borderouri dosare DGASPC llfov 49
Legitimafii parcare 142
Formulare depunere acte 74
Adeverinje emise 40
Procese verbale Metrorex 604
Numiir lucriiri / an 2025 8.038

Nota nr.] - Fiecare cerere este primita la Compartimentul Relafii cu Publicul de un reprezentant al Serviciului
Prestafii Sociale si Protectia Persoanelor cu Handicap acesta acordind toate informatiile necesare solicitate de
ctre petent / beneficiar,

Nota nr.2 - Toale documentele intrate si repartizate spre solutionare Serviciului Prestatii Sociale si Protectia
Persoanelor cu Handicap, au fost soluionate in termen de 15 zile calendaristice, termen calculat de la data

inregistririi documentelor prin registratura institutiei, indiferent de complexitatea acestora

ACTIVITATI PROPUSE PENTRU ANUL 2026
1. Evaluarea si stimularea implicarii familiei persoanelor cu handicap in procesul

de furnizare a serviciilor sociale, in vederea cresterii eficientei interventiei si a sprijinului
acordat beneficiarilor.
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2. Prevenirea si depaslrea situatiilor dc dlﬁcultate vu]nemh:htate sau dependenta,
prin mésuri de sprijin social, cu scopul mentinerii §i dezvoltdrii autonomiei persoanelor cu
handicap.

3. Asigurarea protectiei sociale a persoanelor cu handicap, in vederea prevenirii
marginaliziirii §i excluziunii sociale si a facilitarii integririi acestora in comunitate.

4. Identificarea persoanelor si familiilor aflate in situafii de dificultate. precum si
analiza cauzelor care au generat starea de vulnerabilitate si nevoia de servicii sociale.

5. Directionarea persoanelor cu handicap citre centre de zi, unde sunt fumnizate
servicii de kinetoterapie, consiliere psihologicd, consultantd sociald, precum si activitati de
recreere, socializare §i petrecere a timpului liber.

6. Dezvoltarea §i consolidarea parteneriatelor public—private, in scopul promovirii si
imbundtdfirii  protectiei i incluziunii sociale a persoanelor cu handicap.

II. SERVICIUL PROTECTIA COPILULUI, AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII
STHINDEMNIZATH

I OBIECTIV  PRINCIPAL - SERVICIUL PROTECTIA COPILULUIL,
AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII SI INDEMNIZATI din cadrul Directiei de
Asistentli Sociald are ca obiectiv principal respectarea §i promovarea cu prioritate a
interesului superior ale copilului, activitatea de protectie a copilului, respectarea si garantarea
drepturilor copilului, respectarea drepturilor §i intereselor persoanelor puse sub ocrotire, etc.

Copilul are dreptul la protecfie §i asisten{d in realizarea i exercitarea deplind a
drepturilor sale, in conditiile legii.

Raspunderea pentru cregterea §i asigurarea dezvoltirii copilului revine in primul rind
périntilor, acegtia avind obligatia de a-§i exercita drepturile §i de a-si indeplini obligatiile fata
de copil {inind seama cu prioritate de interesul superior al acestuia.

Exercitarea drepturilor §i indeplinirea obligatiilor parintesti trebuie si asigure
bunistarea materiald §i spirituald a copilului, in special prin ingrijirea si mentinerea relatiilor
personale cu acesta, prin asigurarea cresterii, educdrii §i intrefinerii sale.

Copilul are dreptul si fie crescut aldturi de parin{ii sii in condifii care sa-i permita
dezvoltarea fizici, mentald, spirituald, morald si sociali.

In subsidiar, responsabilitatea revine colectivit{ii locale din care fac parte copilul si
familia sa.

Autorititile administratiei publice locale au obligatia de a sprijini périntii sau, dup caz,
alt reprezentant legal al copilului in realizarea obligatiilor ce le revin cu privire la copil,
dezvoltind $i asigurdnd in acest scop servicii diversificate, accesibile si de calitate,
corespunziitoare nevoilor copilului,

Interventia statului este complementard, statul asigurd protectia copilului si garanteazi
respectarea tuturor drepturilor sale prin activitatea specifica realizata de institugiile statului si
de autoritafile publice cu atributii in acest domeniu.
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1. CADRUL LEGAL - A-::tm!alca SER‘\.r'ICIULLII PRDTEC'I’[A COPILULUI,
AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII SI INDEMNIZATII s-a desfisurat in
concordantii cu dispozitiile legislative, legislafia care st la baza desfisurarii activitafii
fiind, in principal, urmdtoarea:

e Legea nr.272/2004 privind protecfia §i promovarea drepturilor copilului
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

e Lege nr.292/2011 a asisfentei sociale, cu modificérile §i completdrile ulterioare;

e Legea nr.287/2009 privind Codul Civil din 2009, republicatd cu modificérile i
completirile ulterioare;

e Lege nr.71/2011 pentru punerea in aplicare a Legii nr.287/2009 privind Codul
civil, cu modificérile si completirile ulterioare;

e Hotdrire nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i
functionare ale serviciilor publice de asisten{d sociala si a structurii orientative de personal;

e Hotérirea nr.691/2015 pentru aprobarea procedurii de monitorizare a modului de
crestere §i ingrijire a copilului cu périntii plecafi la muncd in striinatate si a serviciilor de care
acestia pot beneficia, precum §i pentru aprobarea metodologiei de lucru privind colaborarea
dintre directiile generale de asisten{i sociald si serviciile publice de asistenjd sociald §i a
modelului standard al documentelor elaborate de citre acestea;

e Legea nr.156/2023 privind organizarea activitatii de prevenire a separarii copilului
de familie,

e Hotarire nr.1103/2014 pentru aprobarea metodologiei privind realizarea
obligatiilor ce revin autoriti{ii administratiei publice locale, institutiilor si profesionigtilor
implicafi in prevenirea si interventia in cazurile de copii aflati in situatie de risc de parasire
sau pardsifi in unitafi sanitare;

e Legea nr.217/2003 pentru prevenirea §i combaterea violenjei in familie,
republicata cu modificarile si completirile ulterioare;

e ORDIN nr. 2525/2018 privind aprobarea Procedurii pentru intervenjia de urgentd
in cazurile de violenti domestica

e Hotarire nr.49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea §i
interventia in echipa multidisciplinard si in refea in situatiile de violenta asupra copilului si de
violeni in familie §i a Metodologiei de intervenfic multidisciplinard si interinstitutionala
privind copiii exploatati si aflai in situatii de risc de exploatare prin muncd, copiii victime ale
traficului de persoane, precum si copiii roméni migran{i victime ale altor forme de violen{a pe
teritoriul altor state;

e Legea nr.17/2000, privind asisten{a sociald a persoanelor vérstnice, republicata, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

e Lege nr.448/2006 privind protecjia §i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;
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e Hotdrdre nr. 2158#2(]{]? pentru aprobarea Normelor mctudulngme de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Hotdirdre nr.64/2011 pentru aprobarea metodologiei cu privire la aplicarea unitara a
dispozitiilor in materie de stare civila;

* OUG nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunari pentru cresterea
copiilor

» HG 52/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgen{a a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizaia lunara
pentru cresterea copiilor

* Legeanr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii

 HG nr. 577 / 2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, precum si pentru
reglementarea modalititilor de stabilire §i plata a alocatiei de stat pentru copii

* Legea nr. 321 /2001 privind acordarea gratuitd de lapte praf pentru copii cu vérste
cuprinse intre 0-12 luni

III. STRUCTURA SERVICIULUI PROTECTIA COPILULUL, AUTORITATE
TUTELARA, ALOCATII $I INDEMNIZATH - Serviciul a avut in structura sa trei
compartimente:

e Compartimentul de Protectia Copilului si familiei
e Compartimentul Autoritate tutelara
¢ Compartimentul Alocatii si Indemnizatii

Compartimentul Protectia Copilului si familiei are urmatoarele atributii:

1) intreprinde toate misurile necesare pentru depistarea precoce a situatiilor de
risc care pot determina separarea copilului de pdrintii sdii, precum si pentru prevenirea
comportamentelor abuzive ale périnfilor §i prevenirea violenjei in familie, identificind si
evaludnd situagiile care  impun acordarea de servicii §i prestafii pentru prevenirea separiirii
copilului de familia sa, intoemind planul de servicii pe care il supune primarului
spre aprobare, prin dispozitie;

2) monitorizeazd §i analizeazd situatia copiilor din unitatea administrativ-
teritoriala, precum §i modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurind centralizarea si
sintetizarea datelor §i informatiilor relevante, in baza unei fige de monitorizare aprobate prin
ordin al ministrului muncii, familiei, protecjiei sociale i persoanelor virstnice;

3) realizeaza activitatea de prevenire a separdarii copilului de familia sa;

4) identificd §i evalueazi situatiile care impun acordarea de servicii si/sau
prestafii pentru prevenirea separirii copilului de familia sa;

5) elaboreazdi documentatia necesard pentru acordarea serviciilor si/sau
prestatiilor §i acordd aceste servicii §i/sau prestatii, in condiiile legii;
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6) asigurd cn:mmhcrca §i mfnrmar&a famﬂulur cu copii in intrefinere asupra
drepturilor si obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor

disponibile pe plan local;

7 asigurd §i urmiresc/monitorizeazd aplicarea misurilor de prevenire §i
combatere a consumului de alcool si droguri, de prevenire §i combatere a violentei in familie,

precum si a comportamentului delincvent;

8) viziteaza, periodic, la domiciliu, familiile §i copiii care beneficiaza de servicii

ingrijire copii cu parin{i plecati la munca in strdindtate;

si prestajii si urmaresc modul de utilizare a prestatiilor, precum §i familiile care au in

9) realizeaza activitatea de identificare, evaluare §i monitorizare a copiilor care
sunt lipsiti de ingrijirea parinteasca pe perioada in care parin{ii sunt plecati la muncd in
straindtate precum si familiile care au in ingrijire copii cu périn{i plecafi la munca in

striinitate;

10)  centralizeazi informatiile cu privire la copiii cu parintii plecali la munca in

striindtate si le comunica DGASPC.

11)  inainteazi propuneri primarului, in cazul in care este necesard luarea unei

mdsuri de protecfie  special, in conditiile legii;

12)  urmiresc evolufia dezvoltarii copilului §i modul in care parinii acestuia isi
exercitd drepturile si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o

masurd de protecie speciald si a fost reintegrat in familia sa;

13)  colaboreazi cu Directia Generald de Asistentd Sociald si protectia copilului in
domeniul protectiei copilului §i transmit acesteia toate datele si informatiile solicitate din

acest domeniu;

14)  urmiresc punerca in aplicare a hotardrilor comisiei pentru protecfia
copilului/instantei de tuteld referitoare la prestarea actiunilor sau lucrérilor de interes local, pe

durata aplicarii masurii de protectie speciald, in conditiile prevazute de lege;

15)  realizeaza baza de date cu copii care desfisoard activitifi remunerate in
domeniile cultural, artistic, sportiv, publicitar i de modeling . al caror domiciliu se afla pe

raza orasului Pantelimon;

16)  verificd in teren §i intocmeste anchete sociale i alte documente/demersuri

specifice domeniului de activitate;

17)  intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de dispozitii in domeniul

de activitate al serviciului, in vederea aprobérii lor de Primar;

18) indosariazi, conform normelor in vigoare documente existente in birou in

vederea arhivirii acestora;

19)  indeplineste orice alte atribufii previzute de lege sau, dupa caz, stabilite prin
hotdrare a consiliului local si/sau la dispozitia expresa a directorului executiv, care, prin
natura lor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, sunt de competenja sau se

incadreazi in obiectul si atributiile serviciului.
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Compartimentul Autnntﬂc Tutclari dusfhsourﬂ acmlmn t.pemi' ice in domeniul autoritati
tutelare, reglementate de Codul civil, Codul de procedura civila si alte legislatii, avind
urmdtoarele atributii:

1) intocmeste rapoarte de ancheta sociale in conformitate cu prevederile Legii
nr.287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile §i completérile ulterioare si ale
Legii nr.71/2011 pentru punerea in aplicare a Legii nr.287/2009 privind Codul civil, cu
modificarile si completirile ulterioare;

2) verificd in teritoriu §i intocmeste referatele de ancheta sociala solicitate de
ciitre Directiile Generale de Asistenta Sociala si Protecfia Copilului, Institutului Nagional de
Medicind Legald, unitagi sanitare, organe de polifie, etc in situatiile previzute de
reglementirile legale in vigoare;

3) acorda impreund cu Serviciul Juridic, Resurse Umane, Registratura si Protectia
persoanelor viirstnice, la solicitarea persoanelor vérstnice, consiliere juridica in vederea
incheierii contractelor de intrefinere, contractelor de vinzare-cumpdrare sau de donatie ori in
vederea constituirii de garanfii mobiliare sau imobiliare, care au ca obiect bunurile
mobile ori imobile ale persoanei  virstnice in temeiul Legii nr.17/2000, republicati, cu
modificirile §i completirile ulterioare;

4) asistatd persoana virstnicd, la cererea acesteia sau din oficiu, dupd caz, in
vederea incheierii oricéirui act translativ de proprietate, aviind ca obiect bunuri proprii, in
scopul intrefinerii §i ingrijirii sale;

5) in termen de 24 de ore de la inregistrarea sesizirii privind neexecutarea
obligaiei de intrefinere §i de ingrijire de cdtre noul proprietar al bunurilor objinute ca urmare
a actului juridic de instrdinare, efectueazi o anchetd sociald si solicitd in termenul de 24 de
ore de la inregistrarea sesizirii, agenfiei judetene pentru pliti §i inspecfie sociald sd
realizeze, in maximum 3 zile de la solicitare, o investigatie privind respectarca drepturilor
persoanei virstnice de cdtre furnizorul de servicii sociale;

6) in baza anchetei sociale i, dupa caz, a rezultatului investigagiei, in colaborare
cu Serviciul Juridic, Resurse Umane, Registratura si Protectia persoanelor virstnice,
autoritatea tutelard/instanta de tuteld inifiazi demersurile necesare in vederea executirii
obligatiilor inscrise in actul juridic incheiat sau solicitd instanfei judecitoresti rezilierea
contractului de intrefinere in nume propriu §i in interesul persoanei intrefinute pentru
neindeplinirea obligatiilor din contract §i, dacii este cazul, formuleaza plangere penald;

7 primeste publicul pentru consultanjd si pentru clarificarea unor situafii in
domeniul de activitate al serviciului;

8) indeplineste orice alte atribugii previizute de lege sau, dupd caz, stabilite prin
hotérére a consiliului local gi/sau la dispozitia expresa a directorului executiv, care,prin natura
lor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, sunt de competenta sau se incadreazi in
obiectul i atributiile serviciului.

30



ROMANIA
Judetul lifov

UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA
AORASULUI PANTELIMON

CONSILIUL LOCAL

Cod fiscal: 4420759
Mmsa mr Si Gmofghtnr 32 TurFua»mi 301 rom

Compartimentul Mncaﬁl si lndem mmil are unnamarﬂle ambu;u

1) verificéi indeplinirea conditiilor legale de acordare a alocatiei de stat pentru
copii, stimulentului de inserfie, indemnizajiei de cregtere a copilului, indemnizatiei de
crestere a copilului cu handicap  0-7 ani, sprijin lunar pentru copiii cu handicap/pirinte cu
handicap pana la vérsta de 7 ani a copilului, conform procedurilor previzute de lege si
pregiiteste documentatia necesard in vederea stabilirii acestor drepturi;

2) transmiterea citre Agenjia Judejeand pentru PIafi §i Inspectie Sociala Ilfov a
dosarelor referitoare la alocatia de stat pentru copii, stimulentului de insertie, indemnizatiei
de crestere a copilului, indemnizaici de cregtere a copilului cu handicap 0-7 ani, sprijin lunar
pentru copiii cu handicap/parinte cu handicap pana la virsta de 7 ani a copilului, etc. in
vederea stabilirii acestor drepturi;

3) intocmirea in termenul legal a borderourilor centralizatoarelor, rapoartelor
statistice, tabelelor nominale, etc. cu beneficiarii alocatiei de stat pentru copii, stimulentului
de inserfie, indemnizatiei de crestere a copilului, indemnizajiei de crestere a copilului cu
handicap 0-7 ani, sprijin lunar pentru copiii cu handicap/périnte cu handicap pana la virsta de
7 ani a copilului §i transmiterea acestora Agentiei Judejene pentru Plati si Inspectie Sociala
lfov;

4) efectuare anchete sociale pentru beneficiarii alocatiei de stat pentru copii,
stimulentului de insertie, indemnizajiei de crestere a copilului, indemnizatiei de cregtere a
copilului cu handicap 0-7 ani, sprijin lunar pentru copiii cu handicap/périnte cu handicap
pana la vérsta de 7 ani a copilului, in cazul périnilor necasatorii, a copiilor ndscuti in afara
teritoriului Romdniei etc.

5) efectuarea demersurilor procedurale privind acordarea laptelui praf copiilor cu
viirsta intre 0-12 luni care nu beneficiaza de lapte matern;

6) primeste publicul pentru consultan{d §i pentru clarificarea unor situafii in
domeniul de activitate al compartimenului;

9) verificad indeplinirea condifiilor legale de acordare a unui ajutor financiar
familiilor pentru plata serviciilor oferite de bond, conform procedurilor stabilite prin hotardre
a consiliului local in conformitate cu prevederile legale §i pregiteste documentatia necesard
in vederea stabilirii dreptului la ajutorul financiar;

10)  intocmeste anchete sociale in vederea acordirii burselor sociale si orice altfel
de burse, la solicitarea unitafilor scolare,

11)  efectueazii demersurile procedurale privind inscrierea copiilor in programul
Gradinita Sociala;

12)  indeplineste orice alte atribugii previizute de lege sau, dupd caz, stabilite prin
hotdrdre a consiliului local §i/sau la dispozifia expresa a directorului executiv, in conformitate
cu prevederile legale.
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SERVICIULUI PROT ECTTA CDP]LULU] AUT{JRITATE TUTELAM ALOCATII §I
INDEMNIZATII a avut aprobate in componenfa un numér de 13 posturi functii publice, din
care 1 post funcfie publici de conducere (gef serviciu) si 12 posturi funetii publice de
execufie.

Raportat la anul 2025 activitatea serviciului a fost asigurati de sef serviciu si 6 subalterni.

SINTEZAACTIVITATI SERVICIULUI PROTECTIA COPILULLUI,
AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII SI INDEMNIZATII PE ANUL
2025

In perioada 01.01.2025-31.12.2025 in vederea solutionarii lucrdrilor si formuldrii de
raspunsuri la adresele/solicitdrile primite reprezentanii SERVICIULUI PROTECTIA
COPILULUI, AUTORITATE TUTELARA, ALOCATI SI INDEMNIZATII, respectiv
responsabilii de caz, au efectuat demersuri care au presupus deplasri in teren, intocmirea de
anchete sociale, fise de observatie, fise de identificarea a riscurilor privind situatia familiilor
cu copii, note telefonice/de constatare, luarea de declarafii, intocmirea de planuri de servicii,
monitorizindu-se  implementarea  acestora, colaborarea cu  diverse  institutii/
autoritdji/persoane juridice, wverificarea si intocmirea documentatiei necesard emiterii
dispozitiilor de curateld, precum si alte documente/ demersuri dupi caz, etc.

Au fost efectuate periodic vizite pentru monitorizarea situatiei copiilor si familiilor
acestora aflate in evidenele serviciului, cu titlu de exemplu copiii reintegrati in familie, copiii
cu parin{i plecati la munci in striinitate, cupluri mame minore-copii, minore gravide, ete, de
asemenea efectuiindu-se demersuri §i intocmindu-se documente dupi caz.

De asemenea, au fost preluate dosare de alocatii, indemnizatii crestere copil, stimulente
de inserfic etc, dosare cresd si gridiniji sociald precum si alocare lapte praf, conform
legislatiei in vigoare.

Aviind in vedere categoria persoanelor care se adreseazi SERVICIULUI PROTECTIA
COPILULUI, AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII SI INDEMNIZATII, precum si
natura problemelor acestora, activitatea serviciului a implicat consiliere de specialitate, care a
necesitat timp §i disponibilitate efectivd, in vederea solufiondrii cit mai eficiente a
problemelor acestora. S-a asigurat astfel, consilierea si informarea familiilor cu copii in
intrefinere asupra drepturilor §i obligajiilor acestora, asupra drepturilor copilului, asupra
serviciilor disponibile pe plan local, asupra institutiilor speciale competente a solutiona si/sau
a rdspunde cererile acestora, etc.

Astfel c¢d in perioada 01.01.2025-31.12.2025 au fost inregistrate in evidenjele
SERVICIULUI PROTECTIA COPILULUI, AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII Sl
INDEMNIZATIIl un numir total de 4.331 documente, din care 2.821 documente intrate si

1.510 documente iegite, dupd cum urmeazi:
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categorii numiir total
adrese 606
din care din care din care PSS
ad i ad imite de ad N :
% Ia DOASPC- | Ia birouri ;'I;u m::u dela | adrese primite de la diverse
uri societli notariale | instange institugli, ssoritii, persoane
fizice si/sau juridice, elc
211 38 220 137
anchete 316
rt
rapoarte 58
fise observatii/fise
risc/ete 101
d t
formular depunere acte 121
referate
12
radini iald
g itd socia 9
alocatii/ice/stimulent/
sprijin 612
Ite doc te/mot
alte umente/note 899
IESIRI DOCUMENTE
categorii numiir total
adrese 1147
din care din care din care din care
adrese citre adrese clitre birouri | adrese citre adrese clitre diverse institugii,
DGASPC-uri si'sau societiti instanje autoritd}i, persoane fizice i/sau
notariale juridice, etc
293 45 243 566
anchete
38
lapte praf
15
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dinita sociala ]
il 176 44
alocatiifice/stimulent/
3prijin 115 |
alte documente/note 19 |

Toate documentele intrate, repartizate spre solutionare SERVICIULUI PROTECTIA
COPILULUI, AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII SI INDEMNIZATII, au avut §i au
fost solutionate intr-un un termen de solutionare de 15 zile calendaristice, termen calculat de
la data inregistrarii documentelor prin registratura instituiei, indiferent de complexitatea
acestora si/sau alte aspecte, cu excepfia celor pentru care prin lege s- a stabilit un termen mai
mic de solujionare.

In cazul documentelor gresit indreptate, acestea au fost trimise in termen de 5 zile de la
inregistrare autoritifilor sau institufiilor publice care au avut ca atribuii rezolvarea
problemelor sesizate, petentul fiind instiintat despre aceasta.

111) SERVICIUL JURIDIC, RESURSE UMANE,
RELATII CU PUBLICUL, REGISTRATURA SI PROTECTIA PERSOANELOR
VARSTNICE

1.Structuri:

Serviciul Juridic, Resurse Umane, Relatii cu publicul, Registratura si Protectia Persoanelor
Virstnice functioneazi in cadrul Directiei de Asistenfd Sociala Pantelimon si este subordonat
Directorului executiv al DAS Pantelimon,
2.Componenta serviciului:

In anul 2025, Serviciul Juridic, Resurse Umane, Relatii cu publicul, Registraturi
si Protectia Persoanelor Virstnice a fost structurat astfel:
P 1 post functie publicd de conducere- Sef Serviciu
» Serviciul Juridic, Relatii cu publicul, Resurse Umane, Registraturi— 7 posturi (5
posturi functii publice de executie si 2 posturi functii contractuale de executie).
P Compartimentul Protectia Persoanelor Virstnice— 6 posturi (3 posturi functii publice
de executie).
» 10 posturi contractuale de executie Ingrijitor informal

Pe parcursul anului serviciul a functionat cu 7 angajati structurati astfel:
Sef Serviciu — functie publicd de conducere
Consilier, clasa I, grad profesional asistent - funcjie publica de executie
Consilier, clasa I, grad profesional debutant - functie publica de execufie
Consilier, clasa I, grad profesional asistent - functie publicd de execuie
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Consilier, clasa I, grad profesional superior— functie publica de execufie

Consilier, clasa I, grad profesional principal- functie publica de executie

Consilier, clasa I, grad profesional principal- functie publici de executie

3. Sinteza activititii pe anul 2025:

in anul 2025 in cadrul serviciului, in domeniul juridic s-au desfisurat urmditoarele
activitati:

- au fost acordate consultatii de specialitate petentilor precum si serviciilor din
cadrul DAS, astfel, tuturor celor care au cerut consultatii juridice li s-au acordat raspunsuri
prompte si pertinente.

- insusirea actelor normative recente si informarea serviciilor din cadrul DAS
Pantelimon despre aparitia §i modul de aplicare a acestora. Aceasta reprezintd si va
reprezenta un obiectiv de maximé importantd a serviciului nostru dat fiind caracterul complex
si dinamic al actelor normative care ne intereseazi in mod direct.

- avizarea pentru legalitate a tuturor contractelor intrate sau iesite din cadrul

institutiei:
au fost rezolvate cererile adresate de celelalte servicii ale institufii pentru consiliere
juridica si verificare din punct de vedere al legalitatii a adreselor interne si externe;

- au fost avizate pentru legalitate referate care stau la baza dispozitiilor emise de
Directorul executiv al institutiei;

- consilierea si verificare juridici a documentelor la solicitarea tuturor serviciilor/
compartimentelor ale institutiei;

- s-au formulat si redactat rispunsuri la petitii si solicitdri inaintate serviciului nostru
de cétre persoane fizice si juridice;

au fost instrumentate dosare de instantd §i de reprezentare a instituliei in fafa
instantelor de judecata, unde a fost cazul;

- au fost intocmite/modificate si completate Contracte de sponsorizare/Protocoale/
Acorduri/ Conventii de colaborare/ Acte aditionale etc.

- gestionarea si inregistrarea in Registrele speciale a declaratiilor de avere si
declaratiile de interese, asigurarea publicitéfii acestora, precum si comunicarea in termenul
legal catre Agentia Nationalad de Integritate;

- gestionarea si inregistrarea in Registrul special a solicitarilor cu privire la accesul
la informatiile de interes public, precum §i comunicarea in termenul legal al raspunsului.

- s-au intocmit rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotérari supuse aprobarii
Consiliului Local al orasului Pantelimon:

In anul 2025 in cadrul serviciului, in domeniul resurselor umane s-au desfisurat
urmétoarele activitafi:
> Organizare concursuri de recrutare pentru functii publice de execufie;

» Intocmire contracte individuale de muncd pentru asisten{i personali ai persoanelor cu
handicap grav;
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P Incetare contracte de munca pentru asistentii pcrsunah ai pcrsnanelor cu handicap grav ca
urmare @ expirdrii certificatelor de incadrare in grad de handicap, la cerere cu acordul partilor,
ca urmare a indeplinirii vérstei standard de pensionare a asistentului personal.

P modificiri salariale, gradatii. grad profesional, dupa caz.

Nationale a Funcfionarilor Publici dupa cum urmeazi:
Concurs de recrutare pentru functii publice de execufie vacante organizate
conform baza art. art. VII din OUG nr. 115/2023 - alin.(2) lit.a) si art. VII alin. (7)/XI din
OUG 121/2023 pentru modificarea §i completarea Codului administrativ

In cursul anului 2025, s-au organizat examene/concursuri cw/ fird avizul Agentiei

handicap

Nr.ert | Serviciul Functia Numir | Perioada Observatii
candidafi

1 Serviciul Prestatii Sociale Si | Consilier, clasa | 2 21.02.2025 | Candidat
Protectia Persoanelor Cu 1, grad admis/
Handicap ~ Compartiment profesional Candidat
Protectia Persoanelor Cu debutant respins
Handicap

2 Serviciul prestatii sociale si Consilier, clasa | | 10.11.2025 | Candidat
protecjia persoanelor cu I, grad admis
handicap — Compartiment profesional
protectia persoanelor cu debutant

functii contractuale de executie vacantd dupd cum urmeazi:

 In anul 2025 au fost organizate concursuri de recrutare pentru ocuparea unei

Publice, Proiecte si
Dezvoltarea Serviciilor
Sociale, Administrativ -
Compartiment Achiziii
Publice, Proiecte 5i

Nr.crt | Serviciul Functia Numir | Perioada Observatii
candidati

1 Centrul de zi pentru copii | Sofer tr.] 1 20.03.2025 | Admis
.Casuta Sperantei”

2 Centrul de zi pentru copii | Asistent social | 0 23.04.2025 | -
»~Casuta Sperantei” specialist

4 Centrul de zi pentru copii | Inspector 1 22.07.2025 | Admis
Casuta Sperantei” debutant

3 Serviciului Financiar ~ Sofer tr. | 3 18.08.2025 | 1 Admis
Contabilitate, Buget, Achizifii 2 respingi

36




ROMANIA
Judetul lifov

UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA
AORASULUI PANTELIMON

CONSILIUL LOCAL
Cod fiscal: 4420759

Adresa
e-mail; con

il o Wl

- Str. St G

PRTITTaT R

heorghe nr. 32, Tel/Fax +4021.301.70.01;

MO L sde

N PITATTRa T

Dezvoltarea Serviciilor
Sociale, Administrafi

promovat examenul, fiind incadrati in gradul profesional imediat superior celui definut.

. De asemenea, in data de 26.05.2025 a fost sustinut examenul de promovare in
gradul profesional imediat superior celui detinut al functionarilor publici de executie, la care
s-au inscris 5 candidati din totalul de 6 care puteau susfine examenul. Candidafii inscrigi au

Nr.
crt.

Denumire
functie

Categoria

Clasa

Grad
profesional
definut

Structura

Gradul profesion:
pentru care se
organizeaza
examenul

Consilier

Executie

Principal

Serviciul Prestatii Sociale i
Protectia  Persoanelor cu
Handicap-  Compartimentul
protectia  persoanelor  cu
handicap

Superior

13

Consilier

Executie

Principal

Serviciul Prestafii Sociale si
Protecfia  Persoanelor  cu
Handicap-Compartimentul
Prestatii Sociale

Superior

Consilier

Executie

Principal

Serviciului Juridic, Resurse
Umane, Registraturd si
Protectia Persoanelor
Virstnice —Compartimentul
Protectia Persoanelor
Viirstnice

Superior

Consilier

Execupie

Principal

Serviciului Juridic, Resurse
Umane, Registraturd si
Protectia Persoanelor
Viarstnice —Compartimentul
Protectia Persoanelor
Viirstnice

Superior

Consilier

Executie

Principal

Serviciul Protectia Copilului
Autoritate Tutelardi, Alocatii §i

Superior
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Pentru fiecare examen/concurs in parte, serviciul a asigurat:

- inaintarea citre AN.F.P a documentafiei necesard demardrii procedurii pentru
organizarea concursului informarea privind conditiile de participare la concurs,
preluarea dosarelor de concurs organizarea §i desfisurarea probelor de concurs;

- supravegherea candidatilor in timpul probelor scrise si a probelor interviu impreuna
cu comisia de concurs; intocmirea documentelor la finalizarea examenului:

- demersurile de incadrare §i integrare in institufie a noilor angajati.

Conform prevederilor H.G nr.432/2004 — privind dosarul profesional al functionarilor
publici, in vederea asigurdrii gestiondrii unitare §i eficiente a resurselor umane, precum si
pentru urmdrirea carierei functionarilor publici, s-a procedat la intocmirea, actualizarea.
rectificarea, pastrarea si evidenta dosarelor profesionale ale functionarilor publici.

Au avut loc modificdri ale functiilor publice urmare a avansirii in trepte de salarizare
imediat superioare a unor functionari publici din cadrul institutiei,

A fost intocmitd evidenja concediilor medicale; intocmirea lunard a foilor de pontaj
precum gi verificarea acestora; evidenta cererilor privind acordarea de zile libere; gestionarea
§i actualizarea dosarelor profesionale; intocmirea/eliberarea adeverintelor de venit, pentru
sandtate §i alte adeverinje necesare personalului angajat, precum si copii dupa revisal cu
vechimea in munca, eliberarea adeverintelor de salariu.

- Transmiterea ciitre serviciul de contabilitate a modificiirile ce au aparut la salarizare,
incadriri §i incetéri raporturi de muncd/incetiri de CIM.

-Urmirirea aplicarii indexdrilor, majordrilor, sporurilor de vechime si modificarile
privind salarizarea personalului.

-Monitorizarea §i evidenta figelor de evaluare a performantelor profesionale individuale
ale personalului din cadrul instituiei si ale fiselor de post care se intocmesc de citre
persoanele responsabile, conform legii.

- Intocmirea documentatiei necesare activitafii de resurse umane privind fluctuagia de
personal: angajari/ promoviri/ transformiri / transferuri de posturi din institufie, cu
incadrarea in numérul maxim de posturi aprobat prin HCL.

-Transmiterea periodicd, ori de cate ori este nevoie a datelor privind functionarii publici
citre ANFP.

~Transmiterea periodicd, ori de cate ori este nevoie a datelor privind personalul
contractual citre Revisal si Inspectoratul Teritorial de Munca (1TM).

Emiterea de dispozifii si acte adifionale la contractele individuale de munca,
reprezentind: promoviri in grad profesional, incetare, modificare, prelungirea contractelor de
muncd, angajare, acordarea gradatiilor de vechime a personalului din cadrul instituiei.
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Intocmirea si urmérirea derulérii in conditiile legii a contractelor individuale de munca si
a actelor aditionale pentru personalul contractual din cadrul institutiei.

- Inregistrarea in registrul de evidenta a salariatilor conform instructiunilor in vigoare.

- Organizarea si derularea activititilor de arhivare a documentelor emise de salariatii cu

atributii in domeniul resurselor umane.
Conform H.G 500/2011 privind Registrul General de Evidenta al Salariatilor au fost

ficute operafiuni privind declararea, modificarea, actualizarea, pastrarea contractelor
individuale de munca pentru personalul contractual al institutiei (funcfii contractuale si
asistenfi personali).

A fost intocmit lunar pontajul de prezentd pentru personalul institutiei;

Au fost intocmite evidente privind situafia concediilor de odihnd, concediilor
medicale efectuate de personalul institutiei;

A fost intocmitd planificarea anuala a concediilor de odihna a personalului instituiei

A fost inifiat §i efectuat controlul medical anual atit al personalului tesa cat si a
asistentilor personali;

Au fost organizate inscrieri ale functionarilor publici la cursuri de perfectionare.

Sinteza pentru anul 2025 in cadrul Compartimentului Protectia Persoanelor Virstnice:

In cadrul structurii organizatorice a Serviciului Juridic, Resurse Umane, Relatii cu
publicul, Registraturd si Protectia Persoanclor Vdrstnice isi desfasoard activitatea
Compartimentul Protectia Persoanelor Virstnice care are urmétoarele atributii :

1) identifica persoanele vérstnice aflate in situatii deosebite: lipsite de sprijinul familiei, fara
adipost, lipsite de ingrijire medicali etc;
2) stabileste si mentine legitura cu membrii familiei beneficiarilor, in vederea solufionérii
situaiilor problemelor persoanelor vérstnice aflate in situaii deosebite de risc social;
3) verificd in teritoriu si intocmeste anchete sociale in vederea evaludrii nevoilor persoanelor
virstnice:
4) verificd in teritoriu si intocmeste anchete sociale cu privire la executarea sau neexecutarea
corespunzitoare a obligatiilor de intrefinere §i ingrijire a persoanei viérstnice, obligatii
asumate prin incheierea unui contract de intretinere in temeiul Legii nr.17/2000, republicata,
cu modificarile i completdrile ulterioare:
5) indrumi si informeaza beneficiarii cu privire la serviciile de asistenta sociald destinate
acestora, cu privire la drepturile prevazute de acte normative si a tipurilor de servicii pe care
DAS le poate oferi;
6) oferd consiliere in vederea obtinerii drepturilor legale din partea institutiilor statului;
7) sprijind transportul persoanelor varstnice a caror stare de sdndtate este precard citre centre
de recuperare din localitate sau din imprejurimi;
8) identificd organizatiile si asociatiile fard scop patrimonial care desfigoard i
implementeazi proiecte ce vizeazd protectia persoanelor varstnice si incheie parteneriate pe
termen mediu si lung cu acestia;
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9) insofeste beneficiarul serviciilor de ingrijire in vederea solutiondrii  situatiilor
administrative, medicale sau personale;

10) intocmeste rapoartele de specialitate la proiectele de hotdrdri in ceea ce priveste
activitatea compartimentului pe care le supune spre aprobare Consiliului Local al orasului
Pantelimon;

11) colaboreaza cu medicii de familie de pe raza orasului Pantelimon pentru solutionarea
problemelor medicale;

12) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau, dupi caz, stabilite prin hotarére a
consiliului local si/sau la dispozifia expresa a directorului executiv, in conformitate cu
prevederile legale.

Compartimentul Protectia Persoanelor Virstnice se afla intr-o strinsi relatie de
colaborare cu celelalte servicii din cadrul Directiei de Asistenta Sociala. adesea beneficiarii
de servicii sociale fiind referifi de citre celelalte servicii.

Nevoile persoanelor vérstnice se evalueaza prin ancheta sociala care se elaboreazi pe
baza datelor cu privire la afectiunile ce necesita ingrijire speciala, capacitatea de a se
gospodari singura si de a indeplini cerinele firesti ale vietii cotidiene, conditiile de locuit.
precum si veniturile efective sau potentiale considerate minime pentru asigurarea satisfacerii
nevoilor curente ale vietii.

Pe baza analizei situatiei sociale, economice si medicale a persoanei vérstnice, prin
ancheta sociala se propune misura de asistenta sociala justificata de situatia de fapt
constatata.

» Premiu aniversare 50 ani si 35 de ani de ciisitorie neintrerupti
In baza Hotérdrii Consiliului Local nr.20/31.01.2023, se acorda un sprijin financiar pentru
cuplurile cu domiciliul in oragul Pantelimon care implinesc 35 de ani, respectiv minimum 50
de ani de cdsitorie neintrerupti.

Acesta are drept scop promovarea familiei si virtutilor ei, reinnoirea jurimintelor,
fiind o sarbatoare a dragostei §i bunei infelegeri intre cuplurile care au rezistat probei
timpului.

Sprijin financiar pentru familiile care au aniversat 50 de ani de casatorie

Luna Cereri Suma
lanuarie 2 1000
Februarie 1 500
Martie 5 2500
Aprilie 1 500
Mai 0 0
Tunie 2 1000
[ulie + 2000

| August 5 2500
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Septembrie 5 25{){]
Octombrie 3 1500
Noiembrie 2 1000
Decembrie 1 500
Total 31 15500
Sprijin financiar pentru familiile care au aniversat 35 de ani de casatorie neintrerupta
Luna Cereri Suma
lanuarie 0 0
Februarie 0 0
Martie 0 0
Aprilie 0 0
Mai 1 500
lunie 2 1000
lulie 2 1000
August 0 0
Septembrie 1 500
Octombrie 0 0
Noiembrie 2 1000
Decembrie 1 500
Total 8 4000

- In anul 2025 au fost 31 cereri in vederea obfinerii recompensei bénesti pentru
implinirea a 50 ani de casdtorie, respectiv 35 ani de cisatorii din care au fost aprobate 8.
= Suma totald acordati fost de 19.500 lei.

» Sprijinul financiar pentru Aniversarea virstelor de 90 de ani si 100 de ani se
acorda in baza Hotarédrii Consiliului Local nr, 21/31.01.2023
Sprijin financiar pentru aniversarea a peste 90 ani de viata

Luna Cereri Suma
lanuarie 0 0
Februarie 0 0
Martie 1 1000
Aprilie 1 1000
Mai 1 1000
Iunie | 1000
Tulie 0 0
August 2 2000
Septembrie 0 0
Octombrie 3 3000
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| Noiembrie 0 0
Decembrie 0 0
Total 9 9000

Sprijin financiar pentru aniversarea virstei de 100 de ani si peste

Luna Cereri Suma |

lanuarie
Februarie
Martie
Aprilie
Mai

lunie

[ulie
August
Septembrie
Octombrie
Noiembrie

Decembrie )
Total 1 1000

clooloolojlo|o

=
=
S

=

=1

Clo|lo|-—loloo o|lo|lololae

[=]

In anul 2025 au fost 10 de cereri in vederea obtinerii recompensei biinesti pentru
implinirea a minimum 90 de ani de via{d, respectiv 100 ani de viati. Anchete de verificare a
condifiilor de acordare a recompensei banesti pentru implinirea minimum 90 de ani de viata;
9 anchete sociale

- Suma totala acordati a fost de 1000 lei.

De asemenea, pentru a veni in ajutorul seniorilor, acestia au fost inclusi in
campaniile desfisurate de cétre Direcfia de Asistentd Sociald Pantelimon. cu titlu de
exemplu:

e Programul ,,.Dar din Dar”

Programul ,,Sa Ne Respectam Seniorii”

..Un Paste mai bun 2025"

Nunta de aur” -sirbitorirea a 50 de ani de cisitorie, intr-un cadru festiv,

» ,Migcare pentru sdnatate™ aprox. 25 persoane vérstnice fac sdptimanal o ora de
migcare adaptata virstei sub indrumarea unui antrenor specializat
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e Programul ,,O masa c.alda" - 120 mese calde constand in fel Campanie realizate in
parteneriat cu Consiliul Judetean Ilfov:

e _lifov zimbeste senior "~ Campanie realizata in parteneriat cu Consiliul Judejean
lifov -program prin care au fost decontate servicii stomatologice pentru 17 pensionari.

e _llfov zimbeste junior "- program prin care au fost decontate servicii stomatologice
pentru 4 copii.

e _llfov prin ochii tai”- 1190 persoane consultate, 1862 perechi de ochelari cu dioptrii
dintre care 775 persoane care au avut nevoie de 2 perechi de ochelari.

e _llfov te aude™ — 35 persoane consultate, 34 de aparate auditive oferite.
Campanie realizata in parteneriat cu Asociafia Pastel

e . Sprijin pentru varstnici” — 40 pachete consistente cu alimente neperisabile, fructe,
legume, produse de bicanie, produse de igiena, produse de curdfenie.

Pentru anul 2026, Compartimentul Protecfia Persoanclor Varstnice propune

organizarea de campanii precum:

- Campanie de Prevenire a problemelor medicale prin acces mai facil la aceste servicii;
Linie telefonica de audiente pentru persoanele virstnice nedeplasabile;

- Masa calda pentru persoanele virstnice aflate in situatii critice;

- Intdlniri siptimdnale cu reprezentanfi din cadrul institutiilor statului si nu numai
pentru a clarifica problemele pe care acestia le intimpina cu birocratia;

- Campanie de acordarea unui sprijin financiar veteranilor sau a vaduvelor acestora.

In anul 2025, Serviciului Juridic, Resurse Umane, Registraturd si Protecjia Persoanelor
Virstnice i-au fost alocate un numdr 2225 lucriri dintre care 1562 intrdri si 663 iesiri, care au
fost solutionate in termenul de 15 zile calendaristice, termen calculat de la data inregistririi
documentelor prin registratura instituiei. In cazul documentelor gresit indreptate, acestea au
fost trimise in termen de 5 zile de la inregistrare autoritifilor sau institufiilor publice care au
avut ca atributii rezolvarea problemelor sesizate, petentul fiind ingtiinjat despre aceasta.

L]

IV.  SERVICIUL FINANCIAR, CONTABILITATE BUGET,
ACHIZITH PUBLICE, PROIECTE S1 DEZVOLTAREA SERVICIILOR
SOCIALE, ADMINISTRATIV

Financiar —Contabilitate si Buget
1.Prezentare generali:

Directia de Asistend Sociald— denumitd in continuare D.A.S.— se afld in subordinea
Consiliului Local al Orasului Pantelimon, este un serviciu public cu personalitate junidicd, cu
stampild, cont propriu deschis la Trezoreria [lfov §i cod fiscal, finanjat de la bugetul local §i
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In anul 2025, Directia de Asistentd Sociald si-a desfiisurat activitatea in conformitate cu
legislafia nationald in vigoare in domeniul asistenfei sociale, cu hotérdrile Consiliului Local si
cu obiectivele stabilite prin strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivel local.

Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget, Achizifii Publice, Proiecte si Dezvoltarea
Serviciilor Sociale, Administrativ a avut un rol esential in asigurarea resurselor financiare,
administrative si logistice necesare implementdrii programelor §1 masurilor de asistena
socialdl destinate beneficiarilor,

Serviciul Financiar, Contabilitate, Buger, Achizifii Publice, Proiecte si Dezvoltarea
Serviciilor Sociale, Administrativ este un compartiment functional din cadrul structurii
organizatorice a Directiei de Asisten{d Sociala si se subordoneaza Directorului Executiv.

Este un mecanism complex ce rispunde de respectarea si aplicarea legislajiei privind
organizarea §i desfagurarea activitajii economico-financiare si contabile a institugiei.

Scopul Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget, Achizifii Publice, Proiecte §i Dezvoltarea
Serviciilor Sociale, Administrativ este acela de a utiliza §i gestiona resursele materiale sl
financiare de care dispune institufia, conform nevoilor, prioritatilor si deciziilor luate, in
interesul colectivitatii locale, corelat cu politicile si strategiile locale precum s$i cu prioritdtile
stabilite §i programele de dezvoltare economico-sociald ale unitdfii administrativ-teritoriale.
cu respectarea prevederilor legale §i rispunderii personale.

Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget, Achizitii Publice, Proiecte si Dezvoltarea
Serviciilor Sociale, Administrativ colaboreaza cu toate compartimentele Direcfiei de
Asistendi Sociale, este organismul de vitald importanti, pentru orice profil de activitate.

2. Misiune §i obiective:

2.1 Misiune

Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget, Achizifii Publice, Proiecte si Dezvoltarea
Serviciilor Sociale, Administrativ, are misiunea de a :

* elabora proiectului bugetului Directiei de Asistentii Sociald pe baze fundamentate
economic, legal §i utilizarea acestuia ca instrument eficient de management, de mobilizare si
utilizare rationald a resurselor astfel incéit acesta sa rispundi nevoilor comunitatii:

* organiza, evidenta i raporta angajamente bugetare si legale;

* acorda viza de control financiar preventiv pe angajamentele legale §i pe documentele
previzute de OM.F.P. nr. 17922002 si 1140/2025 privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea §i plata cheltuielilor institugiei;

* organiza contabilitatea cheltuielilor efectuate potrivit bugetului aprobat, a mijloacelor
extrabugetare, fondurilor cu destinaie speciald;

® ftranspune in expresie bineasci bunurile mobile si imobile, a drepturilor si obligatiilor
institufiei, precum §i a migcarilor §i modificarilor intervenite in urma operatiunilor
patrimoniale efectuate;

e asigura informaiile ordonatorilor de credite cu privire la executia bugetului,
patrimoniului aflat in administrare;

* intocmi contul general anual de execufie a bugetului;

e urmiiri sistemele de management a calitiifii serviciilor.
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2.2.0biective:
Obiectiv_strategic: cresterca rolului economic §i social al Directiei de Asisten{d

Sociald in cadrul Orasului Pantelimon.
Principalele obiective specifice ale Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget,

Achizitii Publice, Proiecte si Dezvoltarea Serviciilor Sociale, Administrativ pentru anul
2025 au fost urmdtoarele:

e Pe baza referatelor de necesitate, intocmite de cdtre sefii de servicii din cadrul Das,
pentru anul bugetar 2025, a fost intocmit la termenele previzute de lege, proiectul bugetului
Direcfiei de Asistentd Sociald, asigurind prezentarea tuturor documentelor necesare
ordonatorului principal de credite;

s A intocmit varianta bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2025, agreatd de
citre ordonatorul principal de credite spre aprobare Consiliului Local al Orasului
Pantelimon;

s A fundamentat si intocmit, ori de cdte ori a fost nevoie bugetele rectificate, pe baza
propunerile primite de la compartimentele din cadrul DAS pentru finanfarea masurilor de
asistentd sociala si l-a inaintat spre aprobare ordonatorului principal de credite;

e A urmirit ducerea la indeplinire a hotdrdrilor Consiliului Local care i-au fost
incredintate;

e A urmdirit permanent realizarea bugetului local stabilind masurile necesare si solutiile
legale pentru buna administrare, intrebuinfare si executare a acestuia, cu respectarea
disciplinei financiare:

e A verificat periodic incadrarea cheltuielilor in creditele aprobate prin bugetul local si a
informat conducerea institutiei despre cele constatate;

e A urmirit realizarea indicatorilor economico — financiari:

e A intocmit trimestrial comunicirile de deschidere de credite citre trezorerie pentru
toate conturile de cheltuieli si notele justificative si de fundamentare ale sumelor utilizate
pentru diverse cheltuieli cit si operarea in programul Forexebug;

e A alocat resursele pe categorii de cheltuieli;

e A realizat principiul echilibrului bugetar;

e A utilizat creditele bugetare:

e A redistribuit resursele bugetare existente;

e A intocmit anual contul de incheiere a exercitiului bugetar;

e A tinut evidenta fondurilor speciale pe fiecare sursi de venit;

e A aplicat standardele de control intern-managerial;

o () lei depasire credite bugetare aprobate;

e Reflectarea valorica corecti a tuturor actiunilor ce se desfisoari la nivel de Directie;

e Pe baza documentelor justificative intocmite de compartimentele de specialitate, a
dispus intocmirea documentelor de plata catre organele bancare, citre agenfi economici sau
alte institugii publice;

e A executal operafii privind gestionarea mijloacelor banesti i a altor valori;
e Au fost solufionate, impreund cu Serviciul Juridic, sesizarile referitoare la inchiderea,
executarea, incetarea si rezilierea contractelor;
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* A exercitat controlul zilnic asupra operatiunilor de casi precum §i a documentelor
justificative care stau la baza inregistririlor contabile;

* A intocmit, pe baza pontajelor, statele de plata pentru personalul aparatului propriu si
de specialitate;

* A intocmit ordinele de plata pentru drepturile salariale si obligatiile catre bugetul de
stat conform statelor de plata cu respectarea legislatiei in vigoare;

* A intocmit raportirile lunare si trimestriale privind fondul de salarii. precum si alte
situatii si raportéri legate de activitatea de salarizare;

* A efectuat lucririle referitoare la intocmirea si predarea declaratiilor privind
contributiile catre bugetul statului si al asigurarilor sociale;

* A aplicat standardele de control intern-managerial SCIM:

* A condus evidenfa contabild privind efectuarea cheltuielilor prevazute in bugetul de
venituri si cheltuieli, aprobate din bugetul local, defalcate pe capitole, subcapitole, articole,
alineate;

» Evidenta obligatiilor tertilor;

* A organizat si condus intreaga evidentd contabili, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare pe urmdtoarele actiuni:

1. contabilitatea mijloacelor fixe i evidentd operativi la locurile de folosire, astfel incat
sd raspundd cerintelor privind controlul gestiunii mijloacelor fixe:

2. contabilitatea materialelor si a obiectelor de inventar:

contabilitatea mijloacelor banesti;
contabilitatea deconturilor;
contabilitatea cheltuielilor conform clasificatiei bugetare:
a intocmit lunar balanta de verificare gi contul de executie;
a intocmit trimestrial bilantul contabil si darea de seami contabila:
a intocmit anual contul de incheiere a exercitiului bugetar;
. ainregistrat rezultatele inventarierii patrimoniale efectuate;
10. a inregistrat amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniu.
3. Modalitagi de indeplinire a obiectivelor

* A verificat, analizat §i centralizat pe parcursul anului fundamentarea si propunerile de
buget si de rectificare;

¢ A intocmit situaiile financiare lunare, trimestriale si anuale la termenele stabilite de
Direcfia Generala a Finantelor Publice;

* A urmirit prezentarea unei situatii corecte a patrimoniului aflat in administrare si a
efectuat inregistrarea platilor de casa si a cheltuielilor efective pe subdiviziunile clasificatiei
bugetare, potrivit bugetului general aprobat;

® A urmirit ca plitile efectuate sa se incadreze in creditele bugetare aprobate;

* Lunar a calculat si evidentiat in contabilitate drepturile salariale ale angajatilor si ale
viramentelor aferente;

* Lunar a intocmit situatia privind monitorizarea cheltuielilor de personal;

© PN W
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e A asigurat buna gesnune financiard prin asigurarea lcga]:ti;u, regularititii,
economicitafii, eficacitafii si eficientei in utilizarea fondurilor publice si in administrarea

patrimoniului public;
e A participat, activ si a asigurat sprijinul auditorilor externi, in actiunile de audit anual,

4. Indicatori de performantd propusi si gradul de realizare a acestora

Nr. | Indicator Termen de realizare Realizat
ert (pondere)
%

1 | Intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli, cit §i | Permanent 100
rectificiirile necesare pentru Direcjia de Asistenjd
Sociald

2 Execufia plitilor de casd conform bugetului | Permanent 100
aprobat

3 Controlul activitaii intregului serviciu economic | Permanent 100

4 Efectuarca platilor conform Legii 273/2006 si | Permanent 100
OMFP 1792/2002

5 Verificarea §i centralizarea situatiilor financiare | Permanent 100
lunare, trimestriale si anuale si transmiterea
acestora ciitre Consiliul Local

6 | Intocmirea, inregistrarea, operarea §i verificarea | Permanent 100
inregistririlor in execujia bugetard pe toate sursele
de finantare pentru Direcfia de Asisten(a Sociald

Managementul financiar al bugetului Directiei de Asistentd Sociala este construit pe
cei doi piloni — ai veniturilor §i cheltuielilor-publice. Asigurarea echilibrului bugetar intre
resursele de care dispune municipalitatea si nevoile comuniti{ii a implicat un control riguros
atiit al veniturilor bugetului local, prin urmdrirea atingerii gradului prognozat de incasare, cat
si al gestiondrii eficiente a resurselor prin diminuarea cheltuielilor publice.

Reducerea cheltuielilor de functionare a institutiilor publice din aparatul de specialitate a fost
obiectivul principal in aceastd perioadd, urmdrindu-se asigurarea de fonduri suplimentare
pentru serviciile publice §i investitii.

<+ Informatii privind cheltuielile la nivelul Directiei de Asistenfid Sociald a
orasului Pantelimon

Cheltuielile prevdzute in bugetul aprobat si alocat au fost in suma de 27.670.000,00 lei, iar
cheltuielile

efective in sumi de 26.050.337,00 lei ceea ce reprezintd 94,00 % din total. Cheltuielile au
fost sustinute din venituri, primite sub forma transferurilor de la Bugetul de stat, ordonatorul
principal, Oras Pantelimon.

Sintetizind principalele cheltuieli, aprobate in bugetul local precum §i cheltuielile efective la
nivel de D.A.S. sunt urmitoarele:
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Prevederi bugetare

Tip cheltuieli Plifi efectuate Pondere
plati/prevederi(%)
Ch.de personal 8.092.650,00 7.141.676,02 88.25
Ch.bunuri si servicii 3.103.050,00 2.595.425 47 82,42
Ajutoare sociale 16.474.300,00 1631323551 99.02 |
Total 27.670.000,00 26.050.337,00 94,15
l

* Pind la data de 31 decembrie 2025 s-au efectuat urmitoarele plati conform

contului de executie al cheltuielilor pentru cele doua clasificatii funcfionale astfel:

# Asistenta socialdi in caz de invaliditate -cod indicator 68.05.02 (cheltuielile cu

salariile
asistenilor personali, indemnizaiile de handicap si transportul persoanelor beneficiare ale
legii 448/2006).
Clasificatie Economica | Executic Cumulat
Descriere
Salarii de baza 3.560.509,02
Transport 333.587,07 |
Ajutoare sociale in 15.242.447,51
| numerar(indemnizatii handicap)
Total executie 19.136.543,60 lei

» Alte cheltuieli in domeniul asiguririlor si asistentei sociale- cod indicator
68.50.50 (cheltuiclile cu salariile angajatilor DAS, cheltuielile cu ajutoarele sociale si
cheltuielile cu serviciile si bunurile necesare functiondrii, in conditii normale ale institufiei).

Clasificatie Economica Descriere Executie Cumulat

Salarii de baza 3.581.167,00

Bunuri si servicii 1.905.228.00

Chirii 356.610,40

Ajutoare sociale in numerar 1.070.788,00
Total executie ﬁ.913.'?93,4ﬂj lei

Total general executie cheltuieli
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o Pana la data de 31 decembrie 2025 s-au inregistrat urmitoarele incaséri :

Clasificatie Functionali Executie Cumulat
Descriere
Alte transferuri voluntare-de la 26.012.395,00
Primaria Pantelimon:
v de la Bugetul de Stat 15.494.000,00
v de la Bugetul Local 10.556.337.,00
Total incasdri

26.050.337,00 lei

Achizitii Publice
Misiune si obiective care trebuiau atinse in perioadd de raportare:

s Utilizarea eficienti a fondurilor publice:

e Verificarea existentei fondurilor necesare pentru efectuarea achizitiei ;

e Incheierea unor contracte de achiziii prin organizarea unor proceduri eficiente;

e Asigurarea organizirii procedurilor de achizitii publice pentru toate compartimentele
Directiei de Asistentd Sociald cu respectarea principiilor ce stau la baza achizitiilor publice cu
respectarea legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, precum si a Hotarérea Guvernului nr.
395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizifie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificirile si completarile ulterioare;

e intocmirea contractelor de achizitie publica, a actelor adifionale §i a rezilierilor
acestora (dupa caz);

¢ Aplicarea corecti a legislatiei privind atribuirea contractelor de achizifie publica;

e Intocmirea Planului de achizitii publice ce va fi aprobat de Ordonatorul Principal de
Credite si de Serviciul Financiar-contabilitate si buget, pe baza bugetului aprobat prin
Hotérdrea Consiliului Local;

o Demararea procedurilor de achizitie publici conform legislatiei in vigoare corelatd cu
valoarea de achizitie publica cuprinsi in Planul de achizifie publica

e Verificarea referatelor: dacd obiectul referatului este cuprins in planul achizifiilor
publice ;

e Verificarea valorii estimate din Notd estimativi ce insoteste referatul gi verificarea
incadrdrii valorii estimate in valoarea cuprinsa in bugetul aprobat;

e Verificarea cu atentie a referatelor de necesitate, a notelor de fundamentare, precum §i
a valorilor propuse pentru achizitii de lucrdri, servicii sau produse. avéindu-se in vedere
Planul de achizitii si Bugetul aprobat ;

o [Inregistrarea referatelor primite de la compartimentele din cadrul Directiei de
Asistenta Sociala:

e intocmirea notelor justificative privind alegerea procedurii de atribuire, de stabilire a
criteriilor de calificare si selectie a criteriilor de atribuire a notelor privind comisia de
evaluare a ofertelor;

¢ Intocmirea documentatiei de atribuire;
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* Transmite spre publicare de citre operatorul SEAP a invitatiilor/ anunfurilor de
participare privind procedurile publice;

e Primirea ofertelor ;

* Deschiderea ofertelor depuse la procedura si intocmirea procesului-verbal de
deschidere :

¢ Evaluarea ofertelor ;

» Intocmirea raportului procedurii de atribuire prin care comisia de evaluare hotiriste,
pe bazdi cerinfelor de calificare §i a criteriului de atribuire, oferti inacceptabild, oferta
neconforma, ofertd necdstigitoare §i oferta cistigatoare;

¢ Comunicarea ciitre operatorii economici privind rezultatul procedurii :

o Incheierea contractului ;

¢ Transmite spre publicare de catre operatorul SICAP a anuntului de atribuire :

* Asigurd intocmirea documentelor privind instiintarea institutiilor cu rol de verificare
si control al achizitiilor publice, in conformitate cu prevederile legale ;

» Intocmirea si transmiterea raportului anual privind contractele atribuite in anul 2025
citre ANAP, in format electronic, conform formatului standardizat pus la dispozitie
autoritatilor contractante prin intermediul Sistemului Electronic de Achizitii Publice, pe site-

ul www.e-licitatie.ro .

Pand la data de 31 decembrie 2025 s-au efectuat un numir de 108 achizitii directe,prin
intermediul platformei nationale de achizitii publice -SICAP-in valoare totald (fari TVA) de
2.513.724,12 lei.

Proiecte si Dezvoltarea Serviciilor Sociale

Misiune si obiective:

o elaboreazi strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale fundamentindu-se in
principal pe informatii colectate de DAS in exercitarea atributiilor. Documentul de
fundamentare este realizat fie direct de DAS, fie prin contractarea unor servicii de
specialitate;

e claboreazi planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliului local §i le propune spre aprobare consiliului local; acestea
cuprind date detaliate privind numdrul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a
serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat i sursele de finantare:

e claborarea, promovarea, implementarea si monitorizarea Proiectelor specifice
politicilor §i programelor publice din domeniul asistentei sociale la nivelul orasului
Pantelimon;

 realizeaza diagnoza sociald in ceea ce priveste nevoile de servicii sociale;

* stabileste contactul cu organizafiile neguvernamentale in scopul promovirii si
diversificarii serviciilor sociale;

* identificd surselor de finantare externd in raport cu bugetul local al orasului
Pantelimon, pentru asigurarea suportului financiar de implementare a programelor publice
prin portofoliu de proiecte ale comunitatii locale;
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e elaboreaza §i promoveaza documentele necesare punerii in valoare a oportunitdjilor
de finantare externd, in raport cu politicile, programele si proiectele publice specifice
activitdtii proprii, dezvoltate la nivelul Primériei Pantelimon;

e asigurd pregdtirea, depunerea, implementarea §i monitorizarea proiectelor specifice
activitatii, pentru finanfare din surse externe bugetului local;

e comunicd, colaboreazii §i coopereazi cu structuri interne ale Primdriei, Serviciilor
Publice, regiilor autonome sau societdfilor comerciale ale oragului Pantelimon in scopul
atingerii obiectivelor proprii sau ale institutiei;

o utilizeaza eficace si eficient resursele umane, financiare §i materiale existente §i
implementazi sistemul de management al performanei administrative;

e tine evidenja acreditdrilor obfinute in institutie i inifiazd procedura de
acreditare/reacreditare/licentiere a serviciilor sociale;

e asigurd asisten{d structurilor organizatorice din cadrul institufiei in vederea
elabordirii documentatiei de acreditare/licentiere a serviciilor sociale;

e elaboreazd impreund cu Serviciul Contabilitatea, Financiar, Buget, proiectul de
buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in conformitate cu planul anual de actiune, §i
asigurd finanjarea/cofinaniarea acestora;

« indeplineste orice alte atribufii previzute de lege sau, dupd caz, stabilite prin
hotérére a consiliului local si/sau la dispozitia expresd a directorului executiv, in conformitate
cu prevederile legale.

v' Modalitifi de indeplinire a obiectivelor :

Centrele de zi din sistemul de protectie a copilului au ca misiune prevenirea separdrii

copilului de familie, prin asigurarea, pe timpul zilei, a unor activitdfi de ingrijire,

educatie, recreere-socializare,
consiliere, dezvoltare a deprinderilor de viatd independentd, orientare scolard §i profesionala
etc. pentru copii, ct i a unor activitifi de sprijin, consiliere, educare etc. pentru périnti.
Serviciile oferite de centrele de zi sunt complementare demersurilor §i eforturilor propriei
familii, asa cum decurg din obligatiile si responsabilitifile parintesti, precum §i serviciilor
oferite de unitdfile de invifimint si de alfi furnizori de servicii, corespunzitor nevoilor
individuale ale copilului in contextul sdu socio-familial. Centrul de z asigurd accesul
beneficiarilor la educatie informald si nonformald si activitdfi de supraveghere i suport in
procesul de inviljare care si contribuie la dezvoltarea personald si pregitirea acestuia pentru
viata independentd. Prin prezentul proiect este sprijinitd realizarca de investifii pentru crearea
unei refele de centre de zi pentru copiii expusi riscului de a fi separafi de familie.Pentru
atingerea tinfei investiiei sunt avute in vedere realizarea urmétoarelor tipuri de investitii:

v constructia/ reabilitarea/ modernizarea/ extinderea/ dotarea .

S-a continuat analiza si corespondenta, legatd de proiectele de finantare externd §i anume:

v PNRR/2022/C13/11-,,Crearea unei refele de centre de zi pentru copii expusi
riscului de a fi

separafi de familie,, si in urma analizei si verificirii de catre reprezentantii Ministerului
Familiei, Tineretului si Egalititii de Sanse, in calitate de coordonator de reforme §i investitii
pentru Planul National de redresare si Rezilienja s-a aprobat acordarea finantérii, in valoare
de 3.166.272,64 lei, actiune concretizatd sub forma contractului nr.64 din data de 12.12.2025,
insd Ministerul a reziliat ulterior unilatelal contractul. DAS a considerat misura finanjatorului
ca fiind abuziva, astfel actionind in instanfd Ministerul.
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Propuneri pentru imbunitifirea activititii si influena acesteia asupra activititii
intregii Directii de Asistenti Sociali
In perioada urmiitoare se contureazii o necesitate obiectivi de a moderniza si a eficientiza
activitatea institufiei, aspect care se poate realiza prin urmatoarele acfiuni cu caracter general
s specific;

e urmdrirea §i realizarea obiectivelor stabilite;

* gestionarea si alocarea eficientd a resurselor umane, financiare si materiale, in
functie de activitifile in prealabil prioritizate;

* reducerea timpului de lucru alocat activitdfilor cu caracter repetitiv prin
standardizarea $i compatibilizarea acestor operatiuni:

e perfecfionarea continud a personalului institufiei prin identificarea resurselor
financiare necesare realiziirii acestui scop;

* repartizarea sarcinilor in funcfie de nivelul de competenid si performanti al
fiecrui angajat;

® dezvoltarea colaborfirii §i cooperdrii interdepartamentale si interinstitutionale;

* cregterea ponderii activitdfii informatizate, printr-o mai bund implementare a
sistemului informational in domeniul public;

» diversificarea §i extinderea aplicatiilor informatice si dezvoltarea unui sistem
informatic in vederea pastrarii in conditii corespunzitoare a documentelor pe suport
electronic;

* cregterea gradului de transparenid si a accesului la informatiile de interes public;

e dezvoltarea procedurilor de control managerial si a resurselor umane ale
institutiei;

e continuarea informatizirii tuturor lucririlor ce constituie obiectul activitaii;

¢ realizarea unui circuit operativ al documentelor:

¢ solufionarea in termen a tuturor solicitdrilor ce ne sunt adresate;

¢ intocmirea in termen a tuturor situatiilor financiare;

e inregistrarea zilnicd, cronologicd si sistematica a tuturor documentelor pentru o
evidenti contabild fideld.

V. CENTRUL DE ZI PENTRU COPII ,, CASUTA SPERANTEI"

1. PREZENTARE CENTRU

Centrul de zi pentru copii "Ciisuja Speranjei” este un serviciu social aflat in
administrarea furnizorului de servicii Direcfia de Asistenta Sociala Pantelimon si licentiat de
ANPDCA din data de 04.09. 2020.

Centrul de zi pentru copii Cisuja Speranfei reprezintd o forma de suport activ acordat
copiilor ce provin din familii defavorizate, cu risc de excluziune sociald, a céror venituri sunt
insuficiente pentru acoperirea nevoilor in scopul prevenirii abandonului scolar. familial si a
institufionalizérii.
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In data de 18.08.2025 in urma depunerii dosarului de relicentiere céitre Ministerul
Muncii Familiei. Tineretului si Solidaritafii Sociale, serviciul social Centrul de zi pentru
copii "Casuta Speraniei” a objinut Licenja de functionare cu nr.000603 eliberata de
ANPDCA ce are ca termen de valabilitate o perioada de 5 ani, respectiv pana in data de
03.09.2030.

La inceputul lunii ianuarie 2025, din totalul de 18 contracte de acordare servicii
sociale, au fost incetate un numdr de 12 contracte ale beneficiarilor din ciclul gcolar primar,
ca urmare a punerii in aplicare a masurii de preventie a ISU Ilfov, respectiv a adresei
intocmite in acest sens de furnizorului de servicii DAS Pantelimon. Ulterior acestei masuri,
au fost admisi ca beneficiari exclusiv elevi din ciclul scolar gimnazial, ajungind pana la
finalul anului 2025 la un numdr de 17 contracte de acordare servicii sociale.

Centrul de zi pentru copii ,.Cisua Sperantei” asigurd activitdfi de ingrijire, educatie,
recreere, socializare si consiliere pentru copii, dar §i pentru parintii sau reprezentanfii legali
ai acestora, timp de 5 zile pe siptimana, in intervalul orar 9:30 — 18:00 . In cadrul centrului,
copiii beneficiazi de asemenea §i de 0 masa calda pe zi si gustiri, dar si de servicii medicale
si psihologice.

Activitatea Centrului de zi pentru copii Céasuta Speranfei se desfigoard in sediul din
strada Eroilor,  nr. 6. Capacitatea acestuia este formata dintr-un numir de 20 copii.

In cursul anului 2025 au fost inregistrate in Registrul de intrari-iesiri un numar de 501
documente, dintre care:

> Evaludri initiale — 10

» Fise monitoriziri — 47

» PPI-59

» Rapoarte, evaludri, referate psihologice — 33

» Referate trimestriale — 46

P Fise de servicii -59

P Referate de propunere admitere/prelungire acordare servicii sociale - 56

P Contracte acordare servicii sociale -67

P Rapoarte educationale — 37

P Adrese si diverse solicitdri de obfinere gratuitd{i pentru participarea copiilor in
anumite locatii, muzee. obiective de interes educational, transport, colaboréri, produse
gratuite sau cursuri — 40

P Referate de incetare — 13

P Referate de necesitate — 12

> Programe de recreere si socializare — 12

> Diverse (liste, solicitari, notificari Ajpis) — 10

Mentionam ca, in cursul anului 2025 a fost emis Ordinul nr. 1126/2025 pentru
aprobarea modelului cadru al Contractului de servicii sociale, al informdrilor transmise de
furnizorul de Servicii sociale Serviciului Public de Asistenta Sociala, a procedurii de
fundamentare a bugetului necesar, precum si a indicatorilor pentru monitorizarea Serviciilor
Sociale acordate ca misuri de asistentdi sociald. In acest sens a fost emisd HCL nr.133 din
data de 30.09.2025 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
Serviciului Social de zi pentru copii "Cisuja Speranjei” si abrogarea actelor administrative
anterioare care au modificat/completat regulamentul, respectiv HCL nr. 157 din data de
30.10.2025 privind stabilirea cuantumului lunar mediu per copil la serviciul social ' 'Centrul
de z1 pentru copii Casuta Sperantei”.

23



ROMANIA
Judetul lifov

UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA
AORASULUI PANTELIMON

CONSILIUL LOCAL

Cod fiscal: 4420759
Adresa: Str. Sf Gheorghe nr. 32; Tel/Fax +4021.301.70.01:
e-mail: consiliul.local@primariapantelimon.ro_ www.primariapantelimon.ro

Urmare acestor noutdifi legislative toate contractele de acordare servicii sociale au fost
modificate si actualizate corespunzitor,

2. SERVICIILE SOCIALE OFERITE

2.1. Serviciul educational — Centrul de zi oferd copiilor numeroase modalitati de
invatare, ajutor la efectuarea temelor, aprofundare lectiilor, inclusiv modalitafi de dezvoltare
a deprinderilor de viatd independentd, care sunt planificate de personalul de specialitate,
Activitafile educationale se referi la:

- sprijin zilnic in vederea efectudrii temelor primite de Ia institufia de
inviifimant pe care o urmeazi fiecare copil in parte:

- schimb de experien{d — vizitare scoli de prestigiuw/alte unitati de invafamant

- pregétire suplimentara si recuperare materie scolara la matematica

- educatie plasticd (modelaj, decupaj, confectionat, lipit, colorat):

- céintece, poezii;

- audiat povesti, poezii:

- vizionat filme educationale

- jocuri pentru stimularea memoriei

- dans si jocuri supravegheate;

- cunoagterea si aprofundarea unor elemente de istorie si geografie;

- cunoagterea gi respectarea normelor de comportament in societate.

In cursul anului 2025 CZ Cisufa Sperantei a incheiat contracte de voluntariat cu un
specialist in domeniul matematicii care pregiteste lectiile si recupereazi materia scolari la
aceasta disciplina, o data pe siptiména. cu toti beneficiarii centrului. si un contract de
voluntariat cu un student de cult religios.

2.2. Serviciul de asistenti medicali si ingrijire — urmdreste, prin activitatile
desfagurate, asigurarea unei stiri bune de sinatate a copilului i promovarea unui mod de
viafd sanatos. In cadrul acestei activitati, are loc indrumarea, sprijinirea si consilierea
beneficiarilor dar §i a périnilor/ reprezentantilor legali ai acestora in privinta rezolvirii
problemelor de sinitate. Igiena si ingrijirea personald este atent monitorizati prin evaludrile
medicale periodice. Copiii sunt examinai cu ocazia triajului si periodic pentru a fi masurati
somatometric.

2.3. Serviciul de suport emotional si consiliere psihologicd — Centrul de zi pentru
copii ,,Casuta Sperantei” oferii beneficiarilor si parintilor acestora consiliere §i sprijin ori, de
cate ori personalul de specialitate din cadrul Centrului considerd ci este in beneficiul
copilului si a familiei sale. Consilierea psihologica presupune identificarea situatiilor de
risc, a unor momente din viata copilului sau a familiei acestuia i interventia in bazi a unui
program personalizat si a unei fise psihologice.

Toti copiii sunt evaluati periodic si sunt intocmite planuri de consiliere si recomandari citre
cadre medicale specializate, acolo unde este cazul.
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2.4 Serviciul de socializare si recreere — Centrul de zi oferd copiilor activitafi
recreative si de socializare, excursii, tabere, vizite diverse obiective/locatii, pentru a realiza
un echilibru intre activititile de invétare si cele de relaxare si joc. Personalul educaional
elaboreaza un program de activitafi, {indnd cont de preferintele §i particularitatile fiecirui
copil.

3.  DESCRIERE ACTIVITATI

Pentru toti beneficiarii serviciului social a fost aplicata procedura de admitere in
centru, conform Regulamentului de organizare si funcfionare aprobat prin H.C.L a orasului
Pantelimon nr. 133 din data de 30.09.2025, respectiv s-a intocmit documentatia
corespunzitoare, pentru fiecare dosar, prin grija asistentului social si a personalului de
specialitate din cadrul centrului.

Prin grija pedagogilor s-a oferit ajutor pentru efectuarea temelor dar si pentru
recuperarea materiei scolare pentru marea majoritate a copiilor.

De asemenea pedagogii au intocmit, organizat si desfisurat activitdli educafionale,
de socializare si activitdfi recreative menite sa dezvolte bio-psiho-social si formarea
spirituala adecvata fiecirui beneficiar.

In acest sens enumeram urmatoarele activitai desfasurate avind ca rol dezvoltarea
copiilor pe plan scolar, social si comportamental:

- Efectuarea temelor scolare, dar si cele de vacanta, proiecte scolare, copili
recapituleazi si lucreazi suplimentar notiuni elementare din programa gcolard;

~ Efectuarea de diverse activitati de invatare si jocuri educative;

- Participarea la ora de pregitire la matematica : prin implicarea voluntarului
specializat dna Oana Bordei - o data pe siptamana (in fiecare joi).

» Serbarea zilelor de nastere (tort si momente festive), confectionare felicitari,
cadouri personalizate pentru fiecare beneficiar, identificarea de sponsori si activitafi care sa
susfind gratuit aniversirile;

» Dezvoltarea interesului pentru citit : zilnic in cadrul centrului exista ore de lectura,
care sunt menite sa stimuleze citirea cu interes a povestilor, cartilor. Incepand din anul 2024
se desfisoard proiectul Caravana Lecturii in colaborare cu Scoald Ruth, in cadrul cdruia in
fiecare zi, copiii citesc anumite cirfi propuse lunar si ulterior participa la un test scris cu
intrebiri si raspunsuri din cuprinsul cartilor lecturate, iar in functie de punctajul acumulat
primesc premii :jocuri, produse de igiena personala, obiecte vestimentare, jucdrii surpriza sau
dulciuri, Pentru oferirea acestor mici recompense centrul cautd si identifica sponsori,
donatori, voluntari sau diferite surse creative. In cursul anul trecut au fost citite un numdr de
aproximativ 200 carti pe diferite niveluri de dificultate.

~ Activitdfi de art terapie realizate prin desen §i picturd. In general, copiii nu au
limbajul si dezvoltarea cognitivd necesara redarii experientelor lor numai prin intermediul
cuvintelor, astfel incit ei isi completeazd comunicarile in mod spontan cu ajutorul formelor
simbolice de expresie si comunicare. Desenul si pictura sunt utilizate pentru a ajuta copilul sa
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deviné constient de sine, de existenta sa in lume. Le oferd de asemenea. posibilitatea de a
avea succes invatind si aiba incredere in propriile forte.
~ Invatarea si recitarea de poezii, colinde, cdntece pentru a marca diverse momente
istorice, de traditie, momente aniversare, sau pentru a indeplini sarcinile scolare
» Confectionarea decoratiunilor pentru sirbitorile de iarna in cadrul atelierelor de
creatie, Crearea unor astfel de activitdti prin intermediul atelierelor de creafie, au ca rol
dezvoltarea abilitatilor copiilor dar si consolidarea familiei.
~ Vizitarea de obiective culturale, istorice. de cult. naturale, educationale/stiintifice
si/sau recreative:
- Vizita la Muzeul de Geologie Bucuresti in data de 29 ianuarie
- Vizita Ia Museum of Senses Bucharest in data de 19 martie
- Vizita la Parcul de trambuline Cyberjump Parklake in data de 26 martie
- Biserica Sf Mihail si Gavril oras Pantelimon in data de 9 aprilie
- Participarea la cursuri practice : Atelier gastronomic sustinut de Marel C atering:
pregatire briose , pavlova si alte specialitati:
- Vizita Cinematograf Cinema City si vizionare film in data de 8 mai
- Excursie la Targoviste — Curtea Domneasca, Turnul Chindiei si Gradina
Zoologica in data de 14 mai
- Vizionare spectacol la Circul Metropolitan Bucuresti in data de 1 iunie
- Excursie la mare — orasul Constanta, Delfinariu, faleza, Marea Neagra in data de
25 iuni
- Vizita ferma cai si lectii de calorie la Jbara Horses Ciolpani in data de 3
septembrie
- Vizionare film la Cinema City in data de 29 octombrie
- Vizita la Muzeul Copiilor "Expozitia Egiptul Antic” in data de 30 octombrie
- Vizita loc de joaca in aer liber Joy Party Place in data de 26 noiembrie

> Organizare activitate educativa de confectionare, prezentare si valorificare a
mirfigoarelor desfisuratd in mai multe locatii, avind ca scop dezvoltarea abilitatilor
manuale, a creativitaii copiilor, precum si formarea competentelor de gestionare a unui
buget, prin implicarea directa a copiilor in activititi de tip contabil:

» Cursuri de dansuri populare sub indrumarea clubului de dans Boom Boom in
intervalul octombrie — decembrie

e Participarea Ia cursuri practice : atelier de gatit delicii hand made sub
indrumarea Brighitei fost concurent Master Chef ;

e Petrecerea timpului liber in aer liber la locul de joaca : Joy Party Place — au
loc anumite activitati recreative, jocuri de indemanare, de echipa, stefete etc

> Participarea constanta a copiilor la activititi de reciclare- avind ca scop
protejarea mediului inconjuritor, colectam capace din plastic .
» Organizare si participare la petreceri tematice Halloween, sfirsit an scolar,

serbare criciun ziua Copilului in cadrul centrului, la aceste activitifi se pune accentual pe
activititi pentru dezvoltarea atentiei, a memoriei, a interpretarii de rol.

» Serbarea zilelor de nagtere ale copiilor din cadrul serviciului social cu momente
festive, cadouri personalizate in functie de vérsta, pasiuni, hobby-uri sau nevoi. muzica, tort
si voie buna, marcind astfel momente importante din viata fieciruia.
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» Organizare moment festiv anual de existenta in comunitate a serviciului social
pentru copii cu invitafi din réndul colaboratorilor si sponsorilor ;

» Organizare eveniment festiv Ziua Romaniei — in aer liber locatia Joy Party Place,
a fost giitit un ceaun fasole traditional de fosta concurenta Master chef Brighita, copiii au
purtat port romanesc si au dansat dansuri populare sub indrumarea coregrafilor clubului de
dans Boom Boom;

» Organizare curs de pictura sub indrumarea dnei Pictor Roxana Vlad:

» Organizarea Targului de Criciun in cadrul caruia s-au expus si vindut decorafiuni,
ornamente si felicitdri pentru Craciun. scopul acestui eveniment este strngerea de fonduri
pentru diverse activititi ale copiilor in centru si atragerea comunitaii in activititi de
voluntariat, dar si participarea gratuita la eveniment a unor artisti consacrafi pentru a incuraja,
a sustine si face cunoscut serviciul social.

Psihologul din cadrul centrului realizeaza activitifi si sprijind fiecare beneficiar atat
prin sedinte individuale dar si de grup avind in vedere dezvoltarea imaginatiei §i creativitétii,
a simtului estetic, educatia pentru valori de bine §i frumos, abilititi de organizare, educatia
pentru munca individuald si in echipa, cresterea stimei de sine, constientizarea soluiilor
pentru depasirea situafiilor de criza, increderea in sine, responsabilitatea, acceptarea altora si
o atitudine pozitiva fata de colegi.

In cadrul centrului copiii primesc zilnic masa calda si gustéari copiilor prezenti.

Masa de prinz a fost servitd in sistem catering (fel | , fel 2, fel 3 si fel 4) si se tine cont de
preferinele culinare ale copiilor in armonie cu ingredientele folosite pentru preparatele
sinatoase §i nutritive. Oferind o masi calda copiilor beneficiarilor, mentionam ca a crescut
interesul périntilor/apartindtorilor fajd de activitatile Centrului de zi. Acest lucru se poate
observa prin prezenta zilnicd a copiilor. Asistentul social dar §i psihologul oferd consiliere
psihosociala §i suport emotional pentru beneficiari.

4. REZULTATE OBTINUTE

Toti copiii au participat la programul zilnic scolar si pregitirea temelor in cadrul centrului -
nu avem nici un caz de abandon scolar.

To{i copiii au primit rechizite si ghiozdane si le sunt completate periodic lipsurile de
rechizite.

Toti copiii au primit cadouri care au constat in alimente, articole de imbracéminte, articole de
inciliiminte, produse de igiena personala, rechizite, dulciuri, sucuri, jucirii si diverse jocuri
de socializare si indeméanare cu ocazia sarbitorilor anuale ( inceputul anului gcolar, sarbétori
pascale, ziua copilului, sirbatori de iarna).

Reactia pozitiva a locuitorilor orasului Pantelimon si implicarea acestora la acfiunile si
campaniile umanitare organizate de furnizorul de servicii

-Am susfinut sub diverse forme mentinerea copiilor in propriile familii; nu avem nici un caz
de abandon familial;

-Cresterea gradului de interes a copiilor in ceea ce priveste depégirea dificultatilor de
dezvoltare si/sau integrare in familie, scoald, grupuri sociale;

-Cresterea gradului de interes a copiilor fati de petrecerea timpului liber intr-un mod cit mai
pozitiv, armonios care si duci la o dezvoltare adecvati dar si la intdrirea relatiilor sociale.
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-Cresterea gradului de responsabilizare a parintilor/tutorilor/familiei largite cu privire la
ingrijirea, cresterea si educarea propriilor copii,

Formarea unei echipe implicate si eficiente formata din pedagogi sociali, asistent
social, psiholog, asistent medical, referenti, interpret mimico gestural si voluntari.
Prin activitdtile Centrului am susfinut copiii beneficiari prin terapii de recuperare, terapii
ocupationale, consiliere psihosociald, suport emotional, socializarea si petrecerea timpului
liber.
Toate aceste tipuri de activitfi au ajutat la: dezvoltarea imaginatiei si creativitatii, a simfului
estetic, la educatia pentru valori de bine si frumos, la abilititi de organizare, la educatia
pentru munca individuald si in echipd, cresterea stimei de sine, constientizarea solutiilor
pentru depdsirea situatiilor de criza.

De asemenea in cursul anului 2025 colectivul serviciului social Casuta Speranei s-a
implicat voluntar in mai multe campanii si activitati organizate de furnizorul de servicii Das
Pantelimon:

P Campania umanitara "Diruiegte zimbete de Paste” — in cadrul cdreia s-au identificat,
centralizat si ajutat cazuri de copii, familii defavorizate, seniori din evidenta DAS precum si
identificarea de donatori respectiv sponsori pentru fiecare membru din familiile prezentate
care au nevoie de susfinere constanta in traiul zilnic. In cadrul acestei campanii au primit
sprijin un numdr de 20 familii cu copii, 10 familii persoane vérstnice;

» Participare si organizare Térg de Criciun —eveniment care a adunat un numdr de peste
250 participanti

P Organizarea campaniei "Fii ajutorul lui Mog Criiciun” in cadrul céreia au fost ajutate un
numdr de 30 familii copii si 10 persoane virstnice.

OBIECTIVE PROPUSE PENTRU ANUL 2026

- Incadrarea serviciului social in nivel (clasa) superior de calitate si obtinere sigla
distinctiva- care demonstreazi atingerea unor niveluri mai ridicate de performanta peste
standardele minime obligatorii;

- Identificare si obtinere permisiune de a folosi spatiu in aer liber dotat
corespunziitor activitafilor si virstelor beneficiarilor.

- Reamenajare spatiu: la interior pardoseli noi, zugrivit si igienizare, la exterior de
inlocuit panoul de identificare serviciu;

- Achizifionare microbuz pentru transport la diverse activitate, vizite obiective de
interes educational,

- Ocuparea locurilor disponibile si identificarea potentialilor beneficiari, respectiv
20 de copii, in prezent avem 17;

P Realizarea de actiuni de informare si sensibilizare a comunititii in ceea ce priveste
activitatea centrului:

- serviciile oferite,

- rolul sdu in comunitate,

- accesarea si modul de functionare.
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- relajionarea si complementaritatea cu alte servicii sociale,

- relationarea constanta si eficienta cu Scoald Gimnaziala nr. 1 Pantelimon prin
cadrele didactice avind ca scop prevenirea abandonului scolar, aprofundarea, recuperarea si
familiarizarea notiunilor scolare importanta existenfei acestor servicii pentru copiii din
comunitate si familiile acestora.

» Scoala parintilor (consiliere psihologica, sfaturi si suport pentru gasirea unui loc de
munca,, invifarea unor tehnici aplicative pentru corectarea comportamentelor agresive ale
membrilor din familie, sfaturi si informatii despre igiena, participare la ateliere de creafie
alituri de copii, acordare beneficii sociale si suport informatii juridice);

» Participarea copiilor la diverse Tabere cu sau fard cazare;

P Sesiuni de informare pentru beneficiari (copii si périnji) despre importanta igienei
personale si comportament adecvat in societate.

P Vizitarea de obiective culturale, turistice, spectacole etc;

» Identificare si mentinere colaborare cu sponsori pentru diferite ocazii/activitifi;

» Identificare colabordri pentru activitafi si acces gratuit la diverse locafii si servicii
de interes si impact pentru beneficiari respectiv pentru serviciul social Casuta Sperantei

P Formare si perfecfionare profesionale a personalului:

> Implicarea copiilor in activitd{i de voluntariat (protejarea mediului inconjuritor,
plantarea de copaci etc);

P Atragerea de activitdfi voluntariat din comunitate si nu numai pentru a desfagura/
colabora la diverse domenii de interes si nevoile beneficiarilor

> Organizare si participare activa la Téarguri, activitafi, cursuri, evenimente etc cu
scop caritabil sau de petrecere a timpului liber, ori de protectie a mediului inconjurétor;

Organizare moment festiv anual de existenta in comunitate a serviciului social, alaturi
de colaboratori, sustindtori, sponsori si donatori de servicii, materiale, activitifi etc;

» Identificare si mentinerea voluntarilor pentru activitdtile diversificate ale centrului

OBIECTIVELE DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA PENTRU ANUL 2026

» Atragerea de fonduri europene nerambursabile care sa vina in completarea
bugetului repartizat, in vederea promovarii incluziunii sociale si combaterii sociale ;

» Realizarea de actiuni de informare si sensibilizare a comunitétii in ceea ce priveste
activitatea Directiei de Asistenta Sociala Pantelimon;

» Profesionalizarea angajatilor din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Pantelimon;

» Sesiuni de informare si sensibilizare a comunitdii, organizate de Directia de
Asistenta Sociala sau in colaborare cu alte servicii publice sau furnizori privafi de servicii

ociale, pe teme din domeniul social.
- Campanii de promovare a serviciilor sociale asigurate de Directia de Asistenta

Sociala ;




ROMANIA
Judetul lifov

UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA
AORASULUI PANTELIMON

CONSILIUL LOCAL

Cod fiscal: 4420759
Adre:in Sir. sr Ghm:rrghe nr. 32; Ta! {Fax +4l121 301 ?D ﬁT

- ]I‘ICUT&JB,[‘EH §i promovarea acuwta;llnr de w:rIunT.anat prin atragerea de
voluntari din comunitate si nu numai pentru a desfisura/ colabora la activititi.

Presedinte de sedinti,
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