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HOTARAREA nr. 20
din 26.02.2025
privind Raportul de activitate al Directiei de Asistenta Sociald pentru anul 2024

Consiliul Local al orasului Pantelimon intrunit in sedintd ordinard in data de 26.02.2025, a luat in
discutie proiectul de hotirare propus de Primarul oragului Pantelimon, domnul Marian Ivan.
Avdnd in vedere:

e Referat de aprobare al Primarului orasului Pantelimon, dl. Marian Ivan;

e Raportul de specialitate nr. 08/110/12.02.2025 al Directiei de Asistentd Sociald a orasului
Pantelimon privind Raportul de activitate al Directiei de Asistentd Sociala pentru anul 2024;

e Hotarirea Consiliului Local a Orasului Pantelimon nr.51/04.05.2017, privind infiintarea
Directiei de Asistentd Sociald a orasului Pantelimon, institutie publica avand personalitate juridica,
aflata in subordinea Consiliului Local al oragului Pantelimon;

e Avizul comisiei de specialitate nr. 4 — Comisia pentru administratie publica locala juridica,
apararea ordinii si linigtii publice a drepturilor cetétenilor;

e Avizul comisiei de specialitate nr.5 — Comisia pentru muncd, protectie sociald, protectia
familiei si a drepturilor copilului.

Tindnd cont de :

o Prevederile Legii nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completérile ulterioare;

e Prevederile Hotararii nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal;

o Prevederile art.59 si urm. din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative — republicata;

o Prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicat;

e Prevederile art.129, alin.1 din Ordonanta de Urgentad a Guvernului nr.57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile i completirile ulterioare.

In temeiul art. 139 alin.(1) si ale art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1. Se ia la cunostinti si se aprobd Raportul de activitate al Directiei de Asistenta Sociala pentru
anul 2024 conform Anexei, parte integrantd din prezenta hotérére.

Art.2. Prezenta hotdrdre poate fi contestatd in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art.3. Prezenta hotirdrea se comunicd Institutiei Prefectului judet Ilfov, Primarului oras
Pantelimon, Directiei de Asistenti Sociali si se aduce lacunostinta publicd prin afigare pe pagina de
internet www.primariapantelimon.ro.

Presedinte de sedinta,
Dyiitrn Dani

Contrasemneazai,

- o1: NN QY ORA
Prezenti la sedintd in momentul votarii: 19 consilierMNgcalr | -

.LJ_ " . d
Adoptata cu majoritate de voturi de catre Consiliul local Pantelir of in sedinta ordinara din data de 26.02.2025.
Redactat in 5 exemplare
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Anexa la H.C.L.nr. 20 din 26.02.2025

RAPORT DE ACTIVITATE AL
DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA
ORAS PANTELIMON PENTRU ANUL 2024

INTRODUCERE

Directia de Asistentd Sociala — denumitd in continuare D.A.S. Pantelimon— este o institutie
publicd cu personalitate juridicd, specializatd in administrarea si acordarea beneficiilor de
asistentd sociald si a serviciilor sociale, infiinfatd in subordinea Consiliului Local al orasului
Pantelimon.

SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE

Directia de Asistentd Sociald Pantelimon (DAS Pantelimon) este structura specializatd in
administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale, infiintatd cu
scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitafi, precum si altor persoane, grupuri sau
comunitifi aflate in nevoie sociala.

1. in aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
varstnice, persoanelor cu dizabilitafi, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate
in nevoie sociald, DAS Pantelimon indeplineste, conform prevederilor art. 2 din anexa nr. 2 la
H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile si
completirile ulterioare in principal, urmatoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitatii administrativ-teritoriale respective,
prin evaluarea nevoilor sociale ale comunitafii, realizarea de sondaje si anchete sociale,
valorificarea potentialului comunitatii in vederea prevenirii si depistarii precoce a situatiilor de
neglijare, abuz, abandon, violentd, a cazurilor de risc de excluziune sociala etc.;

b) de coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situafiilor de marginalizare si
excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

¢) de strategie, prin care asigurd elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si

a planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;
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3. In domeniul organizarii, administrérii si acordarii serviciilor sociale, Directia de

Asistenta Sociald are urmétoarele atributii principale:

a) elaboreaza, in concordanta cu strategiile nationale si judefene, precum si cu nevoile
locale identificate, strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si
lung, pentru o perioada de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care 0 supune spre aprobare
consiliului local si raspunde de aplicarea acesteia;

b) elaboreazd planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliului local si le propune spre aprobare consiliului local; acestea
cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a
serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare;

¢) inifiazd, coordoneaza si aplicd masurile de prevenire si combatere a situaiilor de
marginalizare si excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitéi;

d) identifica familiile §i persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociala;

¢) realizeaza atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

f) propune infiinfarea serviciilor sociale de interes local;

g) colecteazd, prelucreazi si administreazd datele si informatiile privind beneficiarii,
furnizorii publici si privati §i serviciile administrate de acestia si le comunica serviciilor
publice de asistentd sociald de la nivelul judetului, precum si Ministerului Muncii i Justitiel
Sociale, la solicitarea acestora;

h) monitorizeaza si evalueazi serviciile sociale aflate in propria administrare;

i) elaboreaza si implementeazd proiecte cu finantare nationala §i internationald in
domeniul serviciilor sociale;

j) elaboreazi proiectul de buget anual pentru susfinerea serviciilor sociale, in
conformitate cu planul anual de actiune, si asigurad finantarea/cofinantarea acestora;

k) asigurd informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei
privind drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

I) furnizeaza si administreaza serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor
cu dizabilitati, persoanelor vérstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari prevazute
de lege, fiind responsabila de calitatea serviciilor prestate;

m) incheie contracte individuale de muncd si asigura formarea continud de asistenti
personali, evalueazi i monitorizeaza activitatea acestora, in conditiile legii;

n) sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiinfat
potrivit prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea nr. 292/2011, cu modificarile i completarile
ulterioare, in elaborarea documentatiei de atribuire si in aplicarea procedurii de atribuire,
potrivit legii;

0) planifica si realizeazi activitatile de informare, formare si indrumare metodologicd, in
vederea cresterii performantei personalului care administreaza si acordd servicii sociale;
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L SERVICIUL PRESTATII SOCIALE SI PROTECTIA PERSOANELOR CU
HANDICAP

SERVICIUL PRESTATII SOCIALE SI PROTECTIA PERSOANELOR CU
HANDICAP este coordonat de 1 Sef serviciu, functie publica si format din:

e Compartiment Protectia persoanelor cu handicap

e Compartiment Asistenti personali

e Compartiment Prestatii sociale

Numir total de posturi: 15 + 75 asistenti personali.

1. Compartimentul protectia persoanelor cu dizabilititi are urmitoarele atributii:
a) monitorizeaza si analizeazi situatia persoanelor cu dizabilitati din unitatea administrativ-
teritoriald, precum si modul de respectare a drepturilor acestora, asigurdnd centralizarea si
sintetizarea datelor si informatiilor relevante;
b) identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii pentru
persoanele adulte cu dizabilitati;
¢) creeaza condifii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzitoare nevoilor
individuale ale persoanelor cu handicap;
d) initiaza, sus{ine si dezvolta servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in colaborare
sau in parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;
¢) asigurd ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile de servicii
sociale;
f) elaboreaza documentatia necesard pentru acordarea serviciilor;
o) asigurd consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor si obligatiilor acestora si
asupra serviciilor disponibile pe plan local;
h) implica in activitdgile de ingrijire, reabilitare si integrare a persoanei cu handicap familia
acesteia;
i) asigurd instruirea in problematica specifica persoanei cu handicap a personalului, inclusiv a
asistentilor personali;
j) incurajeaza si sustine activitatile de voluntariat;
k) colaboreazi cu directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in domeniul
drepturilor persoanelor cu dizabilitai si transmite acesteia toate datele si informatiile
solicitate din acest domeniu.

Prin intermediul acestui serviciu se asigurd dezvoltarea de actiuni si servicii sociale
destinate persoanelor cu handicap.
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o Efectueaza controale periodice asupra activitatii asistentilor personali §i prezintd
semestrial un raport Consiliului Local;

o Intocmeste programul de formare profesionala a asistentilor personali;
o Verifica periodic indeplinirea conditiilor legale privind calitatea de asistent personal.

Avand in vedere prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si cele ale art. 29 din H.G. nr. 268/2007 de aprobare a
Normelor metodologice de aplicare ale Legii nr. 448/2006, Directia de Asistentd Sociala,
institutie publica aflatd in subordinea Consiliului Local, efectueazi controale periodice asupra
activitatii asistentilor personali i prezintd un raport consiliului local.

Raportul contine cel putin urmétoarele date:

a) dinamica angajérii asistentilor personali;

b) informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a
centrelor de tip respiro;

¢) informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

d) numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

In intelesul Legii nr. 448/2006, persoanele cu handicap sunt acele persoane cérora,
datorita unor afectiuni fizice sau mentale, le lipsesc abilitatile de a desfasura in mod normal
activitati cotidiene, necesitdnd masuri de protectie in sprijinul recuperdrii, integrarii si
incluziunii sociale. Conform art. 35 din aceeasi lege, copilul cu handicap grav si persoana
adulti cu handicap grav are dreptul la un asistent personal, in baza evaludrii
sociopsihomedicale. Asistentul personal al persoanei cu handicap grav este persoana care
supravegheazi, acorda asistenta si ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza
planului de recuperare si reabilitare pentru copilul cu handicap, respectiv a planului
individual de servicii al persoanei adulte cu handicap.
individual de munca incheiat cu Directia de Asistentd Sociald de la domiciliul sau resedinta
persoanei cu handicap grav, asistentul personal are urmatoarele drepturi:

- salariu stabilit potrivit prevederilor legale in vigoare;

- program de lucru care sa nu depaseascd in medie 8 ore pe zi si 40 de ore pe
saptamana,

- concediu anual de odihna, potrivit dispozitiilor legale aplicabile personalului incadrat
in institutii publice ;

- transport urban gratuit.
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Situatia aferenta anului 2024 privind plata indemnizatiei lunare acordata persoanei cu

handicap pe perioada efectudrii concediului de odihna a asistentului personal :

Luna Nr. persoane beneficiare de Sume plitite (Iei)
indemnizatie handicap
ianuarie 1 2.086
februarie 8 16.688
martie 8 16.688
aprilie 6 12.516
mai 5 10.430
iunie 4 8.344
iulie 3 7.089
august 7 16.541
septembrie 2 4.726
octombrie 5 11.815
1 2.363
noiembrie
decembrie 16 37.808
TOTAL 147.094

Avand in vedere prevederile art.23 alin.2 din Legea nr.448/2006 la sectiunea transport,
asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav beneficiaza de gratuitate pe toate liniile la
transportul urban cu mijloace de transport in comun de suprafatd. Legitimatia pentru
transportul urban cu mijloace de transport in comun de suprafatd este valabild pe intregul
teritoriu al tarii, fiind recunoscutd de toate regiile de transport local, si este eliberata de
directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene iar sumele aferente se
asigura din bugetele locale. Astfel la nivelul D.A.S. Pantelimon un numdr 6 asistenti
personali beneficiaza de aceste drepturi.

Referitor la instruirea asistentilor personali : potrivit prevederilor art. 38 alin. 1 lit.a
din Legea nr. 448/2006 republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare, asistentul
personal are obligatia de a participa, o data la 2 ani, la instruirea organizata de angajator. In
anul 2023 a avut loc instruirea tuturor asistentilor conform legii, urmand in anul 2025 sa aiba
loc o alta sesiune de instruire a acestora.

Verificarile privind activitatea asistentilor personali, efectuate de catre angajatii cu
atributii in domeniu din cadrul Serviciului Prestatii Sociale si Protectia Persoanelor cu
Handicap, au vizat urmitoarele aspecte :

- modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale de cdtre asistentul personal

- evaluarea sociald atit a asistentului personal cat si a persoanei cu handicap grav, in
vederea identificarii nevoilor principale ale persoanei cu handicap legate de starea sa psiho-
sociald, problemele cu care se confruntd asistentii personali in desfisurarea concretd a

9
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Situatia aferenta anului 2024 privind acordarea abonamentelor lunare Metrorex :

Nr. Luna Nr. abonamente Suma lunara
crt.

1 [anuarie 45 3.600
2 Februarie 51 4.080
3 Martie 38 3.040
4 Aprilie 44 3.520
5 Mai 42 3.360
6 Iunie 48 3.840
7 Tulie 44 3.520
8 August 45 3.600
9 Septembrie 38 3.040
10 Octombrie 47 3.760
11 Noiembrie 49 3.920
12 Decembrie 41 3.280

TOTAL 532 42.560

Cardul - legitimatie de parcare pentru persoanele cu handicap se elibereaza de catre
autoritatile administratiei publice locale si este valabil pe perioada de valabilitate a
documentului care atestd incadrarea in gradul de handicap. in decursul anului 2024 Directia
de Asistenta Sociald a eliberat un numér de 104 legitimatii de parcare. Autovehiculul care
transportd o persoand cu handicap posesoare de card-legitimatie beneficiaza de parcare
gratuitd in locurile special amenajate din Roménia.

Persoanele incadrate in gradul de handicap grav cu drept la asistent personal au dreptul
la 0 indemnizatie lunara acordatd in baza prevederilor art.43 din Legea nr.448/2006.

Dosarul pentru obtinerea indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal platita
de priméria de domiciliu trebuie si contind urmatoarele documente:

o Cerere;

« Certificat de handicap (copie + original);

« Act de identitate persoand cu handicap (copie + original);

« Persoani de contact + numar de telefon (o persoana din familie);
« Talon de pensie recent si decizie pensionare (copie);

« in cazul in care persoana cu handicap este pusa sub interdictie — Decizie tutore
+ act identitate tutore — (copie + original).

11
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In vederea respectarii si promovarii drepturilor persoanelor cu handicap, in cadrul
Serviciului Protectia Persoanelor cu Handicap au fost derulate urmatoarele activitati :

Nr. lucrari efectuate

Tipul de activitate
Cereri acordare indemnizatie handicap 274
Referate acordare / incetare / prelungire plata indemnizatie handicap 506
Raspunsuri cereri acordare indemnizatie handicap 274
Adrese / raspunsuri catre alte institutii 116
Note de constatare 333
Anchete sociale efectuate in vederea obtinerii certificatului de 1149
handicap adult / copil
Anchete sociale efectuate in vederea angajarii in functia de asistent 29
personal
Cereri solicitare abonamente lunare Metrorex 532
Procese verbale emise pentru abonamente Metrorex 532
Legitimatii parcare emise 104
Rapoarte de monitorizare adulti toate gradele de handicap 292
Rapoarte de monitorizare copii 52
Contracte cu familia copilului cu handicap 52
Rapoarte de monitorizare asistenti personali 137
State de plata indemnizatie handicap 12
Formulare depunere acte 93
Dosare primite si transmise la Serviciul de Evaluare Complexa din 516
cadrul DGASPC Ilfov
Compartiment protectia persoanelor cu handicap
Compartiment asistenti personali

5003

Numir lucriri / an 2024

Directia de Asistenta Sociald orag Pantelimon primeste, verificd si inregistreaza
dosarele cu documentatia necesard incadrdrii in grad de handicap a persoanelor adulte.
Astfel in anul 2024 au fost primite si transmise catre D.G.A.S.P.C. Ilfov un numar de 516 de

dosare.

13
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14) urmdreste si raspunde de indeplinirea conditiilor legale de catre titularii si persoanele
indreptatite la beneficiile de asistenta sociala;

15) efectueaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla membrii comunitatii si
propune masuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;

16) elaboreaza si fundamenteaza propunerea de buget pentru finantarea beneficiilor de
asistentd sociala,

17) intocmirea anuald a proiectului de hotarare privind stabilirea planului de actiuni si lucrari
de interes local pentru persoanele apte de munca beneficiare de ajutor social conform Legil
nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune.

18) efectuarea periodicd a anchetelor sociale de reevaluare pentru persoanele singure si
familiile beneficiare de venit minim de incluziune, in conformitate cu prevederile legale;

19) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a ajutorului pentru incalzirea locuintei,
conform procedurilor previzute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotdrare a consiliului
local si pregiteste documentatia necesard in vederea stabilirii dreptului la ajutor pentru

incélzirea locuintei;

20) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a ajutoarelor de urgentd, conform
procedurilor stabilite prin hotérare a consiliului local in conformitate cu prevederile legale si
pregiteste documentaia necesard in vederea stabilirii dreptului la ajutor de urgenté;

21) intocmirea i transmiterea documentatiilor necesare acordarii ajutoarelor catre institutiile
implicate in acordarea acestor beneficii;

22) intocmirea situatiilor cu persoanele care au dreptul la acordarea unor beneficii de
asistentd sociald sau beneficiazd de anumite drepturi de asistenta sociald;

23) evalueaza nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ teritoriala si identifica
familiile si persoanele aflate in dificultate precum si cauzele care au generat situatiile de risc
de excluziune sociald;

24) primeste publicul pentru consultanid si pentru clarificarea unor situatii in domeniul de
activitate al serviciului;

25) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotdréare a
consiliului local si/sau la dispozitia expresa a directorului executiv, in conformitate cu
prevederile legale.

15
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2. AJUTORUL PRIVIND INCALZIREA LOCUINTEI

Ajutorul de incilzire a locuintei pentru perioada sezonului rece se acorda conform
Legii 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul
vulnerabil de energie, H.G. nr. 1073/2021 privind Normele metodologice de aplicare a legii

226/2021.
Ajutorul pentru incalzirea locuintei reprezintd mésura de sprijin, suportata din bugetul

de stat si/sau, dupd caz, din bugetele locale, destinatd consumatorilor vulnerabili cu venituri
situate pana la un prag stabilit de lege si care are drept scop acoperirea integrald sau, dupa
caz, a unei parti din cheltuielile cu incalzirea locuintei. Ajutorul se acorda pentru
consumatorii de energie termicd in sistem centralizat, energie electricd, gaze naturale si
lemne, carbuni, combustibili petrolieri. Acesta se acorda numai pentru un singur sistem de
incdlzire, fiind cel principal utilizat.

Numarul beneficiarilor de ajutor de incélzire

Luna Lemne, Gaze | Electric | Supliment Supliment | Supliment
carbuni, carbuni, Gaze Electric
combustibili combustibili
petrolieri petrolieri

Noiembrie 30 23 6 36 23 47

2024

Decembrie 19 11 3 57 34 75

2024

[anuarie In lucru - - - - -

2025

Februarie In lucru - - - - -

2025

Martie 2025 | In lucru - - - - .

Dispozitii 49 34 9 - - -

acordare

ajutor

incalzire +

suplimentul

aferent

Referate 49 34 9 - % -

Anchete 49 34 9 - - E

sociale

efectuate
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5. AJUTOARELE DE CHIRIE

Ajutorul de chirie se acordd conform Hotérarii Consiliului Local nr.28/31.01.2024 privind
aprobarea metodologiei de acordare a ajutorului pentru plata chiriei pe raza administrativa a

orasului Pantelimon.

Ajutorul pentru plata chiriei se acorda exclusiv persoanelor/familiilor care nu au in
proprietate imobile si nu detin in calitate de chirias o alta locuinta de stat, pentru prevenirea si
combaterea marginalizarii prin facilitarea accesului la o locuintd pe o perioada determinata,
conform prevederilor legale in vigoare.

Numirul beneficiarilor de ajutor de chirie a fost :

Luna Numér Suma acordata
persoane/familii
beneficiare
lanuarie 13 12.500
Februarie 13 12.500
Martie 13 12.500
Aprilie 12 11.600
Mai 12 11.600
Iunie 15 14.700
Tulie 15 14.700
August 15 14.700
Septembrie 15 15.100
Octombrie 15 15.100
Noiembrie 15 15.500
Decembrie 16 16.400
TOTAL 166.900 lei

Suma totald acordata pentru ajutoarele de chirie a fost de 166.900 lei.
Numar dosare incetate — 4

Numir dosare respinse — 1

Total numir dosare de acordare / prelungire ajutor chirie — 15

Numir dispozitii / referate - 20

Anchete sociale efectuate pentru fiecare dosar - 15

Total state de plata - 12.
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f)mamele care nasc incepénd cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonanfe de

urgentd, dar nu mai tarziu de trei luni de la nasterea copilului, cetateni strdini sau apatrizi

proveniti din zone de conflict armat.

in anul 2024 au fost 5 cereri in vederea obtinerii tichetelor sociale pe suport
clectronic. S-au efectuat anchete sociale de verificare a conditiilor de acordare si s-au
transmis la AJPIS Ilfov anexele privind distribuirea acestora.

8. LOCUINTE DE NECESITATE

Locuintele de necesitate se acorda conform Hotararii Consiliului Local nr.239/2018.
in anul 2024 a fost o singurd solicitare pentru acordarea locuintelor de necesitate. Dispozitii /
referate emise privind acordarea locuintelor de necesitate in anul 2024 au fost in numar de 2.

Saptamanal sau ori de cite ori este nevoie reprezentantii D.A.S. Pantelimon verifica
respectarea regulamentului de ordine interioard de cétre beneficiarii locuintelor de necesitate.

9. BURSA LOCURILOR DE MUNCA

Aceasta este actualizatd lunar.
Nr. firme care au solicitat persoane in vederea angajarii — 24
Nr. posturi vacante — variaza 50 - 60

10. LOCUINTE SOCIALE

a) LOCUINTE SOCIALE situate in str.Islazului nr.1 sunt atribuite in baza H.C.L.
nr.153/2017 privind aprobarea metodologiei, criteriilor de punctare (criterii de eligibilitate si
de selectie) pentru solutionarea cererilor de locuinte sociale §i repartizarea acestora in regim
de inchiriere. Prin HCL nr.93/2018 s-a aprobat si contractul de inchiriere pentru aceste
locuinte sociale.

In blocul situat din str.lslazului nr.l exista 10 apartamente, toate atribuite, anchetele
sociale, contractele de locatiune fiind intocmite anual.

b) LOCUINTE SOCIALE atribuite in baza H.C.L. nr.l27 /09.05.2024 pentru
aprobarea regulamentului privind repartizarea si inchirierea locuintelor apartindnd U.A.T.
oras Pantelimon.

Cererile si dosarele pentru locuintd sociala se depun la sediul Primdriei orasului
Pantelimon, Serviciul Registratura. Cererile depuse sunt analizate de catre Comisia de analiza
constituita la nivelul Primériei orasului Pantelimon si numita prin dispozitie a primarului.

Conform art.14 din H.C.L. nr.127 / 09.05.2024 pentru aprobarea regulamentului privind
repartizarea si inchirierea locuintelor apartinand U.A.T. oras Pantelimon, prin Directia de
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Proiectul isi propune si acorde fiecarei persoane vulnerabile (familiei acesteia)
sentimentul de sigurantd, si oricénd este in pericol, prin simpla apasare a unui buton atagat
unei bratari tip ceas poate apela la ajutorul oferit de personal specializat care poate ajuta.
Semnalul emis de britard este transmis automat cdtre un dispecerat, iar in functie de
complexitatea i gravitatea situatiei semnalate acesta va inifia un protocol medical ce va
indica actiunile ce se impun a fi Intreprinse (consiliere, apelare serviciul de urgenta 112 si
transmiterea de date salvatoare de viata, Ambulantd/Politie, Familie, personalul de ingrijire in

evidenta ciruia se afla, furnizorul privat de ingrijire la domiciliu — Asociatia Tibes Ingrijiri la
Domiciliu).

Astfel reprezentantii din cadrul Serviciului Prestatii Sociale si Protectia Persoanelor cu
Handicap au identificat un numar de 50 de persoane eligibile pentru acest proiect. Acestia au
instrumentat dosarele tuturor, au fost transmise cétre asistentul social in vederea verificarii pe
teren si intocmirii documentelor necesare, respectiv evaluarea nevoilor individuale (ancheta
sociala) si planul individualizat de asistenta si ingrijire.

Dupi aceste verificéri au fost intocmite 50 de dispozitii / referate de acordare a serviciilor
integrate socio-medicale si comunicate beneficiarilor eligibili.

Conform metodologiei de lucru transmisa de catre DGASPC Iifov, U.A.T. monitorizeaza
lunar activitatea furnizorului de servicii sociale prin asistentul social, avizeazi rapoartele de
activitate.

13. PROIECTUL RePower EU - PANOURI FOTOVOLTAICE

in contextul lansarii apelurilor de proiecte in cadrul Componentei 16 REPowerEU,
investitiile 14 si 17, prin Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, persoanele
vulnerabile, respectiv pensionarii sau persoanele incadrate in grad si tip de handicap cu
venituri minime, obligatoriu proprietarii imobilelor, pot beneficia de instalare panouri
fotovoltaice in mod gratuit.

Valoarea proiectului este de 10.000 euro, bani proveniti exclusiv din fonduri europene,
iar destinatarii finali pot beneficia de instalare a sistemelor de panouri fotovoltaice (cu o
capacitate netd de cel putin 3 kW) si instalarea de sisteme de stocare a energiei electrice
autonome cu o capacitate utilizabila de stocare a energiei electrice de cel putin 5 kW.

Consiliul Judetean Ilfov a transmis listele cu persoanele vulnerabile, respectiv. 2129
persoane, reprezentantul Serviciului Prestaii Sociale si Protectia Persoanelor cu Handicap a
verificat in programul informatic PatrimVen, gestionat de ANAF, toate persoanele care detin
in proprietate locuintele.

Dupa identificarea proprietarilor, adicd un numar total de 704 persoane, reprezentantii
Serviciului Prestatii Sociale si Protectia Persoanelor cu Handicap alaturi de reprezentantii
altor servicii din cadrul DAS Pantelimon, s-au deplasat la adresele acestora in vederea
informarii privind conditiile de acces in cadrul acestui proiect.
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4. Identificarea persoanelor si familiilor aflate in dificultate precum si a cauzelor care au
generat vulnerabilitate $i nevoie sociala.
5. Orientarea persoanelor cu handicap in centre de recuperare si reabilitare din judet, in
situatia in care familia largitd nu poate asigura ingrijirea necesara.
6. Orientarea persoanelor cu handicap catre centre de zi, in care se asigurd servicii de
kinetoterapie, consiliere psihologicd si consultant, servicii de recreere, divertisment,
socializare;
7. Dezvoltarea parteneriatului public/privat in scopul promovdrii protectiei persoanelor cu
handicap.

1. SERVICIUL PROTECTIA COPILULUI, AUTORITATE TUTELARA,
ALOCATII SI INDEMNIZATII

L. OBIECTIV PRINCIPAL - SERVICIUL PROTECTIA COPILULUIL,
AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII SI INDEMNIZATII din cadrul Directiei de
Asistentd Sociald are ca obiectiv principal respectarea si promovarea cu prioritate a
interesului superior ale copilului, activitatea de protectie a copilului, respectarea §i garantarea
drepturilor copilului, respectarea drepturilor si intereselor persoanelor puse sub ocrotire, etc.

Copilul are dreptul la protectie si asistentd in realizarea si exercitarea deplind a
drepturilor sale, in conditiile legii.

Raspunderea pentru cresterea si asigurarea dezvoltarii copilului revine in primul rdnd
parintilor, acestia avind obligatia de a-si exercita drepturile si de a-si indeplini obligatiile fafa
de copil {indnd seama cu prioritate de interesul superior al acestuia.

Exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor parintesti trebuie sa asigure
bunistarea materiald si spirituald a copilului, in special prin ingrijirea §i mentinerea relatiilor
personale cu acesta, prin asigurarea cresterii, educarii si intretinerii sale.

Copilul are dreptul s fie crescut alaturi de parintii sai in conditii care sa-i permitd
dezvoltarea fizicd, mentald, spirituald, morala si sociala.

fn subsidiar, responsabilitatea revine colectivitatii locale din care fac parte copilul si
familia sa.

Autoritaile administratiei publice locale au obligatia de a sprijini parintii sau, dupa caz,
alt reprezentant legal al copilului in realizarea obligatiilor ce le revin cu privire la copil,
dezvoltind si asigurind in acest scop servicii diversificate, accesibile si de calitate,
corespunzdtoare nevoilor copilului.

Interventia statului este complementard, statul asigura protectia copilului si garanteaza
respectarea tuturor drepturilor sale prin activitatea specificd realizata de institutiile statului gi
de autorititile publice cu atributii in acest domeniu.
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o Lege nr.448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

o Hotarire nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Hotirare nr.64/2011 pentru aprobarea metodologiei cu privire la aplicarea unitara a
dispozitiilor in materie de stare civila;

e OUG nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor;

e HG 52/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard
pentru cresterea copiilor;

e Legeanr 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii;

e HG nr. 577 / 2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, precum si pentru reglementarea
modalitatilor de stabilire si plat a alocatiei de stat pentru copii;

e Legea nr. 321 /2001 privind acordarea gratuita de lapte praf pentru copii cu varste
cuprinse intre 0-12 luni.

[II. STRUCTURA SERVICIULUI PROTECTIA COPILULUI, AUTORITATE
TUTELARA, ALOCATII SI INDEMNIZATII TUTELARA — Serviciul a avut in structura sa
trei compartimente:

e Compartimentul de Protectia Copilului si familiei
e Compartimentul Autoritate tutelard
o Compartimentul Alocatii si Indemnizatii

Compartimentul Protectia Copilului si familiei are urmitoarele atributii:

1) intreprinde toate masurile necesare pentru depistarea precoce a situatiilor de risc care
pot determina separarea copilului de parintii sai, precum si pentru prevenirea
comportamentelor abuzive ale parintilor §i prevenirea violentei in familie, identificand si
evaluand situatiile care impun acordarea de servicii si prestatii pentru prevenirea separdrii
copilului de familia sa, intocmind planul de servicii pe care il supune primarului spre
aprobare, prin dispozitie;

2) monitorizeazd si analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ-teritoriala,
precum si modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurdnd centralizarea §i sintetizarea
datelor si informatiilor relevante, in baza unei fise de monitorizare aprobate prin ordin al
ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice;

3) realizeaza activitatea de prevenire a separdrii copilului de familia sa;

4) identifica si evalueazi situatiile care impun acordarea de servicii si/sau prestatii pentru
prevenirea separdrii copilului de familia sa;
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Compartimentul Autoritate Tutelari desfasoara activitati specifice in domeniul autoritati
tutelare, reglementate de Codul civil, Codul de procedura civild si alte legislatii, avand

urmdtoarele atributii:

1) intocmeste rapoarte de ancheta sociale in conformitate cu prevederile Legii
nr.287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare si ale
Legii nr.71/2011 pentru punerea in aplicare a Legii nr.287/2009 privind Codul civil, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

2) numeste, la solicitarea notarului public, curatorul special care sd reprezinte/asiste
minorul, la incheierea actelor de dispozitie sau la dezbaterea succesorald in conformitate cu
prevederile Legii nr.287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare si ale Legii nr.71/2011 pentru punerea in aplicare a Legii nr.287/2009 privind
Codul civil, cu modificdrile si completérile ulterioare;

3) verificd in teritoriu si Intocmeste referatele de ancheta sociala solicitate de catre
Directiile Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, Institutului National de
Medicind Legald, unitati sanitare, organe de polifie, etc in situatiile prevazute de
reglementirile legale In vigoare;

4) acorda impreund cu Serviciul Juridic, Resurse Umane, Registratura si Protectia
persoanelor vérstnice, la solicitarea persoanelor varstnice, consiliere juridicd In vederea
incheierii contractelor de intretinere, contractelor de vanzare-cumpdrare sau de donatie ori in
vederea constituirii de garantii mobiliare sau imobiliare, care au ca obiect bunurile mobile ori
imobile ale persoanei vérstnice in temeiul Legii nr.17/2000, republicatd, cu modificarile si
completdarile ulterioare;

5) asistatd persoana vérstnicd, la cererea acesteia sau din oficiu, dupd caz, in vederea
incheierii oricarui act translativ de proprietate, avdnd ca obiect bunuri proprii, in scopul

6) in termen de 24 de ore de la inregistrarea sesizarii privind neexecutarea obligatiei de
intretinere si de ingrijire de catre noul proprietar al bunurilor obtinute ca urmare a actului
juridic de instriinare, efectueazi o ancheta sociala si solicita in termenul de 24 de ore de la
inregistrarea sesizérii, agentiei judetene pentru plati si inspectie sociala si realizeze, in
maximum 3 zile de la solicitare, o investigatie privind respectarea drepturilor persoanei
varstnice de catre furnizorul de servicii sociale;

7) in baza anchetei sociale si, dupd caz, a rezultatului investigatiei, in colaborare cu
Serviciul Juridic, Resurse Umane, Registratura si Protectia persoanelor varstnice, autoritatea
tutelard/instanta de tuteld initiazd demersurile necesare in vederea executarii obligatiilor
inscrise in actul juridic incheiat sau solicita instantei judecétoresti rezilierea contractului de
intretinere in nume propriu si in interesul persoanei intrefinute pentru neindeplinirea
obligatiilor din contract si, daci este cazul, formuleazé plangere penala;
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13)indeplineste orice alte atribufii prevazute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotarare

a consiliului local si/sau la dispozitia expresa a directorului executiv, in conformitate cu

prevederile legale.

SERVICIULUI PROTECTIA COPILULUI, AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII §I
INDEMNIZATII TUTELARA a avut aprobate in componenta un numar de 13 posturi functii
publice, din care 1 post functie publicd de conducere (sef serviciu) si 12 posturi functii

publice de executie.

Raportat la anul 2024 activitatea serviciului a fost asigurata de sef serviciu si 5 subalterni.

SINTEZA ACTIVITATII SERVICIULUI PROTECTIA COPILULUL AUTORITATE
TUTELARA, ALOCATII S INDEMNIZATII TUTELARA PE ANUL 2024

In perioada 01.01.2024-31.12.2024 in vederea solutionarii lucrarilor si formularii de
raspunsuri la adresele/solicitdrile primite reprezentantii  SERVICIULUI PROTECTIA
COPILULUI, AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII SI INDEMNIZATII TUTELARA,
respectiv responsabilii de caz, au efectuat demersuri care au presupus deplasdri in teren,
intocmirea de anchete sociale, fise de observatie, fise de identificarea a riscurilor privind
situatia familiilor cu copii, note telefonice/de constatare, luarea de declaratii, intocmirea de
planuri de servicii, monitorizindu-se implementarea acestora, colaborarea cu diverse
institutii/ autoritati/persoane juridice, verificarea si intocmirea documentatiei necesard
emiterii dispozitiilor de curateld, precum si alte documente/ demersuri dupa caz, etc.

Au fost efectuate periodic vizite pentru monitorizarea situatiei copiilor si familiilor
acestora aflate in evidentele serviciului, cu titlu de exemplu copiii reintegrati in familie, copiii
cu parinti plecati la munca in strdindtate, cupluri mame minore-copii, minore gravide, etc, de
asemenea efectuandu-se demersuri si intocmindu-se documente dupa caz.

De asemenea, au fost preluate dosare de alocatii, indemnizatii crestere copil, stimulente
de insertie etc, dosare cresd si gradinitd sociald precum si alocare lapte praf, conform
legislatiei in vigoare.

Avénd in vedere categoria persoanelor care se adreseaza SERVICIULUI PROTECTIA
COPILULUI, AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII ST INDEMNIZATII TUTELARA,
precum si natura problemelor acestora, activitatea serviciului a implicat consiliere de
specialitate, care a necesitat timp si disponibilitate efectiva, in vederea solufionarii cat mai
eficiente a problemelor acestora. S-a asigurat astfel, consilierea si informarea familiilor cu
copii in intretinere asupra drepturilor si obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului,
asupra serviciilor disponibile pe plan local, asupra institutiilor speciale competente a
solutiona si/sau a raspunde cererile acestora, etc.
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IESIRI DOCUMENTE
categorii numir total
adrese 1050
din care din care din care | din care
adrese catre | adrese catre adrese adrese catre diverse
DGASPC- | birouri si/sau | catre institutii, autoritati,
uri societafi instante | persoane fizice gi/sau
notariale juridice, etc
312 44 123 571
het
anchete 18
1 f
apte pra 59
ferate
refera 5
burse
ur 2
adinita sociali
gradinita sociala 28
alocatii/ice/stimulent/
sprijin 135
alte documente/note
38

Toate documentele intrate, repartizate spre solugionare SERVICIULUI PROTECTIA
COPILULUI, AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII $I INDEMNIZATII, au avut si au
fost solutionate intr-un un termen de solutionare de 15 zile calendaristice, termen calculat de
la data inregistrarii documentelor prin registratura institutiei, indiferent de complexitatea
acestora si/sau alte aspecte, cu exceptia celor pentru care prin lege s- a stabilit un termen mai
mic de solutionare.

in cazul documentelor gresit indreptate, acestea au fost trimise in termen de 5 zile de la
inregistrare autoritdtilor sau institutiilor publice care au avut ca atributii rezolvarea
problemelor sesizate, petentul fiind instiintat despre aceasta.
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_ au fost rezolvate cererile adresate de celelalte servicii ale institutii pentru consiliere

juridica si verificare din punct de vedere al legalitatii a adreselor interne si externe;
- au fost avizate pentru legalitate referate care stau la baza dispozitiilor emise de

Directorul executiv al institutiei;
- consilierea si verificare juridica a documentelor la solicitarea tuturor serviciilor/

compartimentelor ale institutiei;
- s-au formulat si redactat raspunsuri la petitii §i solicitari inaintate serviciului nostru de

catre persoane fizice si juridice;
- au fost instrumentate dosare de instantd si de reprezentare a institutiei in fata

instantelor de judecatd, unde a fost cazul;
- au fost intocmite/modificate si completate Contracte de sponsorizare/Protocoale/

Acorduri/ Conventii de colaborare/ Acte aditionale etc.;

- gestionarea si inregistrarea in Registrele speciale a declaratiilor de avere si declaratiile
de interese, asigurarea publicitatii acestora, precum s§i comunicarea in termenul legal cétre
Agentia Nationald de Integritate;

- gestionarea si inregistrarea in Registrul special a solicitdrilor cu privire la accesul la
informatiile de interes public, precum i comunicarea in termenul legal al raspunsului;

- s-au intocmit rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotarari supuse aprobarii
Consiliului Local al orasului Pantelimon.

fn anul 2024 in cadrul serviciului, in domeniul resurselor umane s-au desfasurat
urmatoarele activitati:

» Organizare concursuri de recrutare pentru functii publice de executie;

» intocmire contracte individuale de muncd pentru asistenti personali ai persoanelor cu
handicap grav;

» incetare contracte de munca pentru asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav
ca urmare a expirarii certificatelor de incadrare in grad de handicap, la cerere cu acordul
partilor, ca urmare a indeplinirii vérstei standard de pensionare a asistentului personal;

» modificari salariale, gradatii, grad profesional, dupd caz.

in cursul anului 2024, s-au organizat examene/concursuri cu avizul Agentiel
Nationale a Functionarilor Publici dupa cum urmeaza:

e Concurs de recrutare pentru functii publice de executie vacante organizate

conform baza art. art. VII din OUG nr. 115/2023 — alin.(2) lit.a) i art. VII alin. (7)/XI din

OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ
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e In data de 09.09.2024 a fost organizat concurs de recrutare pentru ocuparea unei

functii contractuale de executie vacanti de Asistent social specialist— Centrul de zi pentru

copii ,,Csuta Sperantei”.

Nr.ert | Serviciul Functia Numir | Perioada Observatii
candidati
1 Centrul de zi pentru copii | Asistent social | 0 09.09.2024 | -
,,Césuta Sperantei” specialist—

e De asemenea, in data de 05.07.2024 a fost sustinut examenul de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut al functionarilor publici de executie, la care s-au
inscris 5 candidati din totalul de 6 care puteau susfine examenul. Candidatii inscrisi au

promovat examenul, fiind incadrati in gradul profesional imediat superior celui detinut.

Nr. | Denumire | Categoria | Clasa | Grad Structura Gradul
crt. | functie profesional profesional
detinut pentru care se
organizeazi
examenul
1. | Inspector | Executie |I Principal Serviciul Prestatii Superior

Sociale si Protectia
Persoanelor cu
Handicap-
Compartimentul
Prestatii Sociale

2. | Consilier | Executie |1 Asistent Serviciul Prestatii Principal
Sociale si Protectia
Persoanelor cu
Handicap-
Compartimentul
Prestatii Sociale

3. | Consilier | Executie |I Principal Serviciul Prestatii Superior
Sociale si Protectia
Persoanelor cu
Handicap-
Compartimentul
protectia persoanelor cu
handicap
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A fost intocmitd evidenta concediilor medicale; Intocmirea lunard a foilor de pontaj

precum si verificarea acestora; Evidenta cererilor privind acordarea de zile libere;
Gestionarea si actualizarea dosarelor profesionale; intocmirea/eliberarea adeverintelor de
venit, pentru sdndtate si alte adeverinfe necesare personalului angajat, precum si copii dupa
revisal cu vechimea in munca, eliberarea adeverintelor de salariu.

- Transmiterea catre serviciul de contabilitate a modificarile ce au apdrut la salarizare,
incadrari si incetdri raporturi de munc#d/incetari de CIM.

-Urmarirea aplicarii indexarilor, majorarilor, sporurilor de vechime si modificarile

privind salarizarea personalului.

-Monitorizarea si evidenta fiselor de evaluare a performantelor profesionale individuale
ale personalului din cadrul institutiei si ale fiselor de post care se intocmesc de catre
persoanele responsabile, conform legii.

_ intocmirea documentatiei necesare activitdtii de resurse umane privind fluctuatia de
personal:  angajari/ promovari/ transformari / transferuri de posturi din institutie, cu
incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat prin HCL.

-Transmiterea periodicd, ori de cate ori este nevoie a datelor privind functionarii publici
catre ANFP.

-Transmiterea periodicd, ori de cate ori este nevoie a datelor privind personalul
contractual citre Revisal si Inspectoratul Teritorial de Munca (ITM).

Emiterea de dispozitii si acte aditionale la contractele individuale de munca,
reprezentdnd: avansare in trepte superioare de salarizare, promoviri in grad profesional,
incetare, modificare, prelungirea contractelor de muncd, angajare, acordarea gradatiilor de
vechime a personalului din cadrul institutiei.

intocmirea si urmarirea deruldrii in conditiile legii a contractelor individuale de munca si
a actelor aditionale pentru personalul contractual din cadrul institutiei.

- Inregistrarea in registrul de evidentd a salariatilor conform instructiunilor in vigoare.

- Organizarea si derularea activitdtilor de arhivare a documentelor emise de salariatii cu
atributii in domeniul resurselor umane.

Conform H.G 500/2011 privind Registrul General de Evidenta al Salariatilor au fost
facute operatiuni privind declararea, modificarea, actualizarea, pastrarea contractelor
individuale de munca pentru personalul contractual al institutiei (functii contractuale s
asistenti personali).

A fost intocmit lunar pontajul de prezentd pentru personalul institutiei;

Au fost intocmite evidente privind situatia concediilor de odihnd, concediilor
medicale efectuate de personalul institutiei;

A fost intocmitd planificarea anuald a concediilor de odihna a personalului institutiei

A fost initiat si efectuat controlul medical anual atdt al personalului tesa cat si a
asistentilor personali;

Au fost organizate inscrieri ale functionarilor publici la cursuri de perfectionare.
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Nevoile persoanelor varstnice se evalueaza prin ancheta sociala care se elaboreaza pe

baza datelor cu privire la afectiunile ce necesita ingrijire speciala, capacitatea de a se
gospodari singura si de a indeplini cerintele firesti ale vietii cotidiene, conditiile de locuit,
precum si veniturile efective sau potentiale considerate minime pentru asigurarea satisfacerii

nevoilor curente ale vietil.

Pe baza analizei situatiei sociale, economice si medicale a persoanei varstnice, prin
ancheta sociala se propune masura de asistenta sociala justificata de situatia de fapt
constatata.

> Premiu aniversare 50 ani si 35 de ani de cisitorie neintrerupta
In baza Hotararii Consiliului Local nr.20/31.01.2023, se acorda un sprijin financiar pentru
cuplurile cu domiciliul in orasul Pantelimon care implinesc 35 de ani, respectiv minimum 50
de ani de casatorie neintrerupta.

Acesta are drept scop promovarea familiei si virtutilor e, reinnoirea jurdmintelor, fiind o
sarbatoare a dragostei si bunei intelegeri intre cuplurile care au rezistat probei timpului.

Sprijin financiar pentru familiile care au aniversat 50 de ani de casatorie

Luna Cereri Suma
Januarie 3 1500
Februarie 2 1000
Martie 2 1000
Aprilie 1 500
Mai 2 1000
[unie 1 500
lulie 1 500
August 2 1000
Septembrie 2 1000
Octombrie 7 3500
Noiembrie 6 3000
Decembrie 1 500
Total 30 15000
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August 1 1000
Septembrie 1 1000
Octombrie 0 0
Noiembrie 0 0
Decembrie 3 3000

Total 25 25000

Sprijin financiar pentru aniversarea virstei de 100 de ani si peste

Luna Cereri Suma

lanuarie 0

Februarie 0

—

Martie

Aprilie
Mai

lunie

[ulie

August

Septembrie

Octombrie

Noiembrie

o O O o o Cc o o o o o ©

o O O O O O o o o

Decembrie

Total 1 1000

in anul 2024 au fost 27 de cereri in vederea obtinerii recompensei banesti pentru
implinirea a minimum 90 de ani de viata respectiv 100 ani de viata, dintre care 26 au fost
aprobate, insa 1 cerere a fost respinsa;
- Anchete de verificare a conditiilor de acordare a recompensei banesti pentru
implinirea minimum 90 de ani de viata: 27 anchete sociale;
- Suma totala acordata a fost de 26000 lei.

De asemenea, pentru a veni in ajutorul seniorilor, acestia au fost inclusi in campaniile
desfagurate de citre Directia de Asistentd Sociala Pantelimon, cu titlu de exemplu:
Programul ,.Dar din Dar”, Programul ,,Sa ne Respectam Seniorii”, campanii medicale , ,,Un
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2. Misiune si obiective:

2.1 Misiune _
Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget, Achizitii Publice, Proiecte i Dezvoltarea

Serviciilor Sociale, Administrativ, are misiunea de a :

e clabora proiectului bugetului Directiei de Asistenta Sociala pe baze fundamentate
economic, legal si utilizarea acestuia ca instrument eficient de management, de mobilizare si
utilizare rationala a resurselor astfel incat acesta sa raspunda nevoilor comunitétii;

e organiza, evidenta i raporta angajamente bugetare si legale;

e acorda viza de control financiar preventiv pe angajamentele legale si pe documentele
prevazute de O.M.F.P. nr. 1792/2002 privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor institutiei;

e organiza contabilitatea cheltuielilor efectuate potrivit bugetului aprobat, a mijloacelor
extrabugetare, fondurilor cu destinatie speciala;

o transpune in expresie bineascd bunurile mobile si imobile, a drepturilor si obligatiilor
institutiei, precum i a miscarilor si modificarilor intervenite in urma operafiunilor
patrimoniale efectuate;

e asigura informatiile ordonatorilor de credite cu privire la executia bugetului,
patrimoniului aflat in administrare;

e intocmi contul general anual de executie a bugetului;

e urmiri sistemele de management a calitatii serviciilor.

2.2.0biective:

Obiectiv_strategic: cresterea rolului economic §i social al Directiei de Asistenta
Sociald in cadrul Orasului Pantelimon.

Principalele obiective specifice ale Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget,
Achizitii Publice, Proiecte si Dezvoltarea Serviciilor Sociale, Administrativ pentru anul
2024 au fost urmdtoarele:

e Pe baza referatelor de necesitate, intocmite de catre sefii de servicii din cadrul Das,
pentru anul bugetar 2024, a fost intocmit la termenele prevazute de lege, proiectul bugetului
Directiei de Asistentda Sociala, asigurdnd prezentarea tuturor documentelor necesare
ordonatorului principal de credite:

e A intocmit varianta bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2024, agreatd de
cétre ordonatorul principal credite spre aprobare Consiliului Local al Orasului Pantelimon;

e A fundamentat si intocmit, ori de céte ori a fost nevoie bugetele rectificate, pe baza
propunerile primite de la compartimentele din cadrul DAS pentru finantarea masurilor de
asistentd sociala si l-a inaintat spre aprobare ordonatorului principal de credite;

e A urmirit ducerea la indeplinire a hotdrédrilor Consiliului Local care i-au fost
incredintate;

e A urmirit permanent realizarea bugetului local stabilind mésurile necesare §i solutiile
legale pentru buna administrare, intrebuinfare §i executare a acestuia, cu respectarea
disciplinei financiare;

o A verificat periodic incasarea veniturilor si incadrarea cheltuielilor in creditele
aprobate prin bugetul local si a informat conducerea institutiei despre cele constatate;

e A urmirit realizarea indicatorilor economico — financiari;
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contabilitatea materialelor si a obiectelor de inventar;

contabilitatea mijloacelor banesti;
contabilitatea deconturilor;
contabilitatea cheltuielilor conform clasificatiei bugetare;
a intocmit lunar balanta de verificare i contul de executie:
a intocmit trimestrial bilantul contabil i darea de seama contabild;
a intocmit anual contul de incheiere a exercitiului bugetar;
9. ainregistrat rezultatele inventarierii patrimoniale efectuate;
10. a inregistrat amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniu.
3. Modalititi de indeplinire a obiectivelor

e A verificat, analizat si centralizat pe parcursul anului fundamentarea si propunerile de
buget si de rectificare;

e A intocmit situaiile financiare lunare, trimestriale si anuale la termenele stabilite de
Directia Generala a Finantelor Publice;

e A urmdrit prezentarea unei situaii corecte a patrimoniului aflat in administrare sia
efectuat inregistrarea platilor de casa si a cheltuielilor efective pe subdiviziunile clasificatiei
bugetare, potrivit bugetului general aprobat;

e A urmirit ca plitile efectuate sa se incadreze in creditele bugetare aprobate;

e Lunar a calculat si evidentiat in contabilitate drepturile salariale ale angajafilor si ale
viramentelor aferente;

e Lunar a intocmit situatia privind monitorizarea cheltuielilor de personal;

e A asigurat buna gestiune financiard prin asigurarea legalitatii, regularitatii,
economicitatii, eficacitatii si eficientei in utilizarea fondurilor publice si in administrarea
patrimoniului public;

e A participat, activ si a asigurat sprijinul auditorilor externi, in actiunile de audit anual.

I TSNP

4. Indicatori de performantd propusi si gradul de realizare a acestora

Nr. | Indicator Termen de | Realizat (pondere) -
crt realizare %
1 Intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli, cat si | Permanent 100
rectificirile necesare pentru Directia de Asistentd
Sociald
2 | Executia platilor de casd conform bugetului | Permanent 100
aprobat
3 | Controlul activitatii intregului serviciu economic | Permanent 100
4 | Efectuarea plitilor conform Legii 273/2006 si | Permanent 100
OMFP 1792/2002
5 Verificarea si centralizarea situatiilor financiare | Permanent 100
lunare, trimestriale si anuale si transmiterea
acestora citre Consiliul Local si Activitatea de
Trezorerie si Contabilitate Publica
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e Pana la data de 31 decembrie 2024 s-au efectuat urmatoarele plati conform contului de
executie al cheltuielilor pentru cele doud clasificatii functionale astfel:

> Asistenta sociali in caz de invaliditate -cod indicator 68.05.02 (cheltuielile cu
salariile

asistentilor personali, indemnizatiile de handicap si transportul persoanelor beneficiare ale
legii 448/2006).

Clasificatie Economica | Executie Cumulat

Descriere
Salarii de baza 3.328.591,00

Transport 310.302,22

Ajutoare sociale in 11.622.113,00
numerar(indemnizatii handicap)
Total executie 15.261.006,22

5 Alte cheltuieli in domeniul asiguriirilor si asistentei sociale- cod indicator
68.50.50 (cheltuielile cu salariile angajatilor DAS, cheltuielile cu aj utoarele sociale si
cheltuielile cu serviciile si bunurile necesare functionarii, in conditii normale ale

institutiet).
Clasificatie Economica Descriere Executie Cumulat
Salarii de baza 3.387.332,00
Bunuri si servicil 2.005.672,95
Chirii 167.658,00
Ajutoare sociale in numerar 1.239.075,00
Sume aferente persoanelor cu handicap 20.160,00

neincadrate si proiecte sociale
Alocari de sume din PNRR-
nerambursabile 91.392,00

Investitii-Active fixe 5.946,43

Total executie  6.917.236,38

Total general executie cheltuieli 22.178.242,60 lei
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e Intocmirea notelor justificative privind alegerea procedurii de atribuire, de stabilire a

criteriilor de calificare si selectie a criteriilor de atribuire a notelor privind comisia de

evaluare a ofertelor;

o intocmirea documentatiei de atribuire;

e Transmite spre publicare de catre operatorul SEAP a invitatiilor/ anunturilor de
participare privind

procedurile publice;

e Primirea ofertelor ;

e Deschiderea ofertelor depuse la procedura si intocmirea procesului-verbal de
deschidere ;

¢ [Evaluarea ofertelor ;

e intocmirea raportului procedurii de atribuire prin care comisia de evaluare hotaraste,
pe bazi cerintelor de calificare si a criteriului de atribuire, ofertd inacceptabild, ofertd
neconforma, oferta necéstigitoare si oferta castigatoare;

e Comunicarea catre operatorii economici privind rezultatul procedurii ;

e Incheierea contractului ;

e Transmite spre publicare de citre operatorul SICAP a anuntului de atribuire ;

e Asigurd intocmirea documentelor privind instiintarea institutiilor cu rol de verificare
si control al achizitiilor publice, in conformitate cu prevederile legale ;

o fintocmirea si transmiterea raportului anual privind contractele atribuite in anul 2024
citre ANAP, in format electronic, conform formatului standardizat pus la dispozitie
autorititilor contractante prin intermediul Sistemului Electronic de Achizitii Publice, pe site-
ul www.e-licitatie.ro .

Pani la data de 31 decembrie 2024 s-au efectuat un numar de 111 achizitii directe, prin
intermediul platformei nationale de achizitii publice -SICAP-in valoare totald (fard TVA) de
1.932.900,51 lei.

Proiecte si Dezvoltarea Serviciilor Sociale
Misiune si obiective:

e claboreaza strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale fundamentandu-se in
principal pe informatii colectate de DAS fin exercitarea atributiilor. Documentul de
fundamentare este realizat fie direct de DAS, fie prin contractarea unor servicii de
specialitate;

e claboreazd planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliului local si le propune spre aprobare consiliului local; acestea
cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a
serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare;
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separati de familie. Pentru atingerea fintei investitiei sunt avute in vedere realizarea

urmatoarelor tipuri de investitii:

v constructia/ reabilitarea/ modernizarea/ extinderea/ dotarea .

S-a continuat analiza si corespondenta, legata de proiectele de finantare externd i anume:

v PNRR/2022/C13/11-,,Crearea unei retele de centre de zi pentru copii expusi riscului
de a fi separati de familie,, si in urma analizei si verificarii de cdtre reprezentantii
Ministerului Familiei, Tineretului si Egalititii de Sanse, in calitate de coordonator de reforme
si investitii pentru Planul National de redresare si Rezilientd s-a aprobat acordarea finantarii,
in valoare de 3.166.272,64 lei, actiune concretizatd sub forma contractului nr.64 din data de
12.12.2024, insi din anumite cercetdri ulterioare, legate de eligibilitatea Das pentru acordarea
fondurilor. contractul mai sus mentionat a fost reziliat. DAS a considerat ca fiind abuziva
masura finantatorului, astfel actionand in instantd Ministerul.

v Centrul comunitar de consiliere si sprijin pentru parinti si copii Pantelimon”,

in vederea finantrii prin programul » PIDS / 403 / PIDS_P5 / OP4 / ESO4.11/ PIDS _A23 -
Servicii comunitare pentru copii si familii in vederea prevenirii separarii si in vederea
sustinerii reintegrarii in familie a copiilor proveniti din sistemul de protectie speciala-
Regiunea mai dezvoltata Bucuresti I1fov”, precum si pentru asigurarea finantarii de la bugetul
local a cheltuielilor neeligibile si a cotei proprii de co-finantare de 2% din valoarea totald a
proiectului. Proiectul a fost depus in termenul legal, insd dupa analiza criteriilor de
eligibilitate, finantatorul a concluzionat ca nu sunt indeplinite toate criteriile de calificare.

5. Obiective majore propuse pentru anul 2025:
Propuneri pentru imbunititirea activititii si influenta acesteia asupra activitatii
intregii Directii de Asistentd Sociala
in perioada urmitoare se contureazi o necesitate obiectiva de a moderniza si a eficientiza
activitatea institutiei, aspect care se poate realiza prin urmatoarele aciuni cu caracter general
si specific:

e urmirirea si realizarea obiectivelor stabilite;

e gestionarea si alocarea eficientd a resurselor umane, financiare i materiale, in functie

de activitatile in prealabil prioritizate;

e reducerea timpului de lucru alocat activitailor cu caracter repetitiv prin standardizarea
si compatibilizarea acestor operafiuni;

e perfectionarea continud a personalului institufiei prin identificarea resurselor
financiare necesare realizarii acestui scop;

e repartizarea sarcinilor in functie de nivelul de competenta si performanta al fiecdrui
angajat;

e dezvoltarea colaborarii si cooperdrii interdepartamentale si interinstitutionale;
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scolar, respectiv sustinerea examenului national de capacitate, pentru 3 dintre elevi s-a

incetat acordarea de servicii sociale, acestia urménd sa faca parte din invatimantul liceal.
Astfel a ramas un numar de 18 beneficiari, pana in luna septembrie a anului 2024 cand a
fost admis sa beneficieze de servicii sociale un nou beneficiar.

Mentionez ca la inceputul lunii januarie 2025 au fost incetate un numar de 12
contacte ale beneficiarilor din ciclul scolar primar, ca mésura de preventie ISU si ca
urmare adresei in acest sens a furnizorului de servicii DAS Pantelimon.

Centrul de zi pentru copii ,.Casuta Sperantei” asigurd activitati de ingrijire.
educatie, recreere, socializare si consiliere pentru copii, dar §i pentru périntii sau
reprezentantii legali ai acestora timp de 5 zile pe siptiména, in intervalul orar 8:00-
16:30. In cadrul centrului, copiii beneficiazd de asemenea si de o masa calda pe zi si
gustari, dar si de servicii medicale si psihologice.

Beneficiarii serviciilor social din cadrul Centrului de zi pentru copii Casuta
Sperantei sunt minori cu vérsta cuprinsa intre 6-14 ani, a caror familii traverseaza o
perioada criticd, aflati in situatie de risc (proveniti din familii numeroase, monoparentale,
dezorganizate), existénd posibilitatea de abandon scolar si familial deoarece nu dispun de
resurse materiale. intelectuale si financiare.

Activitatea Centrului de zi pentru copii Casuta Sperantei se desfasoara in sediul din strada
Eroilor, nr.6. Capacitatea acestuia este formata dintr-un numar de 20 copii.

SERVICIILE SOCIALE OFERITE

1. Serviciul educational - Centrul de zi ofera copiilor numeroase modalitati de invatare,
ajutor la efectuarea temelor, aprofundare lectiilor, inclusiv modalitati de dezvoltare a
deprinderilor de viata independentd care sunt planificate de personalul de specialitate.
Activititile educationale se refera la:

- sprijin zilnic in vederea efectudrii temelor primite de la institutia de invatamant
pe care o urmeaza fiecare copil in parte;

- schimb de experienti - vizitare scoli de prestigiu/alte unitati de invatamant;

- pregatire suplimentara si recuperare materie scalara la matematica;

- educatie plastica (modelaj, decupaj, confectionat, lipit, colorat);

- cAntece, poezii;

- audiat povesti, poezii;

- vizionat filme educationale;

- jocuri pentru stimularea memoriei;

- dans si jocuri supravegheate:

- cunoasterea si aprofundarea unor elemente de istorie si geografie;

- cunoasterea si respectarea normelor de comportament in societate.

In cursul anului 2023 Casuta Sperantei a incheiat contracte de voluntariat cu un
specialist in domeniul matematicii care pregateste lectiile si recupereaza materia scalara la
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- Efectuarca temelor scalare, dar si cele de vacanta, proiecte scolare, copiii
recapituleaza si lucreaza suplimentar notiuni elementare din programa scalara;

- Efectuarea de diverse activititi de invitare si jocuri educative;

- Serbarea zilelor de nastere (ton si momente festive), confectionare felicitri;
activitati de art terapie realizate prin desen i picturd. In general copiii nu au limbajul si
dezvoltarea cognitivi necesard redarii experientelor lor numai prin intermediul
cuvintelor, astfel incédt ei isi completeaza comunicdrile in mod spontan cu ajutorul
formelor simbolice de expresie si comunicare. Desenul si pictura sunt utilizate pentru a
ajuta copilul si devind constient de sine, de existenfa sa in lume. Le ofera de
asemenea, posibilitatea de a avea succes invatand sa aiba incredere in propriile forte;

- invétarea si recitarea de poezii, colinde, cantece pentru a marca diverse momente
istorice, de traditie, momente aniversare, sau pentru a indeplini sarcinile scolare;

- Confectionarea decoratiunilor pentru sarbatorile de iarna in cadrul atelierelor

de creatie;

- Crearea unor astfel de activitati prin intermediul atelierelor de creatie, au ca rol
dezvoltarea abilitatilor copiilor dar si consolidarea familiei;

- Vizitarea unor obiective turistice din comunitate, dar si din Bucuresti sau alte
orase: vizionarea unor filme artistice in incinta unui cinematograf, vizita la Ferma
animalelor, participarea la tabara montand in locatia Garden Retreat la Bughea de sus -
Campulung Moldovenesc, vizita la Muzeul de Istorie Campulung Muscel, vizita Casa
Memoriala George Toparceanu, vizita Manastirea Namadesti, tabara de varad la Marea
Neagri in locatia Casa Duca din Costinesti, vizita la Delfinariul Constanta, culegerea de
fructe si cunoasterea mediului inconjuritor la Pepinierele Roman, vizita la Gradina
Botanica Bucuresti, vizita la Muzeul Copiilor Bucuresti, participarea la tabara de vara
din cadrul Muzeul Satului Dimitrie Gusti unde au invatat diverse mestesuguri, petrecerea
timpului liber in Centrul de recreere Therme Bucuresti, vizitarea caminelor de seniori din
localitate pentru distribuire mértisoare create si personalizate cu ocazia zilei de 1 Martie;

- Organizarea Targului de Martisor unde a fost sustinutd strdnsa colaborare
intre institutiile de invatamant scolare si prescolare din localitate, dar si dezvoltarea
abilitatilor manuale si creativitatea in realizarea martisoarelor si felicitarilor din

diverse materiale;

- Participarea la cursuri practice: curs culinar prin intermediul Marei Catering
copiii au realizat figurine din pastd zahar si cake pops-uri, curs sustinut de IPJ Ilfov

Siguranta Scolari: activitati interactive cu subiecte precum: mediul online si pericolele
acestuia ( ciber bullyng) tigari si droguri in scoala, educatie rutiera;

- Participarea la curs de desen cu cirbune;
- Petrecerea timpului liber la locul de joaca : Joy Party Place;

- Participarea la curs culinar in cadrul Cantinei ACSOV Pantelimon unde au
pregdtit pizza si pandispan cu fructe.
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Oferind o masd caldi copiilor beneficiari a crescut interesul

parintilor/apartinatorilor fatide activitatile Centrului de zi. Acest lucru se poate observa

prin prezenta zilnica a copiilor.
Asistentul social dar si psihologul ofera consiliere psihosociala si suport emotional pentru

beneficiari.

REZULTATE OBTINUTE:

- Toti copiii au participat la programul zilnic scolar si pregitirea temelor in cadrul
centrului - nuavem nici un caz de abandon scolar;

- Toti copii au primit rechizite si ghiozdane sile sunt completate periodic lipsurile
de rechizite;

- Toti copiii au primit cadouri care au constat in alimente, articole de imbracaminte,
articole de inciltaminte, produse de igiena personala, rechizite, dulciuri, sucuri in diferite
momente ale anului ( inceputul anului scolar, sdrbatori pascale, ziua copilului, sarbatori
de iama);

- Reactia pozitivd a locuitorilor orasului Pantelimon si implicarea acestora la
actiunile si campaniile umanitare organizate de furnizorul de servicii;

- Am sustinut sub diverse forme mentinerea copiilor in propriile familii; nu avem
nici un caz de abandon familial;

- Cresterea gradului de interes a copiilor In ceea ce priveste depdsirea
dificultatilor de dezvoltare si/sau integrare in familie, scoald, grupuri sociale;

- Cresterea gradului de responsabilizare a parintilor/tutorilor/familiei largite cu
privire la ingrijirea, cresterea si educarea propriilor copii;

- Formarea unei echipe implicate si eficiente formata din pedagogi sociali, asistent
social, psiholog, asistent medical, referenti, interpret mimico gestural $i voluntari.

Prin activititile Centrului am sustinut copiii beneficiari prin terapii de

recuperare, terapii ocupationale, consiliere psihosociala, suport emotional, socializarea
si petrecerea timpului liber.
Toate aceste tipuri de activitati au ajutat la: dezvoltarea imaginatiei si creativititii a
simtului estetic, la educatia pentru valori de bine si frumos, la abilitati de organizare, la
educatia pentru munca individuala si in echipa, cresterea stimei de sine, constientizarea
solutiilor pentru depasirea situatiilor de criza.
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- Concurs de canotaj si premiere campioni - copiii au fost prezenti cu rolul de

a sustine activitatile sportive si de a petrece timp liber la un moment festiv si sportive
Organizare Targ Martisor ( 2 localii) si Targ de Créciun.

OBIECTIVELE DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA PENTRU ANUL 2025

> Atragerea de fonduri europene nerambursabile care sa vina in completarea bugetului
repartizat, in vederea promovarii incluziunii sociale si combaterii sociale ;

> Realizarea de actiuni de informare si sensibilizare a comunitatii in ceea ce priveste
activitatea Directiei de Asistenta Sociala Pantelimon;

> Profesionalizarea angajatilor din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Pantelimon ;

> Sesiuni de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de Directia de Asistenta
Sociala sau in colaborare cu alte servicii publice sau furnizori privati de servicii sociale, pe
teme din domeniul social ;

» Campanii de promovare a serviciilor sociale asigurate de Direcfia de Asistenta
Sociala;

» Incurajarea si promovarea activitailor de voluntariat prin atragerea de voluntari din
comunitate si nu numai pentru a desfisura/ colabora la activitati:

» Reducerea absenteismului si abandonului scolar.
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