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LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUI PANTELIMON SI AL SERVICIILOR PUBLICE AFLATE IN
SUBORDINEA CONSILIULUI LOCALAL ORASULUI PANTELIMON, CONFORM LEGII-CADRU NR.153/2017 PRIVIND SALARIZAREA PERSONALULUI PLATIT DIN
FONDURI PUBLICE LA DATA DE 31.03.2025

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

FUNCTII DE CONDUCERE

exercitare CEP majorare pt.impl oiecte salariu lunar

g Pt : conform art.15 din : RIEpIeTL, PIOJE

tip functie Functie grad nivel studii nOomoawﬁ%M rwwmﬁ\wﬂw'\oozmo_‘a mw_EEth baza Lg.153/2017 conf.art.16 din Lg.153/2017 net
Procent lei procent lei

functionari publici DIRECTOR Il S 531 7502 7502

EXECUTIV
SEF SERVICIU 11 S 4,80 6781 6781
personal contractual SEF CENTRU 11 S 5,00 7063 7063

FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

exercitare CFP conform mejerare piimplem. salariu lunar
: ; 2 . coeficient de ierarhizare salariul de baza : proiecte conf.art.16 din
functie grad gradatie nivel studii conform HCL nr.136/2017 net art.15 din Lg.153/2017 Lg.153/2017 net
procent lei procent lei
CONSILIER, superior 0 S 2,92 4126 4126
CONSILIER principal 0 S 2,55 3602 3602
JURIDIC, asistent 0 S 235 3319 3319
INSPECTOR debutant 0 S 2,00 2840 2840
superior 0 M 2,00 2840 2840
principal 0 M 1,96 2787 2787
SRS asistent 0 M 1,92 2734 2734
debutant 0 M 1,65 2374 2374
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
. majorare pt.implem. .
functie rad radafie nivel studi coeficient de ierarhizare salariul de baza Mv”_._om:wm” MMJ Mwwwmmﬂw proiecte conf.art.16 wm_mq__“w“ Mmar
. g & conform HCL nr.136/2017 net : & din Lg.153/2017
procent lei procent lei
INSPECTOR DE 1A 0 S 2,66 : 3758 3758
SPECIALITATE I 0 S 2,50 | 3532 3532




w 11 | 0 S “ 231 i 3263 3263 ,
| debutant 0 S 1,92 | 2734 | | | 2734 |
1A 0 M 2,00 | 2840 . w m 2840 |
) I 0 M 1,80 | 2574 | 2574
REFERENT m 0 M 1.73 2480 2480
debutant 0 M 1,54 2226 2226
>mmMVmOH_WﬂH specialist 1 3 570 2610 2610
ASISTENT 0 PL 1,54 2226 2226
MEDICAL debutant 0 PL 1,50 2174 2174
_ PROFESOR
INVATAMANT 1-5 ANI 1 S 1.66 2552 2552
GIMNAZIAL
PEDAGOG M/PL 1.58
SOCIAL 0 2280 2280
PSIHOLOG practicant 0 S 1,67 2401 2401
INVATATOR 1 M/PL 1.58 2437 2437
MUNCITOR
CALIFICAT I 0 M/G 1,66 2387 2387
LUCRATOR IN
LIMBAJ MIMICO- 0 M/G 1,85 2640 2640
GESTUAL
SOFER I 0 M/G 1,70 2439 2439
INGRIJITOR 0 M/G 1,70 2439 2439

Noti :
e Salariile de baza si indemnizatiile lunare se determina prin inmultirea coeficientilor de ierarhizare cu salariul de baza minim brut pe taré plafonat la nivelul anului 2021.
e Indemnizatia de hrani se acorda conform art. I alin. (4) din OUG nr 226/2020 si se mentine la nivelul din anul 2020 respectiv in cuantum de 347 lei/lund pentru un salariat, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara platii.

. Conform Ordonantei de Urgenta nr.131/17.12.2021 in anul 2024 se acorda vouchere de vacanta in cuantum de 1.450 lei.

e Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitarea a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10% - art.15 lin Legea nr.1 53/2017.

e Sporul pentru persoana cu handicap se acorda in baza Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completrile ulterioare coroborat cu H.G.R. nr. 751/2018 pentru stabilirea

categoriilor de persoane cu handicap care beneficiaza de un spor de 15 % din salariul de bazd/solda de functie/salariul de functie/indemnizatia de incadrare
**majorare pt.implem.
Bl rad radatie el studii coeficient de ierarhizare salariul de baza proiecte conf.art.16 din
} gra gl HiResk conform HCL nr. 136/2017 brut Lg.153/2017
procent lei
ASISTENT PERSONAL 0 G 4050
Nota :

. Indemnizatia de hrana se acorda conform art. I alin. (4) din OUG nr 226/2020 si se mentine la nivelul din anul 2020 respectiv in cuantum de 347 lei/luna pentru un salariat, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara platii.

e Conform Ordonantei de Urgenta nr.131/17.12.2021 in anul 2025 se acorda vouchere de vacanta in cuantum de 1.600 lei.

. Conform art. 34, alin. (2) din O.U.G nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative i prorogarea unor termene, sporurile se
acorda in cuantum egal cu cel acordat in luna decembrie 2019, daci salariatul isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii.

e Sporul pentru persoana cu handicap se acord in baza Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare coroborat cu H.G.R. nr. 751/2018 pentru stabilirea
categoriilor de persoane cu handicap care beneficiaza de un spor de 15 % din salariul de bazd/solda de functie/salariul de functie/indemnizaia de incadrare.
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Nr. .01/3013) 8103, 4025

L PROCES VERBAL DE AFISARE

Incheiat astazi 31.03.2025 la sediul Directiei de Asistentd Sociald Pantelimon din Bdul Biruintei
nr.48-50, oras Pantelimon, jud Ilfov, cu ocazia afisarii “Informatiilor potrivit art.33 din Legea 153/2017
privind salarizarca personalului platit din fonduri publice”.

Comisia formata din Sef Serviciu Financiar, Contabilitate, Buget, Achizitii Publice, Proiecte si
Dezvoltarea Serviciilor Sociale, Administrativ — Capran Laura, Sef Serviciu Juridic, Resurse Umane,
Registratura si Protectia Persoanelor Varstnice— Sterea Nicoleta si Sef Serviciu Protectia Copilului,
Autoritate tutelara, Alocatii si Indemnizatii — Dobre Steluta, a procedat la data mentionata mai sus la afisarca
atat pe site-ul institutiei, cat si la avizierul Directiei de Asistentd Sociald Pantelimon a “Informatiilor
potrivit art.33 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice”.

Procesul verbal a fost incheiat astazi 31.03.2025 intr-un singur exemplar.
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Sef Serviciu — Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget,
Achizitii Publice, Proiecte si Dezvoltarea Serviciilor Sociale, Administrativ
Capran Laura
Sef Serviciu - Protectia Copilului, Autoritate tutclara,”
Alocatii si Indemnizatii
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Prezentul document, documentele dlabdl(, acestuia sl 1mpl|ul informatiile cuprinse in acestea conlm date confident -
personal si sunt protejate de prevederile Regulamentului (UE) nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanclor fizice - .
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulaie a acestor date, precum si de legislatia roméana in vigoare.

Documentele si/sau informatiile sunt destinate exclusiv persoanci/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoanc
autorizate sa le primeasca si nu pot fi folosite in alt scop decat cel pentru care sunt furnizate. Ttransferul/reproducerea sau divulgarea acestora
ciitre terti este strict interzisa, fiind posibila fard aprobari prealabile doar in baza unui temei legal bine justificat.

Daca ati primit aceste documente si/sau informatii in mod eronat va solicitam stergerea/distrugerca sau restituirea lor catre titularul de

drept.
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