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HOTARAREA nr. 20

din 26.02.2025
privind Raportul de activitate al Directiei de Asistenti Sociali pentru anul 2024

Consiliul Local al orasului Pantelimon intrunit in sedintd ordinara in data de 26.02.2025, a luat in
discutie proiectul de hotarére propus de Primarul orasului Pantelimon, domnul Marian Ivan.
Avdnd in vedere:

e Referat de aprobare al Primarului orasului Pantelimon, dl. Marian Ivan;

e Raportul de specialitate nr. 08/110/12.02.2025 al Directici de Asistenta Sociala a orasului
Pantelimon privind Raportul de activitate al Directiei de Asistenta Sociald pentru anul 2024;

e Hotirarea Consiliului Local a Orasului Pantelimon nr.51/04.05.2017, privind infiintarea
Directiei de Asistenta Sociala a orasului Pantelimon. institutie publica avand personalitate juridica,
aflatd in subordinea Consiliului Local al orasului Pantelimon:

e Avizul comisiei de specialitate nr. 4 — Comisia pentru administratie publica locala juridica,
apdrarea ordinii si linistii publice a drepturilor cetdtenilor;

e Avizul comisiei de specialitate nr.5 — Comisia pentru munca, protectie sociald, protectia
familiei si a drepturilor copilului.

Tindnd cont de :

o Prevederile Legii nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

o Prevederile Hotardrii nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal;

e Prevederile art.59 si urm. din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative — republicata:

o Prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicata;

e Prevederile art.129. alin.1 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, privind Codul
administrativ. cu moditicarile si completarile ulterioare.

In temeiul art. 139 alin.(1) si ale art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE:
Art.1. Se ia la cunostinta si se aproba Raportul de activitate al Directiei de Asistentd Sociala pentru
anul 2024 conform Anexei, parte integrantd din prezenta hotarare.
Art.2. Prezenta hotardre poate fi contestatd in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare.
Art.3. Prezenta hotirirea se comunicd Institutiei Prefectului judet Ilfov, Primarului oras
Pantelimon. Directiei de Asistenta Sociala si se aduce lacunostintd publica prin afisare pe pagina de
internet www.primariapantelimon.ro. [
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Prezenti la sedintd in momentul votarii: 19 consilierMocalr -,
Adoptatd cu majoritate de voturi de citre Consiliul local Paiitelimon in sedinta ordinara din data de 26.02.2025.
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Anexa la H.C.L.nr. 20 din 26.02.2025

RAPORT DE ACTIVITATE AL
DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA
ORAS PANTELIMON PENTRU ANUL 2024

INTRODUCERE

Directia de Asisten{d Sociald — denumita in continuare D.A.S. Pantelimon— este o institutie
publicd cu personalitate juridica, specializata in administrarea si acordarea beneficiilor de
asistentd sociali si a serviciilor sociale, infiintata in subordinea Consiliului Local al orasului
Pantelimon.

SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE

Directia de Asistentd Sociala Pantelimon (DAS Pantelimon) este structura specializatd in
administrarea si acordarea beneficiilor de asisten{a sociald si a serviciilor sociale, infiintata cu
scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor vérstnice. persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau
comunititi aflate in nevoie sociala.

1. In aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitai aflate
in nevoie sociala, DAS Pantelimon indeplineste, conform prevederilor art. 2 din anexa nr. 2 la
H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asisten{d sociald i a structurii orientative de personal, cu modificarile si
completirile ulterioare in principal, urmétoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitatii administrativ-teritoriale respective,
prin evaluarea nevoilor sociale ale comunitatii, realizarea de sondaje si anchete sociale,
valorificarea potentialului comunitatii in vederea prevenirii si depistdrii precoce a situatiilor de
neglijare, abuz, abandon, violentd, a cazurilor de risc de excluziune sociald etc.;

b) de coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si
excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

¢) de strategie, prin care asigurd elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale $i

a planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;
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d) de exccutie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale si financiare necesare pentru
acordarea beneficiilor de asistentd sociald si furnizarea serviciilor sociale;

¢) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane pe care le are la dispozitie;

f) de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale
altor autoritd{i ale administraiei publice centrale. cu alte instituii care au responsabilitati in
domeniul asistenfei sociale, cu serviciile publice locale de asistenta sociala din alte unitii
administrativ-teritoriale, cu reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum si cu
persoanele beneficiare;

g) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor,
grupurilor vulnerabile;

h) de reprezentare a unitatii administrativ-teritoriale in domeniul asistentei sociale.

2. In domeniul administrarii §i acorddrii beneficiilor de asistentd sociali, D.A.S
Pantelimon are urmatoarele atributii principale:

a) asigurd §i organizeazd activitatea de primire a solicitdrilor privind beneficiile de
asistenta sociala;

b) pentru beneficiile de asistentd sociala acordate din bugetul de stat realizeaza
colectarea lunard a cererilor si transmiterea acestora catre agentiile teritoriale pentru plati si
inspectie sociala;

¢) verificd indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistentd sociala,
conform procedurilor prevazute de lege sau, dupa caz. stabilite prin hotirare a Consiliului
Local i pregitesc documentatia necesard in vederea stabilirii dreptului la masurile de
asistentd social;

d) intocmesc  dispozifii =~ de  acordare/respingere  sau, dupd caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistentd sociald acordate din bugetul local si
le prezinta primarului pentru aprobare;

€) comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilititile la care sunt
indreptatiti, potrivit legii;

f) urmaéreste si raspunde de indeplinirea obligatiilor legale de catre titularii si beneficiarii
beneficiilor de asistenta sociala;

g) efectueaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate a membrilor comunitatii si, in functie de
situatiile constatate, propun masuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;

h) realizeaza activitatea financiar-contabild privind beneficiile de asistentd sociald
administrate;

i) elaboreaza si fundamenteaza propunerea de buget pentru finantarea beneficiilor de
asistenta sociald;

J) indeplinesc orice alte atributii prevazute de reglementirile legale in vigoare.
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3. In domeniul organizirii, administrarii si acordarii serviciilor sociale, Directia de

Asisten{d Sociald are urmatoarele atributii principale:

a) elaboreazd, in concordantd cu strategiile nationale §i judefene, precum si cu nevoile
locale identificate. strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si
lung, pentru o perioadd de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care 0 supun¢ spre aprobare
consiliului local si raspunde de aplicarea acesteia;

b) elaboreazi planurile anuale de acfiune privind serviciile sociale administrate i
finantate din bugetul consiliului local i le propune spre aprobare consiliului local; acestea
cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiinfate, programul de contractare a
serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare;

¢) initiazd, coordoneaza si aplicd masurile de prevenire si combatere a situafiilor de
marginalizare §i excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau comunitagi;

d) identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociala;

¢) realizeaza atributiile previzute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

f) propune infiinarea serviciilor sociale de interes local;

g) colecteazd, prelucreaza si administreaza datele si informatiile privind beneficiarii,
furnizorii publici si privagi si serviciile administrate de acestia §i le comunica serviciilor
publice de asistenta sociala de la nivelul judetului, precum §i Ministerului Muncii si Justitiei
Sociale, la solicitarea acestora;

h) monitorizeaza si evalueaza serviciile sociale aflate in propria administrare;

i) eclaboreazd si implementeaza proiecte cu finantare nagionald §i internationala in
domeniul serviciilor sociale;

j) elaboreaza proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in
conformitate cu planul anual de actiune, si asigurd finantarea/cofinantarea acestora;

k) asigura informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei
privind drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

I) furnizeaza si administreaza serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor
cu dizabilitati, persoanelor vérstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari prevazute
de lege, fiind responsabila de calitatea serviciilor prestate;

m) incheie contracte individuale de muncd si asigura formarea continud de asistenti
personali, evalueaza si monitorizeaza activitatea acestora, in conditiile legii;

n) sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiintat
potrivit prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea nr. 292/2011, cu modificdrile si completarile
ulterioare. in elaborarea documentatiei de atribuire si in aplicarea procedurii de atribuire,
potrivit legii;

0) planifica si realizeaza activitatile de informare, formare si indrumare metodologica, in
vederea cresterii performantei personalului care administreazi si acordd servicii sociale;

(OS]
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p) colaboreazi permanent cu organizatiile societatii civile care reprezintd interesele
diferitelor categorii de beneficiari;

q) sprijina dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor
Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania, cu modificirile
si completarile ulterioare;

r) indeplineste orice alte atributii previzute de reglementirile legale in vigoare;

s) asigurd, pentru relatiile directe cu persoanele cu handicap auditiv ori cu surdocecitate.
interprefi autoriza{i ai limbajului mimico-gestual sau ai limbajului specific al persoanei cu
surdocecitate.

MANAGEMENTUL SI ORGANIZAREA DIRECTIEI
DE ASISTENTA SOCIALA PANTELIMON

Personalul angajat in cadrul serviciilor Directiei de Asistentd Sociald Pantelimon
este compus din functionari publici si personal contractual.

Structura D.A.S. Pantelimon este organizatd in functie de specificul si complexitatea
activitatilor desfasurate, pe criterii de maxima func{ionalitate, menite si garanteze transferul
de functii, programe si obiective, in servicii si compartimente, dupa cum urmeaza:

1) SERVICIUL PRESTATII SOCIALE SI PROTECTIA PERSOANELOR CU HANDICAP

® Compartiment Prestatii sociale
. Compartiment Protectia persoanelor cu handicap
. Compartiment Asistenti personali

2) SERVICIUL PROTECTIA COPILULUI, AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII SI
INDEMNIZATII

. Compartiment Protectia copilului
. Compartiment Autoritate tutelard
. Compartiment Alocatii si Indemnizatii

3)SERVICIUL JURIDIC, RESURSE UMANE, REGISTRATURA SI PROTECTIA
PERSOANELOR VARSTNICE

. Compartimentul Juridic si Resurse umane
. Compartiment Registratura
. Compartiment Protectia Persoanelor varstnice

4) SERVICIUL FINANCIAR, CONTABILITATE.BUGET, ACHIZITII PUBLICE,
PROIECTE SI DEZVOLTAREA SERVICIILOR SOCIALE, ADMINISTRATIV
e Compartimentul Financiar, Contabilitate, Buget
e Compartimentul Achizitii Publice, Proiecte si dezvoltarea serviciilor sociale,
Administrativ.
5) CENTRUL DE ZI PENTRU COPII CASUTA SPERANTEI
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I SERVICIUL PRESTATII SOCIALE SI PROTECTIA PERSOANELOR CU
HANDICAP

SERVICIUL PRESTATII SOCIALE SI PROTECTIA PERSOANELOR CU
HANDICAP este coordonat de 1 Sef serviciu, functie publica si format din:

e Compartiment Protectia persoanelor cu handicap

e Compartiment Asistenti personali

e Compartiment Prestatii sociale
Numdr total de posturi: 15 + 75 asistenti personali.

1. Compartimentul protectia persoanelor cu dizabilititi are urmitoarele atributii:
1) monitorizeaza si analizeaza situatia persoanelor cu dizabilitafi din unitatea administrativ-
teritoriala, precum si modul de respectare a drepturilor acestora, asigurdnd centralizarea si
sintetizarea datelor si informatiilor relevante;
b) identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii pentru
persoanele adulte cu dizabilitati;
¢) crecazi condifii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzatoare nevoilor
individuale ale persoanelor cu handicap;
d) initiaza, sustine si dezvolta servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in colaborare
sau in parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;
¢) asigurd ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile de servicii
sociale;
f) elaboreazi documentatia necesard pentru acordarea serviciilor;
o) asigurd consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor si obligatiilor acestora si
asupra serviciilor disponibile pe plan local;
h) implica in activitafile de ingrijire, reabilitare §i integrare a persoanei cu handicap familia
acesteia:
i) asigura instruirea in problematica specifica persoanei cu handicap a personalului, inclusiv a
asistentilor personali:
i) incurajeaza si sustine activitatile de voluntariat;
k) colaboreaza cu directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in domeniul
drepturilor persoanelor cu dizabilitai si transmite acesteia toate datele si informatiile
solicitate din acest domeniu.

Prin intermediul acestui serviciu se asigurd dezvoltarea de actiuni si servicii sociale
destinate persoanelor cu handicap.
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Asistenta sociala acordata persoanelor cu handicap:

- Asistentul personal ;

- Indemnizatia lunara (acordata in locul angajarii asistentului personal) ;

- Transportul gratuit pe mijloacele de transport in comun ;

- Cardul - legitimatie de parcare pentru persoanele cu handicap ;

- Alte servicii / prestatii (ajutor de urgentd, anchete sociale pentru comisia de

evaluare);

- Alte activitdti, actiuni, programe si prestatii.

Conform evidentelor Serviciul Protectia Persoanelor cu handicap, numarul mare al
persoanelor cu handicap grav este atét in randul copiilor si adolescentilor, cat si al adultilor.
Handicapul acestora este fie nativ, fie dobandit ca urmare a unor traume psihice sau fizice.
Cele mai frecvente afectiuni intalnite la copii si adolescenti, a céror etiologie este de natura
nativd sau geneticd sunt: encefalopatie infantild, oligofrenie, sindrom Langdon-Down,
distrofie musculara progresiva. Afectiunile dobandite pe parcursul vietii mai frecvent intalnite
la copii si adolescenti, ca urmare a unor traume fizice sau psihice sunt : leucemie acuta,
sechele dupd traumatism cranio-cerebral, diferite forme de neoplasm. tulburari de
personalitate, psihoza maniaco-depresivd. La adultii cu handicap grav, cele mai frevente
afectiuni constatate sunt : dementa senila, sindrom Alzheimer, boala Parkinson, sclerozi in
placi, accident vascular cerebal.

2. Compartimentul asistenti personali are urmitoarele atributii :
o Preluarea si verificarea cererilor de angajare a asistentilor personali ai persoanelor

adulte cu handicap;

o Efectueaza anchetele sociale pentru persoanele care solicitd angajarea ca asistenti
personali pentru persoane adulte sau copii cu handicap grav:

o Intocmeste evidenta asistentilor personali ai persoanelor adulte/ copiilor cu handicap
grav;

persoanelor adulte cu handicap:
o Acordarea facilitatilor asistentilor personali ai persoanelor cu handicap;

o Asigurarea persoanelor cu handicap grav si a inlocuitorilor asistentilor personali pe
perioada concediului de odihna al acestora;

o Identificd solutii pentru gazduirea persoanelor cu handicap grav in centre tip respiro,
pe perioada concediului de odihna a asistentilor personali;
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o FEfectucazi controale periodice asupra activitatii asistentilor personali si prezintd
semestrial un raport Consiliului Local;

o Intocmeste programul de formare profesionala a asistentilor personali:
o Verifica periodic indeplinirea conditiilor legale privind calitatea de asistent personal.

Avand in vedere prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si cele ale art. 29 din H.G. nr. 268/2007 de aprobare a
Normelor metodologice de aplicare ale Legii nr. 448/20006, Directia de Asistenta Sociald,
institutie publica aflatd in subordinea Consiliului Local, efectueaza controale periodice asupra
activitatii asistentilor personali i prezintd un raport consiliului local.

Raportul contine cel putin urmatoarele date:

a) dinamica angajarii asistentilor personali;

b) informatii privind modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihnd, in strénsa legaturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a
centrelor de tip respiro;

¢) informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

d) numdrul de controale efectuate si problemele sesizate.

in intelesul Legii nr. 448/2006, persoanele cu handicap sunt acele persoane carora,
datoritd unor afectiuni fizice sau mentale, le lipsesc abilitatile de a desfasura in mod normal
activititi cotidiene, necesitind masuri de protectie in sprijinul recuperdrii, integrarii si
incluziunii sociale. Conform art. 35 din aceeasi lege, copilul cu handicap grav i persoana
adulti cu handicap grav are dreptul la un asistent personal, in baza evaludrii
sociopsihomedicale. Asistentul personal al persoanei cu handicap grav este persoana care
supravegheaza, acorda asistenta si ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza
planului de recuperare si reabilitare pentru copilul cu handicap, respectiv a planului
individual de servicii al persoanei adulte cu handicap.

Pe perioada ingrijirii si protectiei persoanei cu handicap grav. pe baza contractului
individual de munca incheiat cu Directia de Asistentd Sociala de la domiciliul sau resedinta
persoanei cu handicap grav, asistentul personal are urmitoarele drepturi:

- salariu stabilit potrivit prevederilor legale in vigoare:

- program de lucru care sd nu depdseascd in medie 8 ore pe zi si 40 de ore pe
sdptamand;

- concediu anual de odihna, potrivit dispozitiilor legale aplicabile personalului incadrat

in institutii publice :

- transport urban gratuit.
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Parintii, sau dupa caz, reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, persoana sau
familia care a primit in plasament un copil cu handicap grav, adultii cu handicap grav ori
reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual, pot opta intre asistent
personal si primirea unei indemnizatii lunare. Plata indemnizatiei lunare se asigurd de
primariile in a caror raza teritoriala isi are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap grav
si se face pe perioada valabilitatii certificatului de incadrare in grad de handicap.

Prin  Hotararea Consiliului Local a orasului Pantelimon privind aprobarea
organigramei si a statului de functii al Directiei de Asistenta Sociala, s-a aprobat un numar de
75 de posturi pentru asistentii personali ai persoanelor cu handicap, in structura mai sus
mentionata.

Dinamica angajarii asistentilor personali pe fiecare lund se prezinta dupa cum
urmeaza :

Luna Nr. asistenti personali Sume platite (Iei)
lanuarie 68 235.620
februarie 67 232.155
martie 66 228.690
aprilie 68 235.620
mai 68 235.620
iunie 69 239.085
iulie 69 255.300
august 69 255.300
septembrie 68 249.900
octombrie 68 251.600
noiembrie 69 | 255.300
decembrie 68 251.600

La sfarsitul lunii decembrie 2024, la nivelul Directiei de Asistentd Sociald, erau
angajati cu contract individual de munca un numar de 68 asistenti personali, din care 21
pentru copii si 48 pentru adulti. Suma totala platita pentru salariile asistentilor personali a fost
de 2.925.790 lei.

Referitor la modul in care se respecta dreptul la concediu anual de odihna cuvenit
asistentului personal, acesta a fost acordat in baza programarii anuale si a cererilor depuse de
catre asistentii personali. Pe durata concediului asistentului personal s-a platit persoanei cu
handicap grav (persoanei asistate) indemnizatia prevazuta la art. 43 alin. (1) din Legea nr.
448/2006 republicata, intrucat nu exista posibilitatea angajarii unui inlocuitor al asistentului
personal pe durata concediului de odihna.
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Situatia aferentd anului 2024 privind plata indemnizatiei lunare acordata persoanei cu

handicap pe perioada efectuarii concediului de odihna a asistentului personal :

Luna Nr. persoane beneficiare de Sume platite (Iei)
indemnizatie handicap
ianuarie 1 2.086
februarie 8 16.688
martie 8 16.688
aprilie 6 12.516
mai 5 10.430
iunie 4 8.344
iulie 3 7.089
august 7 16.541
septembrie v 4.726
octombrie 5 11.815
1 2.363
noiembrie
decembrie 16 37.808
TOTAL 147.094

Avénd in vedere prevederile art.23 alin.2 din Legea nr.448/2006 la sectiunea transport,
asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav beneficiaza de gratuitate pe toate liniile la
transportul urban cu mijloace de transport in comun de suprafatd. Legitimatia pentru
transportul urban cu mijloace de transport in comun de suprafata este valabild pe intregul
teritoriu al tarii, fiind recunoscutd de toate regiile de transport local, si este eliberata de
directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene iar sumele aferente se
asigura din bugetele locale. Astfel la nivelul D.A.S. Pantelimon un numdr 6 asistenti
personali beneficiaza de aceste drepturi.

Referitor la instruirea asistentilor personali : potrivit prevederilor art. 38 alin. 1 lit.a
din Legea nr. 448/2006 republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare, asistentul
personal are obligatia de a participa, o data la 2 ani, la instruirea organizata de angajator. in
anul 2023 a avut loc instruirea tuturor asistentilor conform legii, urmand in anul 2025 sa aiba
loc o alta sesiune de instruire a acestora.

Verificarile privind activitatea asistentilor personali, efectuate de catre angajatii cu
atributii in domeniu din cadrul Serviciului Prestatii Sociale si Protectia Persoanelor cu
Handicap, au vizat urmatoarele aspecte :

- modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale de catre asistentul personal

- evaluarea sociali atat a asistentului personal cat si a persoanei cu handicap grav. in
vederea identificarii nevoilor principale ale persoanei cu handicap legate de starea sa psiho-
sociald, problemele cu care se confruntd asistentii personali in desfasurarea concreta a
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activitatii lor, satisfactia bolnavilor in raport cu serviciile oferite de asistentii personali
privind ingrijirea si supravegherea acordati;

- cunoasterea indicatiilor mentionate in planul de recuperare pentru copilul cu
handicap grav, respectiv in planul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav.

Controalele se efectueaza periodic, de regula semestrial, sau ori de cate ori se impune,
pana la sfarsitul lunii decembrie 2024 intocmindu-se un numar de 137 note de control. Toate
controalele se efectueaza inopinat.

Angajatii Serviciului Prestatii Sociale si Protectia Persoanelor cu Handicap au
acordat informarea si consilierea persoanelor cu handicap si a asistentilor personali, fic la
momentul prezentirii acestora la sediul institutiei, fie cu ocazia deplasarilor in teren, la
domiciliul acestora, astfel incat sa cunoasca atét obligatiile ce le revin cat si drepturile de care
pot beneficia, potrivit legii. Tot semestrial, asistentul personal prezintd un raport de activitate
Serviciului Prestatii Sociale si Protectia Persoanelor cu Handicap, cu privire la activitatea
desfasurata si evolutia starii bolnavului.

in urma controalelor efectuate nu s-au constatat probleme deosebite in activitatea

asistentilor personali, care sa conduci la inlocuirea lor. Mentiondm ci 95% dintre angajati
sunt rude de gradul I sau sot/sotie cu persoana bolnava si ii ingrijesc corespunzator nevoilor
acestora.

Abonamente gratuite pe toate liniile pentru transportul urban cu mijloacele de
transport in comun.

Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, prevede acordarea de legitimatii gratuite pentru aceasta categorie de persoane cat si
pentru asistentii personali sau insotitori.

Situatia aferenta anului 2024 privind transportul urban gratuit cu mijloacele de
transport in comun pentru persoanele cu handicap :

Nr. Luna Nr. abonamente Suma lunara
crt.
1 [anuarie 253 20.443
2 Februarie 256 20.496
3 Martie 257 20.503
4 Aprilie 250 19.967
S Mai 292 20.090
6 unie 253 20.077
7 [ulie 247 19.765
8 August 243 19,255
[ 9 Septembrie 245 19.466
10 Octombrie 249 20.020
| 11 Noiembrie 251 20.080
12 Decembrie 250 20.045
TOTAL 240.207
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Situatia aferenta anului 2024 privind acordarea abonamentelor lunare Metrorex :

Nr. Luna Nr. abonamente Suma lunara
ert.
1 [anuarie 45 3.600

2 Februarie 51 4.080
3 Martie ' 38 3.040
4 Aprilie 44 3.520
5 Mai 42 3.360
6 Iunie 48 3.840
7 [ulie 44 3.520
8 August 45 3.600
9 Septembrie 38 3.040
10 Octombrie 47 3.760
I Noiembrie 49 3.920
12 Decembrie 41 3.280

‘ TOTAL 532 | 42.560

Cardul - legitimatie de parcare pentru persoanele cu handicap se elibereaza de catre
autoritatile administratiei publice locale si este valabil pe perioada de valabilitate a
documentului care atestd incadrarea in gradul de handicap. In decursul anului 2024 Directia
de Asistentd Sociald a eliberat un numar de 104 legitimatii de parcare. Autovehiculul care
transportd o persoand cu handicap posesoare de card-legitimatie beneficiazd de parcare
gratuitd in locurile special amenajate din Romania.

Persoanele incadrate in gradul de handicap grav cu drept la asistent personal au dreptul
la 0 indemnizatie lunard acordata in baza prevederilor art.43 din Legea nr.448/2006.

Dosarul pentru obtinerea indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal platitd
de primaria de domiciliu trebuie sa contind urmatoarele documente:

o Cerere;

o Certificat de handicap (copie + original);

« Act de identitate persoand cu handicap (copie + original);

o Persoana de contact + numir de telefon (o persoana din familie);
« Talon de pensie recent si decizie pensionare (copie);

« in cazul in care persoana cu handicap este pusd sub interdictie — Decizie tutore
+ act identitate tutore — (copie + original).
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Situatia aferenta anului 2024 privind acordarea indemnizatiei lunare :

Nr. Luna Nr. persoane Suma lunara

crt.

1 lanuarie 421 882.378

2 Februarie 426 892.808

3 Martie 435 909.496

4 Aprilie 427 892.808

5 Mai 427 892.808

6 Iunie 425 888.636

7 [ulie 417 987.736

8 August 418 990.097

9 Septembrie 430 1.018.453

10 Octombrie 434 1.027.905

11 Noiembrie 450 1.068.076

12 Decembrie 447 1.060.987
TOTAL 11.512.188 lei

Promovarea si respectarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati reprezintd o obligatie
pentru autoritétile statului, pentru toate persoanele juridice de drept public si privat, precum si
pentru toti cetatenii din Romania.

Statul, prin autoritatile administratiei publice centrale si locale, are obligatia de a
asigura masurile specifice de protectie si de asistentd sociald, in conformitate cu nevoile
particulare ale persoanelor cu dizabilitati, precum si in functie de situatia familiala si socio-
economica a acestora.

in baza principiului asigurarii de oportunitati egale, autoritdtile publice competente au
obligatia sa asigure toate masurile necesare destinate persoanelor cu dizabilitati in scopul:
a) accesului nemijlocit si neingradit la educatie, sanatate, ocupare, justitie, precum si la toate
tipurile de servicii publice de interes general si servicii sociale:
b) facilitarii participarii active la viata comunitatii din care face parte persoana si a societitii
in general.

Persoanele cu dizabilitdti, in functie de nivelul deficientei, gradul de afectare a
functiilor i a structurilor organismului, factorii de mediu §i personali, incapacitatea
manifestatd se incadreaza in grade de dizabilitate, reglementate prin legile speciale.
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In vederea respectirii si promovdrii drepturilor persoanelor cu handicap. in cadrul
Serviciului Protectia Persoanclor cu Handicap au fost derulate urmatoarele activitati :

ﬁipul de activitate

Nr. lucriari efectuate

Numir luerari / an 2024

Cereri acordare indemnizatie handicap 274
Referate acordare / incetare / prelungire plata indemnizatie handicap 506
Raspunsuri cereri acordare indemnizatie handicap 274
Adrese / raspunsuri catre alte institutii 116
Note de constatare 333
Anchete sociale efectuate in vederea obtinerii certificatului de 1149
handicap adult / copil
Anchete sociale efectuate in vederea angajarii in functia de asistent 29
personal
Cereri solicitare abonamente lunare Metrorex 532
| Procese verbale emise pentru abonamente Metrorex 532
Legitimatii parcare emise 104
Rapoarte de monitorizare adulti toate gradele de handicap 292
Rapoarte de monitorizare copil 52
Contracte cu familia copilului cu handicap 52
Rapoarte de monitorizare asistenti personali 137
State de plata indemnizatie handicap 12
Formulare depunere acte 93
Dosare primite si transmise la Serviciul de Evaluare Complexa din 516
cadrul DGASPC llfov
Compartiment protectia persoanelor cu handicap
Compartiment asistenti personali
5003

Directia de Asistentd Sociald oras Pantelimon primeste, verificd si inregistreaza
dosarele cu documentatia necesard incadrérii in grad de handicap a persoanelor adulte.
Astfel in anul 2024 au fost primite si transmise catre D.G.A.S.P.C. Ilfov un numar de 516 de

dosare.

13




UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA
AORASULUI PANTELIMON

CONSILIUL LOCAL

Cod fiscal: 4420759
Adresa: Str. Sf. Gheorghe nr. 32; Tel./Fax +4021.301.70.01;

e-mail: consiliul.local@primariapantelimon.ro_www.primariapantelimon.ro

3. COMPARTIMENTUL PRESTATII SOCIALE ARE URMATOARELE
ATRIBUTII:

Scopul este acordarea de prestatii si beneficii sociale pentru imbunititirea conditiilor de
viatd ale persoanelor aflate in situatie de risc social si sprijinirea acestora in vederea
integrarii/reintegrarii sociale.

Atributiile sunt realizate de catre personalul compartimentului si sunt urmitoarele:

1) prevenirea, limitarea sau inlaturarea efectelor temporare sau permanente ale unor situatii
care pot genera marginalizarea sau excluderea sociala a unor persoanei

2) identificarea si solutionarea problemelor sociale ale comunitatii din domeniul familiilor,
persoanelor singure, precum si oricaror persoane aflate in nevoie

3) evaluarea situatiei socio-economice a persoanei, identificarea nevoilor si resurselor
acestora

4) organizarea acordarii drepturilor de asistentd sociala si asigurarea gratuiti a consultantei de
specialitate in domeniul asistentei sociale, colaboreaza cu alte institutii responsabile pentru a
facilita accesul persoanelor la aceste drepturi

5) asigurd consilierea si informatiile privind problematica sociald. (probleme familiale,
profesionale, de locuinta, de ordin financiar etc.)

6) asigurd relationarea cu diverse servicii publice sau alte institutii cu responsabilitati in
domeniul protectiei sociale

7) realizeaza evidenta beneficiarilor de masuri de asistenta sociala.

8) sprijina familiile cu venituri reduse prin acordarea drepturilor prevazute in legislatia in
vigoare

9) asigurd intocmirea documentatiei necesare in vederea stabilirii si acordarii unor ajutoare
banesti cu destinatie specialda unor categorii defavorizate ale populatiei in conformitate cu
legislatia in vigoare

10) asigura si organizeaza activitatea de primire a solicitarilor privind beneficiile de asistenta
sociald;

11) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistentd sociali,
conform procedurilor prevazute de lege sau, dupa caz. stabilite prin hotdrdre a consiliului
local, si pregiteste documentatia necesara in vederea stabilirii dreptului la masurile de
asistentd sociala;

12) intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau, dupa caz, de modificare/incetare a
beneficiilor de asistenta sociald acordate din bugetul local / bugetul de stat si le prezintd
primarului pentru aprobare;

13) comunica beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitatile la care sunt

indreptatiti, potrivit legii:
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14) urmareste si raspunde de indeplinirea conditiilor legale de catre titularii si persoanele
indreptatite la beneficiile de asistentd sociald;
15) efectucaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociala sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla membrii comunitatii si

propune masuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;

16) elaboreaza si fundamenteazi propunerea de buget pentru finantarea beneficiilor de
asistenta sociala:

17) intocmirea anuald a proiectului de hotdrare privind stabilirea planului de actiuni §i lucrari
de interes local pentru persoanele apte de munca beneficiare de ajutor social conform Legii
nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune.

18) efectuarea periodica a anchetelor sociale de reevaluare pentru persoanele singure si
familiile beneficiare de venit minim de incluziune, in conformitate cu prevederile legale;

19) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a ajutorului pentru incalzirea locuintei,
conform procedurilor previzute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotarare a consiliului
local si pregiteste documentatia necesara in vederea stabilirii dreptului la ajutor pentru
incdlzirea locuinei;

20) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a ajutoarelor de urgenta, conform
procedurilor stabilite prin hotardre a consiliului local in conformitate cu prevederile legale si
pregiteste documentatia necesard in vederea stabilirii dreptului la ajutor de urgenta:

21) intocmirea i transmiterea documentatiilor necesare acordarii ajutoarelor catre institutiile
implicate in acordarea acestor beneficii;

22) intocmirea situagiilor cu persoanele care au dreptul la acordarea unor beneficii de
asisten{a sociala sau beneficiaza de anumite drepturi de asistenta sociala;

23) evalueazi nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ teritoriala si identifica
familiile si persoanele aflate in dificultate precum si cauzele care au generat situatiile de risc
de excluziune sociala;

24) primeste publicul pentru consultanta si pentru clarificarea unor situatii in domeniul de
activitate al serviciului;

25) indeplineste orice alte atributii prevdzute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotarare a
consiliului local si/sau la dispozitia expresa a directorului executiv, in conformitate cu
prevederile legale.
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PRESTATII SOCIALE ACORDATE DE CATRE D.A.S PANTELIMON iN
CADRUL SERVICIULUI PRESTATII SOCIALE SI PROTECTIA PERSOANELOR
CU HANDICAP
PE ANUL 2024

1.VENITUL MINIM DE INCLUZIUNE

Venitul minim de incluziune se acorda in baza Legii 196/2016 privind venitul minim
de incluziune. Prin dispozitiile prezentei legi se reglementeaza venitul minim de incluziune.
beneficiu de asisten{a sociala acordat familiilor i persoanelor singure aflate in situatic de
dificultate, in scopul prevenirii si combaterii sdraciei si riscului de excluziune sociala. Situatia
de dificultate este situatia in care se afla persoanele care, la un moment dat, pe parcursul
vietii, din cauze socioeconomice, de sanatate si/sau care rezultd din mediul social de viata, si-
au pierdut sau le-au fost limitate propriile capacitati de integrare sociala.

Venitul minim de incluziune reprezinta sprijinul financiar acordat de stat in scopul
asigurdrii nivelului de trai minimal, pentru familiile §i persoanele singure, precum si pentru
prevenirea riscului sardciei in randul copiilor si stimularea participérii acestora in sistemul de
educatie.

Numarul de dosare de venit minim de incluziune aflate in platd in luna decembrie 2024: 22
dosare
Numarul de dosare de venit minim de incluziune incetate - 5 dosare
Numarul de fise de verificare (anchete sociale) efectuate : 52 fise
Numarul de planuri de interventie — 27 planuri
Numarul de rapoarte de sinteza — 27 rapoarte
Dispozitii si referate :

- 27 acordare

- 5Sincetare

- 10 modificari
Numar solicitari in vederea inregistrarii persoanelor apte de munca transmise cidtre AJOFM
(anexa 9 ) — 6 adrese.

In anul 2024 s-au aprobat, prin hotarare de consiliu, Programul de actiune comunitara

la nivelul UAT Pantelimon precum si Planul de actiuni si lucrdri de interes local, ambele

prevazute in cuprinsul Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune.
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2. AJUTORUL PRIVIND INCALZIREA LOCUINTEI

Ajutorul de incélzire a locuintel pentru perioada sezonului rece se acorda conform
Legii 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie, H.G. nr. 1073/2021 privind Normele metodologice de aplicare a legii

226/2021.

Ajutorul pentru incélzirea locuintei reprezintd misura de sprijin, suportata din bugetul
de stat si/sau, dupd caz, din bugetele locale, destinati consumatorilor vulnerabili cu venituri
situate pana la un prag stabilit de lege si care are drept scop acoperirea integrald sau, dupa
caz, a unei parti din cheltuielile cu incalzirea locuintei. Ajutorul se acorda pentru
consumatorii de energie termica in sistem centralizat, energie electricd, gaze naturale si
lemne. carbuni, combustibili petrolieri. Acesta se acorda numai pentru un singur sistem de

incalzire, fiind cel principal utilizat.

Numarul beneficiarilor de ajutor de incélzire

Luna Lemne, Gaze | Electric | Supliment Supliment | Supliment
‘ carbuni, carbuni, Gaze Electric
! combustibili combustibili
| petrolieri petrolieri

Noiembrie 30 23 6 36 23 47

2024

Decembrie 19 11 3 57 34 75

2024 ,

lanuarie In lucru - - - - -

2025

Februarie In lucru - - - - -
| 2025
ir‘vlanie 2025 | In lucru - - - - -
mispozigii | 49 34 9 | - - -

acordare
| ajutor
Cincdlzire  +

suplimentul

aferent

Referate 49 34 9 - - -

Anchete 49 34 9 - - -

' sociale
i efectuate

17




UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA
AORASULUI PANTELIMON

CONSILIUL LOCAL

Cod fiscal: 4420759
Adresa: Str. Sf. Gheorghe nr. 32; Tel./Fax +4021.301.70.01;

e-mail: consiliul.local@primariapantelimon.ro_www.primariapantelimon.ro

In lunile noiembrie si decembrie 2024 au fost inregistrate 102 dosare privind ajutorul
pentru incalzirea locuintei iar la toate dosarele au fost efectuate 102 anchete sociale, dispozitii
si referate.

In lunile noiembrie si decembrie 2024 au fost respinse un numar de 10 dosare privind
ajutorul pentru incalzirea locuintei.

Pentru efectuarea platilor au fost intocmite anexe cu beneficiarii de incilzirea locuintei pentru
fiecare categorie astfel :

- Noiembrie — 13 anexe

- Decembrie — 13 anexe si 6 rapoarte statistice.

4. AJUTOARELE DE URGENTA

Ajutoarele de urgenta se acorda o singurd data pe an, conform Hotararii Consiliului
Local nr. 02/ 11.01.2024 privind aprobarea metodologiei de acordare a ajutoarelor de urgenta
si ajutoarelor de inmormaéntare pe raza administrativa a orasului Pantelimon.

Luna Cereri Anchete Suma 1
lanuarie 24 24 66.000
Februarie 33 33 95.000
Martie 29 29 61.000
Aprilie 59 59 112.500
Mai 95 95 298.000
[unie 23 23 49.500
[ulie 16 16 42.500
August 13 13 25.000
Septembrie 24 24 64.500
Octombrie 25 25 41.000
Noiembrie 28 ‘ 28 160.000
Decembrie 18 18 24.500

Total 387 387 1.039.500

Suma totald acordata pentru ajutoarele de urgenta a fost de 1.039.500 lei.
Situatia deplasarilor pe teren pentru evaluarea situatiei beneficiarilor de asistentd sociald in
anul 2024 au fost 387 anchete sociale de verificare a conditiilor de acordare a ajutorului de
urgenta.
Dispozitii / referate emise privind ajutorul de urgenta in anul 2024 :

- 387 dispozitii / referate privind acordarea ajutorului de urgenta;

- 45 dispozitii / referate privind respingerea ajutorului de urgenta.
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5. AJUTOARELE DE CHIRIE

Ajutorul de chirie se acorda conform Hotardrii Consiliului Local nr.28/31.01.2024 privind
aprobarea metodologiei de acordare a ajutorului pentru plata chiriei pe raza administrativa a

orasului Pantelimon.

Ajutorul pentru plata chiriei se acorda exclusiv persoanelor/familiilor care nu au in
proprietate imobile si nu detin in calitate de chiriag o alta locuinta de stat, pentru prevenirea si
combaterea marginalizarii prin facilitarea accesului la o locuintd pe o perioada determinata,
conform prevederilor legale in vigoare.

Numarul beneficiarilor de ajutor de chirie a fost :

Luna Numar Suma acordata
persoane/familii
beneficiare
lanuarie 13 12.500
Februarie 13 12.500
Martie 13 12.500
Aprilie 12 11.600
Mai 12 11.600
Iunie 15 14.700
[ulie 13 14.700
August 15 14.700
Septembrie 15 15.100
Octombrie 15 15.100
Noiembrie 15 15.500
Decembrie 16 16.400
TOTAL 166.900 lei

Suma totala acordatd pentru ajutoarele de chirie a fost de 166.900 lei.
Numir dosare incetate — 4

Numdr dosare respinse — 1

Total numir dosare de acordare / prelungire ajutor chirie — 15

Numir dispozitii / referate - 20

Anchete sociale efectuate pentru fiecare dosar - 15

Total state de plata - 12.
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6. TICHETE SOCIALE PENTRU GRADINITA

Potrivit prevederilor Legii nr.248/2015 privind stimularea participdrii in invatamantul
prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate, stimulentul educational se acorda din
oficiu pentru beneficiarii dreptului de venit minim de incluziune odati cu stabilirea acestui
drept, sau dupd acordarea acestuia, persoanei indreptatite/ titularul venitului minim de
incluziune.

In anul 2024 s-au acordat 18 tichete sociale pentru copiii care fac parte din familiile
beneficiare de venitul minim de incluziune conform situatiilor lunare primite de la Gradinita
din orasul Pantelimon.

7. TICHETE SOCIALE PENTRU CUPLUL MAMA-NOU-NASCUT

Conform O.U.G. nr.24/2024 privind unele masuri pentru sprijinirea categoriilor de
cupluri mama-nou-nascut defavorizate se acorda tichete sociale pe suport electronic acordate
din fonduri externe nerambursabile pentru nou-nascuti in valoare de 2.000 lei.

Cuplurile mama-nou-nascut defavorizate care beneficiaza de masura de sprijin
material pe baza de tichete sociale pe suport electronic si care au calitatea de destinatari finali
prevazute in grupul-{inta principal sunt:

a)mamele care nasc incepand cu data intrdrii in vigoare a prezentei ordonante de
urgentd, dar nu mai tarziu de trei luni de la nasterea copilului si carora le este stabilit, prin
dispozitie scrisd a primarului, dreptul la oricare din componentele venitului minim de
incluziune, in baza Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si
completarile ulterioare:

b)mamele cu dizabilitati care nasc incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei
ordonante de urgentd, dar nu mai tarziu de trei luni de la nasterea copilului:

c)mamele care nasc incepind cu data intrdrii in vigoare a prezentei ordonante de
urgentd, dar nu mai tarziu de trei luni de la nasterea copilului, aflate temporar in situatii
critice de viatd, respectiv victime ale calamititilor, ale violentei domestice, care se afld in
situatii deosebite de vulnerabilitate sau aflate in alte situatii de risc, stabilite prin ancheta
socialda Intocmitd de autoritatile publice cu atributii in domeniul asistentei sociale la
solicitarea persoanei sau sesizarea unui tert;

d)mame care nasc incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de
urgentd, dar nu mai tarziu de trei luni de la nasterea copilului si care nu detin acte de
identitate;

e)mamele minore care nasc incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante
de urgentd, dar nu mai tarziu de trei luni de la nasterea copilului;
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f)mamele care nasc incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonanfe de

urgentd, dar nu mai tarziu de trei luni de la nagterca copilului, cetdfeni strdini sau apatrizi
proveni{i din zone de conflict armat.

in anul 2024 au fost 5 cereri in vederea obtinerii tichetelor sociale pe suport
electronic. S-au efectuat anchete sociale de verificare a conditiilor de acordare si s-au

transmis la AJPIS Ilfov anexele privind distribuirea acestora.
8. LOCUINTE DE NECESITATE

Locuintele de necesitate se acordd conform Hotirarii Consiliului Local nr.239/2018.
in anul 2024 a fost o singurd solicitare pentru acordarea locuintelor de necesitate. Dispozitii /
referate emise privind acordarea locuintelor de necesitate in anul 2024 au fost in numar de 2.

Saptaméanal sau ori de céte ori este nevoie reprezentantii D.A.S. Pantelimon verifica
respectarea regulamentului de ordine interioara de catre beneficiarii locuintelor de necesitate.

9. BURSA LOCURILOR DE MUNCA

Aceasta este actualizatd lunar.
Nr. firme care au solicitat persoane in vederea angajarii — 24
Nr. posturi vacante — variaza 50 - 60

10. LOCUINTE SOCIALE

a) LOCUINTE SOCIALE situate in str.lslazului nr.1 sunt atribuite in baza H.C.L.
nr.153/2017 privind aprobarea metodologiei, criteriilor de punctare (criterii de eligibilitate si
de selectie) pentru solutionarea cererilor de locuinte sociale si repartizarea acestora in regim
de inchiriere. Prin HCL nr.93/2018 s-a aprobat si contractul de inchiriere pentru aceste
locuinte sociale.

In blocul situat din strlslazului nr.l exista 10 apartamente, toate atribuite, anchetele
sociale. contractele de locatiune fiind intocmite anual.

b) LOCUINTE SOCIALE atribuite in baza H.C.L. nr.127 /09.05.2024 pentru
aprobarea regulamentului privind repartizarea si inchirierea locuintelor apartinand U.A.T.
orag Pantelimon.

Cererile si dosarele pentru locuintd sociala se depun la sediul Primdriei orasului
Pantelimon, Serviciul Registratura. Cererile depuse sunt analizate de catre Comisia de analiza
constituitd la nivelul Primariei orasului Pantelimon si numita prin dispozitie a primarului.

Conform art.14 din H.C.L. nr.127 / 09.05.2024 pentru aprobarea regulamentului privind
repartizarea si inchirierea locuintelor apartindnd U.A.T. oras Pantelimon, prin Directia de
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Asistentd Sociald oras Pantelimon se verifica in teren situatia socio-locativa a fiecdrui
solicitant de locuinta si se intocmeste un raport de evaluare ( ancheta sociala).

Astfel reprezentantii din cadrul Serviciului Prestatii Sociale si Protectia Persoanelor cu
Handicap au efectuat un numar de 201 de verificari la adresele solicitantilor ( au intocmit
anchete sociale ) si s-au verificat toate persoanecle in programul informatic PatrimVen.
gestionat de ANAF, 1n vederea identificérii bunurilor detinute de citre toti membrii familiilor,
respectiv alte locuinte, autoturisme, terenuri sau daca au instrdinat o locuinta in ultimii de 10
ani.

11. PROIECTUL MAGAZIN ,, DAR DIN DAR ”

Beneficiari: categoriile vulnerabile care pot beneficia de aceste donatii: familii
monoparentale, copii lasati in grija bunicilor sau a altor rude, tineri provenind din sistemul de
ocrotire sociala, persoane varstnice, persoane cu handicap, persoane cu venituri reduse.
persoane fara adapost, persoane apartinand unor minoritati, posibile victime ale discriminarii,
persoane aflate in situatii de criza.

Scopul proiectului - ajutorarea persoanelor aflate in situatii de dificultate de pe raza
orasului Pantelimon.

Dar din dar este conceput ca un magazin in care hainele, incaltdamintea si accesoriile se
oferd in mod gratuit celor care au nevoie, acestia avand posibilitatea sa le aleaga in functie de
necesitatile lor.

In anul 2024 s-au intocmit un numar de 82 de anchete sociale pentru familiile care au solicitat
sa beneficieze de acest proiect.

12. PROIECTUL ,, BUTONUL ROSU”

Acest proiect reprezintd sistemul de monitorizare prin teleasistenta, teleurgenta si ingrijire
la domiciliu, este un proiect derulat de catre Directia Generala de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Ilfov (DGASPC-ILFOV), in parteneriat cu furnizorul privat de servicii
socio-medicale — Asociatia Tibes Ingrijiri la Domiciliu si se adreseaza persoanelor adulte si
varstnice aflate 1n stare de dificultate si care au domiciliul in judetul Ilfov.

Acest proiect vine atét in sprijinul persoanelor adulte cét si varstnice aflate in situatie de
risc sau dificultate dar si familiei acestora, care nu poate asigura 24/24h ingrijirea informala
si constd in monitorizarea si asistenta la distantd cu ajutorul telefonului mobil si al unui
sistem de raspuns rapid al dispecerilor specializati si al echipei de ingrijire la domiciliu.

Fiecare dintre beneficiarii proiectului primesc in mod GRATUIT un kit care contine un
telefon mobil cu taste mari, o bratara din silicon medical dotata cu un buton rosu de panica,
rezistentd la apa si conectata wireless la telefon. Kitul asigurd gratuit si conectivitatea mobila
(cu convorbiri nelimitate in toate retelele de telefonie) pentru serviciul de teleasistenta,
teleingrijire si teleurgentd (prin care se asigura accesul permanent si direct la serviciile de
dispecerat), si la nevoie solicitarea de ingrijire integrata la domiciliu.
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Proiectul isi propune sd acorde fiecarei persoane vulnerabile (familiei acesteia)
sentimentul de siguranta, si oricand este in pericol, prin simpla apasare a unui buton atasat
unei britari tip ceas poate apela la ajutorul oferit de personal specializat care poate ajuta.
Semnalul emis de britard este transmis automat cdtre un dispecerat, jar in functie de
complexitatea si gravitatea situatiei semnalate acesta va initia un protocol medical ce va
indica actiunile ce se impun a fi intreprinse (consiliere, apelare serviciul de urgenta 112 si
transmiterea de date salvatoare de viata, Ambulanta/Politie, Familie, personalul de ingrijire in
evidenta caruia se afla, furnizorul privat de ingrijire la domiciliu — Asociatia Tibes Ingrijiri la
Domiciliu).

Astfel reprezentantii din cadrul Serviciului Prestatii Sociale si Protectia Persoanelor cu
Handicap au identificat un numdr de 50 de persoane eligibile pentru acest proiect. Acestia au
instrumentat dosarele tuturor, au fost transmise catre asistentul social in vederea verificarii pe
teren si intocmirii documentelor necesare, respectiv evaluarea nevoilor individuale (ancheta
sociala) si planul individualizat de asistenta si ingrijire.

Dupi aceste verificari au fost intocmite 50 de dispozitii / referate de acordare a serviciilor
integrate socio-medicale si comunicate beneficiarilor eligibili.

Conform metodologiei de lucru transmisa de catre DGASPC Ilfov, U.A.T. monitorizeaza
lunar activitatea furnizorului de servicii sociale prin asistentul social, avizeaza rapoartele de
activitate.

13. PROIECTUL RePower EU — PANOURI FOTOVOLTAICE

in contextul lansarii apelurilor de proiecte in cadrul Componentei 16 REPowerEU,
investitiile 14 si 17, prin Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, persoanele
vulnerabile, respectiv pensionarii sau persoanele incadrate in grad si tip de handicap cu
venituri minime, obligatoriu proprietarii imobilelor, pot beneficia de instalare panouri
fotovoltaice in mod gratuit.

Valoarea proiectului este de 10.000 euro, bani proveniti exclusiv din fonduri europene,
iar destinatarii finali pot beneficia de instalare a sistemelor de panouri fotovoltaice (cu o
capacitate netd de cel putin 3 kW) si instalarea de sisteme de stocare a energiei electrice
autonome cu o capacitate utilizabila de stocare a energiei electrice de cel putin 5 kW.

Consiliul Judetean Ilfov a transmis listele cu persoanele vulnerabile, respectiv 2129
persoane, reprezentantul Serviciului Prestatii Sociale si Protectia Persoanelor cu Handicap a
verificat in programul informatic PatrimVen, gestionat de ANAF, toate persoanele care detin
in proprietate locuintele.

Dupa identificarea proprietarilor, adicd un numar total de 704 persoane, reprezentantii
Serviciului Prestatii Sociale si Protectia Persoanelor cu Handicap aldturi de reprezentantii
altor servicii din cadrul DAS Pantelimon, s-au deplasat la adresele acestora in vederea
informarii privind conditiile de acces in cadrul acestui proiect.
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Astfel 298 de persoane eligibile au acceptat sa beneficieze de facilititile acestui
proiect si au fost sprijinite sa obtina de la primdria orasului Pantelimon adeverintele necesare.

TOTAL activititi in cadrul Serviciului Prestatii Sociale si Protectia Persoanelor cu
Handicap

Tipul de activitate Nr. lucrari efectuate
Cereri primite 1548
Dispozitii / Referate acordare / incetare 1122
Raspunsuri cereri acordare indemnizatie handicap 274
Adrese / raspunsuri catre alte institutii / petenti 534
Anchete sociale efectuate 2278
Rapoarte de monitorizare adulti toate gradele de handicap 292
Note de constatare 33
Rapoarte de monitorizare copii 52
Planuri de interventie si rapoarte de sinteza 54
Contracte cu familia copilului cu handicap 52
Rapoarte de monitorizare asistenti personali 137
State de plata / anexe 124
Dosare primite si transmise la Serviciul de Evaluare Complexa din | 516
cadrul DGASPC Ilfov

Numir lucriri / an 2024 7016

Nota nr.1 - Fiecare cerere este primita la Compartimentul Relatii cu Publicul de un
reprezentant al Serviciului Prestatii Sociale si Protectia Persoanelor cu Handicap acesta
acordand toate informatiile necesare solicitate de catre petent / beneficiar.

Nota nr.2 - Toate documentele intrate si repartizate spre solutionare Serviciului Prestatii
Sociale si Protectia Persoanelor cu Handicap. au fost solutionate in termen de 15 zile
calendaristice, termen calculat de la data inregistrarii documentelor prin registratura
institutiei, indiferent de complexitatea acestora.

ACTIVITATI PROPUSE PENTRU ANUL 2025

1. Determinarea implicarii familiei persoanelor cu handicap in procesul de furnizare a
serviciilor sociale.

2. Prevenirea si depégirea unor situatii de dificultate, vulnerabilitate sau dependenta in scopul
pastrarii autonomiei persoanelor cu handicap:

3. Protectia sociald a persoanelor cu handicap in scopul prevenirii marginalizarii si
excluziunii sociale;
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4. Identificarea persoanelor si familiilor aflate in dificultate precum sl a cauzelor care au
generat vulnerabilitate si nevoie sociald.
5. Orientarea persoanelor cu handicap in centre de recuperare si reabilitare din judef. in
situatia in care familia largita nu poate asigura ingrijirea necesara.
6. Orientarea persoanelor cu handicap cdtre centre de zi, in care se asigurd servicii de
kinetoterapie, consiliere psihologicd si consultanta, servicii de recreere, divertisment,
socializare;
7. Dezvoltarea parteneriatului public/privat in scopul promovarii protectiei persoanelor cu
handicap.

II. SERVICIUL PROTECTIA COPILULUI, AUTORITATE TUTELARA,
ALOCATII SI INDEMNIZATII

L. OBIECTIV PRINCIPAL - SERVICIUL PROTECTIA COPILULUL
AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII SI INDEMNIZATII din cadrul Directiel de
Asistentd Sociald are ca obiectiv principal respectarea §i promovarea cu prioritate a
interesului superior ale copilului, activitatea de protectie a copilului, respectarea si garantarea
drepturilor copilului, respectarea drepturilor si intereselor persoanelor puse sub ocrotire, etc.

Copilul are dreptul la protectie si asistentd in realizarea si exercitarea deplind a
drepturilor sale, in conditiile legii.

Raspunderea pentru cresterea si asigurarea dezvoltarii copilului revine in primul rand
parintilor, acestia avand obligatia de a-si exercita drepturile si de a-si indeplini obligatiile fata
de copil tinind seama cu prioritate de interesul superior al acestuia.

Exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor parintesti trebuie sa asigure
bunastarea materiala si spirituald a copilului, in special prin ingrijirea i mentinerea relatiilor
personale cu acesta, prin asigurarea cresterii, educdrii si intretinerii sale.

Copilul are dreptul sd fie crescut alaturi de parinii sai in condifii care sa-i permitd
dezvoltarea fizica, mentald, spirituald, morala si sociala.

in subsidiar, responsabilitatea revine colectivitatii locale din care fac parte copilul si
familia sa.

Autorititile administratiei publice locale au obligatia de a sprijini parintii sau, dupa caz,
alt reprezentant legal al copilului in realizarea obligatiilor ce le revin cu privire la copil,
dezvoltand si asigurAnd in acest scop servicii diversificate, accesibile si de calitate,
corespunzitoare nevoilor copilului.

Interventia statului este complementara, statul asigurd protectia copilului si garanteaza
respectarea tuturor drepturilor sale prin activitatea specifica realizata de institutiile statului si
de autoritatile publice cu atributii in acest domeniu.
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[I. CADRUL LEGAL - Activitatea SERVICIULUI PROTECTIA COPILULUI,
AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII SI INDEMNIZATII TUTELARA s-a desfasurat in
concordanta cu dispozitiile legislative, legislatia care sta la baza desfasurarii activitatii fiind,

in principal, urmatoarea:

e Legeanr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului republicati, cu
modificarile s1 completarile ulterioare;

e Legea nr.287/2009 privind Codul Civil din 2009, republicatd cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Ordonanta de urgenta nr.79/2011 pentru reglementarea unor masuri necesare intrarii in
vigoare a Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, cu modificarile si completérile ulterioare;

e Lege nr.71/2011 pentru punerea in aplicare a Legii nr.287/2009 privind Codul civil, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

e Hotdrdre nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal;

e Lege nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordin nr.286/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea
Planului de servicii §i a Normelor metodologice privind intocmirea Planului individualizat de
protectie;

e Hotdrarea nr.691/2015 pentru aprobarea procedurii de monitorizare a modului de
crestere si ingrijire a copilului cu parintii plecati la munca in strainatate si a serviciilor de care
acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea metodologiei de lucru privind colaborarea
dintre directiile generale de asistenta sociald si serviciile publice de asistentd sociald si a
modelului standard al documentelor elaborate de catre acestea;

e Hotarare nr.1103/2014 pentru aprobarea metodologiei privind realizarea obligatiilor ce
revin autoritatii administratiei publice locale, institutiilor si profesionistilor implicati in
prevenirea si interventia in cazurile de copii aflati in situatie de risc de parasire sau parasiti in
unitati sanitare;

e Legeanr.217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei in familie, republicatd cu
modificarile si completdrile ulterioare;

e ORDIN nr. 2525/2018 privind aprobarea Procedurii pentru interventia de urgenta in
cazurile de violenta domestica;

e Hotarare nr.49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si
interventia in echipa multidisciplinara si in retea in situatiile de violenta asupra copilului si de
violenta in familie §i a Metodologiei de interventie multidisciplinard si interinstitutionald
privind copiii exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin munca, copiii victime ale
traficului de persoane, precum si copiii romani migranti victime ale altor forme de violenta pe
teritoriul altor state;

e Legea nr.17/2000, privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicata. cu
modificdrile si completarile ulterioare:
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o Lege nr.448/2006 privind protecfia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

e Hotirare nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Hotarare nr.64/2011 pentru aprobarea metodologiei cu privire la aplicarea unitard a
dispozitiilor in materie de stare civila:

e OUG nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor;

e HG 52/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara
pentru cresterea copiilor;

o Legeanr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii;

e HG nr. 577 / 2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, precum si pentru reglementarea
modalitatilor de stabilire si plata a alocatiei de stat pentru copii;

e Legea nr. 321 /2001 privind acordarea gratuitd de lapte praf pentru copii cu varste

cuprinse intre 0-12 luni.

[II. STRUCTURA SERVICIULUI PROTECTIA COPILULUIL, AUTORITATE
TUTELARA, ALOCATII SI INDEMNIZATII TUTELARA — Serviciul a avut in structura sa
trei compartimente:

e Compartimentul de Protectia Copilului si familiei
e Compartimentul Autoritate tutelara
e Compartimentul Alocatii si Indemnizatii

Compartimentul Protectia Copilului si familiei are urmatoarele atributii:

1) intreprinde toate masurile necesare pentru depistarea precoce a situatiilor de risc care
pot determina separarea copilului de parintii sdi, precum si pentru prevenirea
comportamentelor abuzive ale parintilor si prevenirea violentei in familie, identificand si
evaluand situatiile care impun acordarea de servicii si prestatii pentru prevenirea separdrii
copilului de familia sa, intocmind planul de servicii pe care il supune primarului spre
aprobare, prin dispozitie;

2) monitorizeazi si analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ-teritoriald,
precum si modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurand centralizarea i sintetizarea
datelor si informatiilor relevante, in baza unei fise de monitorizare aprobate prin ordin al
ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor vérstnice;

3) realizeaza activitatea de prevenire a separdrii copilului de familia sa;

4) identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau prestafii pentru
prevenirea separarii copilului de familia sa;
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5) elaboreaza documentatia necesara pentru acordarea serviciilor si/sau prestatiilor si
acorda aceste servicii si/sau prestatii. in conditiile legii;

6) asigurd consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si
obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan
local;

7) asigurd si urmaresc/monitorizeaza aplicarea masurilor de prevenire si combatere a
consumului de alcool si droguri, de prevenire §i combatere a violentei in familie, precum si a
comportamentului delincvent;

8) viziteaza, periodic, la domiciliu, familiile si copiii care beneficiazd de servicii si
prestatii si urméaresc modul de utilizare a prestatiilor, precum si familiile care au in ingrijire
copii cu parinti plecati la munca in striinatate;

9) realizeazd activitatea de identificare, evaluare si monitorizare a copiilor care sunt
lipsiti de ingrijirea parinteasca pe perioada in care parintii sunt plecati la munca in strainatate
precum si familiile care au in ingrijire copii cu parinti plecati la munca in striinitate;

10) centralizeaza informatiile cu privire la copiii cu parintii plecati la muncd in striainitate
si le comunica DGASPC.

11)inainteaza propuneri primarului, in cazul in care este necesara luarea unei masuri de
protectie speciald, in conditiile legii;

12)urmaresc evolutia dezvoltarii copilului si modul in care parintii acestuia isi exercita
drepturile si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o masura de
protectie speciala si a fost reintegrat in familia sa:

13)colaboreaza cu Directia Generalda de Asistenta Sociala si protectia copilului in
domeniul protectiei copilului si transmit acesteia toate datele si informatiile solicitate din
acest domeniu;

14) urmaresc punerea in aplicare a hotdrarilor comisiei pentru protectia copilului/instantei
de tutela referitoare la prestarea actiunilor sau lucrarilor de interes local, pe durata aplicarii
masurii de protectie speciald, in conditiile prevazute de lege:

15)realizeaza baza de date cu copii care desfasoara activitati remunerate in domeniile
cultural, artistic, sportiv, publicitar si de modeling , al caror domiciliu se afla pe raza orasului
Pantelimon;

16) verifica in teren si intocmeste anchete sociale si alte documente/demersuri specifice
domeniului de activitate:

17)intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de dispozitii in domeniul de
activitate al serviciului, in vederea aprobarii lor de Primar:;

18)indosariazd, conform normelor in vigoare documente existente in birou in vederea
arhivarii acestora;

19)indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotérare
a consiliului local si/sau la dispozitia expresa a directorului executiv, care, prin natura lor, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare, sunt de competenia sau se incadreazad in

obiectul si atributiile serviciului.
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Compartimentul Autoritate Tutelari desfasoara activitati specifice in domeniul autoritati
tutelare, reglementate de Codul civil, Codul de procedurd civil si alte legislatii, avand

urmitoarele atributii:

1) intocmeste rapoarte de ancheta sociale in conformitate cu prevederile Legil
nr.287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si ale
Legii nr.71/2011 pentru punerea in aplicare a Legii nr.287/2009 privind Codul civil, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

2) numeste, la solicitarea notarului public, curatorul special care si reprezinte/asiste
minorul, la incheierea actelor de dispozitie sau la dezbaterea succesorald in conformitate cu
prevederile Legii nr.287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare si ale Legii nr.71/2011 pentru punerea in aplicare a Legii nr.287/2009 privind
Codul civil, cu modificirile si completarile ulterioare;

3) verifica in teritoriu si intocmeste referatele de ancheta sociala solicitate de catre
Directiile Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, Institutului National de
Medicind Legald, unitati sanitare, organe de politie, etc in situatiile prevazute de
reglementarile legale 1n vigoare;

4) acordd impreund cu Serviciul Juridic, Resurse Umane, Registratura si Protectia
persoanelor varstnice, la solicitarea persoanelor vérstnice, consiliere juridicd in vederea
incheierii contractelor de intretinere, contractelor de vanzare-cumpdrare sau de donatie ori in
vederea constituirii de garantii mobiliare sau imobiliare, care au ca obiect bunurile mobile ori
imobile ale persoanei varstnice in temeiul Legii nr.17/2000, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5) asistatd persoana varstnicd, la cererea acesteia sau din oficiu, dupd caz, 1n vederea
incheierii oricirui act translativ de proprietate, avind ca obiect bunuri proprii, in scopul

6) in termen de 24 de ore de la inregistrarea sesizdrii privind neexecutarea obligatiei de
intretinere si de ingrijire de cdtre noul proprietar al bunurilor obtinute ca urmare a actului
juridic de instrainare, efectucaza o ancheta sociald si solicita in termenul de 24 de ore de la
inregistrarea sesizirii, agentiei judetene pentru plati si inspectie sociala sa realizeze, in
maximum 3 zile de la solicitare, o investigatie privind respectarea drepturilor persoanei
varstnice de catre furnizorul de servicii sociale;

7) in baza anchetei sociale si, dupa caz, a rezultatului investigatiei, in colaborare cu
Serviciul Juridic, Resurse Umane, Registratura si Protectia persoanelor varstnice, autoritatea
tutelard/instanta de tuteld initiazd demersurile necesare in vederea executdrii obligatiilor
inscrise in actul juridic incheiat sau solicita instantei judecdtoresti rezilierea contractului de
intretinere in nume propriu si in interesul persoanei intretinute pentru neindeplinirea
obligatiilor din contract si, dac este cazul, formuleaza plangere penala;
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8) primeste publicul pentru consultanta si pentru clarificarea unor situatii in domeniul de
activitate al serviciului;

9) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotarare
a consiliului local si/sau la dispozitia expresa a directorului executiv, care, prin natura lor, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare, sunt de competenta sau se incadreazi in
obiectul si atributiile serviciului.

Compartimentul Alocatii si Indemnizatii are urmatoarele atributii:

1) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a alocatiei de stat pentru copii.
stimulentului de insertie, indemnizatiei de crestere a copilului, indemnizatiei de crestere a
copilului cu handicap 0-7 ani, sprijin lunar pentru copiii cu handicap/parinte cu handicap
pana la varsta de 7 ani a copilului, conform procedurilor prevazute de lege si pregiteste
documentatia necesara in vederea stabilirii acestor drepturi;

2) transmiterea catre Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala IIfov a dosarelor
referitoare la alocatia de stat pentru copii, stimulentului de insertie, indemnizatiei de crestere
a copilului, indemnizatiei de crestere a copilului cu handicap 0-7 ani, sprijin lunar pentru
copiii cu handicap/parinte cu handicap pana la vérsta de 7 ani a copilului, etc. in vederea
stabilirii acestor drepturi:

3) intocmirea in termenul legal a borderourilor centralizatoarelor, rapoartelor statistice,
tabelelor nominale, etc. cu beneficiarii alocatiei de stat pentru copii, stimulentului de insertie,
indemnizatiei de crestere a copilului, indemnizatiei de crestere a copilului cu handicap 0-7
ani, sprijin lunar pentru copiii cu handicap/parinte cu handicap pana la varsta de 7 ani a
copilului si transmiterea acestora Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Ilfov:

4) efectuare anchete sociale pentru beneficiarii alocatiei de stat pentru copii,
stimulentului de insertie, indemnizatiei de crestere a copilului, indemnizatiei de crestere a
copilului cu handicap 0-7 ani, sprijin lunar pentru copiii cu handicap/parinte cu handicap
pana la varsta de 7 ani a copilului, in cazul parintilor necasatoriti, a copiilor nascuti in afara
teritoriului Romaniei etc.

5) efectuarea demersurilor procedurale privind acordarea laptelui praf copiilor cu vérsta
intre 0-12 luni care nu beneficiaza de lapte matern:

6) primeste publicul pentru consultanta si pentru clarificarea unor situatii in domeniul de
activitate al compartimentului;

10) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a unui ajutor financiar familiilor
pentru plata serviciilor oferite de bona. conform procedurilor stabilite prin hotardre a
consiliului local in conformitate cu prevederile legale si pregateste documentatia necesard in
vederea stabilirii dreptului la ajutorul financiar;

11) intocmeste anchete sociale in vederea acordarii burselor sociale si orice altfel de
burse, la solicitarea unitatilor scolare,

12) efectueaza demersurile procedurale privind inscrierea copiilor in programul Gradinita
Sociala;
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13)indeplineste orice alte atributii previzute de lege sau, dupi caz, stabilite prin hotardre
a consiliului local si/sau la dispozitia expresa a directorului executiv, in conformitate cu

prevederile legale.

SERVICIULUI PROTECTIA COPILULUI, AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII §I
INDEMNIZATII TUTELARA a avut aprobate in componenta un numdr de 13 posturi functii
publice, din care 1 post functie publicd de conducere (sef serviciu) si 12 posturi functii

publice de executie.

Raportat la anul 2024 activitatea serviciului a fost asigurata de sef serviciu si 5 subalterni.

SINTEZA ACTIVITATII SERVICIULUI PROTECTIA COPILULUL AUTORITATE
TUTELARA, ALOCATII SI INDEMNIZATII TUTELARA PE ANUL 2024

in perioada 01.01.2024-31.12.2024 in vederea solutionarii lucrarilor si formularii de
raspunsuri la adresele/solicitarile primite reprezentantii SERVICIULUI PROTECTIA
COPILULUIL, AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII ST INDEMNIZATII TUTELARA,
respectiv responsabilii de caz, au efectuat demersuri care au presupus deplasari in teren,
intocmirea de anchete sociale, fise de observatie, fise de identificarea a riscurilor privind
situatia familiilor cu copii, note telefonice/de constatare, luarea de declaratii, intocmirea de
planuri de servicii, monitorizindu-se implementarea acestora, colaborarea cu diverse
institutii/ autoritati/persoane juridice, verificarea i intocmirea documentatiei necesarad
emiterii dispozitiilor de curatela, precum si alte documente/ demersuri dupa caz, etc.

Au fost efectuate periodic vizite pentru monitorizarea situatiei copiilor si familiilor
acestora aflate in evidentele serviciului, cu titlu de exemplu copiii reintegrati in familie, copiii
cu parinti plecati la munca in strainatate, cupluri mame minore-copii, minore gravide, etc, de
asemenea efectudndu-se demersuri si intocmindu-se documente dupa caz.

De asemenea, au fost preluate dosare de alocatii, indemnizatii crestere copil, stimulente
de insertie etc, dosare cresa si gradinita sociala precum si alocare lapte praf, conform

legislatiei n vigoare.

Avand in vedere categoria persoanelor care se adreseazd SERVICIULUI PROTECTIA
COPILULUIL AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII SI INDEMNIZATII TUTELARA,
precum si natura problemelor acestora, activitatea serviciului a implicat consiliere de
specialitate, care a necesitat timp si disponibilitate efectiva, in vederea solutiondrii cit mai
eficiente a problemelor acestora. S-a asigurat astfel, consilierea §i informarea familiilor cu
copii in intretinere asupra drepturilor si obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului,
asupra serviciilor disponibile pe plan local, asupra institutiilor speciale competente a
solutiona si/sau a raspunde cererile acestora, etc.
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Astfel c¢d@ In perioada 01.01.2024-31.12.2024 au fost inregistrate in evidentele
SERVICIULUI PROTECTIA COPILULUI, AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII SI
INDEMNIZATII TUTELARA un numir total de 4.243 documente, din care 2.877
documente intrate si 1.366 documente iesite, dupa cum urmeaza:

INTRARI DOCUMENTE

numar total

categorii
adrese 659
din care din care din care | din care
adrese adrese primite | adrese adrese primite de la
primite de de la birouri primite diverse institutii,
la si/sau de la autoritati, persoane
DGASPC- | societati instante fizice si/sau juridice,
uri notariale etc
240 52 145 222
anchete
308
rapoarte
p 27
fise observatii/fise
risc/etc 236
formular depunere acte
142
referate
16
burse
6
gradinita sociala "
87
alocatii/icc/stimulent/
sprijin 594
alte documente/note
832
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IESIRI DOCUMENTE
categorii numar total
adrese 1050
din care din care [ din care din care
| adrese catre | adrese catre adrese adrese catre diverse
| DGASPC- | birouri gi/sau | catre institutii, autoritati,
uri societati instante persoane fizice si/sau
notariale juridice, etc
312 44 123 571
anchete
18
lapte praf
ptep 2
referate
5
burse
20
gradiniti sociala
78
alocatii/ice/stimulent/
sprijin 135
alte documente/note 18

Toate documentele intrate, repartizate spre solutionare SERVICIULUI PROTECTIA
COPILULUL AUTORITATE TUTELARA, ALOCATII SI INDEMNIZATII, au avut si au
fost solutionate intr-un un termen de solutionare de 15 zile calendaristice, termen calculat de
la data inregistrarii documentelor prin registratura institutiei, indiferent de complexitatea
acestora si/sau alte aspecte, cu exceptia celor pentru care prin lege s- a stabilit un termen mai

mic de solutionare.

in cazul documentelor gresit indreptate, acestea au fost trimise in termen de 5 zile de la
inregistrare autoritdtilor sau institutiilor publice care au avut ca atributii rezolvarea
problemelor sesizate. petentul fiind instiintat despre aceasta.
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IIT) SERVICIUL JURIDIC, RESURSE UMANE, RELATII CU PUBLICUL,
REGISTRATURA $I PROTECTIA PERSOANELOR VARSTNICE

1.Structura:

Serviciul Juridic, Resurse Umane, Registraturd si Protectia Persoanelor Varstnice
functioneaza in cadrul Directiei de Asistentd Sociali Pantelimon si este subordonat
Directorului executiv al DAS Pantelimon.

2.Componenta serviciului:

In anul 2024, Serviciul Juridie, Resurse Umane, Registraturia si Protectia
Persoanelor Virstnice a fost structurat astfel:
» 1 post functie publica de conducere- Sef Serviciu
» Serviciul Juridic, Resurse Umane, Registraturi— 7 posturi (5 posturi functii publice de
executie si 2 posturi functii contractuale de executie).
» Compartimentul Protectia Persoanelor Varstnice— 3 posturi (3 posturi functii publice
de executie).
» 10 posturi contractuale de executie Ingrijitor informal
Pe parcursul anului serviciul a functionat cu 7 angajati structurati astfel:
Sef Serviciu — functie publica de conducere
Consilier, clasa I, grad profesional asistent - functie publica de executie
Consilier, clasa I, grad profesional debutant — functie publica de executie
Inspector IA — functie contractuala de executie
Consilier, clasa I, grad profesional superior— functie publica de executie
Consilier, clasa I, grad profesional principal— functie publica de executie
Consilier, clasa I, grad profesional principal— functie publica de executie

3. Sinteza activitatii pe anul 2024:

In anul 2024 in cadrul serviciului, in domeniul juridic s-au desfasurat urmatoarele
activitati:

- au fost acordate consultatii de specialitate petentilor precum si serviciilor din cadrul
DAS., astfel. tuturor celor care au cerut consultatii juridice li s-au acordat rdspunsuri prompte
si pertinente:

- insusirea actelor normative recente si informarea serviciilor din cadrul DAS
Pantelimon despre aparitia §i modul de aplicare a acestora. Aceasta reprezinta si va reprezenta
un obiectiv de maxima importanta a serviciului nostru dat fiind caracterul complex si dinamic
al actelor normative care ne intereseaza in mod direct:

- avizarea pentru legalitate a tuturor contractelor intrate sau iesite din cadrul institutiei;

4
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T au fost rezolvate cererile adresate de celelalte servicii ale institutii pentru consiliere
juridica si verificare din punct de vedere al legalitatii a adreselor interne si externe;

- au fost avizate pentru legalitate referate care stau la baza dispozitiilor emise de

Directorul executiv al institutiei;
- consilierea si verificare juridicd a documentelor la solicitarea tuturor serviciilor/

compartimentelor ale institutiei;

- s-au formulat si redactat raspunsuri la petitii si solicitdri inaintate serviciului nostru de
catre persoane fizice gi juridice;

. au fost instrumentate dosare de instantd si de reprezentare a institutiei in fata

instantelor de judecata, unde a fost cazul;

- au fost intocmite/modificate si completate Contracte de sponsorizare/Protocoale/
Acorduri/ Conventii de colaborare/ Acte aditionale etc.:

- gestionarea si inregistrarea in Registrele speciale a declaratiilor de avere si declaratiile
de interese, asigurarea publicitatii acestora, precum si comunicarea in termenul legal catre
Agentia Nationala de Integritate;

- gestionarea si inregistrarea in Registrul special a solicitarilor cu privire la accesul la
informatiile de interes public, precum si comunicarea in termenul legal al raspunsului;

- s-au intocmit rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotdrari supuse aprobarii
Consiliului Local al orasului Pantelimon.

in anul 2024 in cadrul serviciului, in domeniul resurselor umane s-au desfasurat
urmatoarele activitati:

» Organizare concursuri de recrutare pentru functii publice de executie;

» intocmire contracte individuale de munca pentru asistenti personali ai persoanelor cu
handicap grav;

» incetare contracte de munca pentru asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav
ca urmare a expirarii certificatelor de incadrare in grad de handicap, la cerere cu acordul
partilor, ca urmare a indeplinirii varstei standard de pensionare a asistentului personal;

» modificiri salariale, gradatii, grad profesional, dupd caz.

In cursul anului 2024, s-au organizat examene/concursuri cu avizul Agentiel
Nationale a Functionarilor Publici dupd cum urmeaza:

e Concurs de recrutare pentru functii publice de executie vacante organizate

conform baza art. art. VII din OUG nr. 115/2023 — alin.(2) lit.a) si art. VII alin. (7)/XT din

OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ

(oS
n



AORASULUI

UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA
PANTELIMON

> CONSILIUL LOCAL
Cod fiscal: 4420759
Adresa: Str. Sf. Gheorghe nr. 32; Tel./Fax +4021.301.70.01:
e-mail: consiliul.local@primariapantelimon.ro_www.primariapantelimon.ro
Nr.crt | Serviciul Functia Numar | Perioada Observatii
candidati

1 Serviciul Protectia Copilului, | Inspector, clasa | 1 28.11.2024 | Candidat
Autoritate Tutelara, Alocatii si | I. grad admis
Indemnizatii Persoanelor profesional
Varstnice asistent

2 Centrul de zi pentru copii | Asistent social | 0 09.09.2024 | -
»Casuta Sperantei” specialist—

3 Serviciu Protectia Copilului, | Sef serviciu 1 17.06.2024 | Candidat
A.utorntate Tt.l.telara, Alocatii adiiii
Si Indemnizatii

4 Serviciu Financiar, Sef serviciu 1 18.06.2024 | Candidat
Cont.abllxtatc.:, Buge-t, Achizitii st
Publice, Proiecte Si
Dezvoltarea Serviciilor
Sociale, Administrativ

5 Serviciul Protectia Copilului. | Referent. clasa | 2 25.03.2024 | Candidati
Autoritate Tutelara, Alocatii si | IIl.grad ‘ respinsi
Indemnizatii-Compartimentul | profesional
Autoritate Tutelara asistent

6 Serviciul de Asistenta si Inspector, clasa | 1 27.03.2024 | Respins
Prestatii Sociale I.grad
Compartimentul Protectia profesional
Persoanelor cu Handicap superior

9 Serviciul ~ Juridic, Resurse | Consilier 1 28.11.2024 | Admis
Umane, Registratura S| juridic, clasa I,
Protectia Persoanelor q :
Varstnice —Compartimentul gra
Juridic Resurse Umane si | profesional
Registratura debutant
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e In data de 09.09.2024 a fost organizat concurs de recrutare pentru ocuparea unei
functii contractuale de executie vacantd de Asistent social specialist— Centrul de zi pentru
copii ,,Casuta Sperantei”.

Nr.ert | Serviciul Functia Numir | Perioada Observatii
candidati
1 Centrul de zi pentru copii | Asistent social | 0 09.09.2024 | -
..Casuta Sperantei” specialist—

e De asemenea, in data de 05.07.2024 a fost sustinut examenul de promovare in gradul

profesional imediat superior celui detinut al functionarilor publici de executie, la care s-au

inscris 5 candidati din totalul de 6 care puteau sustine examenul. Candidatii inscrisi au

promovat examenul, fiind incadrati in gradul profesional imediat superior celui detinut.

Denumire
functie

Nr.
crt.

Categoria

Clasa

Grad
profesional
detinut

Structura

!

Gradul
profesional
pentru care se
organizeazi
examenul

1. | Inspector

Executie

Principal

1 ooy .e
j Serviciul Prestatii

Sociale si Protectia
Persoanelor cu
Handicap-
Compartimentul
Prestatii Sociale

Superior

Consilier

!\)

Executie

Asistent

Serviciul Prestatii
Sociale si Protectia
Persoanelor cu
Handicap-
Compartimentul
Prestatii Sociale

Principal

3. | Consilier

Executie

Principal

Serviciul Prestatii
Sociale si Protectia
Persoanelor cu
Handicap-
Compartimentul
protectia persoanelor cu
handicap

Superior
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4. | Consilier | Executie |1 Asistent Serviciul Prestatii Principal
Sociale si Protectia
Persoanelor cu
Handicap-
Compartimentul
protectia persoanelor cu
handicap

5. | Consilier | Executie |I Principal Serviciului Juridic, Superior
Resurse Umane,
Registratura si Protectia
Persoanelor Varstnice —
Compartimentul
Protectia Persoanelor
Varstnice

6. | Consilier | Executie |1 Principal Serviciul Financiar Superior
Contabilitate, Buget,
Achizitii Publice,
Proiecte si Dezvoltarea
Serviciilor Sociale,
Administrativ -
Compartimentul
Achizitii Publice,
Proiecte si Dezvoltarea
Serviciilor Sociale,
Administrativ

|

La care s-au inscris 5 candidati care au promovat examenul.
Pentru fiecare examen/concurs in parte. serviciul a asigurat:

- finaintarea catre AN.F.P a documentatiei necesard demaririi procedurii pentru
organizarea concursului informarea privind conditiile de participare la concurs, preluarea
dosarelor de concurs organizarea si desfasurarea probelor de concurs;

- supravegherea candidatilor in timpul probelor scrise si a probelor interviu impreuni
cu comisia de concurs; intocmirea documentelor la finalizarea examenului:

- demersurile de incadrare si integrare in institutie a noilor angajati.

Conform prevederilor H.G nr.432/2004 — privind dosarul profesional al functionarilor
publici, in vederea asigurdrii gestionarii unitare si eficiente a resurselor umane, precum si
pentru urmdrirea carierei functionarilor publici. s-a procedat la intocmirea, actualizarea,
rectificarea, pastrarea si evidenta dosarelor profesionale ale functionarilor publici.

Au avut loc modificéri ale functiilor publice urmare a avansarii in trepte de salarizare
imediat superioare a unor functionari publici din cadrul institutiei.
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A fost intocmitd evidenta concediilor medicale; Intocmirea lunara a foilor de pontaj

precum si verificarea acestora; Evidenta cererilor privind acordarea de zile libere;
Gestionarea si actualizarea dosarelor profesionale; Intocmirea/eliberarea adeverintelor de

venit, pentru sandtate si alte adeverinte necesare personalului angajat, precum si copii dupa
revisal cu vechimea in muneci, eliberarea adeverintelor de salariu.

- Transmiterea cdtre serviciul de contabilitate a modificarile ce au aparut la salarizare,
incadrari si incetari raporturi de munca/incetari de CIM.

-Urmarirea aplicarii indexarilor, majorérilor, sporurilor de vechime si modificarile
privind salarizarea personalului.

-Monitorizarea si evidenta fiselor de evaluare a performantelor profesionale individuale
ale personalului din cadrul institutiei si ale fiselor de post care se intocmesc de catre
persoanele responsabile, conform legii.

- Intocmirea documentatiei necesare activitatii de resurse umane privind fluctuatia de
personal:  angajari/ promovari/ transformari / transferuri de posturi din institutie, cu
incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat prin HCL.

-Transmiterea periodica, ori de cate ori este nevoie a datelor privind functionarii publici
catre ANFP.

“Transmiterea periodicd, ori de cate ori este nevoie a datelor privind personalul
contractual catre Revisal si Inspectoratul Teritorial de Munca (ITM).

Emiterea de dispozitii si acte aditionale la contractele individuale de munca,
reprezentnd: avansare in trepte superioare de salarizare, promoviri in grad profesional,
incetare, modificare, prelungirea contractelor de munca, angajare, acordarea gradatiilor de
vechime a personalului din cadrul institutiei.

Intocmirea si urmarirea deruldrii in conditiile legii a contractelor individuale de munca si
a actelor aditionale pentru personalul contractual din cadrul institutiei.

- Inregistrarea in registrul de evidentd a salariatilor conform instructiunilor in vigoare.

- Organizarea si derularea activitatilor de arhivare a documentelor emise de salariatii cu
atributii in domeniul resurselor umane.

Conform H.G 500/2011 privind Registrul General de Evidenta al Salariatilor au fost
facute operatiuni privind declararea, modificarea, actualizarea, pastrarea contractelor
individuale de munca pentru personalul contractual al institutiei (functii contractuale si
asistenti personali).

A fost intocmit lunar pontajul de prezenta pentru personalul institutiei;

Au fost intocmite evidente privind situatia concediilor de odihna, concediilor
medicale efectuate de personalul institutiei;

A fost intoemita planificarea anuala a concediilor de odihni a personalului institutiei

A fost initiat si efectuat controlul medical anual atat al personalului tesa cat si a
asistentilor personali;

Au fost organizate inscrieri ale functionarilor publici la cursuri de perfectionare.
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Sinteza pentru anul 2024 in cadrul Compartimentului Protectia Persoanelor Varstnice:

in cadrul structurii organizatorice a Serviciului Juridic, Resurse Umane, Registratura
si Protectia Persoanclor Varstnice i§i desfisoard activitatea Compartimentul Protectia
Persoanclor Varstnice care are urmatoarele atributii :

1) identifica persoanele varstnice aflate in situatii deosebite: lipsite de sprijinul familiei, fira
adapost, lipsite de ingrijire medicala etc;

2) stabileste si mentine legatura cu membrii familiei beneficiarilor, in vederea solutionarii
situatiilor problemelor persoanelor varstnice aflate in situatii deosebite de risc social;

3) verificd in teritoriu si intocmeste anchete sociale in vederea evaludrii nevoilor persoanelor
varstnice;

4) verificd in teritoriu si intocmeste anchete sociale cu privire la executarea sau neexecutarea
corespunzitoare a obligatiilor de intretinere si ingrijire a persoanei vérstnice, obligatii

asumate prin incheierea unui contract de intretinere in temeiul Legii nr.17/2000, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare:;

5) indrumd si informeaza beneficiarii cu privire la serviciile de asistenta sociald destinate
acestora, cu privire la drepturile previdzute de acte normative si a tipurilor de servicii pe
care DAS le poate oferi;

6) ofera consiliere in vederea obtinerii drepturilor legale din partea institutiilor statului:

7) sprijind transportul persoanelor varstnice a caror stare de sindtate este precard citre centre
de recuperare din localitate sau din imprejurimi;

8) identificd organizatiile si asociatiile fard scop patrimonial care desfisoard si
implementeaza proiecte ce vizeaza protectia persoanelor vérstnice si incheie parteneriate pe
termen mediu si lung cu acestia;

9) insoteste beneficiarul serviciilor de 1ingrijire in vederea solutionarii situatiilor
administrative, medicale sau personale:
10) intocmeste rapoartele de specialitate la proiectele de hotdrdri in ceea ce priveste

activitatea compartimentului pe care le supune spre aprobare Consiliului Local al orasului
Pantelimon:

11) colaboreaza cu medicii de familie de pe raza orasului Pantelimon pentru solutionarea
problemelor medicale:
12) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau, dupd caz, stabilite prin hotirére a
consiliului local si/sau la dispozitia expresa a directorului executiv, in conformitate cu
prevederile legale.

Compartimentul Protectia Persoanelor Varstnice se afla intr-o strinsa relatie de
colaborare cu celelalte servicii din cadrul Directiei de Asistenta Sociald, adesea beneficiarii

de servicii sociale fiind referiti de catre celelalte servicii.
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Nevoile persoanelor varstnice se evalueaza prin ancheta sociald care se elaboreaza pe
baza datelor cu privire la afectiunile ce necesita ingrijire speciala, capacitatea de a se
gospodari singura si de a indeplini cerinele firesti ale vietii cotidiene, conditiile de locuit,
precum si veniturile efective sau potentiale considerate minime pentru asigurarea satisfacerii

nevoilor curente ale vietii.

Pe baza analizei situatiei sociale, economice si medicale a persoanei varstnice, prin
ancheta sociala se propune misura de asistenta sociala justificata de situatia de fapt
constatata.

» Premiu aniversare 50 ani si 35 de ani de casitorie neintrerupta
In baza Hotararii Consiliului Local nr.20/31.01.2023, se acorda un sprijin financiar pentru
cuplurile cu domiciliul in oragul Pantelimon care implinesc 35 de ani, respectiv minimum 50
de ani de casatorie neintrerupta.

Acesta are drept scop promovarea familiei si virtutilor ei, reinnoirea jurdmintelor, fiind o
sarbatoare a dragostei si bunei intelegeri intre cuplurile care au rezistat probei timpului.

Sprijin financiar pentru familiile care au aniversat 50 de ani de casatorie

Luna Cereri Suma
lanuarie 3 1500
Februarie 2 1000
Martie 2 1000
Aprilie 1 500
Mai 2 1000
[unie 1 500
[ulie 1 500
August 2 1000
Septembrie 2 1000
Octombrie 7 3500
Noiembrie 6 3000
Decembrie 1 500
Total 30 15000
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Sprijin financiar pentru familiile care au aniversat 35 de ani de césatorie neintrerupta

Luna Cereri Suma
[anuarie 1 500
Februarie 1 500
Martie 1 500
Aprilie 0 0
Mai 0 0
[unie 2 1000
[ulie 0 0
August 0 0
Septembrie 0 0
Octombrie 1 500
Noiembrie 2 1000
Decembrie 0 0
Total 8 4000

- In anul 2024 au fost 39 cereri in vederea obtinerii recompensei banesti pentru
implinirea a 50 ani de casatorie, respectiv 35 ani de casatorii din care au fost aprobate 38, 1
cerere respinsa intrucat la data depunerii cererii nu se incadrau conform prevederile hotararii
in vigoare.

- Suma totala acordata fost de 19.000 lei.

» Sprijinul financiar pentru Aniversarea varstelor de 90 de ani si 100 de ani se

acorda in baza Hotararii Consiliului Local nr. 21/31.01.2023
Sprijin financiar pentru aniversarea a peste 90 ani de viati

Luna Cereri Suma
[anuarie 0 0
Februarie 2 2000
Martie 2 2000
Aprilie 10 10000
Mai 3 3000
[unie 2 2000
[ulie 1 1000
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|

August | 1 1000
Septembrie 1 1000
Octombrie 0 0
Noiembrie 0 0
Decembrie 3 3000

Total 25 25000

Sprijin financiar pentru aniversarea varstei de 100 de ani si peste

Luna Cereri Suma

lanuarie 0

Februarie 0

[y

Martie

Aprilie
Mai

[unie

[ulie

August

Septembrie

Octombrie

Noiembrie

| S o O O & & O O
o O O O O o o o o o o ©

Decembrie
| Total 1 1000

in anul 2024 au fost 27 de cereri in vederea obtinerii recompensei banesti pentru
implinirea a minimum 90 de ani de viata respectiv 100 ani de viata, dintre care 26 au fost
aprobate, insa 1 cerere a fost respinsa;
- Anchete de verificare a conditiilor de acordare a recompensei banesti pentru
implinirea minimum 90 de ani de viata: 27 anchete sociale;
- Suma totald acordata a fost de 26000 lei.

De asemenea, pentru a veni in ajutorul seniorilor, acestia au fost inclusi in campaniile
desfasurate de cétre Directia de Asistentd Sociala Pantelimon, cu titlu de exemplu:
Programul ,,Dar din Dar”, Programul ,,Sa ne Respectam Seniorii”, campanii medicale , ,,Un
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Paste mai bun 2024”, | Miscare pentru sdnatate”, .Ilfov zambeste” . ..Ilfov prin ochii tai™ si
»Nunta de aur™ -sarbatorirea a 50 de ani de casatorie, intr-un cadru festiv.

Pentru anul 2025, Compartimentul Protectia Persoanclor Varstnice propune
organizarea de campanii precum:
- Campanie de Prevenire a problemelor medicale prin acces mai facil la aceste servicii:
- Linie telefonica de audiente pentru persoanele varstnice nedeplasabile;
- Masa calda pentru persoanele varstnice aflate in situatii critice;
- Intalniri saptamanale cu reprezentanti din cadrul institutiilor statului si nu numai
pentru a clarifica problemele pe care acestia le intdmpina cu birocratia;
- Campanie de acordarea unui sprijin financiar veteranilor sau a viduvelor acestora.
in anul 2024, Serviciului Juridic, Resurse Umane, Registraturi si Protectia Persoanelor
Vrstnice i-au fost alocate un numar 2169 lucrari dintre care 1253 intréri si 916 iesiri, care au
fost solutionate in termenul de 15 zile calendaristice, termen calculat de la data inregistririi
documentelor prin registratura institutiei. In cazul documentelor gresit indreptate, acestea au
fost trimise in termen de 5 zile de la inregistrare autoritatilor sau institutiilor publice care au
avut ca atributii rezolvarea problemelor sesizate, petentul fiind instiintat despre aceasta.

IV. SERVICIUL FINANCIAR, CONTABILITATE,
BUGET, ACHIZITII PUBLICE, PROIECTE SI
DEZVOLTAREA SERVICIILOR SOCIALE, ADMINISTRATIV

Financiar —Contabilitate si Buget

Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget, Achizitii Publice, Proiecte si Dezvoltarea
Serviciilor Sociale, Administrativ este structura ce asigurd formarea, administrarea.
angajarea. utilizarea si evidenta resurselor materiale si financiare ale Directiei de Asistenta
Sociala.

Serviciul financiar-contabilitate si buget este un compartiment functional din cadrul
structurii organizatorice a Directiei de Asistentd Sociald si se subordoneazi Directorului
Executiv.

Este un mecanism complex ce raspunde de respectarea si aplicarea legislatiei privind
organizarea si desfasurarea activitdtii economico-financiare si contabile a institutiei.

Scopul Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget, Achizitii Publice. Proiecte si Dezvoltarea
Serviciilor Sociale, Administrativ este acela de a utiliza §i gestiona resursele materiale si
financiare de care dispune institutia, conform nevoilor, prioritatilor si deciziilor luate, in
interesul colectivitatii locale, corelat cu politicile si strategiile locale precum si cu prioritatile
stabilite si programele de dezvoltare economico-sociald ale unititii administrativ-teritoriale,
cu respectarea prevederilor legale si raspunderii personale.

Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget. Achizitii Publice. Proiecte si Dezvoltarea
Serviciilor Sociale, Administrativ colaboreaza cu toate compartimentele Directiei de
Asistenta Sociale, este organismul de vitala importanta, pentru orice profil de activitate.
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2. Misiune i obiective:

2.1 Misiune

Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget. Achizitii Publice. Proiecte si Dezvoltarea
Serviciilor Sociale, Administrativ, are misiunea de a :

e elabora proiectului bugetului Directiei de Asistenta Sociala pe baze fundamentate
economic, legal si utilizarea acestuia ca instrument eficient de management, de mobilizare §i
utilizare rationala a resurselor astfel incat acesta sa raspundi nevoilor comunitatii;

e organiza, evidenta si raporta angajamente bugetare si legale;

e acorda viza de control financiar preventiv pe angajamentele legale si pe documentele
prevazute de O.M.F.P. nr. 1792/2002 privind angajarea, lichidarea, ordonantarea i plata
cheltuielilor institutiei;

e organiza contabilitatea cheltuielilor efectuate potrivit bugetului aprobat, a mijloacelor
extrabugetare, fondurilor cu destinatie speciala;

e transpune in expresie baneasca bunurile mobile i imobile, a drepturilor si obligatiilor
institutiei. precum si a miscarilor si modificarilor intervenite in urma operatiunilor
patrimoniale efectuate;

e asigura informatiile ordonatorilor de credite cu privire la executia bugetului,
patrimoniului aflat in administrare:

e intocmi contul general anual de executie a bugetului;

e urmiri sistemele de management a calitatii serviciilor.

2.2.0biective:

Obiectiv_strategic: cresterea rolului economic si social al Directiei de Asistentd
Sociald in cadrul Orasului Pantelimon.

Principalele obiective specifice ale Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget,
Achizitii Publice, Proiecte si Dezvoltarea Serviciilor Sociale, Administrativ pentru anul
2024 au fost urmatoarele:

e Pe baza referatelor de necesitate, intocmite de catre sefii de servicii din cadrul Das,
pentru anul bugetar 2024, a fost intocmit la termenele prevazute de lege, proiectul bugetului
Directiei de Asistentd Sociald, asigurdnd prezentarea tuturor documentelor necesare
ordonatorului principal de credite:

e A intocmit varianta bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2024, agreata de
catre ordonatorul principal credite spre aprobare Consiliului Local al Orasului Pantelimon;

¢ A fundamentat si intocmit. ori de céte ori a fost nevoie bugetele rectificate, pe baza
propunerile primite de la compartimentele din cadrul DAS pentru finantarea masurilor de
asistentd sociala si l-a inaintat spre aprobare ordonatorului principal de credite;

e A urmirit ducerea la indeplinire a hotararilor Consiliului Local care i-au fost
incredintate;

e A urmdrit permanent realizarea bugetului local stabilind misurile necesare si solutiile
legale pentru buna administrare, intrebuintare si executare a acestuia, cu respectarea
disciplinei financiare;

e A verificat periodic incasarea veniturilor si incadrarea cheltuielilor in creditele
aprobate prin bugetul local si a informat conducerea institutiei despre cele constatate;

e A urmarit realizarca indicatorilor economico — financiari;
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e A intocmit trimestrial comunicarile de deschidere de credite citre trezorerie pentru
toate conturile de cheltuieli si notele justificative si de fundamentare ale sumelor utilizate
pentru diverse cheltuieli ct si operarea in programul Forexebug;

e A alocat resursele pe categorii de cheltuieli;

¢ A realizat principiul echilibrului bugetar;

e A utilizat creditele bugetare;

e A redistribuit resursele bugetare existente;

e A intocmit anual contul de incheiere a exercitiului bugetar;

e A tinut evidenta fondurilor speciale pe fiecare sursa de venit;

* A aplicat standardele de control intern-managerial;

e 0 lei depasire credite bugetare aprobate;

* Reflectarea valorica corecta a tuturor actiunilor ce se desfasoari la nivel de Directie;

e Pe baza documentelor justificative intocmite de compartimentele de specialitate, a
dispus intocmirea documentelor de platd cétre organele bancare, citre agenti economici sau
alte institutii publice;

e A executat operatii privind gestionarea mijloacelor banesti si a altor valori;
¢ A intocmit documente pentru plati reprezentand avansuri in numerar pentru cheltuicli
de aprovizionare cu marfuri;

e Au fost solutionate, impreuna cu Serviciul Juridic, sesizirile referitoare la inchiderea.
executarea, incetarea si rezilierea contractelor;

e A exercitat controlul zilnic asupra operatiunilor de casd precum si a documentelor
justificative care stau la baza inregistrarilor contabile;

* A intocmit, pe baza pontajelor, statele de plata pentru personalul aparatului propriu si
de specialitate;

e A intocmit ordinele de platd pentru drepturile salariale si obligatiile catre bugetul de
stat conform statelor de platd cu respectarea legislatiei in vigoare;

e A intocmit raportarile lunare si trimestriale privind fondul de salarii, precum si alte
situatii si raportdri legate de activitatea de salarizare:

e A efectuat lucrdrile referitoare la intocmirea si predarea declaratiilor privind
contributiile catre bugetul statului si al asigurarilor sociale:

e A aplicat standardele de control intern-managerial SCIM;

e A condus evidenta contabila privind efectuarea cheltuielilor previazute in bugetul de
venituri si cheltuieli, aprobate din bugetul local, defalcate pe capitole, subcapitole, articole,
alineate:

e [Evidenta obligatiilor tertilor;

e A organizat si condus intreaga evidentd contabila, in conformitate cu prevederile
legale 1n vigoare pe urmatoarele actiuni:

1. contabilitatea mijloacelor fixe si evidentd operativi la locurile de folosire, astfel incat
sa raspunda cerintelor privind controlul gestiunii mijloacelor fixe:
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contabilitatea materialelor si a obiectelor de inventar;

o

contabilitatea mijloacelor banesti;
contabilitatea deconturilor;
contabilitatea cheltuielilor conform clasificatiei bugetare;
a intocmit lunar balanta de verificare §i contul de executie;
a intocmit trimestrial bilantul contabil i darea de seama contabila;
a intocmit anual contul de incheiere a exercitiului bugetar;
. ainregistrat rezultatele inventarierii patrimoniale efectuate;
10. a inregistrat amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniu.
3. Modalitati de indeplinire a obiectivelor

e A verificat, analizat si centralizat pe parcursul anului fundamentarea si propunerile de
buget si de rectificare:

e A intocmit situatiile financiare lunare, trimestriale si anuale la termenele stabilite de
Directia Generali a Finantelor Publice;

e A urmdrit prezentarea unei situafii corecte a patrimoniului aflat in administrare sia
efectuat inregistrarea platilor de casa si a cheltuielilor efective pe subdiviziunile clasificatiei
bugetare, potrivit bugetului general aprobat;

e A urmarit ca plafile efectuate sa se incadreze in creditele bugetare aprobate;

e Lunar a calculat si evidentiat in contabilitate drepturile salariale ale angajatilor si ale
viramentelor aferente;

e Lunar a intocmit situatia privind monitorizarea cheltuielilor de personal;

e A asigurat buna gestiune financiard prin asigurarea legalitatii, regularitatii,
economicitatii, eficacitdgii §i eficientei in utilizarea fondurilor publice si in administrarea
patrimoniului public;

e A participat, activ si a asigurat sprijinul auditorilor externi, in actiunile de audit anual.

© %N oL R W

4. Indicatori de performantda propusi si gradul de realizare a acestora

!Nr. | Indicator Termen de | Realizat (pondere) -
| ert | realizare %
1 intocmirea bugetului de venituri i cheltuieli, cat §i | Permanent 100
rectificarile necesare pentru Directia de Asistentd
Sociald
2 | Executia plagilor de casd conform bugetului | Permanent 100
aprobat
3 Controlul activitatii intregului serviciu economic | Permanent 100
4 | Efectuarea platilor conform Legii 273/2006 si | Permanent 100
| OMFP 1792/2002
;] Verificarea si centralizarea situatiilor financiare | Permanent 100
lunare. trimestriale si anuale si transmiterea
acestora catre Consiliul Local si Activitatea de
| Trezorerie si Contabilitate Publica

47



UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA
AORASULUI PANTELIMON

CONSILIUL LOCAL

Cod fiscal: 4420759
Adresa: Str. Sf. Gheorghe nr. 32; Tel./Fax +4021.301.70.01:

e-mail: consiliul.local@primariapantelimon.ro_www.primariapantelimon.ro

Intocmirea, inregistrarea, operarea si verificarea | Permanent 100 j‘
inregistrarilor in executia bugetari pe toate sursele !
de finantare pentru Directia de Asistentd Sociald ‘
Managementul financiar al bugetului Directiei de Asistentd Sociala este construit pe
cei doi piloni — ai veniturilor §i cheltuielilor-publice. Asigurarea echilibrului bugetar intre
resursele de care dispune municipalitatea §i nevoile comunitatii a implicat un control riguros
atat al veniturilor bugetului local, prin urmérirea atingerii gradului prognozat de incasare. cat
si al gestiondrii eficiente a resurselor prin diminuarea cheltuielilor publice.
Reducerea cheltuielilor de functionare a institutiilor publice din aparatul de specialitate a fost
obiectivul principal in aceastd perioadd, urmarindu-se asigurarea de fonduri suplimentare
pentru serviciile publice si investitii.
o Informatii privind cheltuielile la nivelul Directici de Asistenti Sociali a
orasului Pantelimon
Cheltuielile prevazute in bugetul aprobat si alocat au fost in suma de 27.511.273,00 lei. iar
cheltuielile efective in suma de 22.178.243,00 lei ceea ce reprezinta 80,62 % din total.
Cheltuielile au fost sustinute din venituri, primite sub forma transferurilor de la Bugetul de
stat, ordonatorul principal. Oras Pantelimon si sponsorizari din partea societatilor comerciale
si unor persoane fizice.
Sintetizand principalele cheltuieli, aprobate in bugetul local precum si cheltuielile efective la
nivel de D.A.S. sunt urmatoarele:
l Tip cheltuieli | Prevederi bugetare i Plati efectuate | Pondere
| |_plz'11i/prcvederi(°/o) .
Ch.de personal 7.892.700.,00 6.715.923,40 85,09
Ch.bunuri si servicii 3.108.200.00 2.483.633,17 79.90
Ajutoare sociale 13.131.000.00 12.861.188.00 97.95
Sume aferente 48.100,00 20.160.00 41,91
persoanelor cu
handicap neincadrate
si proiecte cu caracter
stiintific
Alocari de sume din 3.166.273.00 91.392,00 2,87
PNRR-nerambursabile
Investitii-Active fixe 165.000,00 5.946.43 3.60
Total 27.511.273,00 | 22.178.243,00 80,62 |
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Pana la data de 31 decembrie 2024 s-au efectuat urmdtoarele plati conform contului de
exccutie al cheltuielilor pentru cele doui clasificatii functionale astfel:

» Asistenta sociali in caz de invaliditate -cod indicator 68.05.02 (cheltuielile cu
salariile
asistentilor personali, indemnizatiile de handicap si transportul persoanclor beneficiare ale
legii 448/2006).
Clasificatie Economica | Executie Cumulat
Descriere
Salarii de baza 3.3 0
Transport 3 2
Ajutoare sociale in 11.6 0
numerar(indemnizatii handicap) B
Total executie 15.261.006,22

> Alte cheltuieli in domeniul asiguririlor si asistentei sociale- cod indicator
68.50.50 (cheltuielile cu salariile angajatilor DAS, cheltuielile cu ajutoarele sociale si
cheltuielile cu serviciile si bunurile necesare functionarii, in conditii normale ale

institutiel).
Clasificatie Economica Descriere Executie Cumulat
Salarii de baza 3.387.332.00 |
" Bunuri si servicii 2.005.672,95
Chirii 167.658.00
Ajutoare sociale in numerar 1.239.075,00
Sume aferente persoanelor cu handicap 20.160,00
neincadrate si proiecte sociale
Alocari de sume din  PNRR-
nerambursabile 91.392,00
Investitii-Active fixe ! 5.946,43
* |
Total executie  6.917.236,38
Total general executie cheltuieli 22.178.242,60 lei
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e Pana la data de 31 decembrie 2024 s-au inregistrat urmatoarele incasari :

Clasificatie Functionald Descriere Executie Cumulat
' Donatii si sponsoriziri

20.000,00

Alte  transferuri  voluntare-de la 22.158.243.00
Primaria Pantelimon: 12.263.400.00
v" de la Bugetul de Stat 9.894.843.00

v' de la Bugetul Local

Total incasdri 22.178.243,00 lei

Achizitii Publice
Misiune si obiective care trebuiau atinse in perioadd de raportare:

e Utilizarea eficientd a fondurilor publice;

 Verificarea existentei fondurilor necesare pentru efectuarea achizitiei :

o incheierea unor contracte de achizitii prin organizarea unor proceduri eficiente;

* Asigurarea organizirii procedurilor de achizitii publice pentru toate compartimentele
Directiei de Asistenta Sociala cu respectarea principiilor ce stau la baza achizitiilor publice cu
respectarea legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, precum si a Hotararea Guvernului nr.
395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

e intocmirea contractelor de achizitie publici, a actelor aditionale si a rezilierilor
acestora (dupa caz);

* Aplicarea corecta a legislatiei privind atribuirea contractelor de achizitie publica;

e Intocmirea Planului de achizitii publice ce va fi aprobat de Ordonatorul Principal de
Credite si de Serviciul Financiar-contabilitate si buget, pe baza bugetului aprobat prin
Hotéararea Consiliului Local;

¢ Demararea procedurilor de achizitie publica conform legislatiei in vigoare corelati cu
valoarea de achizitie publica cuprinsi in Planul de achizitie publica ;

e Verificarea referatelor: dacd obiectul referatului este cuprins in planul achizitiilor
publice :

e Verificarea valorii estimate din Notd estimativd ce insoteste referatul si verificarea
incadrarii valorii estimate in valoarea cuprinsa in bugetul aprobat;

e Verificarea cu atentie a referatelor de necesitate, a notelor de fundamentare, precum si
a valorilor propuse pentru achizitii de lucrari, servicii sau produse, avandu-se in vedere
Planul de achizitii si Bugetul aprobat ;

o Inregistrarea referatelor primite de la compartimentele din cadrul Directiei de
Asistenta Sociala;
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e Intocmirea notelor justificative privind alegerea procedurii de atribuire, de stabilire a
criteriilor de calificare si selectie a criteriilor de atribuire a notelor privind comisia de

evaluare a ofertelor:

e Intocmirea documentatiei de atribuire;

e Transmite spre publicare de catre operatorul SEAP a invitatiilor/ anunturilor de
participare privind

procedurile publice;

e Primirea ofertelor ;

e Deschiderea ofertelor depuse la procedura si intocmirea procesului-verbal de
deschidere ;

e Evaluarea ofertelor :

e intocmirea raportului procedurii de atribuire prin care comisia de evaluare hotaraste,
pe bazd cerintelor de calificare si a criteriului de atribuire, ofertd inacceptabila, ofertd
neconforma, oferta necastigitoare si oferta castigatoare;

¢ Comunicarea catre operatorii economici privind rezultatul procedurii ;

e Incheierea contractului ;

e Transmite spre publicare de catre operatorul SICAP a anuntului de atribuire ;

e Asigurd intocmirea documentelor privind instiintarea institutiilor cu rol de verificare
si control al achizitiilor publice, in conformitate cu prevederile legale ;

e Intocmirea si transmiterea raportului anual privind contractele atribuite in anul 2024
citre ANAP. in format electronic, conform formatului standardizat pus la dispozitie
autoritdtilor contractante prin intermediul Sistemului Electronic de Achizitii Publice, pe site-

ul www.e-licitatie.ro .

Pani la data de 31 decembrie 2024 s-au efectuat un numar de 111 achizitii directe, prin
intermediul platformei nationale de achizitii publice -SICAP-in valoare totala (fara TVA) de
1.932.900,51 lei.

Proiecte si Dezvoltarea Serviciilor Sociale
Misiune si obiective:

o claboreazi strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale fundamentandu-se in
principal pe informatii colectate de DAS in exercitarea atributiilor. Documentul de
fundamentare este realizat fie direct de DAS, fie prin contractarea unor servicii de
specialitate;

o claboreaza planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate $i
finantate din bugetul consiliului local si le propune spre aprobare consiliului local; acestea
cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale

existente. serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a
serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare;
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* claborarca, promovarea, implementarea §i monitorizarea Proiectelor specifice
politicilor i programelor publice din domeniul asistentei sociale la nivelul orasului
Pantelimon:

» realizeazd diagnoza sociald in ceea ce priveste nevoile de servicii sociale;

* stabileste contactul cu organizatiile neguvernamentale in scopul promovarii —si
diversificarii serviciilor sociale;

¢ identifica surselor de finantare externd in raport cu bugetul local al orasului
Pantelimon, pentru asigurarea suportului financiar de implementare a programelor publice
prin portofoliu de proiecte ale comunititii locale:

» claboreaza si promoveaza documentele necesare punerii in valoare a oportunitatilor de
finantare externa, in raport cu politicile, programele si proiectele publice specifice activitatii
proprii, dezvoltate la nivelul Primdriei Pantelimon;

* asigurd pregétirea, depunerea, implementarea si monitorizarea proiectelor specifice
activitatii, pentru finantare din surse externe bugetului local;

e comunicd, colaboreaza si coopereaza cu structuri interne ale Primdriei, Serviciilor
Publice, regiilor autonome sau societatilor comerciale ale orasului Pantelimon in scopul
atingerii obiectivelor proprii sau ale institutiei;

e utilizeazd eficace si eficient resursele umane, financiare si materiale existente si
implementaza sistemul de management al performantei administrative;

e tine evidenta acreditarilor obtinute in institutie si initiazd procedura de
acreditare/reacreditare/licentiere a serviciilor sociale;

e asigurd asistenta structurilor organizatorice din cadrul institutiei in vederea elaborarii
documentatiei de acreditare/licentiere a serviciilor sociale;

e claboreaza impreuna cu Serviciul Contabilitatea, Financiar, Buget. proiectul de buget
anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in conformitate cu planul anual de actiune, si
asigura finantarea/cofinantarea acestora;

e indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotarare
a consiliului local si/sau la dispozitia expresa a directorului executiv, in conformitate cu
prevederile legale.

v’ Modalitdti de indeplinire a obiectivelor :
Centrele de zi din sistemul de protectie a copilului au ca misiune prevenirea separirii
copilului de familie, prin asigurarea, pe timpul zilei, a unor activitati de ingrijire, educatie,
recreere-socializare, consiliere, dezvoltare a deprinderilor de viatda independentd, orientare
scolara si profesionala etc. pentru copii. cat si a unor activitati de sprijin. consiliere. educare
etc. pentru pdrinti. Serviciile oferite de centrele de zi sunt complementare demersurilor si
eforturilor propriei familii, asa cum decurg din obligatiile si responsabilitatile parintesti,
precum si serviciilor oferite de unitatile de invatamant si de alti furnizori de servicii.
corespunzator nevoilor individuale ale copilului in contextul sau socio-familial. Centrul de zi
asigurd accesul beneficiarilor la educatie informald si nonformala si activititi de
supraveghere si suport in procesul de invatare care sa contribuie la dezvoltarea personala si
pregdtirea acestuia pentru viata independenta. Prin prezentul proiect este sprijinitd realizares
de investitii pentru crearea unei retele de centre de zi pentru copiii expusi riscului de a fi
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separali de familie. Pentru atingerea tintei investitiei sunt avute in vedere realizarea

urmatoarelor tipuri de investitii:

v constructia/ reabilitarea/ modernizarea/ extinderea/ dotarea .

S-a continuat analiza si corespondenta, legatd de proiectele de finantare externd i anume:

v PNRR/2022/C13/11-..Crearea unei retele de centre de zi pentru copii expusi riscului
de a fi separati de familie,, §i in urma analizei si verificarii de cdtre reprezentantii
Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitdtii de Sanse, in calitate de coordonator de reforme
si investitii pentru Planul National de redresare si Rezilientd s-a aprobat acordarea finantarii,
in valoare de 3.166.272.64 lei, actiune concretizata sub forma contractului nr.64 din data de
12.12.2024. insi din anumite cercetari ulterioare, legate de eligibilitatea Das pentru acordarea
fondurilor. contractul mai sus mentionat a fost reziliat. DAS a considerat ca fiind abuziva
masura finantatorului, astfel actiondnd in instanta Ministerul.

v Centrul comunitar de consiliere si sprijin pentru parinti si copii Pantelimon”,

in vederea finantarii prin programul * PIDS / 403 / PIDS_P5/ OP4 / ESO4.11 / PIDS_A23 -
Servicii comunitare pentru copii si familii in vederea prevenirii separdrii si in vederea
sustinerii reintegrarii in familie a copiilor proveniti din sistemul de protectie speciala-
Regiunea mai dezvoltata Bucuresti Ilfov”, precum si pentru asigurarea finantdrii de la bugetul
local a cheltuielilor neeligibile si a cotei proprii de co-finantare de 2% din valoarea totald a
proicctului. Proiectul a fost depus in termenul legal, insa dupa analiza criteriilor de
cligibilitate, finantatorul a concluzionat ca nu sunt indeplinite toate criteriile de calificare.

5. Obiective majore propuse pentru anul 2025:
Propuneri pentru imbunititirea activititii si influenta acesteia asupra activitatii
intregii Directii de Asistenta Sociala
[n perioada urmatoare se contureaza o necesitate obiectivd de a moderniza si a eficientiza
activitatea institutiei, aspect care se poate realiza prin urmdtoarele actiuni cu caracter general
si specific:

e urmirirea si realizarea obiectivelor stabilite;

e gestionarea si alocarea eficienta a resurselor umane, financiare si materiale, in functie

de activitatile in prealabil prioritizate;

o reducerea timpului de lucru alocat activitdfilor cu caracter repetitiv prin standardizarea
si compatibilizarea acestor operatiuni;

e perfectionarea continud a personalului institutiei prin identificarea resurselor
financiare necesare realizarii acestui scop:

e repartizarea sarcinilor in functie de nivelul de competentd si performanta al fiecarui
angajat;

e dezvoltarea colaboririi si cooperirii interdepartamentale si interinstitutionale;
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* cresterea ponderii activitdtii informatizate, printr-o mai buni implementare a
sistemului informational in domeniul public;

o diversificarea si extinderea aplicatiilor informatice si dezvoltarea unui sistem
informatic in vederea pastrdrii in conditii corespunzitoare a documentelor pe suport
electronic;

 cresterea gradului de transparenta si a accesului la informatiile de interes public;

* dezvoltarea procedurilor de control managerial si a resurselor umane ale institutiei;
* continuarea informatizarii tuturor lucrdrilor ce constituie obiectul activitatii;

e realizarea unui circuit operativ al documentelor;

¢ solutionarea in termen a tuturor solicitdrilor ce ne sunt adresate:

e intocmirea in termen a tuturor situatiilor financiare;

e inregistrarea zilnicd. cronologicd si sistematica a tuturor documentelor pentru o
evidenta contabila fidela.

IV.  CENTRUL DE ZI PENTRU COPII ,, CASUTA SPERANTEI”

Centrul de zi pentru copii "“Casuta Sperantei" este un serviciu social aflat in
administrarea furnizorului de servicii Directia de Asistenta Sociala Pantelimon.

Centrul de zi pentru copii Casuta Sperantei reprezintda o forma de suport activ
acordat copiilor ce provin din familii defavorizate, cu risc de excluziune sociala, a céaror
venituri sunt insuficiente pentru acoperirea nevoilor in scopul prevenirii abandonului
scolar si familial si a institutionalizarii.

In data de 04.09.2020 a fost emisa Licenta de Functionare Provizorie nr. 1329
cliberata de ANPDCA pentru Serviciului social Centrul de zi pentru copii "Casuta
Sperantei":

Ulterior, in data de 23.08.2021 Centrul de zi pentru copii -'Cdsuta Sperantei" a
primit Licenta de functionare cu m. 0001177. eliberata de ANPDCA, ce are ca termen
de valabilitate o perioada de 5 ani. respectiv 03.09.2025.

In cursul anului 2023 au fost admisi in cadrul centrului un numar total de 25 de
copii proveniti din familii defavorizate care isi au domiciliul in orasul Pantelimon. Pe
parcursul anului 2023 le-au fost incetate contractele ele acordare servicii sociale unui
numdr de 4 copii. motivul fiind absentele nejustificate si lipsa implicarii parintilor,
respectiv finalizarea clasei a VIII- a.

In cursul anului 2024 au continuat pregatirea si participarea la activitatile din cadrul
centrului un numar de 21 de beneficiari. In luna iunie 2024 odata cu sfarsitul anului
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scolar, respectiv sustinerea examenului national de capacitate, pentru 3 dintre elevi s-a
incetat acordarea de servicii sociale, acestia urménd sa faca parte din invatamantul liceal.
Astfel a ramas un numar de 18 beneficiari, pana in luna septembrie a anului 2024 cand a
fost admis sa beneficieze de servicii sociale un nou beneficiar.

Mentionez ca la inceputul lunii ianuarie 2025 au fost incetate un numar de 12
contacte ale beneficiarilor din ciclul scolar primar, ca masura de preventie ISU si ca
urmare adresei in acest sens a furnizorului de servicii DAS Pantelimon.

Centrul de zi pentru copii ,,Casuta Sperantei" asigura activititi de ingrijire.
educatie, recreere, socializare si consiliere pentru copii. dar §i pentru parintii sau
reprezentantii legali ai acestora timp de 5 zile pe saptamana. in intervalul orar 8:00-
16:30. in cadrul centrului, copiii beneficiaza de asemenea si de o masa calda pe zi si
gustari, dar si de servicii medicale si psihologice.

Beneficiarii serviciilor social din cadrul Centrului de zi pentru copii Casuta
Sperantei sunt minori cu varsta cuprinsa intre 6-14 ani, a caror familii traverseaza o
perioada criticd, aflati in situatie de risc (proveniti din familii numeroase, monoparentale,
dezorganizate), existand posibilitatea de abandon scolar si familial deoarece nu dispun de
resurse materiale. intelectuale si financiare.

Activitatea Centrului de zi pentru copii Casuta Sperantei se destasoara in sediul din strada
Eroilor, nr.6. Capacitatea acestuia este formata dintr-un numar de 20 copii.

SERVICIILE SOCIALE OFERITE

1. Serviciul educational - Centrul de zi ofera copiilor numeroase modalitati de Invatare,
ajutor la efectuarea temelor, aprofundare lectiilor, inclusiv modalitati de dezvoltare a
deprinderilor de viata independentad care sunt planificate de personalul de specialitate.
Activitatile educationale se refera la:

- sprijin zilnic in vederea efectudrii temelor primite de la institutia de invatamant
pe care o urmeaza fiecare copil in parte;

- schimb de experientd - vizitare scoli de prestigiu/alte unitati de invatamant;

- pregatire suplimentara si recuperare materie scalara la matematica;

- educatie plastica (modelaj, decupaj, confectionat, lipit, colorat):

- cantece, poezii;

- audiat povesti, poezii;

- vizionat filme educationale;

- jocuri pentru stimularea memoriei;

- dans si jocuri supravegheate;

- cunoasterea si aprofundarea unor elemente de istorie si geografie;

- cunoasterea si respectarea normelor de comportament in societate.

In cursul anului 2023 Casuta Sperantei a incheiat contracte de voluntariat cu un
specialist in domeniul matematicii care pregateste lectiile §i recupereaza materia scalard la
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aceasta disciplina o data pe saptamana cu toti beneficiarii centrului, contracte de voluntariat
cu 2 eleve ale scolii Cambridge School of Bucharest care au participat la activititi de predare
a limbii engleze, contract de voluntariat cu o studenta a Universitatii Nationale de Arte
Bucuresti pentru a desfasura activitati specifice atelierului de origami avand ca scop
educativ stimularea memoriei, rabdarii si concentrarii beneficiarilor centrului.

2. Serviciul de asistentd@ medicald si ingrijire - urmareste, prin activitatile desfasurate.
asigurarea unei stiri bune de sanatate a copilului si promovarea unui mod de viata
sandtos. In cadrul acestui serviciu are loc indrumarea. sprijinirea si consilierea
beneficiarilor dar si a parintilor/ reprezentantilor legali ai acestora in privinta rezolvarii
problemelor de sanatate. Igiena si ingrijireca personald este atent monitorizata prin
evaludrile medicale periodice. Copiii sunt examinati cu ocazia triajului si periodic pentru
a fi masurati somatometric.

3. Serviciul de suport emotional si consiliere psihologicd - Centrul de zi pentru copii
..Casuta Sperantei" ofera beneficiarilor §i parintilor acestora consiliere si sprijin ori de
cate ori personalul de specialitate din cadrul Centrului considera ci este in beneficiul
copilului si a familiei sale. Consilierea psihologica presupune identificarea situatiilor de
risc a unor momente din viata copilului sau a familiei acestuia si interventia in baza a unui
program personalizat i a unei fise psihologice.

Toti copiii sunt evaluati periodic si sunt intocmite planuri de consiliere si recomandari
catre cadre medicale specializate, acolo unde este cazul.

4. Serviciul de socializare si recreere - Centrul de zi ofera copiilor activititi recreative
si de socializare, excursii, tabere, vizite diverse obiective/locatii pentru a realiza un
echilibru intre activitatile de invatare si cele de relaxare si joc. Personalul educational
elaboreaza un program de activitati tinand cont de preferintele si particularitatile fiecarui
copil.

DESCRIERE ACTIVITATI

Pentru toti beneficiarii serviciului social a fost aplicata procedura de admitere in
centru, conform Regulamentului de organizare si functionare aprobat prin H.C.L a
orasului  Pantelimon nr. 41/23.02.2022, respectiv s-a intocmit documentatia
corespunzatoare, pentru fiecare dosar. prin grija asistentului social si a personalului de
specialitate din cadrul centrului.

Prin grija pedagogilor s-a oferit ajutor pentru efectuarea temelor dar si pentru
recuperarea materiei scolare pentru marea majoritate a copiilor.

De asemenea pedagogii au intocmit, organizat si desfasurat activitati
educationale, de socializare si activitati recreative menite sa dezvolte bio-psiho-social si
formarea spirituala adecvata fiecarui beneficiar.

In acest sens enumeram urmatoarele activitati desfasurate in cursul anului 2024,
toate avand ca rol dezvoltarea copiilor pe plan scalar, social si comportamental:
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_ Efectuarea temelor scalare, dar si cele de vacanta. proiecte scolare, copiii

recapituleazi si lucreazi suplimentar notiuni elementare din programa scalara;

- Efectuarea de diverse activitati de invatare si jocuri educative;

- Serbarea zilelor de nastere (ton si momente festive), confectionare felicitari;
activitati de art terapie realizate prin desen si picturd. In general copiii nu au limbajul si
dezvoltarea cognitivd necesara redarii experientelor lor numai prin intermediul
cuvintelor, astfel incét ei isi completeaza comunicarile in mod spontan cu ajutorul
formelor simbolice de expresie si comunicare. Desenul i pictura sunt utilizate pentru a
ajuta copilul sa devina constient de sine, de existenta sa in lume. Le oferd de
asemenea, posibilitatea de a avea succes invitand sa aiba incredere in propriile forte:

- Invatarea si recitarea de poezii, colinde, cantece pentru a marca diverse momente
istorice, de traditie. momente aniversare, sau pentru a indeplini sarcinile scolare:

- Confectionarea decoratiunilor pentru sarbatorile de iarna 1n cadrul atelierelor
de creatie;

- Crearea unor astfel de activitati prin intermediul atelierelor de creatie, au ca rol
dezvoltarea abilitatilor copiilor dar si consolidarea familiei;

- Vizitarea unor obiective turistice din comunitate, dar si din Bucuresti sau alte
orase: vizionarea unor filme artistice in incinta unui cinematograf, vizita la Ferma
animalelor, participarea la tabdra montana in locatia Garden Retreat la Bughea de sus -
Campulung Moldovenesc, vizita la Muzeul de Istorie Campulung Muscel, vizita Casa
Memoriala George Toparceanu, vizita Manistirea Niamaesti, tabara de vard la Marea
Neagra in locatia Casa Duca din Costinesti, vizita la Delfinariul Constanta, culegerea de
fructe si cunoasterea mediului inconjurétor la Pepinierele Roman, vizita la Gradina
Botanica Bucuresti, vizita la Muzeul Copiilor Bucuresti, participarea la tabara de vara
din cadrul Muzeul Satului Dimitrie Gusti unde au invatat diverse mestesuguri, petrecerea
timpului liber in Centrul de recreere Therme Bucuresti, vizitarea caminelor de seniori din
localitate pentru distribuire martisoare create si personalizate cu ocazia zilei de 1 Martie:

- Organizarea Targului de Martisor unde a fost sustinutd stransa colaborare
intre institutiile de invdtamant scolare si prescolare din localitate, dar si dezvoltarea
abilitatilor manuale si creativitatea in realizarea martisoarelor si felicitarilor din

diverse materiale:

- Participarea la cursuri practice: curs culinar prin intermediul Marei Catering
copiii au realizat figurine din pasta zahar si cake pops-uri, curs sustinut de IPJ Ilfov
Siguranta Scolard: activitati interactive cu subiecte precum: mediul online si pericolele
acestuia ( ciber bullyng) tigari si droguri in scoald, educatie rutierd;

- Participarea la curs de desen cu carbune:

- Petrecerea timpului liber la locul de joaca : Joy Party Place;

- Participarea la curs culinar in cadrul Cantinei ACSOV Pantelimon unde au
pregitit pizza si pandispan cu fructe.
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Dezvoltarea interesului pentru citit : in cadrul centrului existi ore de lectura care sunt
menite sa stimuleze citirea cu interes a povestilor cartilor. In cursul anului 2024 s-a
desfasurat proiectul Caravana Lecturii in colaborare cu Scoala Ruth. unde copiii
dupa ce citesc cartile propuse din caravana, participa la un test cu intrebari din
cuprinsul cartilor lecturate si in functie de punctajul acumulat primesc premii.

- Participarea la atelier estetic si ingrijire unde copiii au fost tunsi si frezati de un

frizer voluntar:

- Participarea constanta a copiilor la activititi de reciclare avand ca scop protejarea
mediului inconjuritor;

- Invatarea copiilor notiuni de bazi: masurarea timpului (zilele saptamanii,
lunile anului, citirea ceasului). Au fost constatate lipsuri in acest sens de aceea
periodic le sunt reamintite astfel de informatii;

- Organizare si participare la petreceri tematice Halloween, sfirsit an scalar.
serbare Craciun in cadrul centrului, la aceste activitati se pune accentul pe activitati
pentru dezvoltarea atentiei, a memoriei, a interpretarii de rol;

- Serbarea zilelor de nastere ale copiilor din cadrul serviciului social cu
momente festive, cadouri. muzica. tort si voie buni. marcand astfel momente
importante din viata fieciruia:

- Orede matematica predate de doua ori pe sdptimania de voluntarul Oana
Bordei (specialist matematica);

- Organizarea Targului de Craciun in cadrul cédruia s-au expus si vandut
decoratiuni, ornamente si felicitari pentru Criciun, scopul acestui eveniment este
strangerea de fonduri pentru diverse activititi ale copiilor in centru si atragerea
comunitdtii in activitati de voluntariat, dar si participarea gratuitd la eveniment a
unor artisti consacrati pentru a incuraja, a sustine si face cunoscut serviciul social.

Psihologul din cadrul centrului realizeazd activitdti si sprijind fiecare
beneficiar atat prin sedinte individuale dar si de grup avand in vedere dezvoltarea
imaginatiei si creativitatii. a simtului estetic. educatia pentru valori de bine si
frumos, abilita{i de organizare., educatia pentru munca individuala si in echipa.
cresterea stimei de sine, constientizarea solutiilor pentru depasirea situatiilor de
criza, increderea in sine. responsabilitatea. acceptarea altora si o atitudine pozitiva
fata de colegi.

in cadrul centrului copiii primesc zilnic masa calda si gustari copiilor prezenti.
Masa de pranz a fost servita in sistem catering (fel 1. fel 2. fel 3 si fel 4).
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Oferind o masd calda copiilor beneficiari a  crescut interesul
parintilor/apartinatorilor fatade activitatile Centrului de zi. Acest lucru se poate observa
prin prezenta zilnica a copiilor.

Asistentul social dar si psihologul ofera consiliere psihosociala si suport emotional pentru

beneficiari.

REZULTATE OBTINUTE:

- Toti copiii au participat la programul zilnic scolar si pregatirea temelor in cadrul
centrului - nuavem nici un caz de abandon scolar;

- Toti copii au primit rechizite si ghiozdane sile sunt completate periodic lipsurile
de rechizite;

- Toti copiii au primit cadouri care au constat in alimente, articole de imbracaminte,
articole de incaltaminte. produse de igiena personala, rechizite, dulciuri, sucuri in diferite
momente ale anului ( inceputul anului scolar, sarbatori pascale, ziua copilului, sarbatori

de 1ama):

- Reactia pozitiva a locuitorilor orasului Pantelimon si implicarea acestora la
actiunile si campaniile umanitare organizate de furnizorul de servicii;

- Am sustinut sub diverse forme mentinerea copiilor in propriile familii: nu avem
nici un caz de abandon familial;

- Cresterea gradului de interes a copiilor in ceea c¢ priveste depdsirea
dificultitilor de dezvoltare si/sau integrare in familie, scoala, grupuri sociale;

- Cresterea gradului de responsabilizare a parintilor/tutorilor/familiei largite cu
privire la ingrijirea, cresterea si educarea propriilor copii;

- Formarea unei echipe implicate si eficiente formata din pedagogi sociali, asistent
social, psiholog. asistent medical, referenti, interpret mimico gestural si voluntari.

Prin activitatile Centrului am sustinut copiii beneficiari prin terapii de

recuperare, terapii ocupationale, consiliere psihosociald, suport emotional, socializarea
si petrecerea timpului liber.
Toate aceste tipuri de activitdti au ajutat la: dezvoltarea imaginatiei si creativitatii a
simtului estetic, la educatia pentru valori de bine si frumos, la abilitati de organizare, la
educatia pentru munca individuala si in echipa, cresterca stimei de sine, constientizarea
solutiilor pentru depasirea situatiilor de criza.



7 UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA
R AORASULUI PANTELIMON

CONSILIUL LOCAL
Cod fiscal: 4420759
Adresa: Str. Sf. Gheorghe nr. 32; Tel./Fax +4021.301.70.01:
e-mail: consiliul.local@primariapantelimon.ro_www.primariapantelimon.ro

OBIECTIVE PROPUSE PENTRU ANUL 2025

» Imobil si curte cu spatiu- dotate corespunzitor activitatilor si varstatelor
beneficiarilor respectiv 6- 14 ani;

» Achizitionare microbuz pentru transport la diverse activitati. vizite obiective de
interes educational, excursii.

> Realizarea de actiuni de informare si sensibilizare a comunititii in ceea ce
priveste activitatea centrului: serviciile oferite, rolul sau in comunitate, accesarea si
modul de functionare. relationarea si complementaritatea cu alte servicii sociale.
relationarea constanta si eficientd cu Scoala Gimnaziala nr. 1 Pantelimon prin cadrele
didactice - avand ca scop prevenirea abandonului scolar. Aprofundarea, recuperarea si
familiarizarea notiunilor scolare importanta existentei acestor servicii pentru copiii din
comunitate si familiile acestora;

» Scoala parintilor (consiliere psihologica. sfaturi si suport pentru gasirea unui loc de
munca, invatarea unor tehnici aplicative pentru corectarea comportamentelor agresive
ale membrilor din familie, sfaturi si informatii despre igiena, participare la ateliere de
creatie alaturi de copii, acordare beneficii sociale si suport informatii juridice);

P Participarea copiilor la diverse Tabere cu sau fari cazare:

» Sesiuni de informare pentru beneficiari (copii si parinti) despre importanta igienei
personale si comportament adecvat in societate;

» Vizitarea de obiective culturale. turistice. spectacole. organizarea de tabere
montane si la mare etc.:

» Identificare sponsori:

» Identificare colaborari pentru activitati si acces gratuit la diverse locatii si servicii
de interes si impact pentru beneficiari respectiv pentru serviciul social Casuta Sperantei:

» Formare si perfectionare profesionale a personalului;

» Implicarea copiilor in activitati de voluntariat (protejareca mediului inconjuritor,
plantarea de copaci etc);

> Atragerea de activitdti voluntariat din comunitate si nu numai pentru a desfasura/
colabora la diverse domenii de interes si nevoile beneficiarilor.

De asemenea colectivul serviciului social Casuta Sperantei s-a implicat voluntar la mai
multe campanii si activititi organizate de furnizorul de servicii Das Pantelimon:

- Campania umanitara "Daruieste zdmbete de Paste" - in cadrul cireia s-au
identificat, centralizat cazuri din evidenta DAS precum si donatori respectiv sponsori
pentru fiecare membru din familiile prezentate care au nevoie de sustinere constanta in
traiul zilnic.

- Traditii si credintd un eveniment organizat de Patriarhia Romana in colaborare
DAS/Primaria Pantelimon unde au fost desfasurate expozitie de picturi si icoane. tirg cu
vanzare de produse traditionale, concert muzica bisericeasca, recitaluri. teatru si ateliere de
creatie.
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- Concurs de canotaj si premiere campioni - copiii au fost prezén;i cu rolul de
a sustine activitatile sportive si de a petrece timp liber la un moment festiv si sportive
Organizare Targ Martisor ( 2 localii) si Targ de Craciun.

OBIECTIVELE DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA PENTRU ANUL 2025

» Atragerea de fonduri europene nerambursabile care sa vina in completarea bugetului
repartizat, in vederea promovdrii incluziunii sociale si combaterii sociale :

> Realizarea de actiuni de informare si sensibilizare a comunitatii in ceea ce priveste
activitatea Directiei de Asistenta Sociala Pantelimon;

> Profesionalizarea angajatilor din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Pantelimon :

> Sesiuni de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de Directia de Asistenta
Sociala sau in colaborare cu alte servicii publice sau furnizori privati de servicii sociale, pe
teme din domeniul social ;

» Campanii de promovare a serviciilor sociale asigurate de Directia de Asistenta
Sociala;

» Incurajarea si promovarea activitdtilor de voluntariat prin atragerea de voluntari din
comunitate si nu numai pentru a desfasura/ colabora la activitati;

» Reducerea absenteismului si abandonului scolar.
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