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INTRODUCERE

DIRECT!A DE AS[STI_ENTA SOC!ALA PANTELIMON (D.A.S.) este institutie

publica cu personalitate juridica, infiintatd in subordinea Consiliului Local al Orasului
Pantelimon.

MISIUNE

D.A.S Pantelimon functioneazé si este organizatd Tn conformitate cu legislatia
romana in vigoare si Regulamentui de Organizare §i Functionare, avand roiul de a
identifica si soluiona probleme sociale ale comunitéfii din domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu
handicap, precum si altor persoane aflate in situatii de dificultate si nevoie sociald.

OBIECTUL DE ACTIVITATE

Obiectul de activitate al Directiei de Asistentd Sociald Pantelimon Tl constituie
realizarea ansamblului de masuri, actiuni, activitati profesionale, servicii specializate,
pentru a raspunde nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, In vederea
prevenirii si depasiri unor situatii de dificuitate, vulnerabilitate sau dependenta,
peniru prevenirea marginalizarii $i excluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

Structura D.A.S. Pantelimon este organizatd in funciie de specificul si
complexitatea activitafilor desfasurate, pe criterii de maxima functionalitate, menite sa
garanteze transferul de functii, programe si obiective, Tn servicii, birouri si
compartimente, dupa cum urmeaza:

1) Serviciul Protectia Persoaneior cu handicap

a. Compartiment Asistenti personali

2) Serviciul Beneficii Sociale

3) Centrul de zi pentru copii “Casuta Sperantei™.

4) Serviciul Protectia Copilului i Autoritatea Tutelara

a) Compartiment Protectia Copilului si a Familiei
b) Compartiment Autoritate Tutelara
5) Compartiment Relatil cu publicul si registratura

6) Serviciul Financiar — contabilifate gi buget

7) Serviciul juridic, resurse umane si arhiva

8) Biroul persoane vérstnice

9) Compartiment proiecte si dezvoltarea serviciilor sociale
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CAPITOLUL |

SERVICIUL PROTECTIA PERSOANELOR CU HANDICAP

In domeniul protectiei persoanei cu dizabilitéd{i, Directia de Asistenta Sociala
are urmatoarele atributii:
a) monitorizeaza s$i analizeaza situatia persoanelor cu dizabilitdti din unitatea
administrativ-teritoriald, precum ¢i modul de respectare a drepturilor acestora,
asigurand centralizarea $i sintetizarea datelor si informatiilor relevante;
b} identificd i evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii
pentru persoanele adulte cu dizabilitati;
c) creeaza conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzatoare nevoilor
individuale ale persoanelor cu handicap;
d) inifiaza, susiine si dezvoltd servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in
colaborare sau In parteneriat cu persoane juridice, publice ori private:
e} asigurd ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile de
servicii sociale;
f} elaboreaza documentatia necesara pentru acordarea serviciilor;
g) asigura consilierea si informarea familiifor asupra drepturilor si obligatiilor acestora
si asupra serviciilor disponibile pe plan local:
h) implica n activitdlile de Ingrijire, reabilitare si integrare a persoanei cu handicap
familia acesteia;
I} asigura instruirea in problematica specifica persoanei cu handicap a personalului,
inclusiv a asistentilor personali;
j) incurajeaza si sustine activitdtile de voluntariat;
k) colaboreaza cu direclia generald de asistentd sociald si protectia copilului in
domeniul drepturilor persoanelor cu dizabilitdti si transmite acesteia toate datele si
informatiile solicitate din acest domeniu.

Asistenta sociala acordata persoanelor cu handicap:

- Asistentul personal ;

- - Indemnizatia lunara (acordata in locul angajarii asistentului personal) ;

- Transportul gratuit pe mijloacele de transport in comun ;

- Cardul ~ legitimatie de parcare pentru persoanele cu handicap :

- Alte servicii / prestatii (ajutor de urgenta, anchete sociale pentru comisia de

evaluare);
- Alte activitati, actiuni, programe si prestatii.

1.Serviciul Protectia Persoanelor cu handicap are in componenta sa
compartimentul asistenti personali cu urmatoarele atributii :
o Preluarea si verificarea cererilor de angajare a asistentilor personali ai

persoaneior adulte cu handicap;

o Efectueaza anchetele sociale pentru persoanele care solicitd angajarea
ca asistenti personali pentru persoane adulte sau copii cu handicap
grav,

o Intocmeste evidenta asistentilor personali ai persoanelor adulte/ copiilor
cu handicap grav;
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personali ai persoanelor adulte cu handicap;
o Acordarea facilitétilor asistentilor personali ai persoanelor cu handicap,
o Asigurarea persoanelor cu handicap grav gi a inlocuitorilor asistentilor

personali pe perioada concediului de odihna al acestora;

o Identific soluti pentru gézduirea persoanelor cu handicap grav in
centre tip respiro, pe perioada concediului de odihna a asistentilor
personali;

o Efectueaza controale periodice asupra activitatii asistentilor personali si
prezinta semestrial un raport Consiliului Local.

o Intocmeste programul de formare profesionald a asistentilor personali

o Verifica periodic indeplinirea condifiilor legale privind calitatea de
asistent personal.

Pe pericada ingrijiri si protectiei persoanei cu handicap grav, pe baza
contractului individual de munca incheiat cu Direclia de Asisten{a Socialda de la
domiciliul sau resedinta persoanei cu handicap grav, asistentul personal are
urmatoarele drepturi:

- salariu stabilit potrivit prevederilor legale in vigoare;

- program de lucru care sa nu depéseasca in medie 8 ore pe zi si 40 de ore pe
sdptdména ;

- concediu anual de odihna, potrivit dispozitilor legale aplicabile personalului
incadrat Tn institutii publice ;

- transport urban gratuit.

Dinamica angajarii asistentilor personali pe fiecare luna se prezintd dupd cum

urmeaza ;
Luna Nr. asistenti personali Sume platite (lei)
lanuarie 61 143.202
Februarie 60 140.724
Martie 60 140.724
Aprilie 58 135.768
Mai 58 135.768
lunie 65 151.624
Julie 67 155,723
August 66 153.704
Septembrie 67 155.784
Octombrie ' 698 180.107
Noiembrie 69 160.107
Decembrie 68 116.923
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2.Abonamente gratuite pe toate liniile pentru transportul urban cu
mijloacele de transport in comun.

Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, prevede acordarea de legitimatii gratuite pentru aceasta categorie de
persoane cat si pentru asistentii personali sau insofitori.

Situatia privind acordarea legitimatiilor de transport S.T.B. :

Nr. crt. Luna Nr. abonamente | Suma lunara {lei)
1 lanuarie 252 32.633,07
2 Februarie 261 32.441,93
3 Martie 258 32.208,79
4 Aprilie 257 33.520,83
5 Mai 257 33.362,92
6 lunie 254 ' 33.170,83
7 lulie 258 33.608,88
8 August 259 33.653,21
9 Septembrie 262 34.179,17

10 Octombrie 258 33.411,29
11 Noiembrie 2682 34.016,67
12 Becembrie 257 34.221,77

Situatia privind acordarea abonamentelor lunare Metrorex :

Nr. crt. Luna Nr. abonamente | Suma lunara (lei)
1 lanuarie 62 4,340
2 Februarie 56 3.920
3 Martie 73 5.110
4 Aprilie 46 3.220
5 Mai 58 4.060
6 Junie 55 3.850
7 lulie 76 5.320
8 August 44 3.080
g Septembrie 77 5.390

10 Octombrie 49 3.430
11 Noiembrie 66 4.620
12 Decembrie 56 3.920

4. Persoanele incadrate in gradul de handicap grav cu drept la asistent personal au
dreptul la o indemnizatie lunara acordata in baza prevederilor art.43 din Legea
nr.448/2008.
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Dosarul pentru obtinerea indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal
platita de primaria de domiciliu trebuie sa contind urmatoarele documente:

« Cerere,

» Certificat de handicap (copie + original);

. Act de identitate persoana cu handicap (copie + original);

. Persoana de contact + numar de telefon (o persoana din familie);
. Talon de pensie recent si decizie pensionare (copie);

« In cazul n care persoana cu handicap este pusd sub interdictie —
Decizie tutore + act identitate tutore — (copie + original).

Situatia privind acordarea indemnizatiei lunare :

Nr. crt. Luna Nr. persoane Suma lunara {lei)
1 lanuarie 251 320.381
2 Februarie 252 321.644
3 Martie 257 327.959
4 Aprilie 259 330.485
5 Mai 258 320,222
8 lunie 258 327.959
7 julie 257 327.844
8 August 263 334 695
9 Septembrie 269 341.010
10 Qctombrie 276 351.114
11 Noiembrie 287 365.007

12 Decembrie 297 377.837

In vederea respectarii si promovérii drepturilor persoanelor cu handicap, 1n
cadrul Serviciului Protectia Persoanelor cu Handicap au fost derulate ca si activitati:

. 1507 anchete sociale efectuate la domiciliul persocanelor cu handicap 1a
solicitarea acestora in vederea prezentarii la Comisia de Evaluare a Persoanelor
cu Handicap ;

- 228 dispozitii emise de acordare a indemnizatiei lunare pentru persoane cu
handicap

- 228 referate privind propunerea de acordare a indemnizatiei lunare pentru
persoane cu handicap;

- 228 raspunsuri cereri acordare ;

- 105 dispoziti emise de incetare a indemnizatiei lunare pentru persoane cu
handicap

- 105 referate privind propunerea de incetare a indemnizatiei lunare pentru
persoane cu handicap;

- 33 legitimatii de parcare pentru persoane cu handicap ;

. 33 adeverinte eliberate pentru teren arabil / transport gratuit STB, CFR;

- 12 state de plata;

. 853 cereri de solicitare al abonamentului lunar Metrorex;
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- 127 rapoarte de monitorizari efectuate la domiciliul asistentilor personali

- 128 adrese transmise catre alte institutii la solicitarea acestora;

- 14 adeverinte negatie indemnizatie ;

- 166 de contracte incheiate cu familia copilului cu dizabilitati ;

- 166 rapoarte de monitorizare ale copiilor cu dizabilitati ;

- 48 anchete sociale pentru persoanele care sohc;ta angajarea in functia de
asistent personal .

3. Programul ,,Gradinita Sociala ”

In prezent, se constatd o crestere a numarului persoanelor care solicitd ajutor
social sau alte forme de sprijin social, persoaneffamili cu risc crescut de
marginalizare sociala.

Mentiondm c& somajul, criza financiard accentueaza problemele sociale cu care
se confruntd numeroase familii care domiciliaz in orasul Pantelimon, judetul [ifov.

Copiii aflafi in dificultate din familile defavorizate reprezinta un segment important
care necesitd acordarea unor servicii sociale de specialitate.

Primaria orasului Pantelimon, prin Directia de Asistentd Sociald are ca si scop
fundamental monitorizarea modului Tnh care drepturile copilului sunt respectate si
impunerea unor mdsuri de protectie adecvate pentru copiii cu risc de marginalizare
sociald

Numarul redus de locuri existent la nivelul gradinitelor de stat nu este singurul
factor care impiedica accesul copilului de varstd prescolara la educatie, ¢i si costurile
stabilite la nivelul acestor gradinite pentru serviciile oferite.

Copiii din mediile dezavantajate se lovesc nu numai de problemele financiare ale
parintilor, care ngradesc accesul lor la educatie, ci si de anturajul familial si
microsocial cu multiple lacune educative, care nu le furnizeazs oportunitati de
dezvoitare pe planul achizitiilor specifice de ordin practic necesare la aceasts varsti,

In acest sens,Primaria orasului Pantelimon, prin D.A.S. Pantelimon urmareste
prin Proiectul »Gradinita sociald” asigurarea dreptului la educatie a copiilor
defavorizati proveniti din familiie marginalizate social.

Principlile care stau la baza proiectului:

» Respectarea si promovarea cu prioritate a interesyiui P superior al copilului,
egaiitatea sanselor si nediscriminarea:

Asigurarea unei tngrijiri individualizate si personalizate a copilului;

Asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare:
Asigurarea confidentialitdtii si a eticii profesionale:

Responsabilizarea parintilor cu privire la exercitarea drepturilor si Indeplinirea
obligatiilor parintesti;

Asigurarea accesului la educatie a copiilor din familii defavorizate din punct
de vedere socio-economic;

YV VY
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Durata determinatd — pe perioada fnvatdméantului prescolar, maxim 3 ani
scolari.

Obiectivele proiectului

>

>

>

Prin acest proiect dorim s& intervenim Tn dezvoltarea soclo-psiho-educativa, pentru a
da sansa cat mai muitor copii, proveniti din familii aflate in situatia de risc (atét a celor
defavorizate cat si a familiilor plecate la munca in straindtate) sa-si desfasoare in
condifii optime, activitatea scolard si extra-gcolara imperios necesard pentru gasirea
unui loc de munci in societate si implicit pentru a putea duce o viatd cu minimum de
decenta.

Asigurarea de activitdti educationale pentru copiii cu varsta cuprinsd intre 3 si
6 ani Intr-un cadru adecvat in limita a 60 de locuri;

Oferirea de servicii sociale pentru familile defavorizate din comunitate
(informare, consiliere, consiliere familiald) Tn vederea evitarii instalarii riscului
de abandon scolar/familial in randut copiilor marginalizati,

Socializarea, invatarea sociald, integrarea si reintegrarea copiilor provenii din
familii aflate n situaiii de criza,

Prevenirea marginalizarii sociale, motivarea parintilor in scopuri lucrative si
promovarea unei educatii adecvate pentru copiii acestora;

Cresterea gradului de constientizare si informare a populatiei cu privire la
necesitatea si rolul educatiei in societate;

Dezvoltarea unui parteneriat solid cu Gradinita nr.1 Pantelimon in vederea
acordarii de servicii de specialitate copiilor si familiilor defavorizate.

Criterii de acces in cadrul proiectului Gradinita sociala:

Alin.(1) Beneficiazd de servicii sociale persoanele si familile care au copiii cu
varsta Tntre 3-8 ani aflate in situatii de dificultate, cu respectarea conditiilor : cetatenii
romani care se afla pe teritoriul Romaniei, au domiciliul sau resedinia n Romania,
orasul Pantelimon, judetul lifov, cetatenii statelor membre ale Uniunii Europene ori
apatrizii care au domiciliul sau resedinfa in orasul Pantelimon, judetul lifov in
urmatoarea ordine prioritard :

a)
b)

c)
d)
e)

copiii prescolari care provin din familii care nu inregistreaza niciun venit,
familiile beneficiare de venitul minim garant;

familiile beneficiare de alocatie pentru sustinerea familiei;

familiile cu unul sau ambii parinti cu handicap accentuat sau grav,
familiile marginalizate social
familile dezavantajate din punct de vedere educational (un nivel de

scolarizare foarte scazut );

familile dezavantajate care beneficieazd de locuinta sociald sau de ajutor
pentru plata chiriei unei locuinte.

parintii / reprezentantul legali al copilului care realizeaza venituri sub nivelul

salariului minim net pe economie pe fiecare membru al familiei.
9
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in cadrul proiectului s-au desfasurat urmatoarele activitati

- 141 anchete sociale privind programul Gradinita Sociala :
- 141 raspunsuri cereri programul Gradinita Sociala.

In prezent un numar de 74 de copii beneficiaza de acest program.
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CAPITOLUL I
SERVICIUL BENEFICII SOCIALE
Prin facilitarea sau asigurarea obfinerii facordarii de:

- benefici care reprezintdi o formd de suplimentare a venituritor
individuale/familiale obtinute din muncé, Tn vederea asigurarii unui nivel de trai
minimal, precum si o forma de sprijin n scopul cresterii calitatii vieii anumitor
categorii de persoane ale caror drepturi sociale sunt prevazute expres de lege.
Acestea sunt concretizate sub forma: venitului minim garantat, alocatiilor,
indemnizatiilor, ajutoarelor de urgenta.

SERVICIUL BENEFICII SOCIALE ARE URMATOARELE ATRIBUTIL:

1) Preluarea si verificarea cererilor de acordare a ajutorului social in conformitate cu
prevederile legale Tn vigoare,

2) Efectuarea anchetelor sociale pentru persoanele singure si familile care solicita
acordarea dreptului la ajutor social;

3) Intocmirea documentatiei necesare stabilirii dreptului la ajutorul social pentru
persoanele singure si familiile cu venituri reduse;

4) Efectuarea periodica a anchetelor sociale de reevaluare pentru persoanele singure
si familile beneficiare de ajutor social;

5) Intocmirea documentatiei necesare modificarii, suspendarii, incetarii dreptului la
ajutorul social pentru persoanele singure si familiile cu venituri reduse;

6) Tntocmirea borderourilor, centralizatoarelor, rapoartelor statistice, tabelelor
nominale privind efectuarea actiunilor de interes local pentru beneficiarii de ajutor
social;

7) Preluarea si verificarea cererilor de acordare a ajutorului de urgentd in
conformitate cu prevederile legale Tn vigoare;

8) Efectuarea anchetelor sociale pentru acordarea ajutorului de urgenta;

9) Intocmirea documentatiei necesare pentru acordarea ajutorului de urgenia;

10) Preluarea si verificarea cererilor de acordare a ajutorului pentru incalzirea
locuintei In conformitate cu prevederile legale;

11) Efectuarea anchetelor sociale pentru verificarea indeplinirii de catre solicitantia
conditiilor de acordare a ajutoruiui pentru Incalzirea locuintef;

12) Intocmirea documentatiei necesare stabilirii, respingerii, modificérii i incetarii
dreptului la ajutorul pentru incélzirea locuintel;

13) Intocmirea gi transmiterea documentatiilor necesare acordarii ajutorului pentru
incalzirea locuintei catre institutiile implicate in acordarea acestor beneficii;

14) Intocmirea situatiilor cu persoanele care au dreptul la acordarea unor beneficii de
asistenta socialg;

15) Tntocmirea documentatiei necesare preludrii i distribuirii alimentelor de baza
oferite prin programul AP.LA;

16) Distribuirea alimentelor de baz pentru persoanele defavorizate;

17) Evidenta stocului de alimente de baza oferite prin programul A.P.LA,;
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18) Transmiterea informatiitor privind acordarea beneficiilor sociale si a alimentelor, la
solicitarea prefecturii judetene.

19) Preluarea cererilor si verificarea dosarelor privind Alocatia de stat pentru copii

20) Transmiterea la AJPIS lifov a dosarelor referitoare la alocatiile de stat pentru
copi

21) Preluarea cererilor si verificarea dosarelor privind alocatia de sustinere a familiei;
22) Transmiterea la AJPIS a dosarelor referitoare la alocatia de sustinere a familiei;
23) Preluarea cererilor si verificarea dosarelor privind acordarea indemnizatiei de
crestere a copilului

24) Transmiterea la AJPIS a dosarelor referitoare la indemnizatia de crestere a
copitului

25) Preluarea cererilor si verificarea dosarelor privind acordarea stimulentului de
insertie

26) Transmiterea la AJPIS a dosarelor de acordare a stimulentului de insertie

27) Preluarea cererilor si a documentelor justificative  pentru acordarea
indemnizatiilor pentru 50 de ani de césétorie si 100 de ani de viats

28) Efectuarea demersurilor procedurale privind acordarea laptelui praf copiilor cu
varsta intre 0-12 luni care nu beneficiaza de lapte matern

29) Tine evidenia cererilor pentru acordarea alocatiilor de stat pentru copii si
instrumenteazé dosarele in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare;

30) Preluarea si verificarea dosarelor privind acordarea alocatiei de stat pentru copii
In conformitate cu prevederile legale Tn vigoare;

31) Evidenta cererilor, instrumenteazd si verificd dosarele ce contin documentele
justificative din care rezultd indeplinirea conditiilor legale de acordare a indemnizatiei
de crestere copil, stimulentului de inserfie sau indemnizatiei de crestere a copilului cu
handicap;

32) Evidenfa cererilor, instrumenteazd i verificd dosarele cu documentele
justificative din care rezulta indeplinirea conditiilor legale de acordare a indemnizatiei
de crestere a copilului cu handicap pana la 7 ani.

33) Efectuarea anchetelor sociale pentru familiile care solicitd acordarea alocatiei
pentru sustinerea familiei;

34) intocmirea documentatiei necesare stabilirii dreptului la alocatie pentru sustinerea
familiei pentru familiiie cu venituri reduse;

35) Efectuarea periodica (6 luni) a anchetelor sociale pentru verificarea Indeplinirii de
catre solicitanti a condifiilor de acordare a dreptului la alocatie pentru susiinerea
familief;

36) Intocmirea documentatiei necesare modificarii, suspendarii, incetarti dreptului la
alocatia pentru sustinerea familiei:

37) Preluarea si verificarea dosarelor privind sustinerea familiei in vederea cresterii
copilului In conformitate cu prevederile legale tn materie Tn vigoare;

38) Intocmirea n termenul legal a borderourilor cu beneficiarii alocatiilor de stat,
pentru sustinerea familiei, indemnizatiei sau stimulentului de insertie crestere copil
sau crestere copil cu handicap si le transmite Agentiei Judefene pentru Plati si
Inspectie Sociala lifov;

39) Preluarea si verificarea cererilor de acordare a ajutorului de chirie in conformitate
cu prevederile legale in vigoare;

40) Efectuarea anchetelor sociale pentru acordarea ajutorului de chirie;

41) intocmirea documentatiei necesare pentru acordarea ajutorului de chirie.
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BENEFICIl ACORDATE DE CATRE D.A.S PANTELIMON N CADRUL.
SERVICIULUI BENEFICII S8OCIALE
IANUARIE-DECEMBRIE 2019

» Venitul minum garantat

Ajutoare sociale se acordd in baza Legii 416/2001, privind venitul minim garantat,
cu modificirile §i completdrile ulterioare, Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii 416/2001 aprobate prin  H.G. 50/2011, modificatd prin
H.G.559/2017.

AN | FEBR | MART | APR [MAI [IUN |HUL [{AUG | SEPT OCT | NOIEM | DEC
Numarul de dosare | 9 9 9 7 7 7 7 7 6 5 4 4
de ajutor social
aflate in plata
Numsrul de dosare | - - 2 - - - - 1 1 1 - -
de gjutor social
incetate
Numarul de dosare | - - 0 - - - - - - - -
de ajutor social
acordate
Numarul de dosare § - - o - - - - - - - - -
de ajutor social
suspendate
Suma acordata 1606 | 1608 | 1608 1322 | 4322 | 1322 | 1322 [ 1322 [1180 | 823 | 568 568

Beneficiarii VMG pe parcursul anului 2019: 7 familii x 1 persoana singura
1 familie x 2 perscane
1 familie x 3 persoane

Total persoane beneficiare de VMG- 12
Suma totala acordata (pl&titd de AJPIS ILFOV) a fost de 14.567 lei.
in prezent dec.2019 sunt in plata 4 dosare x 1 persoana fiecare dosar

Dispozitii emise privind venitul minim garantat in lunile lanuarie-Decembrie 2019= 5
Situatie centralizatoare + raport statistic = 2 lunar ( 12 situatii centralizatoare+ 12
rapoarte statistice)

Borderouri 5 :

Situatia deplasdrilor pe teren pentru evaluarea situatiei beneficiarilor de asistenta
sociald in lunile lanuarie-Decembrie 2019 au fost 16 anchete sociale de verificare a
conditiilor de acordare a ajutorului social.

> Ajutoare de urgentd

Ajutoarele de urgentd se acorda o singura datad pe an, conform Hotarérii
Consiliului Local 94/2018 privind aprobarea metodologiei de acordare a ajutoarelor
de urgentd si ajutoarelor de Inmormantare pe raza administrativa a orasuiui
Pantelimon.

AN T FEB | MAR [ APR | MAI | IUN [IUL | AUG | SEP | OCT | NOI | DEC
Cerere 20 12 19 12 32 18 13 17 21 14 30 12

Ancheta 20 12 19 12 32 18 11 17 17 14 28 10
sociala |
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Dispozitii | 15 11 18 12 30 14 12 16 19 12 27 12
acordare
Dispozitii 5 1 1 - 1 4 1 1 1 2 3 -
respingere
Dispozitii - - - - 1 - - - - - - -
revocate
Suma 31.0 : 21.50 | 43.00 | 29.0 | 64.0 | 25.0 27.50 | 31.56 | 20.00 | 47.0 | 24.00
acordata | 00 ] 0 00 00 00 19, ¢ 00 0 00 0
50
0

Suma totald acordatd pentru ajutoarele de urgentd pe lunile lanuarie -
Decembrie 2019 a fost de 383.000 lei

Tn lunile lanuarie-Decembrie 2019 au fost 219 solicitiri de AJUTOR DE
URGENTA, din care 198 au fost aprobate ( platite) si 21 neacordate.

Situatia deplasarilor pe teren pentru evaluarea situatiei beneﬂc;arrior de
asistenta sociald Tn lunile lanuarie- Decembrie 2019 au fost 210 anchete soclale
de verificare a conditiilor de acordare a ajutorului de urgenta.

Dispozitii emise privind ajutorul de urgenta in anul 2019 au fost in numar de

219

Lunar - State de plata

Lunar- Declaratii de obligativitate pentru toti beneficiarii de ajutor de
urgenta.

Lunar - Decontul tuturor persoanelor care au beneficiat de ajutor de
urgenta.

> Ajutoare di
Ajutorul de chirie se acorda conform Hot&rarii Consiliului Local 94/2018 privind
aprobarea metodologiei de acordare a ajutoarelor de urgenta si ajutoarelor de
inmormantare pe raza administrativ a orasului Pantelimon.
Numérul beneficiarilor de ajutor de chirie a fost:

IAN FEB | MAR | APR MAI fUN UL AUG | SEPT ; OCT NOI DEC
Dosare | 6 7 7 8 1 11 11 11 10 10 10 10
in platd
Cereri - 1 1 3 - 1 - - - - 1 -
noi
Ancheta | 4 2 2 3 1 1 4 2 - - 1 2
sociala
Dispozi | - 1 1 3 - 1 4 - - - 1 1
fii
acordar
elprelu
ngire
Dispoziti | - - - - - - - 1 - - 1
e
incetare
/
resping
ere
drept
Suma 5,400 6.30 | 6.300 | 7.200 | 9.500 | 9.90 | 9.900 9.800 | 9.000 | 9.000 | 9.000 | 9.000
acordat o 0
a
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in lunile lanuarie-Decembrie 2019 au fost 7 solicitari de ajutor de chirie.
Au beneficiat de ajutor de chirie

Familii 5 - ( 20 persoane}

Persoane singure - 6

Total persoane beneficiare — 26

Suma totald acordati in lunile lanuarie-Decembrie pentru ajutoarele de
chirie a fost de 100.800 lei. :

Situatia deplasarilor pe teren pentru evaluarea situatiei beneficiarilor de
asistenta sociald in lunile lanuarie-Decembrie 2019 au fost 22 anchete sociale de
verificare a conditiilor de acordare a ajutorului de urgenta.

Dispozifii emise privind ajutorul de chirie Tn tunile lanuarie-Decembrie 2019
au fost in numar de 14.

L.unar- State de plata

> Alocatie de sustinere a familiei
Alocatii de sustinere a familiei ~ se acorda in conformitate cu prevederile:

e Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei cu modificarile si
completérile ulterioare

e HG nr. 38/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 277/2010 cu modificarile si completérile ulterioare,
modificata cu HG nr.559/2017.

Prin prezenta lege se instituie alocatia pentru sustinerea familiei ca forma de
sprijin pentru familiile cu venituri reduse care au in crestere si ingrijire copii in varsta
de pana la 18 ani.

IAN TFEB | MAR [ APR | MAI | IUN | IUL | AUG | SEP OCT | NOV. | DEC.
Dosare in | 65 65 64 59 55 55 55 | 51 49 48 45 42
platd
Cereri 1 - - 2 - 1 1 - 1 - - -
noi
Cereri 1 - 8 3 1 - 3 5 3 - - -
modificar
e
Cereri 1 1 7 - 4 1 4 2 2 2 4 1
incetare
Ancheta | 12 13 12 12 8 5] 12 12 14 g 7
sociala
Dispozitil | 1 - - 2 - 1 1 - 1 - - -
acordare
Dispozitii 11 1 7 - 4 1 4 2 2 2 4 1
incetare
Dispozitii | 1 - 8 3 1 - 3 5 3 - - -
modificar
&
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Situatia deplasarilor pe teren pentru evaluarea situatiei beneficiariior de
asisten{d sociald ™ lunile lanuarie-Decembrie 2019 au fost 121 anchete sociale
de verificare a conditiilor de acordare a alocatiei de sustinere a familiei.

Dispozitii emise privind alocatia de sustinere a familiei In lunile lanuarie-
Decembrie 2019 au fost in numar de 6 de acordare, 29 de incetare, 24 de
modificare.

Lunar verificarea veniturilor tuturor dosareior in programul Patrimven,
monitorizare copii situatie scolara.

Lunar - intocmirea borderourilor de acordare, modificare, incetare drept
- lunar

Familiile beneficiare de alocatie de sustinere a familiei la sfarsitul anului
sunt in nr de 42.

> Locuint

Locuintele de necesitate se acordd conform Hotararii Consiliului Local
239/2018.

In lunile lanuarie-Decembrie 2019 au fost 6 solicitari pentru acordarea
locuintelor de necesitate .

Situafia deplasérilor pe teren pentru evaluarea situatiei beneficiarilor de
asistenta sociald - 5 anchete sociale.

2 Contract de servicii sociale incheiat.

2 Proces verbal de predare — primire a locuintei de necesitate Incheiat.

7 note de constatare ntocmite in vederea verificarii conditiilor de acordare.

Dispozitii emise privind acordarea/incetarea locuintelor de necesitate a fost in
numar de 3, respectiv 4 adrese raspuns.

> Premiu rsare 50 ani de casatorie
Sprijinul financiar pentru familile care aniverseaza cel putin 50 de ani de
casatorie se acordd In baza Hotararii Consiliului Local nr.137/21.12.2011 privind
acordarea unei recompense b3nesti pentru cuplurile care au Implinit 50 ani de
casatorie, domiciliate pe raza orasului Pantelimon.
Acesta are drept scop promovarea familiei si virtutilor ei, refnoirea juramintelor,
fiind o sérbétoare a dragostei si bunei intelegeri intre cuplurile care au rezistat probei

timpului,

IAN | FEB | MAR | APR | MAI [ IUNT 1UL [ AUG [ SEP | OCT | NOI | DEC
Cereri 1 1 2 4 3 1 2 - 5 4 8 1
Ancheta |1 1 2 4 3 1 2 - 5 4 8 1
sociala
Dispozitii | 1 1 2 4 3 1 2 - 5 4 8 1
acordare
Sumé 500 | 500 | 1.000 | 2.000 | 1.500 | 500 1000 - 2.500 | 2.000 | 4.000 | 500
acordata

Suma totald acordatd pentru aniversarea a 50 ani de casitorie fost de
16.000 lei.
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in lunile tanuarie-Decembrie 2019 au fost 31 cereri in vederea obtinerii
recompensei banesti pentru fmplinirea a 50 ani de casétorie, din care toate au fost
aprobate.

Situatia deplasarilor pe teren pentru evaluarea situatiel beneficiarilor de
asistentd sociald au fost 32 anchete sociale de verificare a conditiilor de acordare
a recompensei banesti pentru Tmplinirea a 50 de ani de césétorie.

Dispozitii emise privind acordarea premiului a 50 de césatorie Tn anul 2019
au fost in numar de 32.

Lunar intocmirea statelor de plata { 11 state)

e praf gratuit

Laptele praf gratuit se acord& conform prevederiior Legii 321/2001.

Laptele praf formula pentru sugari se acordd gratuit, pe bazé de prescriptie
medicala eliberatd de medicul de familie, numai pentru copii cu varste cuprinse intre
0 si 12 luni, care nu beneficiaza de lapte matern gi care se Tncadreaza in urmatoarele
criterit:

e cu mame care prezintd contraindicatii ale alaptarii (boli grave: tbc pulmonar
activ, neoplazii, casexie, septicemie, boli psihice grave, scleroza in placi,
insuficientd renald sau cardiaca, diabet zaharat decompensat, tireotoxicoza,
mama infectatd cu HIV, tratamente cu citostatice, diazepine, anticoaguiante,
radioizotopi, eclampsie);

 copii sanatosi la care se constata o crestere nesatisfacatoare (sub limita
inferioara a normalului varstei), din cauza abseniei sau insuficientei cantitative
a laptelui matern.

> Lapte

Distribuirea de lapte praf gratuit pentru copiii cu varsta Tntre 0-12 luni, pe baza de
retetsd eliberatd de medicii de familie, pentru un numdr variabil de cca 7-13 copii

pe luna
IAN | FEB | MAR | APR | MAI JUN | IUL | AUG [ SEP | OCT | NOI | DEC
Borderou | 1 1 1 1 2 1 1 q 1 1 1 1
Decont 1 1 1 1 2 1 i 1 1 1 1 1

Lunar- intocmirea borderourilor si deconturilor.

» Alocatii de stat pentrucopii .

Alocatii de stat pentru copii se acorda conform prevederilor Legii 61/1993 cu
modificarile si completérile uiterioare.

Tn cadrul D.A.S Pantelimon, in lunile lanuarie-Decembrie 2019 a fost un numar
de 160 de cereri pentru acordarea alocafiei de stat pentru copii, respectiv 60

anchete sociale efectuate.

AN | FEB | MAR [APR | MAI | IUN [ UL | AUG : SEP OCT | NOY | DEC
Posare 11 15 13 9 8 18 13 17 20 18 13 7
pretuate
Ancheta 5 4 4 4 1 4 8 4 16 5 1 8
sociald
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Indemnizatia pentru cresterea copilului pana la 2 respectiv 3 ani se acorda conform
QUG.111/2010.

fn cadrul D.A.S Pantelimon, in lunile lanuarie-Decembrie 2019 a fost un
numéar de 180 de cereri pentru acordarea indemnizatiei pentru cresterea
copilului p&né la 2 respectiv 3 ani, 3-7 ani, dosar comun ICC + alocatle de
stat, ICC art.11, precum si §3 anchete sociale.

»

IAN | FEB ! MAR | APR | MAI | IUN [ IUL | AUG | SEP | OCT | NOI | DEC
Dosare 26 16 7 g 12 15 | 22 11 15 20 18 9
preluate
Ancheta 12 2 4 4 1 4 7 2 3 5 7 2
sociala

Lunar intocmirea borderourilor

in cadrul DAS Pantehmon in lunile |anuar|e Decembrie 2019 a fost un numar
de 120 de cereri pentru acordarea stimulentului pentru cresterea copilului pana la 2
respectiv 3 ani, dosar comun Stimulent de znsert:e+alocat|e de stat, precum si 13
anchete sociale.

IAN | FEB | MAR |APR | MAI | IUN | IUL | AUG [ SEP | OCT | NOI | DEC
Dosare 8 12 11 8 o 16 12 14 15 7 8 4
prefuate
Ancheta - - - - 1 3 0, 2 4 0 3 -
sociald

» Ajutor pentru incalzirea locuintei

Ajutorul pentru incéizirea locuintei se acordd in baza ordonantei de
urgenta nr.70/ 2011

Incaizire pe | DOSARE/ DOSARE/ DOSARE/ | DOSARE/ | DOSARE/

bazd de NOIEMBRIE | DECEMBRIE | IANUARIE | FEB.2020 | MARTIE
2019 2019 2020 2020

LEMNE 8 1

GAZE 6 3

NATURALE

ENERGIE 141 1+1

ELECTICA anchetfa ancheta

LEMNE 2

VMG

Dispozitie 1

respingere
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NOIEMBRIE 2019

DECEMBRIE 2018

Energie electrica - 1 dosar 168 x 5 luni
Gaze naturale — 5 dosare 262 x5
luni

- 1 dosar 45 x 5 luni

1 DOSAR 20 lei x 5 luni
1 dosar 48 lei x 5 luni
2 dosare 30 lei x 5 funi
2 dosare 54 lei x 5 lunj

LEMNE -

Energie electrica - 1 dosar 20 X 4 [uni

1 dosar 90 x 4 luni
1 dosar 262x 4 luni
1 dosar 120 x 4

Gaze naturale -

funi

LENMNE — 1 dosar 54 lei x 4 luni

Lunar intocmirea borderourilor 2 Situatie centralizatoare, Raport statistic,

Stat de plata
TOTAL Lucréri Lunile lanuarie- Decembrie 2019
cereri anchete disozitii
Venit minim 5 16 5
garantat
Ajutor de chirie 7 22 14
Ajutor de urgenta 219 210 219
Alocatie de 59 121 89
sustinere a
familiei
Locuinta de 6 5 3
necesitate
50 ani de 32 32 31
casatorie
Alocatii de stat 160 60 -
Indemnizatji 180 53 -
crestere copil+
ICC si alocatie
Stimulent de 120 13 -
insertie/
stimulent+alocatie
de stat
Ajutor 18 3 18
pt.incélzirea
locuintei
TOTAL 806 535 . 348
Borderouri/ 175
situatie
centalizatoare
State de plata 55
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Note telefonice/de | 49
constatare

Adrese/raspunsur | 138

i catre petenti sau
alte institutii
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CAPITOLUL 1l
Centrul de zi pentru copii “Casuta Sperantei”

Avand in vedere decizia nr. 534 din data de 29.12.2017, Centrul de zi a fost
desemnat sa indeplineasca atributii cu privire la identificarea, inregistrarea si
distribuirea donatiilor, sponsorizarilor catre persoanele cu risc social aflate in
evidentele Directiei de Asistenta Sociala Pantelimon. Aceste activitati sunt obiectul
campaniilor umanitare initiate de D.A.S. Pantelimon, avand ca scop ajutarea
familiilor, copiilor, persoanelor varstnice si persoanelor cu handicap aflate in situatii
de dificultate sau cu risc social, beneficiare de asistenta sociala.

In perioada ianuarie - decembrie 2019 Centrul de zi pentru copii “Casuta
Sperantei” a desfasurat mai multe campanii umanitare si medicale. Scopul acestora
a fost ajutorarea famililor defavorizate, cu situatie materiala precara, dar si
depistarea in vederea prevenirii si tratarii unor diferite tipuri de afectiuni medicale.
Activitatea Centrului, in perioada sus mentionata, a fost desfasurata dupa cum

urmeaza:
Nr. Denumire Descriere campanie Perioada de| Beneficiari
crt. campanie desfasurare
1| Campania |- are ca scop ajutarea persoanelor 21.01.2019 |28 de familii
umanitara |varstnice din orasul Pantelimon cu venituri —
“Sane mici; 08.03.201¢
respectam |- identificarea de persoane varstnice aflate
seniori” in situatie de vulnerabilitate si propunerea
de a fi luate in evidenta serviciului de
resort;

- atragerea si implicarea agentilor
economici si a cetatenilor din comunitatea
orasului Pantelimon in actiuni caritabile;

- mobilizarea energiilor individuale si
colective pentru refacerea resurselor
necesare integrarii normale a persoanelor
varstnice.

- colectarea si distribuirea donatiilor catre
persoanele varstnice identificate cu venituri
mici, propuse si inscrise in tabelul transmis:
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de compartimentul/biroul/serviciul de resort
din cadrul D.A.S.

Atelier de - Confectionarea de martisoare de| 08.03.2019 30 de copii
creatie catre copiii din familile defavorizate
aflate in evidentele DAS;
- Oferirea martisoarelor seniorilor ce
sunt cazati in caminele de batrani
din localitate
- Aceste activitati dezvolta abilitatile
copiilor, cresc stima de sine, parintii
copiilor au parte de consiliere pentru
a beneficia de spriin financiar.
conform legislatiei, ori de un loc de
munca identificat din Bursa Locurilor
de munca
Campania - consultatii si tratament (ochelari sau| 10.03.2019 |4 copii
umanitara interventie chirurgicala) pentru copii din
medicala orasul Pantelimon ce sufera de afectiuni
“Tratare oftalmologice precum strabism si canal
afectiuni . |lacrimal infundat
oftaimologice |- colaborarea DAS cu Asociatia Noi
copii” QOrizonturi —Familia '
Campania |- are ca scop ajutarea famifilor cu copii/| 27.03.2019 |-21 de familii
umanitara  [persoanelor varstnice, a persoanelor cu - Cu copii;
‘Daruieste - handicap, aflate in risc de marginalizare{ 06.05.2018 |-10 familii
zambete de |sociala, beneficiari de asistenta sociala; persoane
Paste” - afragerea si implicarea agentilor varstnice;
economici si a cetatenilor din comunitatea -27 de copii
orasului Pantelimon in actiuni caritabile: din cadrul
- desfasurarea de ateliere creatie pentru Centrului Star
copii. Crearea unor astfel de activitati prin of Hope
intermediul atelierelor de creatie, au ca rol -30 de copii
dezvoltarea abilitatilor copiilor dar si participanti la
consolidarea familiei. atelierul de
Confectionarea  decoratiunilor  pentru creatie
sarbatorile pascale
- colectarea si distribuirea donatiilor catre
familile cu copii/ persoane varstnice,
persoane cu handicap, identificate cu
venituri mici, propuse si inscrise in tabelul
transmis de compartimentul/biroul/serviciul
de resort din cadrul DAS
Campania |- are ca scop ajutarea familiilor cu copii, 11.05.2019 |90 de
medicala aflate in risc de marginalizare sociala, persoane
" Testare beneficiari de asistenta sociala;
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depistare virus

- atragerea si implicarea agentilor

hepatic” economici si a cetatenilor din comunitatea
orasului Pantelimon in actiuni caritabile;
- colectarea si distribuirea donatiifor catre
familiile cu copii, identificate cu venitur
mici, propuse si inscrise in tabelul transmis
de compartimentul/birou!
fserviciului de resort din cadrut DAS
6. Campania |Prezentare film despre importanta igienei 24.05.2018 1100 de copii
umanitara | Distribuire 1100 de pachete kit cu produse - elevidin
medicala |Colgate si Protex scoala
“Importanta primara
igienei orale si
corporale”

7. Cmpanie |- Recoltare sange din partea donatorilor 30.05.2018 |55 de
umanitara/med | Centrul mobil de recoltare — instalat la sala persoane
icala “Doneaza |de sport Bdul Biruintei, nr. 70 Pantelimon
sange pentru a

da o sansa la
viatal”

8! Afelierde |Serbarea zilei internationale a copilului — 1 01.06.2019 |30 de copil
creatie pentru |iunie

copii Spectacol prezentat de magicianul Teo
9. Campanie | Serbarea de sfarsit de an scolar 18.06.2019 {30 de copii
wanitara Petrecerea timpului liber a copiller Ia
“Fabrica de |Ferma Animalelor Pantelimon
amintiri”
1¢ Campania |-masura activa de stimulare a ocuparii| 21.08.2019
umanitara * |locuriior de munca pentru persoanele
Bursa locurilor |defavorizate dar si pentru alte categorii de
de munca’ |persoane, locuitori ai orasului Pantelimon
Se adreseaza persoanelor fara loc de
munca de pe raza orasului Pantelimon.
Locurile de munca se listeaza din ofertele
primite la sediul nostru din partea agentilor
economici, care sunt publicate, ori afisate
pe site-ul /avizierul institutiei.
11 Campanie |-vizionare film artistic in incinta unuii{10.07.2019 |20 de copii si
umanitara |cinematograf parinntii
“Fabrica de acestora
amintiri”

11 Campanie |-vizitarea Gradinei Zoologice Baneasa 17.07.2019 |20 de copii

umanitara
“Fabrica de
amintiri”
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1% Campanie de |- Celebrare a 50 de ani de casatorie a|25.07.2019 |25 de cupluri
premiere a |seniorilor orasului
seniorilor |- preocupare constantd in initierea si
dezvoltarea  masurilor sociale care
contribuie la imbunatatirea calitdti vietii
persoanelor varstnice precum si ia
prevenirea marginalizarii sociale;
- promovarea valorilor familiei, cdsatoriei si
recunoasterea contributiei pe care aceste
persoane si-au adus-o la dezvoltarea
comunitatii locale.
- promovarea educatiel maritale si de
familie in randul tinerilor
14 Campanie de |Premierea copiilor ce au obtinut rezultate|25.07.2019 |29 de copii
premiere a |deosebite scolare/extrascolare
elevilor
18 Campanie |Vizitare Muzeu! Simturilor Bucuresti 01.08.2019 |10 copii
umanitara
“Fabrica de
amintiri”
16 Vizitare Gradina Botanica Bucuresti 09.08.2019 |12 copii
17 Campanie de |Are ca scop ajutarea famililor cu copii care{10.08.2019
popularizare al |au veniturj mici
Programului
Gradinita
Sociala
1§ Campania - are ca scop prevenirea si combaterea: 21.08.2019 |150 de copii
umanitara | abandonului scolar; -
“Educatia este |- sustinerea si promovarea continuitatii| 11.09.2019
bogatia copiilor |educatiei;
sarmani” |- are ca scop ajutarea familiitor cu copii/
aflate in risc de marginalizare sociala,
beneficiari de asistenta sociala;
- atragerea si implicarea agentilor
economict si a cetatenilor din comunitatea
orasului Pantelimon in actiuni caritabile:
- colectarea si distribuirea donatiilor catre
familile cu copii/ identificate cu venituri
mici, propuse si inscrise in tabelul transmis
de compartimentul/biroul/serviciul de resort
din cadrul DAS
1¢ Campania |-vizionare film artistic in incinta unui!20.08.2019 |20 de copii
umanitara |cinematograf
“Fabrica de
amintiri
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2( Campania |Vizionare spectacol de teatru oferit de 09.09.2019 20 de copii
umanitara |“Teatrul din Podul meu’
“Fabrica de |A fost oferita posibilitatea vizionarii unui
amintii0 ©  |spectacol de teatru interactiv
Au fost oferite gratuit copiilor salate eisberg
21 Campania |Vizionare spectacol de teatru in cadrul 18.09.2019 |20 de copii
umanitara | Teafrului Tandarica
“Fabrica de
amintiri ©
27 Campanie de |Implicarea voluntara a cetatenilor orasului 121.09.2019 200 de
curatenie in  |in campanii benefice localitatii personae
localitate implicate -
“Marea au fost
Curatenie” stranse 4
tone de
deseuri
23 Campanie de |Solutii, amenzi si explicatii pentru 28.09.2019 30de
informare  |rezolvarea problemei legate de persoane
"Conferinta  |raspandirea acestei plante problematice
ambrozie"
24 Ziua Participarea unui grup de 20 de pensionari 101.10.2018 20 de
internationala |la vizionarea unui film la cinema persoane
a persoanelor
varstnice
2¢ Campanie de |Recoltare sange din partea donatorilor 02.10.2019 43 de
dnare sange |Centrul mobil de recoltare — instalat la sala persoane
“Doneaza |de sport Bdul Biruintei, nr. 70 Pantelimon
sange pentru a
da o sansa la
viatal’
26 Campanie |Participarea unui grup de pensionari la 18.10.2018 20 de
pentru vizionarea unui spectacol de teatru — Tetrul persoane
serbarea Elisabeta
persoanelor
varstnice pe tot
parcursul lunii
octombrie
27 Campanie |O sarcina monitorizata, un bebelus sanatos 18.10.2019 30de
medicala |s-au efectuat ecografii si s-a acordat persoane
monitorizare |consiliere viitoarelor mame
sarcina
2¢ Campania |- ajutarea tuturor persoanelor beneficiare 29.10.2019 |10 persoane
umanitara |de asistenta sociala, sau aflate in risc de
“ Borcanul cu |marginalizare soaciala;
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fapte bune” |- atragerea si implicarea agentilor
economici si a cetatenilor din comunitatea
orasului Pantelimon in actiuni caritabile;
- colectarea si distribuirea donatiilor catre
familiile cu copii, identificate cu venituri
mici, propuse si inscrise in tabelul transmis
de compartimentul/biroul
/serviciutui de resort din cadrul DAS;
2§ Atelier creatie | Teatrul din podul Meu “Aventuri in gradina|02.11.2019 |15 copii
de legume”
3¢ Campania | Actiunea s-a desfasurat la Sala de sport a/09.11.2019 1100 de copii
umanitara |Sc. Gen. nr. 1 Pantelimon unde au
medicala  |participat elevii claselor gimnaziale.
despre igiena, | Seminarul a fost prezentat de medici de
nutritie, specialitate voluntari din cadrul campaniilor
postura organizate de Patriarhia Romana
corecta, tehnici
acordare prim
ajutor
31 Campanie Spectacol Circul Orlando 10.09.2019 | 25 de copii
umanitara : din cadruf
“Fabrica de Centrului de
amintiri” zi Star
of Hope
50 de copii si
parinti din
cadrul
familiilor
defavorizate
aflate in
evidentele
DAS
32 Campanie Muzeul Taranului Roman 18.11.2019 12 copii
umanitara |Atelier de creatie
“Fabrica de |"Imprimeu cu fructe de toamna”
amintiri”
3% Campanie |Teatrul lon Creanga — Spactacolul:” 25.11.2019 13 copii
umanitara | ‘Vrajitorul din Oz”
“Fabrica de
amintiri
34 Campania |- are ca scop ajutarea famililor cu copii/| 29.11.2019 | 100 de copi
umanitara |aflate in risc de marginalizare sociala, - 25de
‘Scrisoare  |beneficiari de asistenta sociala; 31.12.2019 \mame/bunici
catre Mos |- atragerea si implicarea agentilor au beneficiat
Craciun” economici si a cetatenilor din comunitatea de o sedinta
orasului Pantelimon in actiuni caritabile: gratuita de
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- colectarea si distribuirea donatiilor catre infrumusetare
familiile cu copii/ identificate cu venituri
mici, propuse si inscrise in tabelul transmis
de compartimentul/
biroul/serviciul de resort din cadrul DAS
3% Campanie |Teatrul lon Creanga — Spectacolul “Super |04.12.2018 |10 copii
umanitara | Eroii Revin *
“Fabrica de
amintiri
3¢ Campania |Campania s-a desfasurat in colaborare cu|21.12.2018 |100 de copii
umanitara |Asociatia Persoanelor cu Dizabilitati cu dizabilitati
Fii si tu “Gavriil” 100 de
ajutorul lui Mos |Au participat copii ce sufera de autism dar voluntari
Craciun si hipoacuzici (parinti,
profesori,
preoti,
reprezentanti
DAS si
Primarie)
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CAPITOLUL IV

SERVICIUL PROTECTIA COPILULUI $1 AUTORITATE TUTELARA

[. SERVICIUL PROTECTIA COPILULUI S1 AUTORITATE din cadrul Directiei
de Asistentd Sociald are ca obiectiv principal activitatea de protectie a copilului,
respectarea si garantarea drepturilor copilului, respectarea si promovarea cu
prioritate a interesului superior ale copilului, precum si respectarea depturilor i
intereselor persoanelor puse sub interdictie judecatoreasca.

Copilul are dreptul la proteciie $i asistenta in realizarea si exercitarea deplini a
drepturilor lui, In conditiile legii.

Réspunderea pentru cresterea si asigurarea dezvoltarii copiluiui revine in primul
rand parintilor, acestia avand obligatia de a-si exercita drepturile si de a-si indeplini
obligatiile fa{a de copil tindnd seama cu prioritate de interesul superior al acestuia,

Exercitarea drepturilor si Indeplinirea obligatiilor parintesti trebuie 3 asigure
bunastarea materiala si spirituald a copilului, in special prin ingrijirea si mentinerea
relaiiior personale cu acesta, prin asigurarea cresterii, educérii si intretinerii sale.

Copilul are dreptul sa fie crescut alédturi de parintii s&i in conditii care sa-i
permita dezvoltarea fizica, mentald, spirituald, morala si sociala.

In subsidiar, responsabilitatea revine colectivitatii locale din care fac parte
copitul si familia sa. Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a sprijini
parintii sau, dupa caz, alt reprezentant legal al copilului in realizarea obligatiilor ce le
revin cu privire la copil, dezvoltand si asigurand Tn acest scop servicii diversificate,
accesibile i de calitate, corespunzitoare nevoilor copilului.

Interventia statului este complementara; statul asigurd protectia copilului si
garanteaza respectarea tuturor drepturilor sale prin activitatea specific realizata de
institutiile statului si de autoritatile publice cu atributii in acest domeniu.

i1 SERVICIUL PROTECTIA COPILULUI SI AUTORITATE TUTELARA
are In structura sa doua compartimente:
o COMPARTIMENTUL PROTECTIA COPILULU! SI A FAMILIEI
o COMPARTIMENTUL AUTORITATE TUTELARA

COMPARTIMENTUL PROTECTIA COPILULUI S| FAMILIE! are urmitoarele
atributii:
* Intreprinde toate masurile necesare pentru depistarea precoce a situatillor de
risc care pot determina separarea copilului de parintii s&i, precum si pentru
prevenirea comportamentelor abuzive ale parintilor i prevenirea violentei in
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familie, identificand si evaluand situatiile care impun acordarea de servicii si
prestatii pentru prevenirea separdarii copilului de familia sa, Intocmind planul de
servicii pe care 1l supune primarului spre aprobare, prin dispozitie;
monitorizeaza si analizeaza situatia copiilor din  unitatea administrativ-
teritoriald, precum si modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurand
centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante, in baza unei fige
de monitorizare aprobate prin ordin al ministrului muncii, familiei, protectiei
sociale si persoanelor varstnice;

realizeaza activitatea de prevenire a separarii copilului de familia sa;

identificd si evalueazad situatile care impun acordarea de servicii sifsau
prestatii pentru prevenirea separarii copilului de familia sa;

claboreazid documentatia necesard pentru acordarea serviciilor sifsau
prestatiilor gi acordé aceste servicii sifsau prestatii, in conditiile legii;

asigurd consilierea si informarea familiilor cu copii Tn intretinere asupra
drepturilor si obligatillor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra
serviciilor disponibile pe plan local;

asigurd si urméresc/monitorizeaza aplicarea masurilor de prevenire $§i
combatere a consumului de alcool si droguri, de prevenire i combatere a
violentei in familie, precum si a comportamentului delincvent;

viziteaza, periodic, la domiciliu, familille si copiii care beneficiaza de servicii si
prestatii si urmaresc modul de utilizare a prestatiilor, precum si familiile care
au n Ingrijire copii cu parinti plecati la munca In strainatate;

inainteaza propuneri primarului, In cazul in care este necesarad luarea unei
masuri de protectie speciald, in conditiile legii;

urmaresc evolutia dezvoltdrii copilului si modul in care parintii acestuia Tsi
exercitd drepturile si Tsi Indeplinesc obligatile cu privire la copilul care a
beneficiat de 0 masura de protectie speciala gi a fost reintegrat Tn familia sa;
colaboreaza cu Directia Generald de Asistentd Sociala si protectia copilului Tn
domeniul protectiei copilului $i transmit acesteia toate datele si informatiile
solicitate din acest domeniu;

urmaresc punerea in aplicare a hotararilor comisiei pentru protectia
copiluluifinstantei de tuteld referitoare la prestarea actiunilor sau lucrérilor de
interes local, pe durata aplicarii masurii de proteciie speciald, in conditile
prevazute de lege,

verificad in teren si Tntocmeste anchete sociale si alte documente/demersuri
specifice domeniului de activitate;

intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de dispozitii In domeniul
de activitate al serviciului, in vederea aprobadrii lor de Primar;

indosariaza, conform normelor In vigoare documente existente in birou in
vederea arhivarii acestora,
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indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau, dupa caz, stabilite prin
hotarare a consiliului local si/sau la dispozitia expresa a directorului executiv,
n conformitate cu prevederile legale.

COMPARTIMENTUL AUTORITATE TUTELARA are urmitoarele atributii:

verifica in teritoriu si intocmeste rapoarte de ancheta sociald, la solicitarea
instantelor judecatoresti, in cauze de divort cu minori, exercitare autoritate
parinteasca, program de vizitare, stabilire domiciliu, stabilire contributie la
intretinerea minorului, precum si in alte cauze pentru care legea prevede
ascultarea Autoritatii Tutelare;

verifica In teritoriu si Intocmeste rapoarte de anchetd sociald, la solicitarea
birourilor notariale, in cauze de divort cu minor, cu exercitarea Tn comun a
autoritatii parintesti;

verificd Tn feritoriu ¢ Tntocmeste rapoarte de anchetid sociald, la cererea
Institutului National de Medicind Legald, necesare expertizei medico-legale
efectuate In procedura punerii sub interdictie si/sau alte situatii prevazute de
reglementdrile legale n vigoare:

verifica Tn fteritoriu si Intocmeste referatele de ancheta sociald solicitate de
catre Direcfile Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, unitati
sanitare, organe de politie, etc;

verifica In teritoriu si Intocmeste referatele de ancheta sociald, la solicitarea
instantelor judec#toresti, Tn cauze de numire tutore/curator, instituire
tuteld/curateld, punere sub interdictie, Tnlocuire tutore/curator, incetare
tutela/curateld, numire/inlocuire membrii ai consiliului de familie:

intocmeste proiecte de dispozitii ale Primarului prin care se autorizeaza actele
de dispozitie privind bunurile minorului/interzisului judecatoresc ce vor fi
incheiate de périnte/tutore, etc,, precum si actele de administrare a bunurilor
minorului/interzisului/alte situatii prevazute de reglementarile legale Tn vigoare;
numeste, la solicitarea notarului public, curatorul special care s3
reprezinte/asiste minorul, interzisul judecatoresc, etc. la incheierea actelor de
dispozitie sau la dezbaterea succesoral:

Intocmeste inventarul privind bunurile minoruluifinterzisului la instituirea tutelei;
preda inventarul noului tutore la Inlocuirea sa;

solicita tutorelui anual sau ori de cate ori este nevoie darea de seama privind
modul n care s-a Ingrijit de minor/interzis si i-a administrat bunurile si
intocmeste proiecte de dispozitii de descércare de gestiune a tutorilor;
efectueaza verificdri in teren pentru realizarea controlului efectiv si continuu
asupra moduiui Tn care tutorele si consiliul de familie Tsi indeplinesc atributiile
cu privire la minorfinterzis si bunurile acestuia;

pregateste documentatia necesara introducerii actiunilor judecdatoresti prin
intermediul Serviciului Juridic atunci cand tutorele refuza sa continue sarcing
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tutelei, cand indeplineste defectuos aceastd sarcind, pentru Incetarea tutelei
sifsau curatele,

 pastreaza evidenta tutelelor si a curatelelor;

« ofera, la solicitarea medicului psihiatru, informatii referitoare la existenta sau la
adresa unui reprezentant conventional sau legal al unui pacient al acestuia;

« acorda impreund cu Serviciul Juridic, Resurse Umane si Arhiva, la solicitarea
persoanelor varstnice, consiliere juridica in vederea Incheierii contractelor de
intretinere, contractelor de vanzare- cumpérare sau de donatie ori in vederea
constituirii de garantii mobiliare sau imobiliare, care au ca ohiect bunurile
mobile ori imobile ale persoanei varstnice n temeiul Legii nr.17/2000,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

o asistatd persoana varstnic3, la cererea acesteia sau din oficiu, dupa caz, n
vederea Incheierii oricArui act translativ de proprietate, avand ca obiect bunuri
proprii, in scopul intrefinerii si Ingrijirii sale.

e n termen de 24 de ore de la inregistrarea sesizérii privind neexecutarea
obligatiei de intretinere si de ingrijire de catre noul proprietar al bunurilor
obtinute ca urmare a actului juridic de instrainare, efectueazd o ancheta
sociald si solicitd In termenul de 24 de ore de la inregistrarea sesizarii,
agentiei judetene pentru plati si inspectie sociald sa realizeze, Tn maximum 3
zile de la solicitare, o investigatie privind respectarea drepturilor persoanei
varstnice de cétre furnizorul de servicii sociale;

« in baza anchetei sociale si, dupd caz, a rezultatului investigatiei, Tn colaborare
cu Serviciul Juridic, Resurse Umane si Arhiva autoritatea tutelara/instanta de
tuteld initiaz& demersurile necesare In vederea executarii obligatiilor inscrise
in actul juridic incheiat sau solicitd instantei judecatoresti rezilierea confractului
de intretinere Tn nume propriu si in interesul persoanei Intretinute pentru
neindeplinirea obligatiilor din contract si, daca este cazul, formuleaza plangere
penala;

« primeste publicul pentru consultanta si pentru clarificarea unor situatii Tn
domeniul de activitate al serviciului;

« Tndosariaza documentele existente T birou in vederea arhivarii acestora;
indeplineste orice alte atribufii prevézute de lege sau, dupa caz, stabilite prin
hotarare a consiliului local si/sau la dispozitia expresa a directorului executiv,
1n conformitate cu prevederile legale in vigoare Tn domeniui de activitate al
serviciului.

in perioada 01.01.2019-31.12.2019 au fost deduse SERVICIULUI
PROTECTIA COPILULUI $1 AUTORITATE TUTELARA spre competente solutionare
un numar de 500 lucrari/adrese referite de persoane fizice sifsau juridice, din care:
o 109 solicitari/adrese primite de la DGASPC-uri;
« 55 solicitari/adrese primite de la birouri si/fsau societafi notariale;

» 151 solicitari/adrese primite de la instante;
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» 17 solicitari/adrese primite de la unitdti de politie;

* 24 solicitari/adrese primite de la unitéti sanitare;

» 5 solicitari/adrese primite de la unitati scolare;

e 22 solicitari/adrese primite de la primarii:

+ 15 solicitari/adrese primite de la diverse institutii, autorititi, persoane
fizice4 si/sau juridice, efc ;

e 12 dari de seams;

In vederea solutionarii lucrarilor si formularii de réspunsuri la adresele/solicitarile
primite reprezentantii SERVICIULUI PROTECTIA COPILULUI St AUTORITATE
TUTELARA, respectiv responsabilii de caz, au efectuat demersuri care au presupus
deplaséri in teren, Intocmirea de anchete sociale, fise de observatie, fise de
identificarea a riscurilor privind situatia familiilor cu copii, note telefonice/de
constatare, precum si alte documente dupa caz, luarea de declaratii, colaborarea cu
diverse institutii/ autoritati/persoane juridice, verificarea si intocmirea documentatia
necesara emiterii dispozitilor de curatela, efc.

Th vederea prevenirii separarii copilului de familia au fost Intocmite planuri de
servicii, monitorizandu-se implementarea acestora.

De asemenea au fost efectuate periodic vizite pentru monitorizarea situatiei
copiilor aflati In evidentele serviciului, cu titu de exemplu copii cu parinti plecati la
munca in strainatate, copiii care se afld Tn plasament pe raza orasului Pantefimon,
cupluri mama minore-copii, minore gravide, etc, de asemenea luandu- se declarati,
Intocmindu-se anchete sociale, note telefonice/de constatare, precum si alte
documente dupa caz.

Avand Tn vedere categoria persoanelor care se adreseaza SERVICIULUI
PROTECTIA COPILULUI $I AUTORITATE TUTELARA, precum si natura
problemelor acestora, activitatea serviciului a implicat consiliere de specialitate care
a necesitat timp si disponibilitate efectiva, In vederea solutiondrii cat mai eficiente a
problemelor acestora. S-a asigurat astfel, consilierea si informarea familiilor cu copii
in Tntretinere asupra drepturilor gi obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului,
asupra serviciilor disponibile pe plan local, asupra institutiilor speciale, etc.

Astfel ¢ in perioada 01.01.2019-31.12.2019 au fost intocmite/efectuate de
catre SERVICIUL PROTECTIA COPILULUI SI AUTORITATE TUTELARA un numar
de 2287 lucrari, din care Tn principai:

+ 568 adrese, din care in principal:
- 139 adrese cétre instante;
- 246 adrese catre DGASPC-uri;
- 50 adrese céatre notari/birouri notariale;
- 34 adrese catre instituii sanitare (spitale, institute, clinici,
etc);
- 26 adrese catre primarii;
- 15 adrese catre inspectorate de politie;
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- b8 adrese diverse.
e 300 anchete sociale;
e 833 note telefonice/de constatare,
o 2186 declaratii;
« 110 fise de observatie si 57 fise de identificare a riscurilor privind
situatia famitiitor cu copii;
o 16 referate si proiecte de dispoziii;
¢ 14 rapoarte;
e 164 alte documente diverse.
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CAPITOLUL V
Compartimentul Relatii cu publicul si registratura

Atributiile principale ale compartimentului Relatii cu publicul si registratura:

»

>

v

Y

v

Intreaga corespondenta se Inregistreazéd in registrul de intrare — iesire a
institutiei;

Corespondenta adresatd institutiei se formuleazd in scris cu respectarea
conditiilor prevazute de lege si poate fi transmis3 prin posts, inclusiv cea
electronica, fax, ori poate fi adresata personal sau prin reprezentant;
Organizeaza si coordoneazd activitatea de primire, evidents, examinare, si
solutionare a petitiilor din cadrul institutie;

Thainteaza corespondenta conducétorului institutiei In vederea repartizarii;
Tnainteaz3 petitiile inregistrate catre compartimentele de specialitate, in functie
de obiectul acestora, cu precizarea termenului de trimitere a raspunsului;
Urmareste solufionarea si redactarea In termen a raspunsului.

Asigura expedierea raspunsului cétre petitionar, clasarea si arhivarea petitiilor;
Redirecfioneaza pefitile gresit adresate Directiei cédtre autorititie sau
institutile publice care au atributii n rezolvarea problemelor sesizate,
Instiintand petitionarul despre aceasta;

intocmeste raportul privind solutionarea petitiilor adresate institutiei;

Acorda asistentd de specialitate persoanelor in ceea ce priveste obiectul de
activitate al institutiei;

Tndrumé cetéitenii tn rezolvarea problemelor personale, sociale sau de interes
general, Tncercdnd solutionarea acestora pe loc, iar ™n cazul in care
problemele necesitd analize si verificari din partea altor servicii sau
compartimente, se dau solicitantilor Indrumarile necesare;

indruma cetatenii care se adreseazs pentru rezolvarea unor probleme civice
sau sociale, care nu intrd in atributile Directiei, citre institutile in sarcina
carora revin,

Raspunde de aplicarea Legii nr. 544/2001 privind liberut acces la informatiile
de interes public si a Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala;
Pregateste pentru arhivare documentele, dosarele si petitiile care au fost
repartizate compartimentului;

Asigura, la solicitarea scriss sau verbal, accesul cetatenilor fa informatiile de
interes public.

in cursul anului 2019 au fost inregistrate si repartizate catre
compartimentele de specialitate un numar de 9986 cereri / documente /
adrese. .
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CAPITOLUL VI

SERVICIUL FINANCIAR ~CONTABILITATE $1 BUGET

Este structura ce asigurd formarea, administrarea, angajarea, utilizarea gi

evidenta resurselor materiale i financiare ale Directiei de Asistenta Sociala.
Serviciul financiar-contabilitate si buget este un compartiment functional din cadrul
structurii organizatorice a Directiei de Asisten{a, se subordoneazad Directorului
Executiv.
Este un mecanism complex ce raspunde de respectarea si aplicarea legislatiei
privind organizarea si desfagurarea activitatii economico-financiare si contabile a
institutiel.

Scopul Serviciului financiar-contabilitate si buget este acela de a utiliza s
gestiona resursele materiale i financiare de care dispune institufia, conform nevoilor,
prioritatilor si deciziilor luate, In interesul colectivitatii locale, corelat cu politicile $i
strategiile locale precum si cu priorititile stabilite si programele de dezvoitare
economico-sociald ale unitati administrativ-teritoriale, cu respectarea prevederilor
legale si raspunderii personale.

Serviciul financiar-contabifitate si buget colabereazd cu toate compartimentele
Directiei de Asistenta.

Serviciu! financiar-contabilitate si buget este organismul de vitald importantd, pentru
orice profil de activitate.

2. Misiune si obiective:

2.1 Misiune

Serviciul financiar-contabilitate si buget, are misiunea elabordrii proiectului bugetului
Directiei de Asistentd Sociala pe baze fundamentate economic, legal si utilizarea
acestuia ca instrument eficient de management, de mobilizare i utilizare rationald a
resurselor astfel incat acesta s& raspunda nevoilor comunitatii, organizarea, evidenta
si raportarea angajamentelor bugetare si legale, acordarea vizei de control financiar
preventiv pe angajamentele legale si pe documentele prevazute de O.M.F.P. nr.
1792/2002 privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiei,
organizarea contabilitai cheltuiclilor efectuate pofrivit bugetului aprobat, a
mijloacelor extrabugetare, fondurilor cu destinatie speciald, reflectarea in expresie
baneasca a bunurilor mobile si imobile, a drepturilor si obligatiilor institufiei, precum si
a migcarilor si modificarilor intervenite Tn urma operatiunilor patrimoniale efectuate,
asigura informatiil ordonatorilor de credite cu privire la execuia bugetului, patrimoniuli
aftat n administrare, precum si pentru intocmirea contului general anual de executie
a bugetului, urmarirea sistemelor de management a calitaii serviciilor.

2.2,0biective: ,

Obiectiv strategic; cresterea rolului economic si social al Directiei de Asistenta
Sociald in cadrul Orasului Pantelimon.

Principalele obiective specifice ale Serviciului financiar-contabilitate i buget
pentru anul 2019 au fost urmatoarele:

. Pe baza bugetelor pe programe a fost intocmit la termenele prevazute de
lege, proiectul bugetului Directiei de Asistenta Sociala, asigurand prezentarea tuturor
documentelor necesare ordonatorului principal de credite i Consiliului Local n
vederea aprobarii bugetului pe anul 2018,
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. A urmarit ducerea la indeplinire a hotararilor Consiliului Local care j-au fost
Incredintate;

. A urmérit permanent realizarea bugetului local stabilind masurile necesare gi
solutiile legale pentru buna administrare, intrebuintare si executare a acestuia, cu
respectarea disciplinei financiare.

. A verificat periodic Tncasarea veniturilor si incadrarea cheltuielilor n creditele
aprobate prin bugetul local si a informat conducerea institutiei despre cele constatate:
. Urmarirea indicatorilor economico — financiari;

. A intocmit trumestrial comunicarile de deschidere de credite catre trezorerie

pentru toate conturile de cheltuieli si notele justificative si de fundamentare ale
sumelor utilizate pentru diverse cheltuieli cat si operarea n programul Forexebug:

. Alocarea resurselor pe categorii de cheltuieli:

. Realizarea principiul echilibrului bugetar;

. Utilizarea creditelor bugetare;

. Redistribuirea resurselor bugetare existente;

, A Tntocmit anual contul de Incheiere a exercitiului bugetar;

. A finut evidenta fondurilor speciale, respectiv a proiectelor cu finantare externs
nerambursabild pe fiecare surs de venit:

. A aplicat standardele de control intern-managerial:

. 0 lei depésire credite bugetare aprobate;

. Reflectarea valoricd corectd a tuturor actiunilor ce se desfasoara la nivel de
Directie;

. Pe baza documentelor justificative intocmite de compartimentele de

specialitate, a dispus intocmirea documentelor de platé cétre organele bancare, catre
agenti economici sau alte institutii publice:

s A executat operatii privind gestionarea mijloacelor banesti si a altor valori:

. A intocmit documente pentru plati reprezentand avansuri tn numerar pentru
cheltuieli de deplasare, cheltuieli de aprovizionare cu marfuri, cheltuieli de protocol:

. Au fost solutionate, impreuna cu Directia Juridic3, sesizarile referitoare Ia
inchiderea, executarea, incetarea sl rezilierea contractelor.

. A exercitat controlul zilnic asupra operafiunilor de casa precum si a
documentelor justificative care stau la baza Tnregistrarilor contabile;

. A ntocmit, pe baza pontajelor, statele de platd pentru personalul aparatului

propriu i de specialitate al consiliului local, a intocmit statele de plata pentru
indemnizatiile consilierilor;

. A Tntocmit ordinele de platd pentru drepturile salariale si obligatile catre
bugetul de stat conform statelor de plata cu respectarea legislatiei Tn vigoare:

. A ntocmit raportérile lunare si trimestriale privind fondul de salarii, precum si
alte situalii si raportari legate de activitatea de salarizare;

. A efectuat lucrdrile referitoare la tntocmirea si predarea declaratiilor privind
contributiite catre bugetul statului si al asigurarilor sociale;

. A aplicat standardele de control intern-managerial:

. A condus evidenta contabila privind efectuarea cheltuielilor prevazute in

bugetui de venituri si cheltuieli, aprobate din bugetul local i din bugetul unitatilor
autofinantate, defaicate pe capitole, subcapitole, articole, alineate;
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Acordarea vizei de control financiar preventiv in max 3 zile lucratoare;
Evidenta obligatiitor terfilor;

A organizat si condus intreaga evidentd contabild, Tn conformitate cu

prevederile legale in vigoare pe urmatoarele actiuni:

1. contabilitatea mijloacelor fixe si evidenta operativa la locurile de foiosire, astfel
incat sa raspunda

cerinfelor privind controlul gestiunii mijloacelor fixe;
contabilitatea materialelor si a obiectelor de inventar,
contabilitatea mijloacelor banesti;

contabilitatea deconturilor,

contabilitatea cheltuielilor conform clasificatiei bugetare;
a intocmit lunar balanta de verificare si contul de executie;

a intocmit trimestrial bilantul contabil si darea de seamé contabila;

® N oo RN

a Tntocmit anual contul de incheiere a exercifiului bugetar;
9. ainregistrat rezultatele inventarierii patrimoniale efectuate;

10.a Inregistrat amortizarea activelor fixe affate in patrimoniu;

3. Modalitati de indeplinire a obiectivelor

. A verificat, analizat si centralizat pe parcursul anului fundamentarea i
propunerile de buget si de rectificare;

« A intocmit situatile financiare lunare, trimestriale $i anuale la termenele
stabilite de Directia Generald a Finantelor Publice;

» A urmarit prezentarea unei situatii corecte a patrimoniului aflat Tn administrare
si a efectuat inregistrarea platilor de casd si a cheltuielilor efective pe
subdiviziunile clasificatiei bugetare, potrivit bugetului general aprobat;

. A urmarit ca platile efectuate s& se incadreze In creditele bugetare aprobate;

+ Lunar a calculat si evidentiat in contabilitate drepturile salariale ale angajatilor
si ale viramentelor aferente;

« Lunar a Intocmit situatia privind monitorizarea cheltuielilor de personal;

. A exercitat functia de Controlul Financiar Preventiv Propriu, asupra tuturor
operatiunilor care afecteazé fondurile publice sifsau patrimoniut public;

+ A asigurat buna gestiune financiard prin asigurarea legalitatii, regularitafii,
economicitatii, eficacititii si eficienei in utilizarea fondurilor publice si n
administrarea patrimoniului public.

4. Indicatori de performanta propusi si gradul de realizare a acestora

Nr.c | Indicator Termen de | Realizat (pondere) -
rt realizare %
1 Tntocmirea bugetului de venituri si cheltuieli, Permanent 100
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cat si rectificarile necesare pentru Directiei
de Asistentd Sociald

Executia plafilor de cas# conform bugetului | Permanent 100
aprobat

Controful activitatii  Intregii directii | Permanent 100
economice

Efectuarea pléatilor conform Legii 273/2006 | Permanent 100
si OMFP 1792/2002

Verificarea ¢l centralizarea  situatiilor | Permanent 100

financiare lunare, irimestriale si anuale si
transmiterea acestora catre Consiliul Local
st Activitatea de Trezorerie si Contabilitate
Publica

Intocmirea, Inregistrarea, operarea si | Permanent 100
verificarea  inregistrarilor in  executia
bugetard pe toate sursele de finantare
pentru Directiei de Asistentd Sociala

Managementu! financiar al bugetului Directiei de Asistentd Sociald este
construit pe cei doi piloni — ai venituritor si cheltuielilor-publice.
Asigurarea echilibrului bugetar intre resursele de care dispune municipalitatea si
nevoile comunitatii a impficat un control riguros atat al veniturilor bugetului local, prin
urmarirea atingerii gradului prognozat de Tncasare, cat si al gestionarii eficiente a
resurselor prin diminuarea cheltuielilor publice.
Reducerea cheltuielilor de functionare a institutilor publice din aparatul de
specialitate a fost obiectivul
principal in aceasta perioada,urmarindu-se asigurarea de fonduri suplimentare pentru
serviciile publice si
investitii.

% Informatii privind cheltuielife la nivelul Directiei de Asistentad
Sociald a orasului Pantelimon

Cheltuielile prevazute in bugetul aprobat si alocat au fost in suma de 13.051.171,00
lei, iar cheituielile efective in suma de 10.600.020,00 lei ceea ce reprezinta 81,22 %
din total. Cheltuielile au fost sustinute din venituri, primite sub forma transferurilor de
la ordonatorul principal, Oras Pantelimon.

Sintetizand principalele cheltuieli ,aprobate in bugetul local precum si cheltuielile
efective la nivel de D.A.S. sunt urmatoarele:

Tip cheltuieli Prevederi bugetare | Plati efectuate Pondere
plati/prevederi(%)

Ch.de personal 6.780.400 5.175.395 76,22

Ch.bunuri si | 1.586.396 1.305.144 82,27

servicii
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| Ajutoare sociale 4.578.854 4.119.481 89,97
Active fixe 95.521 0 0
Total 13.051.171 10.600.020 81,22

Pana la data de 31 decembrie 2019 s-au efectuat urmatoarele plati conform contutui
de executie al cheltuielilor pentru cele doua clasificatii functionale astfel .

Asistenta sociala in caz de invaliditate (cheltuielile cu salariile asistentilor
personali, indemnizatiile de handicap si transportul persoanelor beneficiare ale legii
448/2008).

: Criere
Salarii de baza 2.219.530,00
Transport 448.978,00
Ajutoare sociale in numerar 3.729.204,00
Total executie 6.397.712,00

Alte cheltuieli in domeniul asigurarilor si asistentei sociale {cheltuielile cu
salariile angajatilor DAS, cheltuielile cu ajutoarele sociale si cheltuielile cu serviciile
si bunurile necesare functiondrii, in conditii normale a institutiei).

Salarii de baza 2.955.865,00
Bunuri si servicil 763.466,00
Chirii 92.700,00
Ajutoare sociale in numerar 300.277,00
Total executie 4,202.308,00
Total general executie cheltuieli
10.600.020,00 lei

e Pan3 la data de 31 decembrie 2019 s-au inregistrat urmatoarele
incasari :

- Descrier

Donatii si sponsorizari 13.700,00

Alte transferuri voluntare-de la | 10.599.320,00

Primaria Pantelimon

Total incasari 10.613.020,00
lei
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SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE

1.Misiune i obiective care trebuiau atinse in perioada de raportare:
- Utilizarea eficienta a fondurilor publice.
- Verificarea existentei fondurilor necesare pentru efectuarea achizitiei
- Incheierea unor contracte de achizilii prin organizarea unor proceduri eficiente.
- Asigurarea organizarii procedurilor de achizitii publice pentru toate compartimentele
Directiei de Asistenta Sociala cu respectarea principiilor ce stau la baza atribuirii
contractelor/acordurilor cadru de achizitie publicd, conform Ordonantei de urgents nr.
34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publicd, a contractelor de
concesiune de lucréri publice si a contractelor de concesiune de servicii, aprobats,
modificatd si completatd, Legii nr. 98/2016 privind achizitile publice, intocmirea
contractelor de achizitie publica, a actelor aditionale $i a rezilierilor acestora (dupa
caz), conform legii:
- Aplicarea corecta a legistatiei privind atribuirea contractelor de achizitie public;
- ntocmirea Planului de achizitii publice ce va fi aprobat de Ordonatorul Principal de
Credite si de Serviciul

Financiar-contabilitate si buget pe baza bugetului aprobat prin Hotararea
Consiliului Local
~ Demararea procedurilor de achizitie publicd conform legislatiei In vigoare corelata
cu valoarea de achizitie publica cuprinsa in Planul de achizitie publica
- Verificarea referatelor; dacd obiectul referatului este cuprins in planul achizitiilor
publice
- Verificarea valorii estimate din Not& estimativa ce insoteste referatul si verificarea
Tncadrarii valorii estimate Tn valoarea cuprinsa in bugetul aprobat:
- Verificarea cu atentie a referatelor de necesitate, a notelor de fundamentare,
precum si a valorilor propuse
pentru achizitii de lucrari, servicii sau produse, avandu-se in vedere Planul de
achizitii si Bugetul aprobat
- Inregistrarea referatelor primite de la compartimentele din cadrul Directiei de
Asistenta Sociala;
- Intocmirea notelor justificative privind alegerea procedurii de atribuire; de stabilire a
criteriilor de calificare si selectie; a criteriilor de atribuire; a notelor privind comisia de
evaluare a ofertelor:
- Intocmires documentatiei de atribuire;
- Transmite spre publicare de catre operatorul SEAP a invitatiilor/ anunturilor de
participare privind

procedurile publice;
- Primirea ofertelor ;
- Deschiderea ofertelor depuse la procedura si Tntocmirea procesuiui-verbal de
deschidere ;
- Evaluarea ofertelor :
- Intocmirea raportului procedurii de atribuire prin care comisia de evaluare hotaraste,
pe baza cerintelor de calificare si a criteriului de atribuire, oferta inacceptabild, oferts
neconforma, ofertd necastigatoare si ofertd castigatoare;
- Comunicarea catre operatorii economici privind rezultatul procedurii ;

40



ROMANIA
Judetul lifov

CONSILIULLOCAL ORAS PANTELIMO
DIRECTIADE ASISTENTA SOCIALA

- Incheierea contractului ;

- Transmite spre publicare de cétre operatorul SEAP a anuntului de atribuire

- Asigura intocmirea documentelor privind instiintarea institutiilor cu rol de verificare si
controf al achizitiitor publice, Tn conformitate cu prevederile legale

- Intocmirea si transmiterea raportului anual privind contractele afribuite in anul 2019
citre ANAP, in format electronic, conform formatului standardizat pus la dispozitie
autoritatilor contractante prin intermediul Sistemului Electronic de Achizitii Publice, pe
site-ul www.e-licitatie.ro

5. Obiective majore propuse pentru anul 2020:

Propuneri pentru imbunatatirea activitatii si influenfa acesteia asupra activitatii
intregii Directii de Asistenta Sociala

in perioada urmatoare se contureaza o necesitate obiectivd de a moderniza si a
eficientiza activitatea institutiei, aspect care se poate realiza prin urméatoarele actiuni
cu caracter general $i specific:

. urmdrirea si realizarea obiectivelor stabilite;

. gestionarea si alocarea eficienta a resurselor umane, financiare si materiale,
tn functie de activittile In prealabil prioritizate;

. reducerea timpului de lucru alocat activitatilor cu caracter repetitiv prin
standardizarea si compatibilizarea acestor operatiuni;

. perfectionarea continua a personalului institutiei prin identificarea resurselor
financiare necesare realizarii acestui scop;

. repartizarea sarcinilor In functie de nivelul de competentd si performanta al
fiecarui angajat;

. dezvoltarea colaborarii si cooperdarii interdepartamentale i interinstitutionale;

. cresterea ponderii activitatii informatizate, printr-o mai buna implementare a
sistemului informational in domeniul public;

. diversificarea si extinderea aplicaiitor informatice si dezvoltarea unui sistem

informatic in vederea pastrarii in conditii corespunzatoare a documentelor pe suport
electronic;

. cresterea gradului de transparenia si a accesului la informatiile de interes
public;

. dezvoltarea procedurilor de control managerial si a resurselor umane ale
institutiei,

. continuarea informatizarii tuturor lucrarilor ce constituie obiectul activitatii,

. realizarea unui circuit operativ al documentelor;

. solutionarea In termen a tuturor solicitarilor ce ne sunt adresate;

. intocmirea in termen a tuturor situatiilor financiare;
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CAPITOLUL viI

SERVICIUL JURIDIC, RESURSE UMANE SI ARHIVA

In anul 2019 in cadrul serviciului, In domeniul juridic s-au desfasurat uritoarele
activitati:

au fost acordate consultatii de specialitate petentilor precum si servicilor din
cadrul DAS, astfel, tuturor celor care au cerut consuitatii juridice li s-au acordat
raspunsuri prompte si pertinente.

insusirea actelor normative recente si informarea serviciilor din cadrul DAS
Pantelimon despre aparitia st modul de aplicare a acestora. Aceasta
reprezinta si va reprezenta un obiectiv de maxima importanta a serviciului
nostru dat fiind caracterul complex si dinamic al actelor normative care ne
intereseaza Tn mod direct.

avizarea pentru legalitate a tuturor contractelor intrate sau fesite din cadrul
institutiei;
au fost rezolvate cererile adresate de celelalte servicii ale institutii pentru

consiliere juridicd si verificare din punct de vedere al legalitatii 2 adreselor
interne si externe;

au fost avizate pentru legalitate referate care stau la baza dispozitilor emise
de Directorul executiv al institutiei;

consilierea si verificare juridicd a documentelor la solicitatea tuturor
serviciilor/birouri/compartimente ale institutiei;

s-au formulat si redactat raspunsuri la petitii si solicitari Tnaintate serviciului
nostru de catre persoane fizice si juridice;

gestionarea si Inregistrarea in Registrele speciale a declaratiilor de avere si
declaratile de interese, asigurarea publicitatii acestora, precum si
comunicarea in termenul legal catre Agentia Nationala de Integritate;

gestionarea si Inregistrarea In Registrul special a solicitarilor cu privire la
accesul la informatiile de interes public, precum si comunicarea in termenul
legal al raspunsuiui.

s-a actualizat Regulamentuli intern al DAS

§-a actualizat Regulamentul de Organizare si Functionare al DAS

s-a constituit Comisia disciplinara a functionarilor publici din cadrul DAS
s-a actualizat o procedura de sistem SCIM al DAS

s-au intocmit rapoarte de speciaiitate pentru proiectele de hotarari supuse
aprobarii Consililui Local al orasului Pantelimon
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T anu! 2019 tn cadrul serviciului, Tn domeniul resurselor umane s-au desfasurat
urmatoarele activitati:

- Organizare concursuri de recrutare pentru functii publice de execusie si functii
contractuale de executie;

. Tntocmire contracte individuale de muncd pentru asistenti personali ai
persoanelor cu handicap grav,

. Incetare contracte de munca pentru asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav ca urmare a expirérii certificatelor de incadrare 1n grad de
handicap, 1a cerere cu acordul pariilor, ca urmare a indeplinirii varstel standard
de pensionare a asistentului personal.

. Reincadrare asistent personal al persoanei cu handicap grav ca urmare a
emiterii unui nou certificat de handicap pentru persoana cu handicap grav.

Tn cursul anului 2019, s-au organizat examene/concursuri cu avizul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici dupa cum urmeaza:

Examen de recrutare pentru functii publice de executie vacante organizate
conform H.G nr.611/2008

Nr.crt ; Serviciu/Birou Functia Numar Perioada Observatii
candidati
1 Serviciul  Beneficii | Consilier 1 21.01.2019 | Examen
Sociale clasa ! promovat
Superior
2 Serviciul  Juridic, | Consilier 1 21.01.2019 | Examen
Resurse Umane si | Juridic clasa promovat
Arhiva | Superior
3 Serviciul  Juridic, | Consilier 1 21.01.2019 | Examen
Resurse Umane si | clasa I Promovat
Arhiva Principal
4 Serviciul Protectia | Referent 1 21.01.2019 | Examen
Copilului si | clasa ifl promovat
Autoritate Tutelara | Superior
5 Serviciul Juridic, { Consilier 1 29.01.2019 | Examen
Resurse Umane si| clasa I Promovat
Arhiva Superior
6 Serviciul  Beneficii | Referent 1 29.01.2018 | Examen
Sociale clasa i\ promovat
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asistent
7 Serviciul Protectia | Consilier 1 12.12.2019 | Examen
Copilului si | clasa I promovat
Autoritate Tutelard | Principal

Examen de recrutare pentru functii contractuale de executie vacante organizate
conform H.G nr. 286/2011

Nr. | Serviciu/Birou Functia Numar Perioada Observatii
crt candidafi
1 Centrul de zi Ingrijitor 1 25.01.2019 | Examen
pentru copii Casuta promovat
Sperantei
2 Centrul de zi Inspector {A 1 14.05.2019 | Examen
pentru copii Casuta promovat
Sperantei
3 Centrul de zi Inspector 1 14.05.2019 | Examen
pentru copii Césuta | debutant promovat
Sperantei
4 Centrui de zi Referent 1 17.07.2019 | Examen
pentru copii Casuta | debutant promovat
Sperantei
> Pentru fiecare examen/concurs in parte, departamentul resurse umane a
asigurat:

fnaintarea cétre AN.F.P a documentatiei necesars demardrii procedurii pentru
organizarea concursului:

informarea privind conditiile de participare la concurs, preluarea dosarelor de
concurs :
organizarea si desfasurarea probelor de concurs;

supravegherea candidatilor in timpul probelor scrise si a probelor interviu
Impreund cu comisia de concurs;

Intocmirea documentelor la finalizarea examenuiui;

demersurile de Incadrare si integrare Tn institutie a noilor angajati.

»Ca urmare a concursurilor organizate au fost incadrati In functii publice de

executie 7 persoane, 4 persoane in functii contractuale de executie, Conform
prevederitor H.G nr.432/2004 — privind dosarul profesional al functionarilor
publici, in vedera asigurérii gestionarii unitare si eficiente a resurselor umane,
‘precum si pentru urmdrirea carierei functionarilor publici, s-a procedat la
Tntocmirea, actualizarea, rectificarea, pastrarea si evidenta dosarelor
profesionale ale functionarilor publici;
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% Au avut loc modificari ale functiilor publice urmare a avansarii in trepte de

YV V VYV

salarizare imediat superioare a unor functionari publici din cadrul institutiei,
modificarea functiilor publice urmare a promovarii in grad profesional a unor
functionari publici din cadrul, precum si a personalului contractual,

Evidenta concediilor medicale;

Tntocmirea lunara a foilor de pontaj precum si verificarea acestora;

Evidenta cererilor privind acordarea de Zzile libere;

Gestionarea si actualizarea dosarelor profesionale:

Tntoemirea /eliberarea adeverintelor de venit, pentru sdnatate si alte
adeverinte necesare personalului angajat, precum si copii dupd copii dupa
revisal cu vechimea in muncé, eliberarea adeverintelor de salariu;
Transmiterea catre serviciul de contabilitate a modificarile ce au aparut la
salarizare, Tncadrari si incetari raporturi de muncé/incetari de CIM;

Urmarirea aplicarii indexdrilor, majordrilor, sporurilor de vechime sl
modificarile privind salarizarea personalulu;

Monitorizarea si evidenta fiselor de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale personalului din cadrul institutiei si ale fiselor de post care se
intocmesc de citre persoanele responsabile, conform legii;

intocmirea documentatiei necesare activitatii de resurse umane privind
fluctuatia de personal: angajari/ promovari/ transformari / trasferuri de
posturi din institutie, cu incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat prin
HCL,;

Transmiterea periodicd, ori de caie ori esie nevoie a datelor privind
functionari publici catre ANFP;

Transmiterea periodicd, ori de cate ori este nevoie a datelor privind
personalul contractual catre Revisal si inspectoratul Teritorial de Munca
(IT™M);

Emiterea de dispoziti si 150 acte aditionale la contractele individuale de
munca, reprezentand: avansare in trepte superioare de salarizare, promovari
n grad profesional, incetare, modificare, prelungirea contractelor de muncs,
angajare, acordarea gradatiilor de vechime a personalului din cadrul
institutied;

Tntocmirea si urmarirea derularii in conditiile legii a contractelor individuale de
muncd si a actelor aditionale pentru personalul contractual din cadrul
instituiei,

Inregistrarea in registrul de evidentd a salariatilor conform instructiunilor in
vigoare,

Organizarea si derularea activitétilor de arhivare a documentelor emise de
salariatii cu atributii Tn domeniul resurselor umane;

Conform H.G 500/2011 privind Registrul General de Evidentd al Salariatilor
au fost facute operatiuni privind declararea, modificarea, actualizares,
pastrarea contractelor individuale de muncad pentru persoanalul contractual
al institutiei ( functii contractuale si asistent] personali);

» A fost itocmit lunar pontajul de prezenta pentru persoanalul institutiei;
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> Au fost Intocmite evidente privind situatia concediilor de odihnd, concediilor
medicale efectuate de personalul institutiei;

> A fost intocmita planificarea anuald a concediilor de odihna a personalului
instituiei

» A fost initiat si efectuat controlul medical anual atat al personalului tesa cat si
a asistentilor personali

» A fost emis un avertisment ca sanctiune disciplinara catre un angajat pe
functie contractuala de executie,
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CAPITOLUL Vill
Biroul persoane varstnice

Tn cadrul structurii organizatorice a Directiei de Asistentd Sociald Pantelimon
isi desfasoara activitatea Biroul Persoane Varstnice care are urmatoarele atributii :

1) identificd persoanele varstnice aflate Tn situafii deosebite: lipsite de

sprijinul familiei, fara addpost, lipsite de Ingrijire medicala etc;

2) stabileste si mentine legdtura cu membrii familiei beneficiarilor, Tn
vederea solutionarii situatiilor problemelor persoanelor varstnice aflate
n situatii deosebite de risc social;

3) verificd in teritoriu si Tntocmeste anchete sociale Tn vederea evaluarii
nevoilor persoanelor varstnice;

4) verificd Tn teritoriu si Intocmeste anchete sociale cu privire la executarea
sau neexecutarea corespunzidtoare a obligatilor de Tntretinere si
ingrijire a persoanei varstnice, obligatii asumate prin incheierea unui
contract de Intretinere in temeiul Legii nr.17/2000, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

5) Indruma si informeazd beneficiarii Biroului Perscanelor Varstnice cu
privire la serviciile de asistenta socialé destinate acestora, cu privire la
drepturile prevdzute de acte normative i a tipurilor de servicii pe care
DAS le poate oferi;

6) oferd consiliere In vederea obtinerii drepturilor legale din partea
institutiilor statului;

7) sprijina transportul persoanelor varstnice a caror stare de sanatate este
precara catre centre de recuperare din localitate sau din Tmprejurimi;

8) identificd organizatile si asociatile fara scop patrimonial care
desfagoara si implementeaza proiecte ce vizeaza protectia persoanelor
varstnice si incheie parteneriate pe termen mediu si lung cu acestia;

9) insoteste beneficiarul serviciilor de iIngrijire Tn vederea solutionarii
situatiilor administrative, medicale sau personale;

10) intocmeste rapoartele de speciaiitate la proiectele de hotdréri In ceea
ce priveste activitatea biroului, pe care le supune spre aprobare
Consiliuiui Local al orasului Panteiimon;

11) colaboreazd cu medicii de familie de pe raza orasului Pantelimon
pentru solutionarea problemelor medicale;

12) indeplineste orice alte atributii prevazute de fege sau, dupd caz,
stabilite prin hotérare a consiliului local si/sau la dispozitia expresa a
directorului executiv, in conformitate cu prevederile legale.

Nevoile persoanelor varstnice se evalueaza de catre Biroul Persoane
Varstnice. prin ancheta sociala care se elaboreaza pe baza datelor cu privire la
afectiunile ce necesita ingrijiire speciala, capacitatea de a se gospodari sinqgura si de
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a indeplini cerintele firesti ale vietii cotidiene, conditiile de locuit, precum si veniturile
efective sau_potentiale considerate minime pentru asiqurarea satisfacerii nevoilor
curente ale vietil,

Pe baza analize situatiel sociale, economice si medicale a persoanei
varstnice, prin ancheta sociala se propune masura de asistenta sociala justificata de
situatia de fapt constafata,

Mentiondm c&, In perioada ianuarie-decembrie 2019 au fost efectuate un
numar de 30 anchete sociale pentru persoanele varstnice identificate in orasul
Pantelimon.

In urma acestor anchete efectuate, Directia de Asistentd Sociald a acordat
ajutoare de urgenta, in cursul anului 2019. Aceste ajutoare de urgenta au constat in
acordarea de sume de bani pentru a acoperi nevoile stringente batranilor precum:

- procurarea de medicamente si tratamente si investigatii de specialitate;
- interventii chirurgicale;

- procurarea de alimente;

- procurarea de lemne;

- ajutor pentru inmormantare;

- consolidarea locuintei;De asemenea pentru a veni in ajutorul batranilor au
fost oferite alimente, Imbracaminte,incaltdminte dar si electrocasnice,
provenite din sponsorizéri In cadrul Campaniilor umanitare si Campaniilor
medicale initiate de Directie.

- Campaniile desfagurate Tn cursul anului 2019 destinate in mod special
persoanelor varstnice au fost: “S& ne respectdm seniori”, “Daruieste zambete
de Paste”, “Caravana sanatate pentru sate” si* Testare si depistare virus
hepatic”.

Propunem pentru anul 2020 organizarea de noi campanii umanitare,
medicale, care s& vina Tn ajutorul persoanelor varstnice, precum si serbarea zilei
internationale a persoanelor varstnice si infiintarea unui serviciu social destinat
seniorilor orasului nostru.
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OBIECTIVELE DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA PENTRU ANUL 2020

» Atragerea de fonduri europene nerambursabile care sa vina in completarea
bugetului repartizat, in vederea promovarii incluziunii sociale si combaterii
sociale ;

> Profesionalizarea angajatilor din cadrul Directiel de Asistenta Sociala
Pantelimon ;

% Sesiuni de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de Directia de
Asistenta Sociala sau in colaborare cu alte servicii publice sau furnizori privati
de servicii sociale, pe teme din domeniul social ;

» Campanii de promovare a serviciilor sociale asigurate de Directia de Asistenta
Sociala ;

> Incurajarea si promovarea activitatilor de voluntariat ;

» Reducerea absenteismului si abandonul scolar.
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