ROMANIA
JUDETUL ILFOV
CONSILIUL LOCAL al ORASULUI PANTELIMON

HOTARAREA NR. 23
din 13.02.2019

aprobarea Planului anual de actiuni la nivelul orasului Pantelimon pe anul 2019

Consiliul Local al Orasului Pantelimon intrunit in sedintd ordinard din data de 13.02.2019 a luat in
discutie prezentul proiect de hotarare propus de dl Marian Ivan — Primarul oragului.
Avand 1n vedere:

» Expunerea de motive a dlui Marian Ivan — Primarul orasului Pantelimon;

» Raportul de specialitate al Directiei de Asistenta Sociald oras Pantelimon, prin care se propune
aprobarea Planului anual de actiuni la nivelul orasului Pantelimon pe anul 2019, aprobat de dl.
Primar Marian Ivan.

» Avizul Comisiei nr. 1 privind programe de dezvoltare economicé-sociald, buget-finante,
agriculturd, gospodérie comunald, servicii §i comerf.

» Avizul Comisiei nr. 5 pentru muncd, protectic sociald, protectia familiei si a drepturilor
copilului.

= Prevederile art.36 alin.(1), alin.(2), lit. ,,b” coroborate cu si alin.(4) lit.”d” si art. 63 alin, (5) lit.
a, din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificdrile si
completérile ulterioare;

= Prevederile Legii nr. 292/2011- legea asistentei sociale;

» Prevederile Legii nr.272/2004 privind protectia i promovarea drepturilor copilului;

= Prevederile Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice republicatd si
actualizata;

= Prevederile Legii nr.208/1997 - privind cantinele de ajutor social;

In temeiul art. 45, al. (2), lite) din Legea nr. 215/2001, privind administratia publicd locald,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

HOTARASTE

Art.1 Se aprobi Planul anual de actiuni privind serviciile sociale acordate in cadrul Directiei de
Asistentd Sociald Pantelimon pentru anul 2019, conform anexei nr. 1, care face parte integranta din
prezenta hotérare.

Art. 2 Directia de Asistentd Sociald oras Pantelimon va duce la indeplinire prezenta hotédrare

Contrasemneaza

Prezenti la sedinta in momentul votarii: 13 consilieri locali
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Anexi la Hotararea de Consiliu Local nr. 23/13.02.2019

Plan anual de actiune
de dezvoltare a serviciilor sociale furnizate de catre D.A.S Pantelimon pentru anul 2019

Planul anual de actiuni privind serviciile sociale se elaboreaza de catre autoritatile publice locale, prin Directia de Asistenta Sociala,
in conformitate cu méasurile si actiunile prevazute in Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a judetului llfov prevazute in legea
nr.292/2011-Legea asistentei sociale.

Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de imbunétatire a sistemului de asistenta sociala, date detaliate privind numarul
si categoriile de benef|0|ar| serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a
serviciilor de la furnizorii privati, programul de subventionare, bugetul estimat si sursele de fmantare propuneri elaborate D.A.S
Pantelimon, reprezentand transfigurarea in obiective a tuturor factorilor analizati in procesul de realizare si dezvoltare a unui sistem de
asistenta sociald coerent, adaptat nevoilor locale ale orasului Pantelimon.

Planul local de actiune urmareste dezvoltarea serviciilor promovate precum si crearea altora noi, pentru acoperirea unor cerinte
tot mai crescande, pe fondul accentuarii gradului de saracie.

Planul local de actiune poate fi modificat :
-ca urmare a unor modificari aparute in structura D.A.S. Pantelimon;
-ca urmare a modificarii sau aparitiei unor acte legislative.

Acordarea serviciilor sociale de asistenta sociala se realizeaza ca un sistem de actiuni specifice, care trebuie sa asigure:
-realizarea obiectivului sau major;
-asistarea persoanelor care, din cauza unor motive de naturd economica, fizica, psihica sau sociald, nu au posibilitatea sa-si asigure
nevoile sociale, s-si dezvolte propriile capacitati si competente pentru integrarea sociala.

Prin acest plan, D.A.S Pantelimon urmareste:
-realizarea scopului prin acordarea de beneficii si servicii sociale. Scopul defineste cele mai importante realizéri pe care si le propune
D.AS;
-stabilirea unor obiective, propunerile fiind concrete pentru a ajuta la indeplinirea unui scop.



Grupul si persoanele defavorizate cu nevoile speciale, care fac obiectivul masurilor propuse in planul local de actiuni

BENEFICIARI

a) copii si familii aflate Tn dificultate;

b) persoane varstnice;

c) persoane cu handicap;

d) persoane defavorizate de etnie roma;
e) persoane fara adapost;

f) alte persoane aflate in situatii de risc.

Implementarea masurilor si actiunilor stabilite in cadrul Planului presupune un proces de planificare bazat pe obiectivele si nevoile
locale, dar mai ales pe resursele materiale, financiare si umane disponibile. Pentru a se urmari eficienta obiectivelor stabilite este nevoie
de o monitorizare permanenta si de evaluare a rezultatelor activitatilor intreprinse. Implementarea Planului se va realiza de catre Directia
de Asistentd Sociald Pantelimon in parteneriat cu principalele institutii de la nivel local, central si cele din sectorul neguvernamental,
asociatii si fundatii din orasul Pantelimon acreditate ca furnizori de servicii sociale.

Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor avea in vedere urmatorii indicatori:
- prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de excluziune sociala;
- stabilirea unor masuri de imbunétatire a calitatii vietii, a unor proceduri flexibile de lucru cu cetatenii in functie de nevoia fiecaruia.
Prezentul plan poate fi modificat si completat in concordanta cu strategiile existente la nivel national si modificarile legislative
ulterioare. Acesta poate fi revizuit ori de cate ori va fi necesar si aprobat de catre Consiliul Local al orasului Pantelimon.
Prezentul plan se va aduce la cunostinta beneficiarilor, partenerilor, a comunitatii si a altor factori de interes din domeniu prin
publicarea acestuia pe site-ul propriu al D.A.S. Pantelimon.

A. COPII SI FAMILII CU MINORI AFLATI iN DIFICULTATE
Obiective:
. programe de informare, sustinere si suport pentru parintii copiilor aflati in situatie de risc;
- dezvoltarea unor programe de sustinere pentru copiii si tinerii cu rezultate deosebite, provenind din familii defavorizate;
. dezvoltarea unor programe de prevenire si combatere a abuzului asupra copiilor;
- ncheierea in continuare a parteneriatelor cu asociatiile si fundatiile don orasul Pantelimon care desfagoara activitati de asistenta
sociala.



Nr.crt.

BENEFICIARI

PROBLEME CU
CARE SE _
CONFRUNTA

SERVICII SI PRESTATII
ACORDATE LA NIVEL
LOCAL

RESPONSABIL

TERMEN

SURSE DE
FINANTE

FAMILII

MONOPARENTALE

-lipsa locuinte
-lipsa acte identitate
-resurse financiare
insuficiente

-actiuni de prevenire a
separarii copiilor de
parinti;
-acordare masa la
cantina ajutor social;
-servicii socio-educative -
centrul de zi
-respectarea drepturilor
copiilor
-informare si consiliere
sociala (pentru obtinerea
unor beneficii
sociale,pentru obtinerea
unei locuinte sociale);
-responsabilizarea
familiei pentru cresterea,
educarea si ingrijirea
propriilor copii;
-inscrierea copiilor in
institutiile de Tnvatamant.

-D.AS
Pantelimon
-D.GASPC
ILFOV

Permanent

-bugetul local
-bugetul de stat
-sponsorizari

FAMILII TINERE

-lipsa locuinte
-lipsa acte identitate
-resurse financiare
insuficiente

-acordare masa la
cantina ajutor social;
-cresterea accesului la
serviciile de sanatate si
adaptarea serviciilor

medicale side
promovare a sanatatii;
-informare si consiliere
sociala (pentru obtinerea
unor beneficii sociale,
pentru obtinerea unei

locuinte sociale)

-D.A.S
Pantelimon
-ONG-uri

Permanent

-bugetul local
-bugetul de stat
-sponsorizari




_COPII SEPARATI DE
PARINTI SAU iN RISC DE
SEPARARE

-familii cu climat
social nefavorabil
-lipsa locuinte
-lipsa acte identitate
-abandon scolar
-probleme de
sanatate
-copil provenit din
familii cu climat social
nefavorabil

-actiuni de prevenire a
separarii copiilor de
parinti
-acordare de masa la
cantina de ajutor social
-servicii socio-educative
prin centrul de zi;
-respectarea drepturilor
copiilor
-informare si consiliere
sociala pentru obtinerea
unor beneficii sociale;
-cresterea accesului la
serviciile de sanatate si
adaptarea serviciilor
medicale si de
promovare a sanatatii;
-responsabilizarea
familiei pentru cresterea,
educarea si ingrijirea
propriilor copii;
-inscrierea copiilor la
gradinita sau scoli

-D.AS
Pantelimon
-D.GAS.PC
ILFOV
-ONG-uri

Permanent

-bugetul local
-bugetul de stat
-sponsorizari

COPII CERSETORI

-lipsa locuinte
-lipsa acte identitate
-abandon scolar
-resurse financiare
insuficiente si
dificultati in
gestionarea acestora
-familii cu climat
social nefavorabil

-actiuni de prevenire a
separarii copiilor de
parinti;
-respectarea drepturilor
copiilor;
-informare si consiliere;
-responsabilizarea
familiei pentru cresterea,
educarea si ingrijirea
propriilor copii;
-inscierea copiilor la
crese, gradinite sau scoli

-D.AS
Pantelimon
-D.GAS.PC
ILFOV
-ONG-uri
-politia locala
-politia orasului
-jandarmeria

Permanent

-bugetul local
-bugetul de stat
-sponsorizari




9. TINERI PROVENIND DIN -lipsa locuinte -cresterea accesului la -D.AS Permanent | -bugetul local
SISTEMUL DE -lipsa acte identitate informatii; Pantelimon -bugetul de stat
PROTECTIEA -resurse financiare -adaptarea la servicii -D.GAS.PC -sponsorizari

COPILULUI insuficiente si medicale si de munca; ILFOV
dificultati in -promovarea sanatatii la
gestionarea acestora nevoile de sanatate;
-probleme de -locuinte sociale.
sanatate
-dificultati in obtinerea
unor drepturi

-familii cu climat

social nefavorabil
B. PERSOANE VARSTNICE
-imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice
-prevenirea institutionalizarii persoanelor varstnice prin dezvoltarea de servicii sociale alternative
-dezvoltarea serviciilor de ingrijire la domiciliu, a serviciilor sociale
-combaterea riscului de excluziune sociale a varstnicului
-cresterea calitatii vietii
-asigurarea de programe pentru petrecerea timpului liber
-dezvoltarea serviciilor rezidentiale
Nr.crt |BENEFICIARI| PROBLEME CU CARE SE | SERVICII SI PRESTATII ACORDATE | RESPONSABIL | TERMEN | SURSE DE

CONFRUNTA LA NIVEL LOCAL FINANTE
1. PERSOANE -sanatate precara -acordare de masa la Cantina de -D.AS Permanent | -bugetul local
VARSTNICE | -venituri mici in raport cu ajutor social Pantelimon -bugetul de
necesitatile -adaptare la servicii medicale si de -D.GAS.PC stat
-izolare, singuratate promovare a sanatatii la nevoile ILFOV -sponsorizari

-capacitate scazuta de
autogospodarire
-absenta suportului pentru
familia care are in ingrijire o
persoana varstnica
-numar redus de centre
rezidentiale medico-sociale

sanatate;

-dezvoltarea de servicii de ingrijire,
medicale si sociale la domiciliu;
-acordarea de servicii de ingrijire
paleativa
-acordare de servicii de informare si
consiliere




-ajutor pentru imbunatatirea calitatii
vietii persoanelor varstnice prin
dezvoltare de servicii alternative;
-cresterea calitatii vietii
-prevenirea si combaterea abuzului si

a neglijarii

-asigurarea programului de petrecere

a timpului liber

C. PERSOANE CU DIZABILITATI

-accesibilizarea institutiilor publice;

-accesibilizarea mijloacelor de transport in comun;
-consiliere si informare asupra drepturilor persoanelor cu dizabilitati.

Nr.crt BENEFICIARI PROBLEME CU CARE | SERVICII SI PRESTATII RESPONSABIL | TERMEN | SURSE DE
SE CONFRUNTA ACORDATE LA NIVEL FINANTARE
LOCAL
1. PERSOANE CU -situatie materiala -intocmire ancheta sociala in -D.AS Permanent| -bugetul

DIZABILITATI MINORI SI precara vederea incadrarii in grad de Pantelimon local
ADULTI -atitudine handicap minori si adulti -D.GA.S.P.C -bugetul de

discriminatorie a -acordare de abonamente ILFOV stat
societatii gratuite pe mijloacele de -sponsorizari

-lista profesionistilor in

serviciile specializate
-absenta suportului
pentru familia care are
in Intretinere persoana
cu dizabilitati

-lipsa fondurilor la nivel
local pentru angajarea
asistentilor personali ai
persoanei cu handicap

grav cu asistent

personal
-lipsa centrelor

rezidentiale specializate

transport in comun pentru
persoana cu handicap
accentuat si grav si pentru
insotitorii acestuia
-acordare ingrijire medicala
si sociala la domiciliu
-ingrijire paleativa la
domiciliu pentru bolnavii
cronici
-programe de educatie
specializata
-informare si consiliere
-identificarea nevoilor de
sprijin familial




-acordare de servicii de
ocupare a fortei de munca
-indemnizatie pentru
persoanele cu handicap grav

pe tipuri de handicap si

a centrelor de tip respiro
-lipsa locurilor de
munca protejate

-lipsa serviciilor
specializate de

interventie la nivel local;

cu asistent personal

D. PERSOANE FARA ADAPOST
Obiective:
-servicii de monitorizare si de gazduire in adapost
-servicii de depistare a cazurilor noi si de interventie in regim de urgenta
-servicii de prevenire si de asistenta stradala
-servicii de informare si consiliere

Nr.crt | BENEFICIARI PROBLEME CU CARE SE SERVICII S| PRESTATII RESPONSABIL | TERMEN | SURSE DE
CONFRUNTA ACORDATE LA NIVEL FINANTE
LOCAL
1. -persoane fara |-lipsa unei locuinte -acordare de mancare la -D.AS Perioada -bugetul local
locuinta, fara -lipsa unui loc de munca Cantina de ajutor social; Pantelimon sezonului -bugetul de
venituri -sanatate precara -acordare de asistenta -D.GAS.PC rece stat
-tineri proveniti |-lipsa educatiei medicala, sociala ILFOV -sponsorizari

din institutii de
ocrotire sociala

-lipsa unei familii

-dependenta de alcool/tutun
-lipsa de informare

-lipsa acceptarii caracterului
indezirabil al situatiei in care se
afla

-cazare temporara pe timpul
noptii

E. PERSOANE DEFAVORIZATE DE ETNIE ROMA Conform PLANULUI LOCAL DE ACTIUNE PRIVIND INCLUZIUNEA MINORITATII
ROME, aprobat prin HCL Nr 103/30.04.2015

F. CONTINUAREA PARTENERIATULUI CU ASOCIATIILE S| FUNDATIILE DIN ORASUL PANTELIMON $li VECINATATI, CARE
OFERA SERVICII DE ASISTENTA SOCIALA PE PLAN LOCAL $I REGIONAL.
G. ALTE OBIECTIVE PROPUSE PENTRU ANUL 2019:




-realizarea unei baze informatizate de date cu privire la beneficiarii de servicii sociale, a persoanelor aflate in risc social
-eficientizarea activitatii privind acordarea serviciilor sociale care intra in atributiile D.A.S. Pantelimon
-reevaluarea sarcinilor de serviciu prin Fisa postului
-actualizarea procedurilor de lucru
-imbunatatirea continua a calitatii serviciilor sociale
-asigurarea unor servicii de calitate, adaptate nevoilor comunitatii, prin calificarea continua a personalului
-acordara de servicii flexibile, adaptate la nevoile beneficiarilor si in functie de prioritatile identificate in urma evaluarii si monitorizarii
-promovarea activitatilor de asistenta sociala
-responsabilizarea comunitatii cu privire la problemele sociale si conceperea unor programe in acest sens
-implicarea comunitatii locale in sustinerea si dezvoltarea activitatilor derulate
-promovarea participarii si colaborarii intre toti factorii implicate in domeniul social
-identificarea potentialilor parteneri din orasul Pantelimon si inaintarea de propuneri de colaborare
-incheierea de noi conventii de parteneriat
-crearea unei retele de sustinere, pentru persoanele aflate in nevoie, prin implicarea cat mai multor factori din comunitate ( familie,
biserica, scoala, politie, asociatii, fundatii, ONG-URI, oameni de afaceri etc.) in rezolvarea problemelor acestora
-informarea si consilierea peroanelor aflate in situatii de risc social
-promovarea bunelor practici in domeniul asistentei sociale
-completarea site-ului propriu al D.A.S Pantelimon, cu noi informatii din domeniul asistentei sociale
-crearea de metodologii de lucru flexibile si adaptate serviciilor sociale furnizate
Implementarea Planului se va realiza de catre Directia de Asistenta Sociala Pantelimon in parteneriat cu principalele institutii de la
nivel local, central, asociatii si fundatii din orasul Pantelimon acreditate ca furnizor de servicii sociale.
Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor avea in vedere urmatorii indicatori:
- prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de excluziune sociala
- stabilirea unor masuri de imbunéatatire a calitatii vietii, a unor proceduri flexibile de lucru cu cetatenii in functie de nevoia fiecaruia.
Prezentul plan poate fi modificat si completat in concordanta cu strategiile existente la nivel national si cu modificarile legislative
ulterioare. Acesta poate fi revizuit ori de cate ori va fi necesar si aprobat de catre Consiliul Local al orasului Pantelimon.
Prezentul plan se va aduce la cunostinta beneficiarilor, partenerilor, a comunitétii si a altor factori de interes din domeniu prin
publicarea acesteia pe site-ul D.A.S. Pantelimon.
Fatd de cele de mai sus, propunem Consiliuliu Local Pantelimon, aprobarea Planului anual de actiuni privind serviciile sociale
acordate in cadrul Directiei de Asistentd Sociala Pantelimon, in forma prezentat3

Contrasemneaza,




